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1. IDENTIFICAGAO

Curso: Administracdo Pudblica

Departamento: Departamento de Administracdo Publica

Disciplina: Planejamento Publico | Cédigo: 42PLAPU

Carga horaria: 72 horas | Periodo letivo: 2022-2 | Termo: 4° Noturno
Professor: Valério Alecio Turnes

Contato: valério.turnes@yahoo.com.br

2. EMENTA
Planejamento de o6rgdos publicos. Dimensao estratégica e operacional do
planejamento publico. Engajamento democréatico. Metodologias de planejamento
participativo.

3. OBJETIVOS

3.1 OBJETIVO GERAL

Aprofundar o nivel de informacdo dos estudantes sobre os conceitos e préticas
relacionadas ao planejamento publico e sua importancia para gestores de servigos
publicos.

3.2 OBJETIVOS ESPECIFICOS

¢ Discutir os conceitos de planejamento publico

¢ Descrever estratégias e metodologias de planejamento e monitoramento de politicas
publicas

¢ Analisar as iniciativas de planejamento publico nos niveis federais, estaduais e
municipais

¢ Relacionar experiéncias internacionais de planejamento publico

4. CONTEUDO PROGRAMATIVO

4.1. O conceito de planejamento

4.2. Planejamento e Politica Publica;

4.3. O pensamento estratégico aplicado a gestao governamental contemporanea;
4.4. Metodologias de planejamento;

4.5. Instrumentos de planejamento publico: construgcdo da base estratégica e a visédo
de longo prazo, insumos para a definigdo dos programas de governo).

4.6. Monitoramento de politicas publicas;

5. METODOLOGIA DE ENSINO

O conteudo sera apresentado através de aulas expositivas/dialogadas, orientacéo,
elaboracdo e apresentacdo de trabalhos de pesquisa bibliografica e troca de
experiéncias entre os participantes e palestrantes convidados. Ser&o utilizados videos
e outros instrumentos didatico-pedagdgicos que visam facilitar o entendimento e
envolvimento dos alunos. Serao realizados seminarios e palestras em sala de aula.
O contetdo serd apresentado em aulas sincronas e assincronas na plataforma
Moodle.

6. SISTEMA DE AVALIACAO
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A avaliacdo sera formada por 03 trabalhos avaliativos (T), elaborados a partir de
temas relacionados ao conteudo da disciplina e que procuram inferir o nivel de
compreensdo e o discernimento dos alunos em relacdo aos temas ministrados em
aula.

A composicédo da nota final (NF) sera calculada da seguinte forma:

NF =(T1+ T2+ T3)/3
OBS: Caso algum membro da equipe falte no dia da apresentacdo, mesmo com justificativa,
tera direito apenas a nota do trabalho escrito (maximo de 50% da nota total do trabalho).
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IMPORTANTE!
Critérios gerais de avaliacao:

¢ Em apresentacdes de trabalhos: todos os integrantes do grupo deverdo participar
ativamente da apresentacéo.

¢ Em trabalhos apresentados por escrito: l6gica na escrita, clareza conceitual, correta
ortografia, cumprimento as normas de elaboracgéo de trabalhos académicos (ABNT).

e Propbe-se estabelecer um ambiente de respeito, bom relacionamento interpessoal
entre todos os envolvidos na disciplina: alunos e professor. Para tanto, sdo requisitos
fundamentais demonstrar maturidade e postura ética, de responsabilidade e
compromisso com a prépria aprendizagem. Para o bom desenvolvimento do processo
ensino-aprendizagem:

¢ Permanecer com o telefone celular desligado durante toda a aula.

e Cumprir os prazos determinados para entrega de trabalhos.

¢ Trabalhos nos quais se constatar evidéncia de copias de outros trabalhos, livros ou da
internet, sem a devida e correta mengdo as fontes, serdo desconsiderados e néo
poderédo ser refeitos.

Informacgdes sobre realizagdo de Prova de 22 Chamada

A Resolucéo n° 018/2004-CONSEPE regulamenta o processo de realizacédo de provas
de segunda chamada.

Segundo esta resolucdo, o aluno que deixar de comparecer a qualquer das avaliagbes
nas datas fixadas pelos professores, podera solicitar segunda chamada de provas ha
Secretaria Académica através de requerimento por ele assinado, pagamento de taxa e
respectivos comprovantes, no prazo de 5 (cinco) dias uteis, contados a partir da data de
realizacdo de cada prova, sendo aceitos pedidos, devidamente comprovados,
motivados por:

| - problema de saude, devidamente comprovado, que justifique a auséncia;

Il - doenca de caréter infecto-contagiosa, impeditiva do comparecimento, comprovada
por atestado médico reconhecido na forma da lei constando o Codigo Internacional de
Doencas (CID);

[l - ter sido vitima de acédo involuntaria provocada por terceiros;

IV - manobras ou exercicios militares comprovados por documento da respectiva
unidade militar;

V - luto, comprovado pelo respectivo atestado de 6bito, por parentes em linha reta (pais,
avoés, filhos e netos), colaterais até o segundo grau (irmdos e tios), cdnjuge ou
companheiro(a);

VI - convocacao, coincidente em horario, para depoimento judicial ou policial, ou para
eleicGes em entidades oficiais, devidamente comprovada por declaracdo da autoridade
competente;

VII - impedimentos gerados por atividades previstas e autorizadas pela coordenacgéo do
respectivo curso ou instancia hierarquica superior;

VIII - direitos outorgados por lei;

IX - coincidéncia de horarios de exames finais, fixados por edital préprio;
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X — convocagdo para competicdes oficiais representando a UDESC, o Municipio, o
Estado ou o Pais. Leia a resolu¢do na integra na pagina da Secretaria dos Conselhos:
http://secon.udesc.br/



