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Il EMENTA

Administracdo Publica e Cultura Politica Brasileira: histéria e particularidades. Anélise comparada
da reforma administrativa no Brasil: principios e estratégias. Panorama internacional de sistemas de
governanca e administragdo publica. Organizacdes econdmicas internacionais e sua influéncia no
Estado Brasileiro (FMI, Banco Mundial, Gatt, OMC, Comunidade Européia, ONU, OCDE, Mercosul,
etc.). Politicas comerciais, financeiras e monetérias. Relacdo Norte e Sul. Estruturas de interface
governamental.

1. OBJETIVOS

Geral: Compreender a evolugao dos modelos de administracéo publica no Brasil e no mundo numa
perspectiva comparada.

Especificos:

e Identificar padrbes de regularidade e diversidades em experiéncias cross-culturais de
administragdo publica

o Exercer o pensamento critico acerca dos possiveis modelos de administragéo publica em
diferentes contextos

e Compreender a inter-relacéo entre governos locais e sistemas de governanca globais.

e Conhecer as origens das relacbes norte-sul e suas relagdes com os modelos de
desenvolvimento, as organizacdes econdmicas internacionais e as politicas comerciais,
financeiras e monetarias.

V. CONTEUDO PROGRAMATICO

Unidade 1 — Administracao Publica Comparada

1.1. Caracterizagdo da Administracdo Piblica Comparada

1.2. Referenciais para a compreensao da Administragcao Publica Comparada
1.3. Importancia, limites e desafios a abordagem comparativa

1.4. A evolucao dos modelos de gestéo publica no Brasil

1.5. Reforma dos anos 90: caracterizacdo das correntes estabelecidas

Unidade 2 - Relac8es Norte-Sul: origens, histéria e contexto atual

2.1. Caracterizacdo das relac6es norte-sul

2.2. Relacdes norte-sul e 0 modelo desenvolvimentista

2.3. O papel das organiza¢6es econbmicas internacionais nas relacdes Norte-Sul
2.4. O Brasil, as rela¢gfes norte-sul e as organiza¢c6es econdmicas internacionais
2.5. Relagdes norte-sul e politicas comerciais, financeiras e monetarias.

Unidade 3 — Integracdo Regional
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3.1. Modelo Intergovernamental e Supranacional
3.2. Modalidades de Integracdo Regional
3.3. Blocos Econdmicos

V. METODOLOGIA DE ENSINO

A disciplina sera desenvolvida por meio de aulas expositivas-dialogadas, atividades teérico-praticas,
envolvendo a leitura de textos recomendados, analise de artigos cientificos, elaboracdo de resumos,
textos e artigo, estudos de caso com discussao dirigida a abordagem comparativa em administracéo
publica e palestra.

V. SISTEMA DE AVALIACAO

A avaliacdo serd composta pelas seguintes atividades e seus respectivos pesos:

e Seminarios: 20%

e Producéo textual e participagé@o nas atividades da disciplina e nas discussdes em sala de aula:
20%

e PR1:30%

o PR2: 30% (prova + estudo comparado = artigo)

IMPORTANTE!
S&o critérios complementares de avaliagdo:

- freqiiéncia regular (conforme critérios regimentais da Universidade): a ndo permanéncia em sala
durante todo o periodo das aulas implicar4 em registro de presenca parcial no diério de classe.
N&o serdo toleradas entradas e saidas sistematicas da sala durante as aulas sem motivo justificavel.

- nas provas: as respostas de carater interpretativo serdo consideradas corretas ou parcialmente
corretas quando apresentarem reflexdes logicas, coerentes e fundamentadas/articuladas ao contetido
estudado; as provas serao individuais, sem consulta a colegas, textos ou quaisquer outros meios. “Cola
€ igual a zero!”.

-em apresentacdes de trabalhos (individual ou em grupos): salvo forca maior, todos os integrantes
do grupo deverdo participar ativamente da apresentacdo. Nas apresentacdes orais: apreensdo e
clareza do conteldo; postura e atitudes coerentes com as orientacdes e propostas da disciplina;
criatividade e adequacéo dos recursos didaticos; objetividade e expressividade na apresentacao.

- nos trabalhos apresentados por escrito: légica na escrita, com a utilizagdo dos principais conceitos
estudados; criticidade das argumentacfes; clareza conceitual; correta ortografia; cumprimento as
normas de elaboracéo de trabalhos académicos (hormas da ABNT).

Propde-se estabelecer um ambiente de respeito, bom relacionamento interpessoal entre todos os
envolvidos na disciplina — alunos e professora. Para tanto, demonstrar maturidade e postura ética, de
responsabilidade e compromisso com a prépria aprendizagem sao requisitos fundamentais.

Informacdes sobre realizacdo de Prova de 22 Chamada
A Resolugdo n° 018/2004-CONSEPE regulamenta o processo de realiza¢éo de provas de segunda chamada.
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Segundo esta resolucédo, o aluno que deixar de comparecer a qualquer das avaliagdes nas datas fixadas
pelos professores, podera solicitar segunda chamada de provas na Secretaria Académica através de
requerimento por ele assinado, pagamento de taxa e respectivos comprovantes, no prazo de 5 (cinco)
dias Uteis, contados a partir da data de realizac@o de cada prova, sendo aceitos pedidos, devidamente
comprovados, motivados por:
| - problema de saude, devidamente comprovado, que justifiqgue a auséncia;
Il - doenga de carater infecto-contagiosa, impeditiva do comparecimento, comprovada por atestado médico
reconhecido na forma da lei constando o Cédigo Internacional de Doengas (CID);
Il - ter sido vitima de ag&o involuntaria provocada por terceiros;
IV - manobras ou exercicios militares comprovados por documento da respectiva unidade militar;

- luto, comprovado pelo respectivo atestado de ébito, por parentes em linha reta (pais, avés, filhos e
netos), colaterais até o segundo grau (irmaos e tios), cdnjuge ou companheiro(a);
VI - convocagdo, coincidente em horario, para depoimento judicial ou policial, ou para eleicbes em
entidades oficiais, devidamente comprovada por declaragcdo da autoridade competente;
VII - impedimentos gerados por atividades previstas e autorizadas pela coordenacéo do respectivo curso
ou instancia hierarquica superior;
VIII - direitos outorgados por lei;
IX - coincidéncia de horéarios de exames finais, fixados por edital proprio;
X — convocacéo para competicdes oficiais representando a UDESC, o Municipio, o Estado ou o Pais.

Leia a resolucdo na integra na pagina da Secretaria dos Conselhos:
http://secon.udesc.br/consepe/resol/2004/018-2004-cpe.htm
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