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Il EMENTA
Fundamentos da ética: ética, moralidade e racionalidade. Doutrinas Eticas. Consciéncia Moral e
Agir Comunicativo. Bem comum. Publico e privado. Cédigo de ética do administrador e dos
funcionarios publicos. Questdes de Etica Aplicada.

1. OBJETIVOS

Geral:

Apresentar e discutir questdes de ética teorica e aplicada.

Especificos:

(a) Compreender os conceitos fundamentais da ética; (b) analisar e discutir diferentes correntes do
pensamento; (c) analisar as principais questdes éticas envolvidas na Administracdo Publica; (d) discutir
alguns temas atuais da ética na Administracdo Publica: dilemas morais, virtudes, competéncia moral,
educacéo e ética, corrupcao e ética e politicas publicas.

V. CONTEUDO PROGRAMATICO

Conceitos Fundamentais de ética
- Definicdo de ética;
- Teoria da acéo;
- Raciocinio pratico moral;
- Etica e emocdes;
- Objetivismo, subjetivismo e relativismo;
- Questdes metaéticas;
- Psicologia moral;
- Dilemas morais;

Doutrinas Eticas
- Etica das virtudes:
- Eticas deontoldgicas: a ética kantiana;
- O consequencialismo;
- Eticas neocontratualistas;
- A ética do discurso;
- A ética da alteridade;
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- Naturalismo moral; e
- Critica da ética e ética critica.

Diferentes correntes do pensamento ético em algumas areas do conhecimento
- O lado obscuro da natureza humana: experimentos de Milgram (obediéncia), Zimbardo (efeito
Lucifer), Asch (conformidade) e Ariely (desonestidade)
- A ética na Administracdo Publica

Questdes de ética aplicada
- Direitos humanos;
- Teorias da justica;
- Etica e violéncia;
- Etica para 0 meio ambiente;
- O debate sobre o aborto;
- Eutanasia e suicidio assistido;
- Eugenia e melhoramento humano; e
- Etica e sexualidade.

V. METODOLOGIA DE ENSINO

A disciplina se desenvolvera mediante:
e Aula expositivo-dialogadas
Exercicios de fixagcdo em equipes.
Estudos de caso.
Experimentacéo préatica de contetdo (trabalho final);
Debate e relagdo de noticias da atualidade com o contetdo da disciplina.

Sera utilizado o sistema Moodle para disponibilizacdo de materiais, e o sistema Polvo para comunicagéo
e orientacOes durante o semestre.

VI. SISTEMA DE AVALIACAO

A avaliacgdo se dard com base nas seguintes atividades:

e Proval (25%)
e Prova?2 (25%)
e Exercicios de fixacéo (25%)
e Trabalho (25%)
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