
           
UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA - UDESC 
CENTRO DE CIÊNCIAS HUMANAS E DA EDUCAÇÃO – FAED 

DIREÇÃO DE ENSINO  
 

 

 

 

 
RENOVAÇÃO DO RECONHECIMENTO DOS CURSOS DE 

GRADUAÇÃO/FAED/UDESC: ASPECTOS ATINGIDOS A PARTIR DA AVALIAÇÃO 

DO CONSELHO ESTADUAL DE EDUCAÇÃO - 2005. 

 

Curso: Biblioteconomia – Habilitação Gestão da Informação 

Departamento: Biblioteconomia e Gestão da Informação 

 

 

1  LABORATÓRIOS 

 

1.1 LABORATÓRIO DE ESTUDO E PESQUISA EM BIBLIOTECONOMIA E CIÊNCIA 

DA INFORMAÇÃO – LEPBCI. Portaria 060/2007, de 26 de fevereiro de 2006. 

 

A criação do laboratório se pautou na realidade e experiência do Projeto 

Pedagógico do Curso, 2001 e 2007 propostos, isto é, formar profissionais bibliotecários 

habilitados em gerenciar informação a partir de conhecimentos técnico-científicos do 

campo da Biblioteconomia e Ciência da Informação, Administração/gestão.  

 

O Laboratório de Estudo e Pesquisa em Biblioteconomia e Ciência da 

informação – LEPBCI do Departamento de Biblioteconomia e Gestão da Informação do 

Centro de Ciências da Educação – FAED/UDESC, tem como objetivo geral a realização 

de estudos e projetos nas áreas de: 

� Fundamentos em Biblioteconomia e Ciência da Informação; 

� Organização e tratamento da Informação; 

� Recursos e Serviços de informação; 

� Gestão da Informação; 

 

Pautados nessas áreas tem-se como objetivos específicos: 
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a) incorporar de maneira sistemática atividades práticas no Curso permitindo o 

aperfeiçoamento da formação de profissionais qualificados; 

b) iniciar a implementação de um espaço de elaboração teórica e prática de estudos e 

pesquisas que envolvam a temática Bibliotecária; 

      c) conhecer, sistematizar e divulgar experiências na área de Biblioteconomia e 

Ciência da Informação; 

d) estabelecer um espaço de fluxos de informação e conhecimento no Curso e 

Departamento de Biblioteconomia e Gestão da Informação. 

 

 

1.2 LABORATÓRIO DE PESQUISA APLICADA EM TECNOLOGIAS PARA GESTÃO 

DO CONHECIMENTO E DA INFORMAÇÃO – LabTecGC  

 

O Laboratório de Pesquisa Aplicada em Tecnologias para Gestão do 

Conhecimento e da Informação - LabTecGC - tem sua gênese na identificação de 

demandas de pesquisa aplicada e inovação tecnológica que são caracterizadas em três 

eixos de atuação:  

 

- Gestão do Conhecimento: estudo de métodos e técnicas da Engenharia e Gestão 

do Conhecimento orientadas para o desenvolvimento de soluções para contextos de 

atividades intensivas em conhecimento, como por exemplo, Bases de Conhecimento 

(Ontologias), aplicações baseadas em Web Semântica e Web 3.0,e Sistemas 

Baseados em Conhecimento; 

- Gestão da Informação: estudo de métodos e tecnologias para o desenvolvimento 

de soluções orientadas para atividades organizacionais de nível gerencial, como por 

exemplo, aquelas empregadas no desenvolvimento de Business Intelligence, Data 

warehouse, e outras pertinentes ao campo da Gestão da Informação; 

- Teoria e Prática da Gestão do Conhecimento e da Informação: estudo e 

desenvolvimento de projetos interdisciplinares com finalidade de pesquisa e ensino 

nos contextos da Ciência da Informação, Gestão da Informação e Ciência da 
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Computação, oportunizando a formação de competências por meio de atividades 

complementares nos dois eixos anteriores para os alunos de Graduação e Pós-

Graduação. 

  

A percepção de que a sustentação dos esforços em Ciência, Tecnologia e 

Inovação (C,T&I) são imprescindíveis para o desenvolvimento socioeconômico é um fato 

comum à maioria da comunidade acadêmica, do setor privado e do governo. Este 

princípio também é observado no Planejamento Estratégico da UDESC (2005), quando 

enuncia a sua finalidade: “a produção, preservação e difusão do conhecimento científico, 

tecnológico, artístico, desportivo e cultural, por intermédio do fomento das atividades de 

ensino, pesquisa e extensão” com destaque para as seguintes diretrizes: “estimular, 

promover e manter a investigação científica” e “fomentar e prover de recursos as 

atividades de ensino, de pesquisa, e de extensão, no âmbito da UDESC.” Ainda no 

âmbito das Políticas Institucionais da UDESC, destacam-se as seguintes: 

 

- “Identificar e promover o fomento às áreas temáticas específicas de 

competência em pesquisa nos Centros da Instituição, ligadas aos programas de pós-

graduação stricto-sensu e grupos de pesquisa”; 

 - “Estimular a produção e a difusão de sistemática consistente de conhecimento 

gerado nos programas de pós-graduação, dos grupos de pesquisa e da iniciação 

científica”. 

- "A Universidade do Estado estará atenta aos avanços tecnológicos e à 

inserção da sociedade na era do conhecimento, o que significa estruturar a Instituição 

apoiada em forte base de informática que dê apoio à administração interna, bem como 

às atividades pedagógicas e científicas”; 

 

A criação do Laboratório de Pesquisa Aplicada em Tecnologias para Gestão do 

Conhecimento e da Informação é justificada pelos seguintes argumentos: Na 

necessidade de consolidar a vocação de pesquisa de docentes cujas competências e 

habilidades estão ligadas às áreas que caracterizam os eixos de concepção do 

LabTecGC, de forma a materializar um segmento de produção de conhecimento 
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científico, e também, de geração de pesquisa aplicada em contextos de inovação 

tecnológica; no pressuposto de que os métodos e técnicas da Engenharia e Gestão do 

Conhecimento, e da Gestão da Informação, tais como aquelas aplicadas em contextos 

de Business Intelligence, constituem-se recursos estratégicos para uso em pesquisa, no 

ensino, e no desenvolvimento de soluções tecnológicas para demandas especializadas; 

na disseminação de conhecimentos obtidos a partir das pesquisas científicas realizadas 

no Laboratório, por meio de publicações científicas, o que confere a necessária 

credibilidade aos resultados oriundos dos projetos, e também, do papel do Laboratório 

no contexto Institucional, como componente do desenvolvimento Científico e 

Tecnológico, em alinhamento com a Missão, Visão e Princípios da UDESC. 

 

 

2  ACERVO BIBLIOGRÁFICO 

2.1 CRESCIMENTO DO ACERVO BIBLIOGRÁFICO NA ÁREA 

 

 

Títulos Exemplares  

Tipo de material 2005 2010 % cresc. 2005 2010 % cresc. 

Livros 432 602 39,35 1000 1625 62,50 

Periódicos 7 15 114,28 59 171 189,83 

TCC eletrônicos 4 129 3.125 0 0 0 

Monografias especialização 

(eletrônicas) 

0 53 100 0 0 0 

Monografias especialização 

(papel) 

10 10 0 10 10 0 

Teses 5 8 60,0 5 8 60,00 

Dissertações 15 19 26,66 15 19 26,66 

Total 2478 2846 14,85 3094 3843 24,20 

Quadro – 1 Total do acervo  ano na área de Biblioteconomia (somente classe 020 da CDD) 
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Ano Central Exemplares 

2005 32892 71557 

2006 36380 80729 

2007 40625 90843 

2008 44114 97699 

2009 47846 104775 

2010 48297 105685 

   

% cesc. 

2005/2010 

46,83 47,69 

Quadro – 2 Aquisição de títulos ano pela Biblioteca Central, Campus Itacorubi/UDESC 
 
 

Ano Título Exemplares 

2006 3488 9172 

2007 4245 10114 

2008 3489 6856 

2009 3732 7076 

2010 451 910 

Total 15405 34128 

Quadro –  3 Aquisição ano pela Biblioteca Universitária da UDESC 
 

 

 

3 PRÁTICAS PEDAGÓGICAS 

 

Reuniões pedagógicas com o corpo docente visando discutir especificidades das 

áreas que compõe o PPC, a saber: 

 

� Fundamentos em Biblioteconomia e Ciência da Informação 

�  Organização e tratamento da Informação 

� Recursos e Serviços de informação; 

� Gestão da Informação; 

� Tecnologias da Informação. 

 

Discussão e aprovação do novo Regulamento do Regulamento para Elaboração 

de Projeto e Desenvolvimento do Trabalho de Conclusão de Curso/PPC 2007. 
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4  CURSOS DE PÓS-GRADUAÇÃO LATO SENSU 

4.1 GESTÃO EM BIBLIOTECAS  

Oferecimento da 1.edição em 2004/1, com 40 matriculados e 34 concluintes. Ainda no 

nesse mesmo ano oferecido a 2.edição no segundo semestre, com 32 matriculados e 21 

concluintes.  

Local: Rua Saldanha Marinho, 196 – Centro – Florianópolis (SC) 
 
 
4.2 GESTÃO DE UNIDADES DE INFORMAÇÃO 

Oferecimento da 1ª. Edição em 2008 (em andamento),  com 33 matriculados. Destaca-

se que esse Curso foi oferecido de forma gratuita. 

Local: Rua Madre Benvenuta, nº 2007 – Itacorubi  - Florianópolis, SC 

 Os Cursos acima descritos foram oferecidos na modalidade - Formação para o 

Mercado de Trabalho 

 

5 ESTRUTURA FÍSICA – LOCOMOÇÃO DOS PORTADORES DE NECESSIDADES 

ESPECIAIS. 

Informações as quais serão fornecidas pelo Departamento a partir da Direção de 

Administração. 

 

6 OUTRAS INFORMAÇÕES RELEVANTES 

 

6.1 DESEMPENHO DOS EGRESSOS DO CURSO DE BIBLIOTECONOMIA – 
HABILITAÇÃO EM GESTÃO DA INFORMAÇÃO DA UDESC EM CONCURSOS 
PÚBLICOS1 
 
 

                                                           
1
 Autoras professoras Maria Lourdes Blatt Ohira e Delsi Fries Davok 
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Um levantamento realizado em 2009 pelas professoras Maria Lourdes Blatt 

Ohira e Delsi Fries Davok, do Departamento de Biblioteconomia e Gestão da 

Informação, da Universidade do Estado de Santa Catarina, revelou o desempenho dos 

alunos e egressos do Curso de Biblioteconomia da UDESC em Concursos Públicos para 

o cargo de Bibliotecário, realizados nos anos de 2007 e 2008. 

 

INSTITUIÇÃO 1o 2o  3o  4o 5o 6o 

FATMA UDESC UDESC UDESC    

UNIVERSIDADE FEDERAL SC UDESC UDESC  UDESC  UDESC 

UNIVERSIDADE FEDERAL PARANÁ  UDESC UDESC   UDESC 

PREFEITURA ITAPEMA. UDESC UDESC UDESC UDESC  UDESC 

PREFEITURA BIGUAÇU - 30 H UDESC UDESC UDESC    

PREFEITURA BIGUAÇU - 40 H   UDESC  UDESC  

PREFEITURA JOINVILLE UDESC      

PREFEITURA GASPAR     UDESC  
PREFEITURA BALNEÁRIO 
CAMBORIU     UDESC 

 

CRB/14 - CONSELHO R. BIBLIOTEC. UDESC  UDESC  UDESC  
 

 

Em concurso realizado pela Fundação do Meio Ambiente (FATMA), as duas 

primeiras classificadas são alunas egressas e a terceira é formanda do Curso de 

Biblioteconomia – Habilitação em Gestão da Informação, da UDESC. Destaque-se a 

bibliotecária Augiza Karla Boso que foi aprovada em primeiro lugar. 

Nos concursos para Bibliotecários de Universidades, destaca-se o realizado 

na Universidade Federal de Santa Catarina, com quatro vagas. Da lista dos doze 

primeiros classificados, seis são formados pela UDESC, onde Yara Menegathi, formada 

em 1993 obteve o primeiro lugar. Em segundo lugar aparece Andrea Figueiredo Leão 

Grants e em quarto lugar Roberta de Moraes de Bem, que concluíram o curso em 2005. 

Na lista de aprovados no concurso para Bibliotecário da Universidade Federal do 

Paraná, com 12 vagas, aparece em segundo lugar Suzana Zulpo Pereira e em terceiro 

lugar Paula Carina de Araujo, que concluíram o curso de Biblioteconomia na UDESC no 

ano de 2007 e em sexto lugar aparece Arthur Leitis Junior também formado pela 

UDESC. 
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Nos concursos públicos realizados em Prefeituras Municipais os resultados 

não são diferentes: Na Prefeitura Municipal de Itapema, na relação de seis candidatos 

classificados, cinco são formados pelo curso de Biblioteconomia da UDESC. Nesse 

concurso, Leda Valéria Ternes Traebert foi aprovada em primeiro lugar. 

No concurso da Prefeitura Municipal de Biguaçu, para cargo de Bibliotecário, 

com carga horária de 30 horas semanais, as três primeiras colocadas são: Andrea 

Aparecida Silva, formada em 2007; Roberta Moraes de Bem, formada em 2005 e Eliani 

Cipriani, formada em 2006. No mesmo Concurso para o cargo de Bibliotecário, com 40 

horas semanais, destaca-se dentre os dez primeiros classificados, quatro egressos da 

UDESC: Vanderlei Maurício Nazario, Araci de Fátima Bernardi, Leda Valeria Ternes 

Traebert e Cássia Seffrin. 

Em concurso público realizado pela Prefeitura Municipal de Joinville o primeiro 

colocado foi Luciano Antonio Alves que concluiu o curso de Biblioteconomia na UDESC 

em 2006. 

Em outros concursos públicos realizados por prefeituras, como a Prefeitura Municipal de 

Gaspar e a Prefeitura Municipal de Balneário Camboriú, também aparecem egressos do 

curso de Biblioteconomia da UDESC entre os classificados. 

No Concurso público para bibliotecário realizado em 2007 pelo Tribunal de 

Justiça do Estado de Santa Catarina, dentre os dez primeiros classificados, três são 

egressos do Curso de Biblioteconomia da UDESC. 

No Concurso do Conselho Regional de Biblioteconomia (CRB/14) da lista dos 

nove primeiros classificados, cinco são da UDESC. Em primeiro lugar foi aprovada 

Luciana Schmidt, que concluiu o curso em 2003. 

Para as professoras, os resultados desses concursos mostram que o curso de 

Biblioteconomia da UDESC vem formando bibliotecários com o perfil requerido pelo 

mercado de trabalho da sociedade da informação e do conhecimento. Na 

Biblioteconomia, a mudança do paradigma do acervo para o paradigma da informação 

levou o bibliotecário a desviar sua atenção do meio físico (documento) para o seu 

conteúdo (informação). Foi nessa linha que a alteração curricular implantada em 2000 no 

Curso de Biblioteconomia da UDESC, buscou adequar-se para formar não só um 

bibliotecário técnico, mas principalmente um bibliotecário gestor da informação. 
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Para aperfeiçoar a matriz curricular implantada em 2000, em 2007 houve nova 

reformulação implantada em 2008. Com essa reformulação, acredita-se que o 

bibliotecário egresso do Curso de Biblioteconomia – Habilitação em Gestão da 

Informação, da UDESC, estará apto para atuar crítica e tecnicamente na gestão e 

utilização dos recursos informacionais existentes em instituições e organizações de 

todos os tipos, em âmbito local, regional, nacional, visando à democratização da 

informação como meio de garantir o exercício da cidadania. Esse bibliotecário será 

capaz de utilizar as tecnologias de informação e comunicação como recurso à seleção, à 

aquisição, à organização, ao tratamento, à disseminação e ao acesso da informação e 

do conhecimento produzidos e apresentados em diferentes meios e suportes. 

 

 

 

 

Florianópolis, 13 de abril de 2010. 


