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EDITAL DG 03/2020 
PROCESSO SELETIVO – TURMA 2020 
Resultado da Etapa Final (entrevistas) 

A Comissão de Seleção, nos termos do item 3.3.1 do referido Edital, dá publicidade ao Resultado da Etapa Final (entrevistas) 
para as vagas da Ampla Concorrência e as vagas reservadas ao Programa de Ações Afirmativas, regulamentado pela 
Resolução 01/2020 do Programa de Pós-Graduação em Gestão da Informação, no quadro a seguir. 

Ordem CPF: Nome Completo: Resultado 
1 068.*.*-21 Amanda Herzmann Vieira APROVADO 
2 086.*.*-03 Ana Paula Antunes APROVADO 
3 048.*.*-13 Celina Silveira Medeiros APROVADO 
4 037.*.*-02 Débora Maria Russiano Pereira APROVADO 
5 090.*.*-55 Dego Valdenesio Aduci Odreman Mendes APROVADO 
6 932.*.*-15 Elizângela Pereira APROVADO 
7 665.*.*-04 Eloisa Alves Scheidt REPROVADO 
8 095.*.*-07 Eraldo Isidio Pereira Junior APROVADO 
9 019.*.*-79 Igor Yure Ramos Matos APROVADO 

10 051.*.*-71 Jefferson Arnoldo da Cruz Costa REPROVADO 
11 959.*.*-72 Joneson Teodoro APROVADO 
12 087.*.*-00 Juliane Karolina Maia Heusser APROVADO 
13 606.*.*-49 Leiliane Sodré Rabelo APROVADO 
14 421.*.*-50 Letícia Felix da Silva  APROVADO 
15 090.*.*-40 Luana Sontag APROVADO 
16 846.*.*-20 Luciana Schmidt APROVADO 
17 037.*.*-32 Rafael Junior Senes APROVADO 
18 054.*.*-11 Sabrina Rios REPROVADO 
19 889.*.*-15 Sandra Terezinha Resner Manhães REPROVADO 
20 823.*.*-87 Suzy Cristina Rodrigues REPROVADO 
21 030.*.*-06 Viviane Formighieri Müller APROVADO 

 
Florianópolis, 17 de julho de 2020. 

Prof. Dr. Divino Ignácio Ribeiro Junior 
Presidente da Comissão 

Processo Seletivo PPGInfo – 2020 
Portaria 148/2019 
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EDITAL DG 03/2020 
PROCESSO SELETIVO – TURMA 2020 

Anexo do Resultado da Etapa Final (entrevistas) – Notas dos Candidatos 
A Comissão de Seleção, nos termos do item 3.3.1 do referido Edital e em atenção aos princípios constitucionais da Publicidade e da Impessoalidade, bem como nas obrigações previstas 
na Lei 12.527/11, dá publicidade ao Anexo do Resultado da Etapa Final (entrevistas) – Notas dos Candidatos, para as vagas da Ampla Concorrência e as vagas reservadas ao 
Programa de Ações Afirmativas, regulamentado pela Resolução 01/2020 do Programa de Pós-Graduação em Gestão da Informação, no quadro a seguir. 

Ordem CPF: Nome Completo: Proficiência 
sobre a 

Bibliografia 

Qualidade 
de 

Arguição 

Alinhamento 
da Proposta 

do 
Candidato 

Disponibilidade 
do Candidato 

Disponibilidade 
de Orientação 

Currículo 
Lattes 

Relação da 
Experiência 
e proposta 

de pesquisa  

Média da 
Etapa 

1 068.*.*-21 Amanda Herzmann Vieira 8,5 9,3 10,0 10,0 10,0 1,9 8,3 8,3 
2 086.*.*-03 Ana Paula Antunes 7,0 7,0 10,0 10,0 10,0 0,0 4,8 7,0 
3 048.*.*-13 Celina Silveira Medeiros 10,0 10,0 10,0 10,0 10,0 2,5 5,3 8,3 
4 037.*.*-02 Débora Maria Russiano Pereira 7,0 8,0 10,0 10,0 10,0 0,0 10,0 7,9 
5 090.*.*-55 Dego Valdenesio Aduci Odreman Mendes 7,0 8,0 10,0 7,0 10,0 1,3 7,6 7,3 
6 932.*.*-15 Elizângela Pereira 10,0 9,0 10,0 7,0 10,0 1,3 9,0 8,0 
7 665.*.*-04 Eloisa Alves Scheidt 0,0 2,3 7,0 7,0 0,0 0,0 4,3 2,9 
8 095.*.*-07 Eraldo Isidio Pereira Junior 7,0 7,0 9,0 10,0 0,0 5,3 3,0 5,9 
9 019.*.*-79 Igor Yure Ramos Matos 9,0 10,0 10,0 10,0 10,0 0,0 6,3 7,9 

10 051.*.*-71 Jefferson Arnoldo da Cruz Costa 0,0 0,0 0,0 0,0 Não 6,5 0 0,9 
11 959.*.*-72 Joneson Teodoro 9,0 7,0 9,0 6,3 10,0 1,3 9,0 7,4 
12 087.*.*-00 Juliane Karolina Maia Heusser 9,0 9,0 10,0 9,0 10,0 0,0 3,0 7,1 
13 606.*.*-49 Leiliane Sodré Rabelo 9,0 10,0 10,0 10,0 10,0 0,0 5,6 7,8 
14 421.*.*-50 Letícia Felix da Silva  9,0 10,0 10,0 5,6 10,0 0,6 4,3 7,1 
15 090.*.*-40 Luana Sontag 9,0 9,0 10,0 7,0 10,0 1,3 3,0 7,0 
16 846.*.*-20 Luciana Schmidt 7,0 8,0 10,0 7,0 10,0 3,4 6,3 7,4 
17 037.*.*-32 Rafael Junior Senes 7,0 9,0 9,0 5,6 10,0 0,0 10,0 7,2 
18 054.*.*-11 Sabrina Rios 8,0 5,6 8,0 6,3 0,0 0,0 2,0 4,3 
19 889.*.*-15 Sandra Terezinha Resner Manhães 5,0 4,6 7,0 4,0 0,0 0,0 2,0 3,2 
20 823.*.*-87 Suzy Cristina Rodrigues 2,3 4,6 8,0 5,6 0,0 1,9 7,3 4,2 
21 030.*.*-06 Viviane Formighieri Müller 7,0 8,0 10,0 7,0 10,0 8,1 5,3 7,9 

 
Florianópolis, 17 de julho de 2020. 

Prof. Dr. Divino Ignácio Ribeiro Junior 
Presidente da Comissão 

Processo Seletivo PPGInfo – 2020 
Portaria 148/2019
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EDITAL DG 03/2020 
PROCESSO SELETIVO – TURMA 2020 
Resultado da Etapa Final (entrevistas) 

A Comissão de Seleção, nos termos do item 3.3.1 do referido Edital, dá publicidade ao Resultado da Etapa Final (entrevistas) 
para as vagas reservadas aos servidores da UDESC, no quadro a seguir. 
 

Ordem CPF: Nome Completo: Resultado 
1 051.*.*-62 Dayane Dornelles  APR OVADO  
2 905.*.*-30 S heila Gerber Péres  APR OVADO  
3 035.*.*-30 Thiago C ésar Augusto APR OVADO  

 
Florianópolis, 17 de julho de 2020. 

Prof. Dr. Divino Ignácio Ribeiro Junior 
Presidente da Comissão 

Processo Seletivo PPGInfo – 2020 
Portaria 148/2019 
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EDITAL DG 03/2020 
PROCESSO SELETIVO – TURMA 2020 

Anexo do Resultado da Etapa Final (entrevistas) – Notas dos Candidatos 
A Comissão de Seleção, nos termos do item 3.3.1 do referido Edital e em atenção aos princípios constitucionais da Publicidade e da Impessoalidade, bem como nas obrigações previstas na 
Lei 12.527/11, dá publicidade ao Anexo do Resultado da Etapa Final (entrevistas) – Notas dos Candidatos, para as vagas da Ampla Concorrência e as vagas reservadas ao Programa de 
Ações Afirmativas, regulamentado pela Resolução 01/2020 do Programa de Pós-Graduação em Gestão da Informação, no quadro a seguir. 

Ordem CPF: Nome Completo: Proficiência 
sobre a 

Bibliografia 

Qualidade 
de Arguição 

Alinhamento 
da Proposta 

do 
Candidato 

Disponibilidade 
do Candidato 

Disponibilidade 
de Orientação 

Currículo 
Lattes 

Relação da 
Experiência 
e proposta 

de pesquisa  

Média da 
Etapa 

1 051.*.*-62 Dayane Dornelles 8,0 10,0 10,0 7,0 10,0 3,1 5,6 7,7 
2 905.*.*-30 Sheila Gerber Péres 8,0 10,0 10,0 5,6 10,0 0,0 10,0 7,7 
3 035.*.*-30 Thiago César Augusto 7,0 9,0 10,0 7,0 10,0 0,0 6,3 7,0 

 
Florianópolis, 17 de julho de 2020. 

Prof. Dr. Divino Ignácio Ribeiro Junior 
Presidente da Comissão 

Processo Seletivo PPGInfo – 2020 
Portaria 148/2019 
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EDITAL DG 03/2020 
PROCESSO SELETIVO – TURMA 2020 

RESULTADO FINAL 
A Comissão de Seleção, nos termos do item 3.3.1 do referido Edital, dá publicidade ao RESULTADO FINAL para as vagas da 
ampla concorrência e as vagas reservadas ao Programa de Ações Afirmativas regulamentado pela Resolução 01/2020 
do Programa de Pós-Graduação em Gestão da Informação, no quadro a seguir. 

Ordem CPF: Tipo de Vaga Nome Completo: Resultado Nota Final 
1 090.*.*-55 Ações Afirmativas Dego Valdenesio Aduci Odreman Mendes APROVADO 7,2 
2 421.*.*-50 Ações Afirmativas Letícia Felix da Silva  APROVADO 7,2 
3 048.*.*-13 Ampla Concorrência Celina Silveira Medeiros APROVADO 8,4 
4 068.*.*-21 Ampla Concorrência Amanda Herzmann Vieira APROVADO 8,2 
5 019.*.*-79 Ampla Concorrência Igor Yure Ramos Matos APROVADO 8,0 
6 037.*.*-02 Ampla Concorrência Débora Maria Russiano Pereira APROVADO 8,0 
7 932.*.*-15 Ampla Concorrência Elizângela Pereira APROVADO 7,9 
8 030.*.*-06 Ampla Concorrência Viviane Formighieri Müller APROVADO 7,9 
9 606.*.*-49 Ampla Concorrência Leiliane Sodré Rabelo APROVADO 7,7 
10 846.*.*-20 Ampla Concorrência Luciana Schmidt APROVADO 7,5 
11 037.*.*-32 Ampla Concorrência Rafael Junior Senes APROVADO 7,4 
12 959.*.*-72 Ampla Concorrência Joneson Teodoro APROVADO 7,4 
13 087.*.*-00 Ampla Concorrência Juliane Karolina Maia Heusser APROVADO 7,4 
14 090.*.*-40 Ampla Concorrência Luana Sontag APROVADO 7,3 
15 086.*.*-03 Ampla Concorrência Ana Paula Antunes APROVADO 7,1 
16 095.*.*-07 Ampla Concorrência Eraldo Isidio Pereira Junior SUPLÊNCIA * --- 

* a lista de suplência será chamada caso haja desistência de algum candidato entre os 15 primeiros colocados 
 
 

Florianópolis, 17 de julho de 2020. 
Prof. Dr. Divino Ignácio Ribeiro Junior 

Presidente da Comissão 
Processo Seletivo PPGInfo – 2020 

Portaria 148/2019 
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EDITAL DG 03/2020 
PROCESSO SELETIVO – TURMA 2020 

RESULTADO FINAL 
A Comissão de Seleção, nos termos do item 3.3.1 do referido Edital, dá publicidade ao RESULTADO FINAL para as vagas 
reservadas aos servidores da UDESC no quadro a seguir. 

Ordem CPF: Nome Completo: Resultado Média Final 
1 051.*.*-62 Dayane Dornelles APROVADO 7,9 
2 905.*.*-30 Sheila Gerber Péres APROVADO 7,6 
3 035.*.*-30 Thiago César Augusto APROVADO 7,3 

 
Florianópolis, 17 de julho de 2020. 

Prof. Dr. Divino Ignácio Ribeiro Junior 
Presidente da Comissão 

Processo Seletivo PPGInfo – 2020 
Portaria 148/2019 
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