
 
CSA 2021/2022 

PLANO DE TRABALHO E CRONOGRAMA DE REUNIÕES 

 

 Plano de Trabalho 2021: Trabalho Remoto, Nova Presidência da CSA/FAED 

Estudo das avaliações anteriores e documentação do Centro 

 

 Estratégias de sensibilização da Avaliação Institucional 2021/1 e 2021/2 em 

parceria com a Assessoria de Comunicação do Centro 

 

 Em parceria com a DEG: análise dos relatórios da avaliação de cada curso e 

devolutiva para os NDEs. 

 

 Plano de Trabalho 2022: Retorno às atividades presenciais e elaboração de 

cronograma de reuniões  

 

 Reuniões com a DEG para planejamento, Chefias de Departamentos, NDEs e 

com a comissão da CSA 

 

 Estratégias de sensibilização da Avaliação Institucional 2022/1 

 

 Reunião com a COAI e CPA – UDESC 

 

 Devolutiva dos Relatórios 2021/2 para os NDEs 

 

 

PLANO DE TRABALHO DA CPA 

 

I - Ações 

Interna:  

 Oferecimento de Oficinas Preparatórias para o ENADE 2020/2021 para os 

cursos de Pedagogia, História e Geografia 

 Acompanhamento junto aos NDEs das fragilidades destacadas na avaliação 

institucional dos Cursos 

 


