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Articulated Administrative Curriculum, Faculty policies Collaboration

institutional leadership, co-curriculum, and practices and

commitment structure, and and learning partnerships
staffing outcomes

Comprehensive Internationalization




Definicao de trabalho

A internacionalizacdo (...) é definida como o
processo de integracdio de wuma dimensao
internacional, intercultural ou global na
finalidade, funcoes ou entrega de educacao pos-
secundaria (Knight, 2003).
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CONSCIENTIZACAO E COMPROMISSO
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Secretarias:
http://seadof.paginas.ufsc.br/
http://secarteof.paginas.ufsc.br/
http://seomaof.paginas.ufsc.br/
http://seplanof.paginas.ufsc.br/
http://sinovaof.paginas.ufsc.br/
http://saadof.paginas.ufsc.br/

Pro-reitorias:
http://praepr.paginas.ufsc.br/
http://prodegesppr.paginas.ufsc.br/
http://proexpr.paginas.ufsc.br/
http://progradpr.paginas.ufsc.br/
http://propesqgpr.paginas.ufsc.br/
http://propgpr.paginas.ufsc.br/
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Definicao das Competéncias
[II - a PROGRAD compete:

a) incentivar atividades que envolvam linguas estrangeiras
como componentes dos curriculos de Graduacao;

b) proporcionar oportunidades de vivéncias em lingua
estrangeira ao aluno de Graduag¢ao, no campus e no exterior;

¢) auxiliar na construcdo do regimento de
internacionalizacdao da SINTER;

d) facilitar o processo de traducdo e implementacdo dos
documentos a serem emitidos pelo DAE;

e) auxiliar no que diz respeito a internacionalizacdo dos
curriculos.
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PLANEJAMENTO

PLANO INSTITUCIONAL DE
INTERNACIONALIZACAO;

VISAO DE INTERNACIONALIZACAO LIGADA
DIRETAMENTE A MISSAO DA UFSC;

POLITICAS E DIRETRIZES;
ESTRATEGIAS E ACOES;
HORIZONTE DE TEMPO;
COMPETENCIAS.
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OPERACIONALIZACAO

CRIACAO DO COMITE DE INTERNACIONALIZACAO;

TRADUCAO DOS WEBSITES DAS SECRETARIAS E PRO-
REITORIAS, INCLUSIVE DO RU, BU E HU;

TRADUCAO DOS MODELOS DE DOCUMENTOS EMITIDOS PELA
UFSC, PARA QUE FUTURAMENTE ELES TAMBEM POSSAM SER
EMITIDOS EM LINGUA INGLESA;

INICIO DA TRADUCAO DOS NOMES DAS DISCIPLINAS E
EMENTAS DE GRADUACAO PARA A LINGUA INGLESA;

REVISAO DAS REGRAS PARA OS TESTES DE PROFICIENCIA
TANTO EM NIVEL DE ME QTO EM NIVEL DE DO;

REVISAO DA TRADUCAO DE ALGUMAS PAGINAS DOS
PROGRAMAS DE POS;

OFERTA DE 10 VAGAS GRATUITAS PARACURSOS DE IDIOMAS
PARA OS TAEs DA SINTER.



OPERACIONALIZACAO

OFERTAS DE VAGAS GRATUITAS DE CURSOS LINGUAS
ESTRANGEIRAS PARA CAPACITACAO DOS TAEs (PRODEGESP);

INCLUSAO DE PROVA DE LINGUAS (INGLES E ESPANHOL) PARA
OS NOVOS CONCURSOS;

OFERTA DE CURSOS DE IDIOMAS PRESENCIAIS E ONLINE PARA
OS OUTROS 4 CAMPI: ARARANGUA, BLUMENAU, CURITIBANOS,
JOINVILLE;

OFERTA DE CURSOS DE PORTUGUES PARA ESTRANGEIROS ,
PRINCIPALMENTE, PARA OS REFUGIADOS;

PORTUGUES ACADEMICO PARA OS PROGRAMAS DE
SOLIDARIEDADE (P. EX. PEC-G E PEC-PG);

WINTER AND SUMMER SCHOOLS - ESCOLA DE EXTENSAO;

CATALOGO COM NOME E EMENTAS DE DISCIPLINAS EM NIVEL
DE POS-GRADUACAO MINISTRADAS EM LINGUA INGLESA.



OPERACIONALIZACAO

OFERTA DE CURSOS DE PORTUGUES PARA ESTRANGEIROS
. PRINCIPALMENTE, PARA OS REFUGIADOS:

PORTUGUES ACADEMICO PARA OS PROGRAMAS DE
SOLIDARIEDADE (P. EX. PEC-G E PEC-PG);

WINTER AND SUMMER SCHOOLS (PROEX);

CATALOGO COM NOME E EMENTAS DE DISCIPLINAS EM
NIVEL DE POS-GRADUACAO MINISTRADAS EM LINGUA
INGLESA.
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REVISAO

Revisdo - avaliar e melhorar continuamente a
qualidade e impacto dos diferentes aspectos do
processo. E importante salientar que por revisio
entende-se monitorar e avaliar o valor e o sucesso de
atividades individuais e como elas se complementam
de forma sinérgica.

BI Dashboard de Indicadores de Internacionalizacao.
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REFORCO

Reforco — premiar e reconhecer a participacdo de
servidores docentes e técnico-administrativos no
processo de internacionalizacdo. Nesta fase do ciclo, o
objetivo ¢é desenvolver uma cultura dentro da
instituicdo que apoie sua internacionalizacdo atraveés
de formas concretas ou simbolicas de valorizar e
premiar aqueles que trabalham diretamente com a
internacionalizacao.

Valorizar publicac6es conjuntas internacionais no
processo de progressao de professores.



COMENTARIOS FINAIS

DESAFIOS:

MANTER A CHAMA ACESSA, E CONTINUAR A TER OS
APOIO DE TODA GESTAO NO QUE DIZ RESPEITO A
INTERNACIONALIZACAO;

TER APROVADO JUNTO AO CUN O PLANO INSTITUCIONAL
DE INTERNACIONALIZACAO DA UFSC;

CONTINUAR A DESENVOLVER AS ACOES ESTRATEGICAS
ESTABELECIDAS NO PII DA UFSC.

DENTRO DE UMA PERSPECTIVA DE
INTERNACIONALIZACAO TRANSVERSAL.
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