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EDITORIAL

Um periodo de afirmacao

a segunda edicdo da Revista Eletronica Retrospectiva Udesc, vocé poderd conferir um re-

corte dos principais projetos e a¢oes realizados pela equipe da gestao central da universi-

dade nos ultimos 12 meses. Assim como na primeira edicao do informativo, sequimos a
linha de informar com mais objetividade, clareza e em uma leitura amigavel a prestacao de contas
da Gestdo 2016-2020 da Udesc para toda a comunidade.

Nesse periodo, foram inimeros os ganhos para a universidade nas areas de ensino, pesquisa e
extensdo, além de grandes avanc¢os na parte administrativa. Apés um primeiro ano de reconheci-
mento e de enfrentamento de turbuléncias, muito por conta da crise econémica, a gestao liderada
pelo reitor Marcus Tomasi e pelo vice-reitor Leandro Zvirtes consolidou suas marcas: da inovagao,
do fazer diferente, de enfrentar problemas nevralgicos, de “desencapsular’, de dialogar e de valori-
zar a instituicao e seus servidores. Foi um periodo de afirmacéao.

Ao fim da primeira metade da Gestdao 2016-2020, é possivel identificar os reflexos dessa mu-
danca de postura nas estruturas da universidade e também fora dela.

Boa leitura!


http://www.udesc.br/gerenciador/tmp/portal_udesc/Retrospectiva___arquivo_final_14926207306739.pdf
http://www.udesc.br/gerenciador/tmp/portal_udesc/Retrospectiva___arquivo_final_14926207306739.pdf
http://www.udesc.br/gerenciador/tmp/portal_udesc/Retrospectiva___arquivo_final_14926207306739.pdf
http://www.udesc.br/gerenciador/tmp/portal_udesc/Retrospectiva___arquivo_final_14926207306739.pdf

COM A PALAVRA, O REITOR

Tecnologia a servico da agilidade

percurso a frente da equipe da gestao central da uni-

versidade. Foi certamente um periodo desafiador, de
grande aprendizado para todos nés, em que obtivemos re-
sultados fantasticos em todas as areas. Mais experimentados,
reconhecemos que a Udesc pode manter o alto nivel dos seus
cursos, da extensao e da pesquisa, através de atividades-meio
ageis, desburocratizadas, que tenham tecnologia como aliada.

Nesse sentido, temos varios exemplos de iniciativas que
deram certo e solucionaram gargalos incOmodos na univer-
sidade. Podemos citar a nova GDI, que, com apenas alguns
cliques, permite aos professores solicitar a gratificacdo pela
internet. Ha ainda os trabalhos em torno do PTI Digital, que
sera uma revolucao, além da implantacdo do Office 365 na
Udesc, em substituicao ao antiquado Expresso.

Aliado a essas novas tecnologias, temos que destacar
ainda iniciativas que desburocratizaram processos como
a do Simplifica Udesc. Na segunda edi¢ao, premiamos um
técnico como campedo geral. A proposta do Simplifica é
tao boa que vai virar o Simplifica SC, versao do governo es-

Completamos em abril deste ano a metade do nosso

tadual. Conseguimos também aprovar no Conselho Univer-
sitario (Consuni) a extingao de outros trés conselhos (Con-
sad, Consepe e Comunitario).

Criamos também o Escritério de Processos para Melho-
ria Continua, liderado pelo nosso vice-reitor Leandro Zvir-
tes, e demos passos gigantescos para colocar a Udesc no
ecossistema da inovacdo em Santa Catarina e no Brasil.

Temos que valorizar também nosso avanco quanto as
questoes salariais dos servidores da Udesc. Em um momento
sensivel da economia e da politica, aprovamos o reajuste de
6,6% retroativo a outubro de 2017 e ainda estamos atras do
restante do retroativo, conforme deliberado no Consuni. Ob-
ter essa atualizacdo foi uma luta constante junto ao governo
e aos deputados, num conjunto de articulagao e muito suor.

Vocé vai acompanhar na segunda edicao desta revista
muitos outros projetos e acdes que colocamos em pratica
nos ultimos 12 meses. Nosso sentimento é de que estamos
cumprindo a missao. Estamos otimistas e confiantes de que
essa gestdo serd uma das mais realizadoras e marcantes da
historia da Udesc.

Como conhecer todos os projetos?

O Plano de Gestao 2016-2020 tem
acdes com acdes nas areas de inovacao,
relacionamento e sustentabilidade e

esta disponivel no site. Acesse o Plano
de Gestao 2016-2020.

Marcus Tomasi,
Reitor da Udesc

OS PRINCIPIOS
DA GESTAO

» Cuidar das pessoas

» Desburocratizar

» Ampliar a transparéncia
» Desencapsular

» Autonomia com
responsabilidade


http://www.udesc.br/arquivos/udesc/documentos/plano_gestaoUdesc__1__0607383001481205237.pdf
http://www.udesc.br/arquivos/udesc/documentos/plano_gestaoUdesc__1__0607383001481205237.pdf
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TECNOLOGIA

Office 365: a Udesc no patamar da modernidade

Um dos ganhos mais relevantes dos ul-
timos 12 meses da Gestdo 2016-2020 foi a
realizacdo de um projeto que exigiu mui-
to trabalho, coragem e uma mudanca de
cultura em toda a instituicdo. Uma parceria
entre a Microsoft e a Udesc resultou na im-
plantacdo do sistema Office 365 a todos os
servidores e alunos.

Com isso, técnicos e professores deixa-
ram de utilizar o Expresso para migrar seus
e-mails para o Microsoft Outlook, com
muitas vantagens, entre elas, uma inter-
face amigavel para acesso em celular. E os
alunos passaram a contar com um e-mail
institucional personalizado da Udesc pela
primeira vez.

O projeto foi idealizado pela Secretaria de
Tecnologia da Informagao e Comunicacéo (Se-
tic), com o apoio do reitor, Marcus Tomasi, e do
vice-reitor, Leandro Zvirtes, além de parceria
com a Secretaria de Comunicagao (Secom).

GDI digital

O aluno Anderson Kriiger, do curso de Ciéncias
Contdbeis da Udesc Ibirama, interessou-se tanto
pelo Office 365 da Udesc que gravou videoaulas
para seu canal no YouTube com dicas sobre o

sistema para utilizacao, inclusive em sala de aula.

Nova plataforma de estagios

Vantagens do sistema

» 50 Gigabyte (Gb) de capacidade na
caixa de entrada do Outlook

» 5 Terabyte (Tb) de armazenamento de

arquivos em nuvem, pelo OneDrive

» Licenca gratuita a programas como
Word, Excel, Skype, Powerpoint,
ToDo e Sway

Se vocé é estudante e
ainda nao tem o seu
e-mail institucional
da Udesc, acesse
office.com.br

Udesc no Mapa

A renovacdo de gratificacdo de dedicacao in-
tegral (GDI) pelos professores da Udesc em 2017
foi feita novamente pelo Sistema de Gratificacao
de Dedicacao Integral (SGDI), pela internet. Des-
de 2016, o SGDI substitui o procedimento antes
realizado no Sistema de Gestao de Protocolo Ele-
tronico (SGPe).

A Udesc adotara neste semestre um software
para gestao da area de estdgios na instituicao com
acesso pela internet. A plataforma permitira cadas-
tro de estudantes para estagio obrigatério, confec-
¢ao de curriculos e oferta de vagas. O processo de
contratagao para estagio também sera simplificado,
com toda a documentacdo em formato digital.

A Udesc langou no seu portal uma ferramenta
que possibilita a consulta de informagées sobre a
instituicao a partir de um mapa virtual, disponivel
em udesc.br/mapa. No site, é possivel identificar,
de forma clara e visual, as cidades onde a universi-
dade tem cursos de graduacao e de pés-graduacao,
grupos de pesquisa e acdes de extensao.


http://sgdi.sistemas.udesc.br/
http://sgdi.sistemas.udesc.br/
http://www.udesc.br/mapa
http://office.com.br

DESBUROCRATIZAR

Prémio Simplifica Udesc
ganha projecao estadual

Em 2017, o Prémio Simplifica Udesc voltou a mobilizar alunos, professores e
técnicos no esforco para desburocratizar processos de ensino, pesquisa, extensao
e servicos da universidade. Na sua segunda edicao, foram recebidas 188 ideias
para mudar procedimentos que travam ou dificultam atividades nessas areas. O
sucesso da iniciativa, idealizada pelo pré-reitor de Planejamento, Leonardo Sec-
chi, e sua equipe, despertou a atencao da Secretaria de Estado da Administracao
(SEA), que buscou a parceria da universidade, no fim do ano passado, para lancar
uma versao estadual do prémio, o Simplifica SC. Assim como na Udesc, a ideia é
incentivar a participacdo popular para proposicdo de ideias e melhorias nos pro-

cessos de gestao do Governo do Estado.

Conselhos

Com a atuacdo da equipe da gestao, o Conselho
Universitario da Udesc aprovou em maio de 2017 a
extingdo de trés conselhos superiores (Administra-
¢ao; Ensino, Pesquisa e Extensdo; e Comunitario).
A decisdo visa dar maior agilidade a tramitacdo de
processos e a tomada de decisdes, além de econo-
mizar recursos e melhorar a eficiéncia na gestao.

Escritorio de processos

Técnico Marco
Antbnio Dibe
Laureano, da
Reitoria, foi

0 campeao
geral dessa
edicdo, com
solucao que
propde a
tramitacdo de
progressao e
promocao dos
servidores por
meio digital.

Formado por técnicos e professores da universidade, o Escritério de Processos e
Melhoria Continua da Udesc iniciou suas atividades em dezembro de 2017, sob

a lideranca do vice-reitor Leandro Zvirtes. Pioneira na instituicao, a iniciativa visa
mapear e aprimorar processos, assim como desenvolver melhorias em diversas areas.

Videoconferéncia

O Consuni aprovou as contas da Udesc de 2017
em sessdo extraordindria realizada pela primeira vez
por videoconferéncia. Apds passar por testes, a mo-
dalidade foi incluida no regimento do conselho. O re-
sultado é mais agilidade e economia de recursos com
deslocamentos dos conselheiros. As grava¢des pode
ser conferidas em http://vc.udesc.br.

EAD forte

A Udesc ampliou em 2017 a oferta de cursos na
modalidade a distancia, com o Bacharelado em Admi-
nistracao Publica e a Especializagao em Gestao Munici-
pal, realizados em parceria pelo Centro de Ciéncias da
Administragao e Socioeconémicas (Esag) e pelo Centro
de Educacdo a Distancia (Cead); e as licenciaturas em
Ciéncias Bioldgicas, Informatica e Pedagogia.



RELACIONAMENTO E PARTICIPACAO

Alumni Udesc: orgulho de ser egresso

A Udesc lancou no fim do ano passado o novo

Portal do Egresso, espago online exclusivo para
estreitar os lacos com os ex-alunos da institui-
¢do. Com o site, foi lancada a marca Alumni
Udesc, que traduz as a¢es para reforcar a apro-
ximagdo com esse publico. Ambos fo-

Saiba mais em
www.udesc.br/alumni

ram apresentados oficialmente no Dia do Egresso da

Udesc, 29 de setembro, em um evento com palestra
e homenagens em Florianépolis. As agcbes integram
o projeto Egresso Volta para Casa, previsto no Plano
de Gestao 2016-2020 e liderado pelo reitor, Marcus

Tomasi, e pelo vice-reitor, Leandro Zvirtes.

Palestra no Dia

do Egresso foi
ministrada pela
ex-aluna Simone
Keller Flichter,
que levou projeto
sobre realidade
aumentada a Nasa

Discussao sobre orcamento
Em outubro, a Udesc iniciou
um processo de discussao

do orcamento de custeio da
instituicao para 2018 com
servidores e estudantes em
todos os centros de ensino. O
objetivo foi planejar de forma
dialogada as receitas e as
despesas de cada unidade da
universidade para este ano, de
modo a ampliar a transparén-
cia na aplicacao dos recursos
e a participagdo da comunida-
de académica.

Loterias

A Udesc deu suporte técnico
para elaboracao do projeto

de lei federal Loteria Estadual
de Valorizacao da Educacéao
(Leve), que quer autorizar
estados e o Distrito Federal

a criarem loterias que rever-
tam recursos para estimular a
melhoria do ensino publico e o
desempenho de professores e
alunos. Os recursos serdao usa-
dos para bonificar professores
e oferecer bolsas universitarias.



SUSTENTABILIDADE

Udesc Sustentavel: repensando o futuro

O Programa Udesc Sustentavel foi criado para
institucionalizar as a¢des de sustentabilidade da
universidade, com a proposta de consolidar uma
cultura de responsabilidade socioambiental, com
envolvimento de toda a comunidade académica.
Lancado no Dia Mundial do Meio Ambiente, em
junho, teve, como agdes iniciais, a elaboracdo de

um diagnéstico de agdes ja desenvolvidas nas 12
unidades da Udesc e de um plano de sustentabili-
dade para a instituicdo. Outras iniciativas foram a
formacdo de camaras, compostas por estudantes,
técnicos e professores, para elaborar projetos em
oito trilhas tematicas de sustentabilidade, e o lan-
¢amento de um portal na internet.

Saiba mais em www.udesc.br/sustentavel

Lixo Zero Udesc

Alguns desdobramentos do pro-
grama foram a realizagdo da Semana
Lixo Zero Udesc, com palestrantes
internacionais, em outubro, e a pos-
terior criacdo da Rede Internacional
de Cooperacao Académica Lixo Zero,
formada pela Udesc, instituicbes de
ensino superior parceiras e o Institu-
to Lixo Zero Brasil.

Rede internacional

A Udesc e organizagbes parceiras
assinaram um termo de cooperagao
ao aderirem a Rede Internacional de
Cooperacao Académica Lixo Zero.
Entre as principais metas, estdo eli-
minar copos plasticos e substituir
lixeiras nas salas por residudrios de
rejeitos, reciclaveis e organicos.

Reciclagem

Vocé sabia que a Udesc arrecada
materiais reciclaveis em todos os seus
setores, como periddicos, revistas, pa-
péis e pneus, para doag¢do a Fundacao
Nova Vida, que realiza projetos sociais
em Florianépolis? Iniciado em 2008,
na Reitoria, a iniciativa recentemente
ganhou a adesao de todas as unidades.

Eficiéncia energética

A Udesc foi contemplada em julho
com quase RS 1 milhdo em um progra-
ma da Celesc para implantar melhorias
de eficiéncia energética no prédio da
Reitoria e da Esag, em Florianépolis. Os
recursos serdo usados para substituir
lampadas fluorescentes por lampadas
de LED e instalar placas solares para a
geragao de energia.



CUIDAR DAS PESSOAS

Atualizacao do VRV: uma vitdria da Udesc

Apds um trabalho incansével de articulagdo do reitor, Marcus Tomasi, e do
vice-reitor, Leandro Zvirtes, o Valor Referencial de Vencimento (VRV) dos ser-
vidores da Udesc foi reajustado em 6,6%. Foi um ano intenso de conversas e
reunides com integrantes do Grupo Gestor do Governo (GGG) e também depu-
tados estaduais para viabilizar a atualizacao salarial, em meio a um cenario de
incertezas politicas e econdmicas.

Na Alesc, o projeto de lei foi aprovado com uma emenda substitutiva propos-

ta pelo deputado Darci de Matos que garantia a retroatividade, de 1,47% a partir
de abril, 2% a partir de agosto e 3% a partir de outubro de 2017, totalizando 6,6%
de reajuste, conforme aprovado no Conselho Universitario (Consuni). A vitoria
mostrou a forca da Udesc no parlamento catarinense.

No entanto, o governador do Estado na época, Raimundo Colombo, sancio-
nou a lei com retroacao a partir de 1° de outubro. A Udesc busca, desde entéo,
que o veto parcial seja derrubado pelos deputados estaduais no Plenario da Alesc.

VOCE LEMBRA? Uma das grandes conquistas da gestdao em 2016, com apoio de diretores gerais, associacdes e sindicato, foi o aumento
em 50% no valor do auxilio-alimentacgao, além da reposicao de 4,2% no VRV para os servidores da Udesc. A medida ocorreu em um ano
de crise econdmica e contribuiu para corrigir parcialmente as perdas com a inflacdo que impactaram no saldrio dos servidores.



CUIDAR DAS PESSOAS

Programa de Coaching ganha corpo

Idealizado e coordenado pela professora Lidia Cristina Almeida Picinin, que
tem formacao e certificacdo internacional na area, por meio da Coordenadoria
de Desenvolvimento Humano (CDH), da Udesc, o programa de coaching da uni-
versidade formou 161 coachees até 2017, com projetos-pilotos em diferentes
unidades. O programa cresceu com a formacdo de multiplicadoras e de turmas
especificas para estudantes e servidores, inclusive préximos da aposentadoria.
A abertura de novas turmas em 2018 foi precedida por uma pesquisa online
para conhecer o publico interessado, que resultou no lancamento de um pro-
grama com atividades nos fins de semana. O objetivo da iniciativa é promover
o desenvolvimento das pessoas em questdes como autoconhecimento, plane-
jamento para alcance acelerado de metas e uso maximo dos potenciais.

Aposentados de vento em popa

O Programa de Orientacdo para Aposenta-
doria (Popa), da Udesc, formou sua primeira
turma em dezembro, apds oito encontros
semanais. Técnicos e professores da insti-
tuicdo proximos da aposentadoria recebe-
ram orientagdes sobre diferentes temas,
incluindo palestras que abordaram auto-
conhecimento, qualidade de vida, saude

mental, relagdes humanas, finangas

pessoais e planejamento de vida.

O Dia das Maes foi celebrado em 2017
com a palestra“A arte de educar um fi-
Iho”, ministrada por Isabela Bittencourt
Franca, psicdloga e especialista em
Gestao de Pessoas, que falou sobre a
qualidade da relagcao entre pais e fi-
Ihos. O encontro em Florianépolis teve
transmissdo pelo vc.udesc.br.

Servidores participaram em agosto
de um curso de redacao oficial, com
foco no uso adequado das normas de
elaboracdo de documentos oficiais,
ministrado pela professora Priscylla
Alves Campos, doutora em Letras, Li-
teratura e Cultura pela Universidade
Federal da Bahia (Ufba).

Especializacao para técnicos da Udesc

A formatura da primeira turma da Especializagdo em Gestdo Publica Universitéria

Sete técnicos universitarios da Reito-
ria que completaram 30 anos de ser-
vigos prestados ao Estado em 2017
foram homenageados em junho. A
iniciativa da Coordenadoria de De-
senvolvimento Humano (CDH) incluiu
a entrega de medalhas de mencao
honrosa da Udesc aos servidores.

oferecida para técnicos da Udesc, por meio do Centro de Ciéncias da Administragao e
Socioeconomicas (Esag), ocorreu em fevereiro deste ano. Ao todo, 25 técnicos de varios
centros de ensino e da Reitoria concluiram o curso, que iniciou em agosto de 2016.

Dezesseis novos técnicos que integra-
ram o quadro de servidores da Udesc
no primeiro semestre de 2017 foram
recepcionados em um evento em Flo-
rianépolis. A apresentacao aos recém-
chegados abordou questées como
estrutura, funcionamento, modelo de
gestao, limitagdes e autonomia.



DESENCAPSULAR

Udesc no centro do debate sobre extensao

Em 2017, a extensdo da Udesc ganhou projecdo nacio-
nal com a realizacdo do 42° Encontro Nacional do Férum de
Pré-reitores de Extensao das Instituicées Publicas de Edu-
cacao Superior Brasileiras (Forproex). Representantes de
70 instituicdes de ensino superior reuniram-se entre 16 e
18 de novembro, em Florianépolis, para debater os rumos

Investimentos em bolsas e programas

A Udesc iniciou 2017 com um valor importan-
te de investimentos em bolsas e programas de
assisténcia estudantil e de apoio ao ensino, a pes-
quisa e a extensao. Foram mais de R$ 17 milhoes
préprios destinados a fortalecer as atividades-fim
da universidade, por meio de editais, e a prestar
auxilio financeiro aos estudantes. Ja para 2018,
serao investidos um total RS 20,3 milhoes, 17% a
mais em relacdao ao ano anterior, o que engloba
bolsas, programas e auxilios na area. O valor re-
presenta 25% do total destinado ao custeio da
universidade, ou seja, a Udesc tem buscado dire-
cionar, cada vez mais, recursos para as areas fim.

da extensdo universitaria no Pais. O evento, alusivo aos 30
anos do Forproex, foi sediado pela Udesc, com organizagdo
da Pré-Reitoria de Extensao, Cultura e Comunidade (Proex),
liderada pelo pro-reitor Fabio Napoledao, e apoio da Universi-
dade Federal de Santa Catarina (Ufsc) e do Instituto Federal
de Santa Catarina (Ifsc).

Cartade

Florianépolis

Na ocasiao, foi escrita a
Carta de Florianépolis,
indicando diretrizes
de agdo para o desen-
volvimento da exten-
sao. O documento faz
mengao a ampliacao e

ao fortalecimento da
politica de internacio-
nalizacao da extensao,
ao estabelecer indica-
dores de avaliagcdo da
extensao nas insti-
tuicdes publicas de
ensino superior, entre
outros temas.

Edital Paex passa a ser bianual

A partir de 2017, o edital do Programa de Apoio a
Extensao (Paex), da Udesc, passou a ter vigéncia bia-
nual. O formato teve aprovacao de quase 85% dos co-
ordenadores da drea na universidade e busca reduzir
a burocracia na tramitacdo e na avaliacao das acoes
extensionistas, além de aperfeicoar o planejamento e
a execugao delas. Segundo a Proex, a mudanca pos-
sibilitara que os coordenadores e gestores tenham
tempo necessario para aperfeicoar e maturar as ativi-
dades de cunho técnico-pedagdgico e administrativo
da extensao. Outro avanco no formato bianual esta
no uso das rubricas, o que implicarda em melhor aco-
modacao ao calenddrio de licitagées da Udesc.



DESENCAPSULAR

Nicleo Rondon no Sul de SC

O Nucleo Extensionista Rondon (NER), da Udesc, ligado a Pro-Reitoria de Extensao, Cultura e Comuni-
dade (Proex), realizou em julho a Operacdo Caminhos do Sul em 22 municipios das agéncias de Desenvol-
vimento Regional (ADR) de Braco do Norte, Criciima, Laguna e Tubardo. Académicos e servidores da uni-
versidade e voluntarios promoveram ao longo de 11 dias oficinas das oito dreas da extensdo universitaria:
educacao; saude; meio ambiente; direitos humanos e justica; cultura; comunicacao; trabalho; e tecnologia e
producdo. Em 12 operacdes, feitas a partir de 2010, o NER ja realizou cerca de 9,1 mil atividades, envolvendo
2,3 mil rondonistas e a participacdo de um publico de mais de 275 mil pessoas em 114 municipios de Santa
Catarina, seis do Parang, cinco de Goias e um da Argentina.

Prestacao de servico a comunidade

A segunda edicdo da Carta de Servicos ao
Cidaddo - Extensdo 2017/2 divulgou informa-
¢oes sobre 91 agdes de extensao que os 12 cen-
tros de ensino da instituicao ofereceram gratui-
tamente para a populagao catarinense. A carta
deu continuidade ao projeto iniciado no ano
anterior, que busca divulgar as acoes, estreitar
lagos com a sociedade, contribuir para mini-
mizar diferencas e desigualdades econémico-
-sociais e dar maior transparéncia as atividades.

Ja a nova edicao do Catalogo de Extensao
da Udesc foi lancada em marco.

Em outubro do ano passado, o Consuni aprovou a resolucao que institui e regqulamenta a Politica de Cultura da Udesc. O documento
cria o Programa de Apoio a Cultura (Procult), voltado a iniciativas artistico-culturais coordenadas por servidores da instituicao.

Jiudesc e Jisudesc 2017 FIK2018

Mais de mil académicos e professores participaram em junho Com o apoio da gestao central, a Udesc Ceart realizou
da edicao de 2017 dos Jogos Internos da Udesc (Jiudesc), em Sao em fevereiro deste ano o Festival Internacional de Arte e
Bento do Sul. Ja os Jogos de Integracao dos Servidores da Udesc Cultura José Luiz Kinceler (FIK 2018), em Floriandpolis,

(Jisudesc) foram realizados em outubro, em Florianépolis. com mais de 90 atracdes gratuitas e abertas ao publico.


http://www.udesc.br/ceart/fik
http://secon.udesc.br/consuni/resol/2017/056-2017-cni.pdf

DESENCAPSULAR

Revista Cidadania em Acao
Uma publicacdo criada
pela Proex completou dez
anos em 2017: a “Revista
Udesc em Ac¢do”, periddico
digital que visa valorizar e
divulgar a atividade exten-
sionista da universidade.
A edicao de aniversario foi
reformulada e ganhou um
novo nome: “Cidadania em
Acdo - Revista de Extensao
e Cultura”. Os responsaveis
pela edicdo nos primeiros
dez anos foram homena-
geados no 13° Encontro de
Extensao da Udesc, realizado
em outubro, em Sao José.

Campeodes da academia

O apoio da Udesc a participacdo dos seus aca-
démicos em atividades esportivas trouxe mais
resultados expressivos para a universidade em
2017, em competicdes pelo Estado e pelo Pais.
Além do bom desempenho nos Jogos Universita-
rios Brasileiros (JUBs), em Goiania, em outubro, os
atletas da Udesc conquistaram o hexacampeona-
to nos Jogos Universitarios Catarinenses (JUCs),
que funcionam como seletiva nacional.

Pelas conquistas, a Udesc ficou em 18° lugar
no Brasil, entre 238 universidades, no ranking do
ano passado da Confederacao Brasileiras de Des-
porto Universitario (CBDU).

Misturada

Em 2017, os shows gratuitos promovidos pelo Projeto Misturada Musical
incluiram participacdes de bandas como o Dazaranha, em agosto. Criado em
2008 e vinculado a Udesc Ceart, com apoio da Proex, o projeto promove apre-
sentacdes musicais no campus universitario no Bairro Itacorubi, em Floriané-
polis, as quintas-feiras, no horario de almoco.

Interiorizando Ceart

Parceria entre a Proex e o centro
de ensino, o projeto Interiorizando
Ceart foi criado para levar apresen-
tacbes artisticas de estudantes e
docentes gratuitamente pelo Esta-
do. A peca “Auto da Compadecida’,
resultado da disciplina de Monta-
gem Teatral do curso de Licencia-
tura em Teatro, visitou trés cidades
entre setembro e outubro: Floria-
noépolis, Joinville e Chapecd.



ENSINO

Mais investimento e energia para a graduacao

Os ultimos 12 meses na area do Ensino foram de
grandes realizagdes e também de importantes se-
mentes plantadas pela Pro-Reitoria de Ensino, lidera-
da pela pré-reitora Soraia Tonon da Luz. Agora com
vigéncia bianual, o Programa de Apoio ao Ensino de
Graduacao (Prapeg), por exemplo, destinara RS 1,9 mi-
Ihdo para projetos desenvolvidos em 2018 e 2019 que
visem melhorar a qualidade dos cursos de graduacao
dos 12 centros da instituicao.

Como inovacao, as atividades viabilizadas pelo

NDE: Valorizacao do ensino

Prapeg agora contam com bolsistas de ensino, um
grande ganho para a graduacao. Em 2017, essas ati-
vidades incluiram projetos de ensino desenvolvidos
em todos os centros da Udesc, com diversas tematicas
importantes a graduacao, sobretudo a capacitacao
docente. Foram abordados temas como uso de tec-
nologia e inovagao, avaliacdo do processo de ensino
e aprendizagem no ensino superior, design thinking
aplicado ao plano de ensino e diversas oficinas teéri-
co-praticas de metodologias ativas.

Em 2017, a Proen langou o Programa Institucional NDE - Valorizagao do Ensino de Graduacao, que visa fortalecer
os nucleos docentes estruturantes e possibilitar acoes que qualifiquem os cursos de graduagao. A primeira edicao
incluiu uma campanha sobre o Enade, que contou com o Férum Institucional do Enade, em julho de 2017. Na
ocasiao, foi lancada a pagina do Enade no portal da Udesc. A segunda edicao inovou ao contemplar, além dos
alunos concluintes, que participarao o Enade em 2018, os alunos ingressantes de todos os cursos de graduacao da
universidade. O foco é incentivar a aquisicdo de competéncias profissionais interdisciplinares necessarias para atuar
em um mundo em constante transformacdo, incorporando indicadores de qualidade nos cursos de graduagao e
elementos de diferenciacao quanto ao comprometimento da instituicdo com o padrao de formacdo académica.

Canal de ensino Acessibilidade educacional

Em 2017, a Proen langou o Canal de Ensino Desde o inicio deste ano, a Udesc passou a contar com o Nucleo de Acessibilidade Educacional
da Udesc, uma plataforma de contetido volta- (NAE) para desenvolver e executar acoes de apoio pedagdgico que promovam a acessibilidade de estu- ‘
da para estudantes de graduagao e professores, dantes com deficiéncia e/ou com necessidades educacionais especificas. Segundo a Proen, o nucleo visa .
no site da instituicao (udesc.br/canaldeensi- cumprir ndo somente as exigéncias disciplinadas pelas legislacbes sobre acessibilidade, mas também atender as caréncias
no). No canal, é possivel conferir informagdes apresentadas no cotidiano da vida universitaria nos diferentes centros da Udesc. Coordenado pela professora Rose Cler, o
sobre o ensino, como calendario académico, nucleo conta com uma pagina na internet, com diversas informages, como seus principios, objetivos e a¢des, além de da-

guias e orientagdes, além de videoaulas. dos quantitativos sobre estudantes da universidade portadores de deficiéncias e/ou necessidades educacionais especificas.


http://www.udesc.br/enade
http://www.udesc.br/nae
http://www.udesc.br/nae
http://udesc.br/canaldeensino
http://udesc.br/canaldeensino

ENSINO

Bem avaliados

O ultimo resultado do Enade (2016) avaliou seis cursos das Udesc: Fisioterapia e
Agronomia obtiveram nota 5 (conceito maximo), Medicina Veterinaria, Educacao Fi-
sica (Bacharelado) e Zootecnia ficaram com nota 4 (muito bom) e Enfermagem teve
nota 3 (bom). Trinta e cinco cursos de graduacdo da Udesc foram bem avaliados
também pelo Guia do Estudante da Abril 2017, lancado em outubro. Oito cursos
receberam a nota maxima (cinco estrelas), o dobro em relacao a avaliacdao anterior.

A Udesc lancou em dezembro um concurso puiblico para contratacdao de professores
efetivos, com 38 vagas, em dez centros de ensino e oito cidades, para diversas areas do
conhecimento. A distribuicdo das vagas foi definida por um grupo de trabalho liderado

pela Proen, com representacao de todos os centros de ensino.

Educacgao continuada

A quarta edicdo da Semana de Educacao
Continuada para professores da universidade
e de outras instituicdes de ensino foi realizada
em julho. Com atividades gratuitas de ensino
e aprendizagem, algumas abertas ao publico
externo, o evento teve agdes sobre politica
institucional, saberes docentes e cultura e
formacéo geral, em quatro cidades: Chapecd,
Floriandpolis, Joinville e Lages.

Reforma das licenciaturas

Em 2017, a Proen intensificou
esforcos na conducao da reforma
dos projetos pedagdgicos das
licenciaturas da Udesc, em aten-
¢do a Resolucao n° 002/2015 do
Conselho Estadual de Educagao
(CNE). Foi aprovada a Resolucao
n° 002/2017 do Conselho de
Ensino, Pesquisa e Extensao
(Consepe), que atende as dire-
trizes do CNE, para conducao
dos trabalhos. Também foram
promovidos espacos de encon-
tro e discussao das propostas ad-
vindas dos NDEs como o Férum
das Licenciaturas, reunides com
os nucleos e idas aos centros de
ensino com licenciaturas.

O Consuni aprovou a substituicao, na Udesc
Ibirama, do curso de graduacao de Engenharia
Sanitaria pelo de Engenharia Civil, a partir do

Vestibular de Inverno 2018 e do Sisu de junho.

Forum de Estagio

Promovido pela Proen, o 1° Férum
de Estagio: Reuniao de Trabalho dos Co-
mités de Estagio dos Centros da Udesc
foi realizado em maio, no Museu da
Udesc (Mesc), no Centro de Florianépo-
lis. Composto nos moldes de um grupo
de trabalho interno, o evento surgiu por
demanda dos préprios coordenadores
gerais de Estagio da instituicao.

Luta pela manutencao do Pibid

Em novembro de 2017, a Proen
promoveu o 4° Semindrio do Pro-
grama Institucional de Bolsas de Ini-
ciacdo a Docéncia (Pibid), em Floria-
népolis. Considerando que o Pibid é
fundamental para a formacao do pro-
fessor no Brasil e repercute na vida
do aluno de licenciatura e da escola,
o evento teve grande importancia
frente a situacao fragil em que se en-
contrava o programa. Sem perspecti-
va de lancamento de novo edital para
sua manutencao, foram coletadas as-
sinaturas de representantes e alunos
das escolas em favor do programa,
entregue ao Ministério da Educacédo
(MEC) e a Capes. O edital foi lancado
nacionalmente neste ano.


http://secon.udesc.br/consepe/resol/2017/002-2017-cpe.pdf
http://secon.udesc.br/consepe/resol/2017/002-2017-cpe.pdf
http://secon.udesc.br/consepe/resol/2017/002-2017-cpe.pdf
http://secon.udesc.br/consepe/resol/2017/002-2017-cpe.pdf

POS-GRADUACAO

Mais apoio para pesquisa e pds-graduacao

A pesquisa tem recebido atencédo especial na Udesc com
a criacao de diferentes programas de incentivo. Em marco
deste ano, foi langado o primeiro edital do Programa de Au-
xilio a Internacionalizacdo da Pds-Graduacao (Proint-PG),
que oferece apoio (passagens e didrias internacionais) para
professores, integrantes de cursos de doutorado, participa-
rem de atividades de pesquisa ou pés-graduagao no exterior.

Também para este ano estd previsto o Programa de Apoio
a Pesquisa Aplicada, fundo destinado para incentivar proje-
tos que busquem resolver problemas de érgaos publicos
estaduais, prefeituras catarinenses e empresas privadas. O
objetivo é aproximar a pesquisa da sociedade civil e auxiliar
na solucao de problemas através da aplicacao do conheci-
mento cientifico da universidade.

As novas iniciativas complementam o Programa de Apoio a Pesquisa (PAP), que financia 112 grupos de
pesquisadores da Udesc — no biénio 2017-2018, serao investidos, ao todo, R$ 3,6 milhdes.

Internacionalizacao
Em agosto, diretores
e coordenadores

de Pesquisa e Pés-
-Graduagao da Udesc
participaram de uma
palestra com a direto-
ra de Assuntos Inter-
nacionais da Capes,
Concepta Margaret
McManus Pimentel.

O encontro abordou
as principais acoes

do 6rgao federal e
enfatizou o apoio a in-
ternacionalizacdo das
universidades brasi-
leiras, por meio de um
novo programa, em
fase de implantacao.

Representacao
nacional

O proé-reitor de
Pesquisa e P&s-
Graduacdo da Udesc,
Antonio Vargas, foi
eleito em novembro
para a vice-presidéncia
do Férum Nacional
de Pré-Reitores

de Pesquisa e Pds-
Graduacdo (Foprop)
pela Regido Sul.

Foprop Sul

Em agosto de 2017,

a Udesc organizou

o Férum Regional

Sul de Pré-Reitores
de Pesquisa e
Pés-Graduagao
(Foprop Sul 2017),

em Florianépolis. O
férum representa
aproximadamente 250
instituicoes brasileiras
de ensino superior.



COMUNICACAO

Duas décadas de
Radio Udesc FM

Em 2017 foi 0 ano de comemoracdo dos 20 anos da Ra-
dio Udesc FM, primeira radio educativa publica de Santa
Catarina, com emissoras em Florianépolis, Lages e Joinville.
Uma programacdo especial com apresentacées musicais,
concursos e atividades diversas marcou a data. As atragdes
incluiram o espetaculo “Era do Radio, de Cole Porter a Noel
Rosa’, com lotagao de publico nas trés cidades, e o 4° Festi-
val de Bandas da Udesc — Grandes Encontros, entre outras
apresentac¢des, promovidas pela Coordenacdo de Cultura
da Pré-Reitoria de Extensao, Cultura e Comunidade (Proex).
Uma sessdo especial em homenagem a radio foi realizada
na Camara Municipal de Joinville, em dezembro.

Concurso de Trilha e Jingle Aumento de poténcia

Os 20 anos da emissora motivaram o lancamento do 1° Concurso de Jingle e Trilha Na Radio Udesc FM Lages, a Udesc atuou junto a Agéncia Nacional de Telecomu-
Sonora da Radio Udesc FM, destinado exclusivamente para alunos de graduacao e nicagoes (Anatel), em parceria com o engenheiro de telecomunicagdes da emissora,
pés-graduacao do Departamento de Musica. As duas pegas sonoras vencedoras rece- para que fosse triplicado o alcance do sinal da emissora, que alcancou quase 800 Kw,

beram R$ 4 mil (jingle) e RS 2 mil (trilha sonora) e foram veiculadas na programagao. 0 que possibilita sintonizar a radio também em municipios vizinhos a Lages.



COMUNICACAO

A Udesc abriu em 2017 um novo canal de comunicac¢do com seus académicos
pelo aplicativo WhatsApp, para o envio de noticias como eventos, bolsas, auxi-
lios e intercambios. Quase 700 estudantes ja recebem informacdes por esse canal.
A Secom também criou um canal para contato direto com técnicos e professores
da Reitoria pelo WhatsApp. A ideia é expandi-lo para os centros.

A Udesc lancou em dezembro a versao atualizada do seu video ins-
titucional, com numeros e informagdes relevantes sobre ensino, pesqui-
sa e extensao, entre outras areas de atuagao. Assista em www.udesc.br/
videoinstitucional.

O boletim “Comunica Udesc” es-
treou a secao “Gestao em Movimen-
to”, dedicada a registrar momentos
importantes da universidade, repre-
sentados pela sua equipe de gestdo. O
objetivo é contribuir com a transparén-
cia e na prestacao de contas.

Gestores da Reitoria e das unidades da Udesc participaram em novem-
bro do primeiro curso de media training para servidores da instituicdo,
promovido por iniciativa da Secretaria de Comunicacdo (Secom).

No Instagram, uma das redes sociais que mais cresceram em numero de usu-
arios em 2017, a Udesc iniciou a producédo do Stories, uma espécie de postagem
em video que fica no ar durante 24 horas.

No YouTube, a Udesc reativou o Canal Udesc, por meio da criacdo do
“Noticias Udesc”, uma série de videos em formato de matérias jornalis-
ticas sobre assuntos relevantes da universidade, produzidos duas vezes

por semana. O material é compartilhado nos demais perfis oficiais da
Udesc em redes sociais.


https://www.instagram.com/udesc.oficial/
http://www.udesc.br/videoinstitucional
http://www.udesc.br/videoinstitucional
http://www.udesc.br/comunicacao/comunicaudesc
https://www.youtube.com/user/canaludesc

OBRAS E PREDIOS NOVOS

Mais estrutura para qualificar a universidade

Laguna

O Centro de Educacao Superior da Regido Sul (Ceres), da
Udesc em Laguna, inaugurou em novembro a primeira
unidade de estabilizacdo da fauna marinha do Sul do
Estado, na Praia do Gi. Com 600 metros quadrados, o es-
paco é usado para resgate, tratamento e reabilitacdo de
animais marinhos, além de necrépsias. Recebe aulas dos
cursos de Engenharia de Pesca e de Ciéncias Bioldgicas
(Biologia Marinha e Biodiversidade) e excursoes de alu-
nos de Medicina Veterindria da Udesc Lages.

Proximas obras a serem entregues

Joinville

Em marco deste ano, foi
concluida a fase estrutural
do novo Bloco | do Centro de
Ciéncias Tecnolégicas (CCT),
da Udesc em Joinville. Com
investimento de RS 12,3 mi-
lhées do Governo do Estado,
o prédio de 7,5 mil metros
quadrados foi planejado para
ser multidisciplinar.

Pinhalzinho

Em dezembro, o Centro de Educagao Su-
perior do Oeste (CEO) inaugurou seu novo
prédio em Pinhalzinho. Com investimento
de RS 4,9 milhdes da universidade, a obra
tem dois pavimentos e 2,4 mil metros qua-
drados. Abriga as graduacdes em Enge-
nharia de Alimentos e Engenharia Quimica
e a pés-graduacdao em Ciéncia e Tecnolo-
gia de Alimentos.

Ibirama e Sao Bento do Sul

Outras unidades da Udesc que
devem receber melhorias em suas
instalacdes sao o Centro de Educa-
¢ao Superior do Alto Vale do Itajai
(Ceavi), em Ibirama, cujo novo pré-
dio esta orcado em cerca de RS 6
milhdes; e o Centro de Educacao
do Planalto Norte (Ceplan), em
Sao Bento do Sul, com investimen-
to de quase RS 8,5 milhoes.

Balneario Camboria

Batizado como Edificio Alcides Abreu, o primeiro prédio
do Centro de Educacao Superior da Foz do Itajai (Ces-
fi), da Udesc em Balneario Camboriu, foi inaugurado em
dezembro. A obra de 2,4 mil metros quadrados teve in-
vestimento de RS 5,2 milhdes da Udesc. Os terrenos no
Bairro Nova Esperanca foram adquiridos com recursos
da universidade e doados pela prefeitura. O prédio sedia
o curso de Engenharia de Petréleo e recebera gradativa-
mente o de Administracao Publica.

Lages

Foi concluido em fevereiro o novo prédio do curso de
Engenharia Florestal, no Centro de Ciéncias Agroveteri-
ndrias (CAV), da Udesc em Lages. Com uma area de mais
de 5,5 mil metros quadrados e investimento da Udesc
de quase RS 10,3 milhdes, a obra serd inaugurada apés a
chegada do mobiliario.



INOVACAO

Protagonista no ecossistema da inovacao em SC

No ultimo ano, a Udesc esteve inserida na rota do ecossistema de inovagéao de
Santa Catarina por meio de projetos e eventos especiais. Duas iniciativas da Coor-
denadoria de Projetos e Inovacao (Cipi), da Udesc, buscaram incentivar a pesquisa
cientifica e tecnolégica em 2017. Em julho, foi lancado o 1° Edital do Inventor para
alunos, professores e técnicos da instituicao interessados em proteger suas inven-

O papel do NIT

Em agosto, um encontro debateu o papel do Nucleo de Inovacao Tecnoldgica
(NIT), da Udesc. Com a participacao de diretores de Pesquisa e Pés-Graduagao, do-
centes pesquisadores, técnicos universitarios que desenvolvem atividades de supor-
te a pesquisa e representantes do nucleo nos centros de ensino, o evento também
buscou divulgar como funciona a relacdo com as fundag¢ées que apoiam projetos
de extensao, pesquisa e desenvolvimento por meio de convénios e contratos. A Cipi
também ajudou a organizar o 3° Semindrio Catarinense de NITs, em Lages, em junho.

Plataforma

A Udesc esta trabalhando no desenvolvimento de uma ferramenta online para
catalogar e oferecer informacdes sobre todas as entidades que contribuem para
a inovacgao tecnolégica no Estado. Criada por um comité, com membros da Cipi e
dos cursos de Geografia e Administracao Publica da Udesc, a plataforma integrara
o Pacto pela Inovacao, projeto do Governo do Estado que busca mobilizar as enti-
dades que apoiam ciéncia, tecnologia, inovacédo, educacdo e empreendedorismo
para impulsionar o ecossistema de inovacao catarinense.

Contribuicao do Mesc

O Cocreation Lab, pré-incubadora para negécios relacionados a economia
criativa que funciona no mezanino do Museu da Escola Catarinense (Mesc),
da Udesc em Florianépolis, selecionou novos projetos em 2017 por meio de
editais semestrais. Uma acdo do Centro Sapiens, a iniciativa ja beneficiou 25
equipes. Além do uso do espacgo, onde os recursos de trabalho sao utilizados
de forma compartilhada, sao oferecidas gratuitamente palestras, oficinas e
mentorias para o desenvolvimento das ideias, em um programa de seis meses.

¢oes por meio da propriedade intelectual, pelo depésito de pedidos de patentes.

A iniciativa foi criada para fomentar a protecao do conhecimento cientifico e
tecnolégico gerado na Udesc por meio da propriedade intelectual; disseminar a
cultura de patentes; e viabilizar novas parcerias com os setores publico e privado,
visando o desenvolvimento tecnolégico de SC.



OUTRAS NOTICIAS

Udesc de bracos abertos para o mundo

Chegou a sexta edicdo o Welco-
me Day da Udesc, criado em 2015
para recepcionar, todos os semes-
tres, alunos estrangeiros em mobi-
lidade académica na universidade.
As boas-vindas incluem um passeio
de 6nibus pela regido leste da llha
de Santa Catarina e todos os visitan-
tes participam do Buddy Program,
programa de apadrinhamento de
intercambistas da Udesc, que pro-
porciona a troca de experiéncias
entre académicos provenientes do
exterior e brasileiros. A acdo é de-
senvolvida pela SCII.

O Programa de Mobilidade da Associagao Brasileira dos Reitores das Universidades Estaduais
e Municipais (Abruem) possibilita aos alunos de graduacao da Udesc estudar gratuitamente
em mais de 20 instituicdes de ensino superior estaduais e municipais — e também

a estudantes de outros estados virem a universidade.

Emendas parlamentares

No inicio de 2017, foram anunciadas
emendas parlamentares federais para
unidades da Udesc, com recursos a serem
liberados neste ano: para a Udesc Balne-
ario Camboriu, foram destinados R$ 150
mil pelo deputado federal Jorginho Melo e
R$ 193 mil pelo deputado federal Fabricio
Oliveira; e, para a Udesc Lages, R$ 200 mil,

pela deputada federal Carmen Zanotto.

Doacéao de recursos

A Udesc recebera neste ano
mais de R$ 50 mil em recursos re-
passados pelo deputado estadual
Jodo Amin, que doard sua verba
de auxilio-moradia da Assembleia
Legislativa do Estado de Santa Ca-
tarina (Alesc). O valor total serd apli-
cado em um prémio de empreen-
dedorismo para universitarios.

Joao Amin
doou RS 50 mil

Prome Internacional

O Prome Internacional

da Udesc chegou a 142
edicdo neste ano. Mais de
140 estudantes ja foram
contemplados com o au-
xilio, que inclui passagens
aéreas, seguro-saude e
ajuda de custo para aca-
démicos da universidade
estudarem em instituicdes
parcerias no exterior.

Coreia do Sul

Uma palestra em fevereiro
deste ano divulgou opor-
tunidades de intercambio
na Coreia do Sul para
estudantes da Udesc. O
palestrante foi o professor
Rodrigo Ribeiro Coimbra,
da Escola Internacional de
Negdcios SolBridge, espe-
cialista em Marketing, que
também abordou o tema
em sua apresentacao.






