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Ementa: 

Psicologia organizacional: histórico; caracterização e áreas de atuação. 

Problemas humanos nas organizações: características da personalidade; 

integração indivíduo x organização; necessidades humanas e motivação para 

o trabalho. O poder nas organizações e administração de conflitos. Criação e 

manutenção do conhecimento. Ferramentas para gestão do conhecimento. 

Capital intelectual.   
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