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ESTADO DE SANTA CATARINA

ATO DO REITOR Nº 417, de 15/12/2022.

O Reitor da Fundação Universidade do Estado de Santa 

Catarina - UDESC, no uso de suas atribuições e de 

conformidade com a delegação de competência prevista nos 

incisos VII e XVII, do artigo 28, do Estatuto da UDESC, 

RESOLVE:

ALTERAR o Ato do Reitor 365/2022, que criou o Grupo de 

Trabalho para analisar o projeto do novo Decreto Estadual que 

altera o Decreto 4.933/2006, quanto ao que segue, 

permanecendo inalterados os demais integrantes, conforme 

processo 18684/2019:

EXCLUIR SORAIA CRISTINA TONON DA LUZ, a contar de 

07/12/2022;

INCLUIR SALETE TERESINHA POMPERMAIER, a contar de 

08/12/2022.
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Assinaturas do documento

Código para verificação: SC3N787Z

Este documento foi assinado digitalmente pelos seguintes signatários nas datas indicadas:

DILMAR BARETTA (CPF: 824.XXX.769-XX) em 23/12/2022 às 14:45:15
Emitido por: "AC SOLUTI Multipla v5", emitido em 04/04/2022 - 09:14:00 e válido até 04/04/2025 - 09:14:00.

(Assinatura ICP-Brasil)

Para verificar a autenticidade desta cópia, acesse o link https://portal.sgpe.sea.sc.gov.br/portal-externo/conferencia-
documento/VURFU0NfMTIwMjJfMDAwMTg2ODRfMTg5NjVfMjAxOV9TQzNONzg3Wg== ou o site

https://portal.sgpe.sea.sc.gov.br/portal-externo e informe o processo UDESC 00018684/2019 e o código
SC3N787Z ou aponte a câmera para o QR Code presente nesta página para realizar a conferência.
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ESTADO DE SANTA CATARINA

ATO DO REITOR Nº 425, de 19/12/2022.

O Reitor da Fundação Universidade do Estado de Santa 

Catarina - UDESC, no uso de suas atribuições e de 

conformidade com a delegação de competência prevista nos 

incisos VII e XVII, do artigo 28, do Estatuto da UDESC, 

RESOLVE:

ALTERAR a partir de 02/01/2023, o Ato do Reitor 330/2022, 

que criou o Grupo de Trabalho para planejar e articular a 

digitalização do acervo acadêmico da UDESC, instalados na 

Pró-Reitoria de Ensino e Graduação - PROEN e nos Centros 

Acadêmicos, conforme processo 45884/2022, quanto ao que 

segue:

INCLUIR a servidora TAISE PEREIRA MORAES, matrícula 

0657616-8-01.
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Assinaturas do documento

Código para verificação: V6273BBE

Este documento foi assinado digitalmente pelos seguintes signatários nas datas indicadas:

DILMAR BARETTA (CPF: 824.XXX.769-XX) em 23/12/2022 às 14:45:15
Emitido por: "AC SOLUTI Multipla v5", emitido em 04/04/2022 - 09:14:00 e válido até 04/04/2025 - 09:14:00.

(Assinatura ICP-Brasil)

Para verificar a autenticidade desta cópia, acesse o link https://portal.sgpe.sea.sc.gov.br/portal-externo/conferencia-
documento/VURFU0NfMTIwMjJfMDAwNDU4ODRfNDU5NDhfMjAyMl9WNjI3M0JCRQ== ou o site

https://portal.sgpe.sea.sc.gov.br/portal-externo e informe o processo UDESC 00045884/2022 e o código
V6273BBE ou aponte a câmera para o QR Code presente nesta página para realizar a conferência.
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ESTADO DE SANTA CATARINA

ATO DO REITOR Nº 435, de 23/12/2022.

O Reitor da Fundação Universidade do Estado de Santa 

Catarina - UDESC, no uso de suas atribuições e de 

conformidade com a delegação de competência prevista nos 

incisos VII e XVII, do artigo 28, do Estatuto da UDESC, 

RESOLVE:

DESIGNAR o servidor RONAN NOCETTI TORMENA, matrícula 

0959858-8-01, ocupante do cargo de TECNICO 

UNIVERSITARIO DE DESENVOLVIMENTO, para exercer as 

funções de Diretor de Administração da UDESC/FAED, no 

período de 02/01/2023 a 13/01/2023, enquanto o titular estiver 

afastado, conforme Processo 58259/2022.
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Assinaturas do documento

Código para verificação: V93TY8S1

Este documento foi assinado digitalmente pelos seguintes signatários nas datas indicadas:

DILMAR BARETTA (CPF: 824.XXX.769-XX) em 23/12/2022 às 14:45:15
Emitido por: "AC SOLUTI Multipla v5", emitido em 04/04/2022 - 09:14:00 e válido até 04/04/2025 - 09:14:00.

(Assinatura ICP-Brasil)

Para verificar a autenticidade desta cópia, acesse o link https://portal.sgpe.sea.sc.gov.br/portal-externo/conferencia-
documento/VURFU0NfMTIwMjJfMDAwNTgyNTlfNTgzNDZfMjAyMl9WOTNUWThTMQ== ou o site

https://portal.sgpe.sea.sc.gov.br/portal-externo e informe o processo UDESC 00058259/2022 e o código
V93TY8S1 ou aponte a câmera para o QR Code presente nesta página para realizar a conferência.
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ESTADO DE SANTA CATARINA

ATO DO REITOR Nº 436, de 23/12/2022.

O Reitor da Fundação Universidade do Estado de Santa 

Catarina - UDESC, no uso de suas atribuições e de 

conformidade com a delegação de competência prevista nos 

incisos VII e XVII, do artigo 28, do Estatuto da UDESC, 

RESOLVE:

ALOCAR, com base no item XVI, do Art. 25 da Resolução 

029/2009-CONSUNI, de 19/12/2022 a 18/12/2024, a carga 

horária administrativa de até 02 (duas) horas/semanais a MARI 

LUCIA CAMPOS, matrícula 0331088-4-03, ocupante do cargo 

de Professor Universitário da UDESC/CAV, para atuar como 

representante da UDESC na Comissão Interinstitucional de 

Educação Ambiental de Santa Catarina, conforme processo 

58252/2022.
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Assinaturas do documento

Código para verificação: 8A4Y91KZ

Este documento foi assinado digitalmente pelos seguintes signatários nas datas indicadas:

DILMAR BARETTA (CPF: 824.XXX.769-XX) em 23/12/2022 às 14:45:15
Emitido por: "AC SOLUTI Multipla v5", emitido em 04/04/2022 - 09:14:00 e válido até 04/04/2025 - 09:14:00.

(Assinatura ICP-Brasil)

Para verificar a autenticidade desta cópia, acesse o link https://portal.sgpe.sea.sc.gov.br/portal-externo/conferencia-
documento/VURFU0NfMTIwMjJfMDAwNTgyNTJfNTgzMzlfMjAyMl84QTRZOTFLWg== ou o site

https://portal.sgpe.sea.sc.gov.br/portal-externo e informe o processo UDESC 00058252/2022 e o código
8A4Y91KZ ou aponte a câmera para o QR Code presente nesta página para realizar a conferência.
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ESTADO DE SANTA CATARINA

ATO DO REITOR Nº 437, de 26/12/2022.

O Reitor da Fundação Universidade do Estado de Santa 

Catarina - UDESC, no uso de suas atribuições constantes do 

inciso VII e XVII, do artigo 28, do Estatuto da UDESC, 

RESOLVE:

Art. 1º PRORROGAR por 45 (quarenta e cinco) dias a contar de 

09/01/2023, conforme processo 52654/2022, os termos do Ato 

do Reitor 400/2022, que cria o Grupo de Trabalho para discutir 

amplamente, analisar e desenvolver proposta de reajuste no 

valor das bolsas acadêmicas da UDESC, nas suas diferentes 

modalidades.

Art. 2º EXCLUIR do Grupo de Trabalho criado pelo Ato do 

Reitor 400/2022 o representante da APRUDESC, conforme 

processo 52654/2022.
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Assinaturas do documento

Código para verificação: 005UQ0PK

Este documento foi assinado digitalmente pelos seguintes signatários nas datas indicadas:

DILMAR BARETTA (CPF: 824.XXX.769-XX) em 29/12/2022 às 09:15:27
Emitido por: "Autoridade Certificadora SERPRORFBv5", emitido em 08/04/2020 - 15:05:45 e válido até 08/04/2023 - 15:05:45.

(Assinatura ICP-Brasil)

Para verificar a autenticidade desta cópia, acesse o link https://portal.sgpe.sea.sc.gov.br/portal-externo/conferencia-
documento/VURFU0NfMTIwMjJfMDAwNTI2NTRfNTI3MzBfMjAyMl8wMDVVUTBQSw== ou o site

https://portal.sgpe.sea.sc.gov.br/portal-externo e informe o processo UDESC 00052654/2022 e o código
005UQ0PK ou aponte a câmera para o QR Code presente nesta página para realizar a conferência.
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Finalizo o Boletim de Atos da Udesc - 165, de 30/12/2022 contendo 13 páginas.

Ana Cláudia Silva de Souza
Setor de Cadastros de Informações Funcionais – SECAINF

Coordenadoria de Recursos Humanos – CRH
Pró-Reitoria de Administração – PROAD
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Assinaturas do documento

Código para verificação: 9PC197PA

Este documento foi assinado digitalmente pelos seguintes signatários nas datas indicadas:

ANA CLAUDIA SILVA DE SOUZA (CPF: 888.XXX.709-XX) em 30/12/2022 às 13:07:50
Emitido por: "SGP-e", emitido em 30/03/2018 - 12:45:09 e válido até 30/03/2118 - 12:45:09.

(Assinatura do sistema)

Para verificar a autenticidade desta cópia, acesse o link https://portal.sgpe.sea.sc.gov.br/portal-externo/conferencia-
documento/VURFU0NfMTIwMjJfMDAwNTg1OThfNTg2ODZfMjAyMl85UEMxOTdQQQ== ou o site

https://portal.sgpe.sea.sc.gov.br/portal-externo e informe o processo UDESC 00058598/2022 e o código
9PC197PA ou aponte a câmera para o QR Code presente nesta página para realizar a conferência.


