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ESTADO DE SANTA CATARINA

ATO DO REITOR Nº 117, de 14/05/2021.

O Reitor da Fundação Universidade do Estado de Santa 

Catarina - UDESC, no uso de suas atribuições constantes do 

inciso VII e XVII, do artigo 28 do Estatuto da UDESC, 

RESOLVE:

PRORROGAR o afastamento de NEUDI JOSE BORDIGNON, 

matrícula 0314122-5-04, ocupante do cargo de Professor 

Universitário da UDESC/CEO, para concluir Doutorado na 

Universidade Estadual do Oeste do Paraná, tendo como área 

de concentração: Recursos Hídricos e Saneamento Ambiental, 

no período de 14/07/2021 a 13/07/2022, conforme Processo 

41015/2020.
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ESTADO DE SANTA CATARINA

ATO DO REITOR Nº 118, de 18/05/2021.

O Reitor da Fundação Universidade do Estado de Santa 

Catarina - UDESC, no uso de suas atribuições e de 

conformidade com a delegação de competência prevista nos 

incisos VII e XVII, do artigo 28, do Estatuto da UDESC, 

RESOLVE:

DESIGNAR DAYANE JUNGES DE ABREU, matrícula 

0666639-6-01, ocupante do cargo de Técnico Universitário de 

Desenvolvimento, na função de Engenheiro da 

UDESC/Reitoria, CREA/SC Nº 101.148-6, como Analista de 

Projeto responsável pela contratação de empresa para 

execução de atualização das tabelas referenciais de preço da 

planilha orçamentária do projeto de Restauro da 

DAPE/FAED/UDESC - Flor ianópol is /SC (Processo 

14191/2021), de acordo com Processo 17125/2021.
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ESTADO DE SANTA CATARINA

ATO DO REITOR Nº 119, de 19/05/2021.

O Reitor da Fundação Universidade do Estado de Santa 

Catarina - UDESC, no uso de suas atribuições constantes dos 

incisos VII e XVII, do artigo 28, do Estatuto da UDESC, 

RESOLVE:

Art. 1º ALTERAR a Portaria 840/2019, que constituiu a 

Subcomissão de Avaliação de Estágio Probatório encarregada 

da avaliação de desempenho dos servidores nomeados para 

exercício de cargo de provimento efetivo de Professor 

Universitário na UDESC/CEAD, quanto ao que segue, 

conforme processo 16992/2021:

Exclusão de LEILA MARIA MATOS , matrícula 0664970-0-01, 

TECNICO UNIVERSITARIO DE EXECUCAO;

Inclusão de SONIA REGINA WENZEL , matrícula 

0362495-1-01, TECNICO UNIVERSITARIO DE EXECUCAO.

Art. 2º Este Ato entra em vigor na data de sua publicação no 

Boletim de Atos da UDESC.
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ESTADO DE SANTA CATARINA

ATO DO REITOR Nº 120 , de 19/05/2021.

O Reitor da Fundação Universidade do Estado de Santa 

Catarina - UDESC, no uso de suas atribuições e de 

conformidade com a delegação de competência prevista nos 

incisos VII e XVII, do artigo 28, do Estatuto da UDESC, 

RESOLVE:

FAZER CESSAR, a partir de 01/06/2021, a pedido da 

interessada, os efeitos da Ato 186/2020 que que autorizou o 

afastamento para capacitação da servidora PATRICIA ALVES 

GODINHO, matricula 0302185-8-02, ocupante do cargo de 

Técnico Universitário de Desenvolvimento da UDESC/FAED, 

conforme processo 16279/2021.
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Finalizo o Boletim de Atos da Udesc – 085, de 21/05/2021 contendo 06 páginas.

Cecilia Just Milanez Coelho
Setor de Cadastros de Informações Funcionais – SECAINF

Coordenadoria de Recursos Humanos – CRH
Pró-Reitoria de Administração – PROAD
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