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INSTRUGAO NORMATIVA N.° 013, de 30 de setembro de 2019.

PRO-REITORIA DE PLANEJAMENTO - PROPLAN

Disciplina os procedimentos administrativos
relativos a tramitacdo de convénios, acordos de
cooperacao e instrumentos congéneres.

O PRO-REITOR DE PLANEJAMENTO da FUNDACAO UNIVERSIDADE DO ESTADO DE
SANTA CATARINA - UDESC, no uso das suas atribuigcbes constantes do inciso IV do art. 22
do Estatuto da UDESC,

RESOLVE:

Art. 1° A tramitacdo de todos os convénios da UDESC, exceto os convénios de estagio,
obedecerd a legislagdo vigente e as normas previstas nesta Instrucdo Normativa.

Paragrafo Unico: Para fins desta Instrucdo Normativa, entende-se por convénios os
seguintes instrumentos:

a) Convénios de natureza financeira;

b) Convénios com instituicdo de ensino;

c) Convénios de cooperacdo técnica;

d) Convénios internacionais;

e) Acordos de parcerias;

f) Contratos de prestacao de servigos;

g) Protocolo de intencoes;

h) Contratos em que a UDESC for a contratada;

i) Termos aditivos; e

j) Demais instrumentos congéneres.

Art. 2° Para celebrar convénios com a UDESC, as instituigdes interessadas deverdo
encaminhar para os Centros de Ensino ou Pré-Reitorias, oficio com proposta dirigida ao Reitor.

Art. 3° Os servidores da UDESC interessados na celebragdo de convénio deverdo
autuar o processo no Sistema de Gestdo de Protocolo Eletronico - SGP-e, com a seguinte
documentacado, nesta ordem:

I) Requerimento de celebracdo de convénio e congéneres, com todos os campos
preenchidos, com manifestacdo do interesse publico e com a concordancia da Direcdo Geral
ou Pro-Reitoria, conforme anexo I;

II) Minuta do convénio a ser firmado;

III) Plano de trabalho, caso se trate de convénios, com instituicoes privadas, que
envolvam recursos financeiros, conforme anexo II;

IV) Plano de trabalho, caso se trate de convénios, com instituicdes publicas, que
envolvam recursos financeiros, conforme anexo III;

V) Termo de Confidencialidade e Sigilo, quando se tratar de convénio que envolva
atividade de pesquisa, conforme anexo 1V;

VI) Tradugdo juramentada do convénio, caso se trate de convénio internacional
com minuta fornecida pela Conveniada, quando ndo for na lingua oficial do Brasil;
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VII) Declaracdo do servidor professor de ndao alocacdo de carga horaria no
Plano de Trabalho Individual - PTI, na UDESC, nos casos em que exista previsdao de
pagamento de gratificacdo/bolsa, conforme anexo V, quando se tratar de servidor professor
efetivo da UDESC;

VIII) Declaracdao do servidor técnico de ndao alocacao de carga horaria no
expediente da UDESC, declarando que as horas dispendidas para a execucdao do Projeto
vinculado ao Convénio serdo realizadas fora do horario de trabalho, conforme anexo VI,
guando se tratar de servidor técnico da UDESC;

IX) Copia do Estatuto Social da conveniada ou documento que comprove a
identificacdo do responsavel e, no caso de instituicdes publicas, ato que comprove a
nomeacao e posse do dirigente;

§ 1° As pecas incluidas no SGP-e devem ser nomeadas de acordo com o
item/documentacdo ao qual se referem.

§ 29 As solicitagbes de convénios recebidas de outras instituigdes, diretamente nos
setores administrativos da UDESC, serdo encaminhadas aos Centros de Ensino ou as Pro-
Reitorias que tenham afinidade com o objeto do convénio, que serdo responsaveis pela
abertura do processo na UDESC, sendo caracterizado como interessado.

§ 3° Convénios Internacionais devem ser instruidos na sua abertura, com
manifestagao, pela Secretaria de Cooperacgao Interinstitucional e Internacional da UDESC -
SCII.

Secao I
Dos Convénios

Art. 4° Os processos serdao encaminhados a Coordenadoria de Projetos e Inovagao -
CIPI, que fara a verificagdo dos documentos exigidos no Art. 3° e, emissdo de parecer técnico,
para posterior encaminhamento a Procuradoria Juridica - PROJUR.

§ 1° O processo que estiver com documentacdo incompleta, sera devolvido a origem,
para providéncias.

§ 2° Quando se tratar de termo aditivo, contrato ou congénere decorrente do mesmo,
a CIPI indicara, em seu parecer, o niumero do processo cadastrado no SGP-e, no qual consta
0 convénio marco.

8§ 3° Os convénios que demandem contrapartida financeira, por parte da UDESC,
deverdo apresentar declaracdo de reserva orcamentaria, emitida pelo Pro-reitor de
Planejamento.

8§ 4° Os convénios que demandem contrapartida econémica, recursos materiais e
humanos, oriundos da UDESC, devem apresentar detalhamento no Plano de Trabalho, sendo
que os custos devem ser absorvidos pelo Centro, Pré-Reitoria ou Orgdo Suplementar
demandante, com a concordéancia no anexo I;

§ 5° Havendo necessidade de alocacdo de servidor da UDESC, em horario de
expediente, para a execucdo de atividades do convénio, o demandante devera indicar o nome
do servidor, com prévia autorizacdo da chefia imediata.

8§ 6° Havendo gratificacdo de servidores, nos termos do Art. 22 da LC 345/2006, a
CIPI realizara a verificagdo quanto ao comprometimento de 75% (setenta e cinco por cento),
das receitas com as despesas de pessoal, previsto no § 19, do Art. 11, da mesma lei.

8§ 7° Nos casos em que exista previsao de pagamento de gratificacao para servidores,
nos termos do Art. 22, da LC 345/2006, devera ser apresentado, conjuntamente ao Plano de
Trabalho, um quadro de especificacdo para pagamento de gratificagdao, conforme anexo VII,
especificando as atividades que serao objeto de pagamento, os valores a serem pagos, a
guantidade de vezes que tais valores serdo pagos, os nomes e matriculas dos respectivos
beneficiarios.

Pagina 2 de 22



@) UDESC
UNIVERSIDADE

. DO ESTADO DE
SANTA CATARINA

8§ 89 Havendo a viabilidade de previsao de valores para a mobilizacdo da estrutura da
Universidade, com o intuito de cobrir os gastos operacionais do convénio, estes constardo no
Plano de Trabalho.

Art. 52 Apos a analise juridica, o processo serd encaminhado ao Gabinete do Reitor,
para apreciagao final e assinatura do convénio.

Paragrafo Unico. Quando houver necessidade de maiores informacgdes e/ou
adequacgoes, o processo sera encaminhado, pela PROJUR, ao setor competente, para os
esclarecimentos que se fizerem necessarios.

Art. 6° A assinatura do Reitor devera ser digital, salvo se o despacho da CIPI apontar
o contrario.

Art. 7° O processo assinado pelo Reitor sera encaminhado a CIPI, para oficializagdo
da celebragdo do convénio por meio:

I - Do encaminhamento das vias do convénio e comunicacdo da aprovagao ao
interessado, o qual devera informar aos demais participes sobre a celebragdo do convénio e
coletar as assinaturas, se for o caso.

II - De publicagdo do extrato do convénio no Diario Oficial do Estado de Santa Catarina
- DOE:

a) no caso de convénio com 6rgao federal, este devera providenciar a publicagdo no
Diario Oficial da Unido - DOU;

b) quando previsto nos termos do convénio, a publicacdo devera ser feita pela outra
parte, fazendo constar no processo uma copia da publicagdo.

III - Da inclusdo do Convénio, assinado por ambas as partes, no SGP-e, caso possua
via fisica.

Secgao 11
Dos Convénios que envolverem alocacdo de recursos

Art. 8° Quando se tratar convénios que envolvam a alocacdo de recursos financeiros
por parte da UDESC e/ou previsao de pagamento aos servidores, nos termos do Art. 22, da
LC 345/2006, a CIPI devera encaminhar, apos publicacdo, o mesmo para apreciacdo e
homologacao do CONSAD.

Paragrafo Unico Quando houver previsdo de pagamento aos servidores, nos termos
do Art. 22, da LC 345/2006, o processo devera ter manifestacdo do CONSAD e ser submetido
a deliberagdo do CONSUNI.

Art. 92 A Coordenadoria de Contabilidade - CCON/PROAD, informara ao Setor de
Controladoria de Convénios com Recursos Externos - SECORE/CIPI quando da entrada de
recursos financeiros, oriundos de convénios, para que esta realize a liberagdao no Sistema de
Gerenciamento Orgamentario Financeiro - SIGEOF.

Art. 10 Compete ao responsavel pelo convénio realizar o acompanhamento da

execucdo do mesmo, da disponibilidade orcamentaria e financeira dos recursos alocados, bem
como, efetuar a devida prestacao de contas para a concedente do recurso recebido.
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Secao III
Das Disposicoes Finais

Art. 11 Apds tramitados, assinados e publicados, os processos relativos a convénios
ou instrumentos congéneres, deverdo retornar a CIPI, para arquivamento no SGP-e, e
atualizacdo das informacgdes no Sistema de Convénios da UDESC.

Paragrafo Unico: Os processos encaminhados aos Conselhos Superiores, conforme
Art. 89, serao arquivados pela Secretaria dos Conselhos Superiores - SECON.

Art. 12 Nos casos em que houver alteracdo do responsavel pelo convénio, interrupgao
da vigéncia ou desisténcia, antes da celebracdo do mesmo, deve ser encaminhada
Comunicacdo Interna a CIPI, para atualizacdo no Sistema de Convénios e, quando tramitado
nos Conselhos Superiores, a CIPI dara ciéncia ao Gabinete do Reitor.

Art. 13 Os Convénios de Estagio serdo disciplinados por Instrucdo Normativa
especifica, em conformidade com a plataforma digital, sitio de internet disponibilizado pela
UDESC.

Art. 14 Esta Instrucdo Normativa entra em vigor nesta data, e revoga a Instrucao
Normativa n® 001/2014-PROPLAN, e disposicbes em contrario.

Marcio Metzner
Pré-Reitor de Planejamento
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ANEXO I

REQUERIMENTO DE CELEBRAGCAO DE CONVENIO E CONGENERES

Requeremos analise da documentacdo apensada e celebragdo do Convénio, com os seguintes

participes:

OBJETO DO CONVENIO

Descricao do objeto do Convénio

CONCEDENTE/CONTRATANTE

Instituicdao/Empresa

Nome do Responsavel E-mail Telefone
OUTROS PARTICIPES

Instituicao/Empresa

Nome do Responsavel E-mail Telefone
INTERVENIENTE/FUNDA(;I\O DE APOIO:

Instituicdo/Empresa/Fundacao

Nome do Responsavel E-mail Telefone
UDESC - CONVENENTE/CONTRATADA

Centro de Ensino/Pro-Reitoria

Responsavel pelo Projeto | E-mail Telefone

Na qualidade de Coordenador deste Convénio, venho requerer a celebragdo do mesmo e

manifestar a relevancia para a UDESC, mediante justificativa abaixo:

JUSTIFICATIVA

(Apresentar justificativa técnica e interesse publico para celebracdo do presente instrumento.)
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] Para a execucdo deste Convénio, ha previsio de TRANSFERENCIA DE RECURSOS
FINANCEIROS, conforme descrito no Plano de Trabalho e ratificado abaixo:

] CONCEDENTE/CONTRATANTE - R$
] OUTRO PARTICIPE - R$

[ ] UDESC - CONTRAPARTIDA FINANCEIRA - R$

[] Estd previsto, no Plano de Trabalho, o pagamento & servidores por meio de
GRATIFICACAO, de acordo o Art. 22, da Lei Complementar n® 345/2006, e Resolucdo
CONSUNI n° 026/2008, ou BOLSA INOVAGAO, conforme Resolu¢do CONSUNI n©
090/2014.

[] Paraa execugdo deste Convénio, ha previsio de COMPARTILHAMENTO DE RECURSOS
MATERIAIS E HUMANOS!, conforme descrito no Plano de Trabalho e, ratificado abaixo:

[ ] CONCEDENTE/CONTRATANTE - R$
[] OUTRO PARTICIPE - R$

[] UDESC - CONTRAPARTIDA ECONOMICA - R$

[l Declaro, que ndo ha previsdo de Transferéncia de Recursos Financeiros, e/ou
Compartilhamento de Recursos Materiais e Humanos mensuraveis.

Por fim, encaminhamos os documentos relacionados na Instrucao Normativa /2019.

Interessado pelo Convénio na UDESC

De acordo,

Assinatura do Diretor Geral ou Pro-Reitor

1 “Recursos aportados pelos participes no projeto, sem o desembolso direto, mas computados os bens, os servigos
e a mao de obra alocada no projeto, por ele ou por terceiros, e comprovados por meio de folha de pagamento,
registros contabeis ou pesquisa de mercado”, sendo doados pela concedente a convenente, apds término da
vigéncia do convénio. Fonte: SEBRAE/RO. INSTRUGAO NORMATIVA INS 10 03 - Projetos, Parcerias e Convénios. Rondénia, 1 fev. 2017.
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ANEXO II
PLANO DE TRABALHO - Instituicdes Privadas

1. DADOS CADASTRAIS

1.1 DADOS DO CONCEDENTE/CONTRATANTE

Orgao/Entidade CNPJ

Endereco

Cidade UF CEP Fone Esfera Administrativa
Nome do Responsavel E-mail CPF

!..2 DADOS DO CONVENENTE/CONTRATADA

Orgao/Entidade CNPJ

Endereco

Cidade UF | CEP Esfera Administrativa
Fone E-mail Site

Conta Corrente Banco Agéncia Praca de Pagamento
Nome do Responsavel CPF

N° RG/Orgao Expedidor Cargo Funcao Matricula
Endereco Residencial CEP

1.2.1 COORDENAGCAO DO PROJETO

Nome do Coordenador CPF

Endereco

E-mail Centro de Ensino Departamento
N° RG/Orgéo Expedidor Cargo Matricula Fone
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1.3 DADOS CADASTRAIS DE INTERVENIENTE/OUTROS PARTICIPES

Orgao/Entidade

CNPJ

Endereco Esfera Administrativa
Nome do Responsavel CPF
N° RG/Orgéo Expedidor Cargo Funcdo Fone

Endereco Residencial

CEP

2 - ELABORAGAO DO PROJETO

2. Discriminagado do Projeto

2.1 TITULO DO PROJETO

2.2 PERIODO DE EXECUCAO

2.2.1 Inicio 2.2.2 Término

2.3 OBJETO DO PROJETO

2.3.1 Objetivo Geral

2.3.1.1 Objetivos Especificos

2.4 JUSTIFICATIVA DA PROPOSICAO (Descrever o alinhamento com projetos

institucionais de ensino, pesquisa e/ou extensao.)

2.5 DESCRICAO DOS RECURSOS ENVOLVIDOS (Pessoal*, equipamentos, espaco fisico e

financeiros.)
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2.6 CAPACIDADE TECNICA E GERENCIAL

* Quando houver previsdo de pagamento de atividades executadas por servidores da UDESC, previstas no Art. 22,
da Lei Complementar n2 345/2006, devera ser cumprido o que determina a Resolu¢do n.2 026/2008 — CONSUNI, e

suas alteracdes.

3 - CRONOGRAMA DE EXECUGAO

3.3 Indicador 3.4 Periodo de 3.5
3.2 Fisico Execucao Valor
3.1 META | exapa/FAse | UNid: Inicio | Término | 92
ale Quant. més/ano | més/ano it
Medida (R$)
4. PLANO DE APLICACAO
CLASSIFICACAO DA DESPESA* 4.4
(Conforme Decreto Estadual vigente, que - ’
o L Concedente/ | Convenente/ | 4.5 Total
aprova classificacdo da despesa publica.) Contratante Contratada
4.1 Codigo | 4.2 Especificagao
Total Geral
* Classificacdo da despesa quanto a sua natureza.
5 - CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO
5.1. Valores do Concedente/Contratante
Meta / / / / / / /
201_ 201_ 201_ 201_ 201_ 201_ 201_ 201_
5.2. Valores do Convenente/Contratada
Meta | ___ / 7/ 7/ 7/ —/ 7/ / /
201_ 201_ 201_ 201_ 201_ 201_ 201_ 201_
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6. ESPECIFICACAO DOS BENS/SERVICOS

6.1 ESPECIFICAGACAO DOS RECURSOS ENVOLVIDOS - FINANCEIROS

Tipo o Valor
Especificacao P Natureza | Un. Quant. 2 Valor Total
Despesa Unitario
Despesa
Total R$

6.2 ESPECIFICACAGCAO DOS RECURSOS ENVOLVIDOS - ECONOMICO

Tipo ek Valor
Especificacao P Natureza | Un. Quant. 2 Valor Total
Despesa Unitario
Despesa
Total R$

6.3 TOTAL DOS RECURSOS

Total Concedente/Contratante

Total Convenente/Contratada (Contrapartida)

Total do Plano de Trabalho

7 — SOLICITACAO DE APROVAGCAO DO PLANO DE TRABALHO

Nestes Termos, submeto a apreciagdo do Magnifico Reitor, a presente Proposta de Plano de
Trabalho.

Local e Data Coordenador do Projeto
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8 - APROVAGAO DO PLANO DE TRABALHO PELA UDESC

De acordo, encaminho a Contratante/Concedente, para aprovagdo, e declaro que inexiste
qualquer impedimento para celebragdo do convénio/contrato, nos termos deste Plano de
Trabalho.

Local e Data Reitor

9 — APROVAGAO E DECLARAGCAO DA CONTRATANTE/CONCEDENTE

Na qualidade de representante legal, APROVO O PRESENTE PLANO DE TRABALHO, e
declaro, para fins de prova junto a UDESC, sob as penas da lei, que inexiste qualquer débito
em mora, ou situagdo de inadimpléncia com o Tesouro Nacional ou Estadual, ou qualquer
orgdo ou entidade da Administragdo Publica Federal ou Estadual, que impeca a celebracdo do
convénio/contrato, na forma deste Plano de Trabalho.

Local e Data CONTRATANTE/CONCEDENTE
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ANEXO III

PLANO DE TRABALHO - Instituig6es Publicas

1. DADOS CADASTRAIS

1.1 DADOS DO CONCEDENTE/CONTRATANTE

Orgao/Entidade CNPJ

Endereco

Cidade UF CEP Fone Esfera Administrativa
Nome do Responsavel E-mail CPF

!..2 DADOS DO CONVENENTE/CONTRATADA

Orgao/Entidade CNPJ

Endereco

Cidade UF | CEP Esfera Administrativa
Fone E-mail Site

Conta Corrente Banco Agéncia Praca de Pagamento
Nome do Responsavel CPF

N° RG/Orgao Expedidor Cargo Funcao Matricula
Endereco Residencial CEP

1.2.1 COORDENAGCAO DO PROJETO

Nome do Coordenador CPF

Endereco

E-mail Centro de Ensino Departamento
N° RG/Orgéo Expedidor Cargo Matricula Fone
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1.3 DADOS CADASTRAIS DE INTERVENIENTE/OUTROS PARTICIPES

Orgao/Entidade

CNPJ

Endereco Esfera Administrativa
Nome do Responsavel CPF
N° RG/Orgéo Expedidor Cargo Funcao Fone

Endereco Residencial

CEP

2 - ELABORAGAO DO PROJETO

2. Discriminacgao do Projeto

2.1 TITULO DO PROJETO

2.2 PERIODO DE EXECUCAO

2.2.1 Inicio

2.2.2 Término

2.3 OBJETO DO PROJETO

2.3.1 Objetivo Geral

2.3.1.1 Objetivos Especificos

2.4 JUSTIFICATIVA DA PROPOSICAO (Descrever o alinhamento com projetos

institucionais de ensino, pesquisa e/ou extensao).

2.5 DESCRICAO DOS RECURSOS ENVOLVIDOS (pessoal*, equipamentos, espaco fisico e

financeiros).
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2.6 CAPACIDADE TECNICA E GERENCIAL

* Quando houver previsdo de pagamento de atividades executadas por servidores da UDESC, previstas no Art. 22,
da Lei Complementar n2 345/2006, devera ser cumprido o que determina a Resolu¢do n.2 026/2008 — CONSUNI, e

suas alteracdes.

3 - CRONOGRAMA DE EXECUGCAO

3.3 Indicador 3.4 Periodo de 3.5
Fisico Execucdo *
3.1 META o Unid . ] VEIC CE
ETAPA/FASE de ' Quant Inicio Término Meta
Medida més/ano | més/ano (RS$)
4. PLANO DE APLICAGCAO
CLASSIFICACAO DA DESPESA* 4.4
(Conforme Decreto Estadual vigente, que - :
. L Concedente/ | Convenente/ 4.5 Total
aprova classificacdo da despesa publica.) Contratante Contratada
4.1 Cédigo | 4.2 Especificagao
Total Geral
* Classificagdo da despesa quanto a sua natureza.
5 - CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO
5.1. Valores do Concedente/Contratante
Meta / / / / / / / /
201_ 201_ 201_ 201_ 201_ 201_ 201_ 201_
5.2. Valores do Convenente/Contratada
Meta | ___ / 7/ 7/ 7/ —/ 7/ / /
201_ 201_ 201_ 201_ 201_ 201_ 201_ 201_
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6. ESPECIFICACAO DOS BENS/SERVICOS

6.1 ESPECIFICAGCACAO DOS RECURSOS ENVOLVIDOS - FINANCEIRO

Tipo o Valor
Especificacao P Natureza | Un. Quant. 2 Valor Total
Despesa Unitario
Despesa
Total R$
6.2 ESPECIFICACACAO DOS RECURSOS ENVOLVIDOS - ECONOMICO
Tipo o Valor
Especificacao P Natureza | Un. Quant. 2 Valor Total
Despesa Unitario
Despesa
Total R$

6.3 TOTAL DOS RECURSOS

Total Concedente/Contratante

Total Convenente/Contratada (Contrapartida)

Total do Plano de Trabalho

7 — SOLICITACAO DE APROVAGCAO DO PLANO DE TRABALHO

Nestes Termos, submeto a apreciagdo do Magnifico Reitor, a presente Proposta de Plano de

Trabalho.

Local e Data

Coordenador do Projeto
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8 - APROVAGAO E DECLARAGCAO DA CONVENENTE

De acordo, encaminho a Concedente para aprovagao €, na qualidade de representante legal,
declaro para fins de prova junto ao [Nome da Concedente/Instituicdo Publica], para os efeitos
e sob penas da lei, que inexiste qualquer débito em mora ou situacdo de inadimpléncia com
o Tesouro Nacional ou qualquer 6rgdo ou entidade da

Administracdo Publica Federal, Direta e Indireta, que impega a transferéncia de recursos
oriundos de dotacdes consignadas nos orcamentos da Unido, na forma deste Plano de
Trabalho, sob as penas do artigo 299, do Codigo Penal.

Local e Data Reitor

9 — APROVAGAO E DECLARAGCAO DA/CONCEDENTE

Aprovo, na qualidade de dirigente do [Nome da Concedente/Instituicdo Publica], a
transferéncia de recursos oriundos de dotagdes consignadas nos orgamentos da Unido, na
forma deste plano de trabalho, conforme o disposto nos artigos 16 e 25 da Lei de
Responsabilidade Fiscal - LC n°101/2000, da Lei de Diretrizes Orgamentarias e da Lei
Orcamentaria Anual, do presente exercicio.

Local e Data CONTRATANTE/CONCEDENTE
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ANEXO 1V
TERMO DE CONFIDENCIALIDADE E SIGILO

1. DADOS DO RECETOR DA INFORMAGAO

Nome do Pesquisador

Departamento/Centro Telefone CPF

Cargo/Funcao E-mail

2. DADOS DO CONVENIO/CONGENERE

Namero Do Convénio ou Congénere N. Do Processo No SGPe

Titulo do Projeto

Concedente/Contratante

Assumo o compromisso de manter confidencialidade e sigilo sobre todas as informacdes
técnicas e demais dados relacionados ao projeto de pesquisa supracitado, de acordo com o
instrumento juridico pactuado entre a UDESC e a CONCEDENTE/CONTRATANTE.

I. Por este termo de confidencialidade e sigilo comprometo-me:

a) A ndo utilizar as informacGes confidenciais a que tiver acesso, para gerar beneficio proprio
exclusivo e/ou unilateral, presente ou futuro, ou para o uso de terceiros;

b) A ndo efetuar nenhuma gravacdo ou cdpia da documentagdo confidencial a que tiver
acesso;

c) A ndo me apropriar, para mim, ou para outrem, de material confidencial e/ou sigiloso da
tecnologia que venha a ser disponivel;

d) A ndo repassar o conhecimento das informagdes confidenciais, responsabilizando-me por
todas as pessoas que vierem a ter acesso as informacdes, por meu intermédio, e
obrigando-me, assim, a ressarcir a ocorréncia de qualquer dano e / ou prejuizo oriundo

de uma eventual quebra de sigilo das informagdes fornecidas.
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II. Neste Termo, as seguintes expressoes serao assim definidas:

a) Informacado Confidencial, significara toda informacgao revelada por meio da apresentacao
da tecnologia, a respeito de, ou, associada com a Avaliacdo, sob a forma escrita, verbal
ou por quaisquer outros meios.

b) Informagdo Confidencial, inclui, mas ndo se limita, a informacdo relativa as operagdes,
processos, planos ou intengdes, informagdes sobre producao, instalagdes, equipamentos,
segredos de negdcio, segredo de fabrica, dados, habilidades especializadas, projetos,
métodos e metodologia, fluxogramas, especializagdes, componentes, férmulas, produtos,
amostras, diagramas, desenhos de esquema industrial, patentes, oportunidades de
mercado e questdes relativas a negdcios revelados da tecnologia supra mencionada.

c) Avaliacdo, significara todas e quaisquer discussbes, conversagdes ou negociacdes entre,
ou, com as partes, de alguma forma relacionada ou associada com a apresentacao da
tecnologia, acima mencionada.

ITI. CondigOes Gerais:

A vigéncia da obrigacdo de confidencialidade e sigilo, assumida pela minha pessoa, por
meio deste termo, tera a validade enquanto a informagdo nado for de conhecimento publico, por
qualquer outra pessoa, ou mediante autorizagdo escrita, concedida a minha pessoa pelas partes
interessadas neste termo.

Pelo ndao cumprimento do presente Termo de Confidencialidade e Sigilo, fico ciente de
todas as sangdes judiciais que poderdo advir.

Pesquisador(a) Responsavel



@) UDESC

UNIVERSIDADE
. DO ESTADO DE
SANTA CATARINA

ANEXO V
DECLARAGCAO DO SERVIDOR PROFESSOR DE NAO ALOCAGAO DE
CARGA HORARIA NO PLANO DE TRABALHO INDIVIDUAL - PTI

1. DADOS DO SERVIDOR

Nome do Servidor Matricula

Departamento/Centro Telefone CPF

Cargo/Fungao E-mail

2. DADOS DO CONVENIO/CONGENERE

Namero Do Convénio ou Congénere N. Do Processo No SGP-e

Titulo do Projeto

Concedente/Contratante

Declaro, como professor efetivo da Fundacdo Universidade do Estado de Santa Catarina - UDESC,
gue ndo alocarei as horas descritas no Plano de Trabalho, vinculado ao Convénio supracitado,
em meu Plano de Trabalho Individual - PTI, em nenhum dos semestres que o referido

instrumento estiver vigente.

Local, data.

Servidor

De acordo,

Diregdo de Ensino do Centro
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ANEXO VI

DECLARAGCAO DO SERVIDOR TECNICO DE NAO ALOCACAO DE CARGA HORARIA

1. DADOS DO SERVIDOR

Nome do Servidor

Matricula

Departamento/Centro Telefone

CPF

Cargo/Funcao

E-mail

2. DADOS DO CONVENIO/CONGENERE

Namero Do Convénio ou Congénere

N. Do Processo No SGPe

Titulo do Projeto

Concedente/Contratante

Declaro, como servidor técnico da Fundacdo Universidade do Estado de Santa Catarina - UDESC,

gue as horas dispendidas para a execugdo do Projeto, vinculado ao Convénio supracitado, serdo

realizadas fora do meu horario de trabalho.

Local, data.

Servidor

De acordo,

Chefia Imediata
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ANEXO VII
QUADRO DE ESPECIFICAGAO PARA PAGAMENTO DE GRATIFICAGAO
(Art 22, da LC n° 345/2006)

Quant VAL Valor
SR Horas. Indice Maximo Hora Valor Quant. de | valor
Nome | Matricula Projeto/Evento? Titulagao Semanais? Referencial da3 conforme Mensal | pagamentos | Total
(HS) (IR) Hora PT (VH) (HS*VH) (meses)
(PV*IR)

1. Evento conforme descrito no Anexo |, da Resolugdo n2 026/2008 - CONSUNI e suas alteragdes;
2. Maximo de 20 horas semanais;
3. PV = Piso de Vencimento: O piso salarial da UDESC consiste no menor vencimento pago pela Universidade.
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ANEXO VIII

CHECK LIST PARA TRAMITAGCAO DE CONVENIOS

Descricao

Indicacdo de pagina ou
indicagdo de nao se
aplica

Oficio da instituicdo interessada, com proposta dirigida ao Reitor,
manifestando o interesse de celebracdo do Convénio.

Manifestagdo, pela SCII da UDESC, quando se tratar de convénios
internacionais.

Requerimento de celebracdo de convénio e congéneres, com a
concordancia da Direcdo Geral ou Pré-Reitoria, conforme anexo I.

Minuta do convénio a ser firmado.

Minimo de 02 (duas) vias rubricadas do convénio a ser firmado (em
caso do contrato ser assinado fisicamente).

Plano de trabalho, caso se trate de convénios, com instituicGes
privadas, que envolvam recursos financeiros, conforme anexo II.

Plano de trabalho, caso se trate de convénios, com instituicbes
publicas, que envolvam recursos financeiros, conforme anexo III

Termo de Confidencialidade e Sigilo, quando se tratar de convénio
que envolva atividades de pesquisa, conforme anexo IV.

Tradugdo do convénio, elaborada por servidor da Universidade,
caso se trate de convénio internacional, quando ndo for na lingua
oficial do Brasil.

Declaragdo do servidor professor de ndao alocagdo de carga horaria
no PTI da UDESC, nos casos em que exista previsdo de pagamento
de gratificacao/bolsa, conforme anexo V.

Declaragdo do servidor técnico de ndo alocagdo de carga horaria no
expediente da UDESC, conforme anexo VI.

Copia do Estatuto Social da conveniada ou documento que
comprove a identificagdo do responsavel e, no caso de instituicdes
publicas, ato que comprove a nomeacao e posse do dirigente.

Copia dos documentos (RG e CPF) do responsavel pela assinatura
do convénio, por parte da conveniada.

Declaragdo de reserva orcamentaria, emitida pelo Pro-reitor de
Planejamento, quando houver contrapartida financeira, por parte
da UDESC.

Quadro de especificagdo para pagamento de gratificacao, conforme
anexo VII, quando houver previsao de pagamento de gratificagcao
para servidores.

Responsavel pela montagem do processo:

Assinatura SGP-e




