Pro=Reitorie e Ex
5@ tura e %@m@m

el
i(cl

REITOR - MARCUS TOMASI/VICE-REITOR - LEANDRO ZVIRTES

@
@
UDESC

UNIVERSIDADE
DO ESTADO DE
SANTA CATARINA




i

X204d OAIDYSUSeW|




APRESENTA(;AO

Segue para apreciacdo da comunidade academ|ca da Udesc e mteressados nos afazeres do
ensino superior o portfolio de realizagbes da gestdo da Pro-Reitoria de Extensdo, Cultura e
Comunidade - Proex/Udesc no periodo 2016-20. A apresentacdo de resultados se faz por
dreas de atuacdosela Proex, extem&o upiversitaria, cultea, esporte uniygrsisio/eventos
institucionais e assuntos estudantis. Além disso, acompanha entrevista com o pro-reitor,
Prof. Fabio Napoledo.

Longe de esgotar o rol de acBes efetivadas no periodo de quatro anos de gestdo, busca o
documento prestar contas e demonstrar 0s avangos realizados em areas prioritarias para o
desenvolvimento da Udesc e o reconhecimento do seu papel e valor pela sociedade. O
portfdlio revela as principais a¢des executadas" nbértanto nao expde o exaustivo trabalho de
planejamento, as rotinas técnico-administrativas e a luta politica diuturnamente travada para
que cada uma das acdes fosse tributaria da reducdo da injustica social, ao tempo que
contribuisse com a formacdo de cidaddos conscientes, criticos e dialogicos.

O que sera exposto é fruto da unido e luta da melhor, da mais dedicada equipe de trabalho,
que mesmo diante da maior crise da historia econdmica e politica do Brasil ndo se prostrou
frente ao desafio de fazer da educac¢ao brasileira nosso diferencial civilizatorio.
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% ENTREVISTA

Como qualifica a Gestao da Proex 2016-20?

Como uma gestdo progressista, mesmo diante de um
ambiente de crise econdmica e politica nacional. Aqui o
trabalho em equipe foi conduzido por um projeto cidaddo,
um projeto tedrica e metodologicamente claro, construido
de maneira coletiva, transformando as dreas, que
infelizmente sdo tratadas de maneira assessoria, residual,
nas universidades brasileiras em geral, salvo algumas
instituicdes de vanguarda, a exemplo da Ufrj e Ufmg. No
periodo, tivemos o alinhamento ativo da Udesc as politicas,
aos foéruns regionais e nacionais de discussdo das areas,
como o Forproex, que comemorou seus 30 anos de histéria
em Floriandpolis, em evento organizado pela Udesc. Assim,
passamos a viver um periodo de valorizagdo, de
consolidacdo da extensdo, da cultura, do esporte
universitario e assuntos estudantis na Udesc. Para o nivel
vivido de mudancas teve o necessario apoio do ordenador
primario da Universidade, mas sobretudo o arduo trabalho
dos servidores, bolsistas, estagiarios e apoiadores da proé-
reitoria, trabalho de outros segmentos na Reitoria, muita,
muita luta nos centros. Existe o reconhecimento nacional
para 0s avancos ocorridos na Proex e muitas coisas
passamos a criar e fazer em casa. A Udesc esta de parabéns!

As politicas das areas de atuagcdo da Proex sofreram
mudancgas?

Todas as areas tiveram significativos avangos em seus
regramentos. Temos politicas modernas, fruto de didlogo
com a comunidade académica, geralmente ao longo de
meses e meses, antecedendo o ingresso nos conselhos
superiores para aprovagdo, como deve ser. Temos uma nova
Politica de Extensdo, nova Politica de Cultura, nova Politica de
Assisténcia Estudantil, na Camara de Extensdo, Cultura e
Comunidade, em aprovacao, depois de mais de um ano de
debates, a nova Politica de Esporte Universitario, a minuta da
Politica de Assuntos Estudantis em fase de finalizacdo, bem
como todas as politicas de inclusdo e ag¢des afirmativas
sendo revistas pela Cae e pela Comissdao de drea. Vivemos
novos tempos na Proex!

0 SEGREDO DOS AVANCOS; COMPROMISSO
SOCIAL ARTICULADO A INOVACAO
ACADEMICA E GERENCIAL

Ja as agdes das areas, quais as principais inovag¢oes?
Vou deixar o leitor avaliar as inovacGes a partir da consulta
do portfélio de realizacoes. Alias, foram muitas realizagdes.

Quais os maires desafios da Gestao da Proex 2016-20?
Muitos foram os desafios! O primeiro, a formacao qualificada
da equipe funcional e criar a cultura do trabalho articulada
a0 projeto de gestdo. A falta de técnicos nas areas. Depais,
vencer as distancias, de uma universidade multicampi, e
estar presente no interior, em constante didlogo. Um outro
desafio, a estrutura organizacional defasada da Udesc,
especialmente no que tange a area de assuntos estudantis.
Outro desafio foi conscientizar e sensibilizar a comunidade
académica sobre temas das areas, a exemplo da Creditagdo
da Extensdo. Enfrentar a escassez orcamentaria. Desafios
nao faltaram. Tivemos dias de muita luta. Mas para todos 0s
desafios, respondemos com ag8es, com realizacSes e 0 mais
importante, superamos todos os desafios. Mesmo algumas
acdes que ndo prosperaram, @ motivagdo ndo tem qualquer
vinculagao com omissdo ou negligéncia profissional. Atuamos
em todas as frentes, com determinagdo.

Qual recado deixa para a equipe de trabalho?

E bem simples a resposta. Muito obrigado! Muito obrigado
pelos ensinamentos, pela paciéncia, pela dedicagdo, pelo
carinho, pela disposi¢do ao trabalho, sem deixar de sonhar e
viver os sonhos com a inquietude dos conquistadores, dos
desbravadores. Vencemos a luta contra o tempo! Mas
gostaria de falar olhando nos olhos de cada um de vocés. E
sempre mais mais facil chorar, que descrever as lagrimas.
Pela resisténcia, vencemos. Até breve...

Quais suas perspectivas profissionais na Udesc?

Quero agradecer ao Prof. Tomasi e Prof. Leandro pelo
convite de fazer parte da Proex. Aproveito para agradecer a
todos na FAED pelo carinho dispensado durante mais de
duas décadas de trabalho. Agradeco aos colegas no meu
novo centro, o CEAD, pela acolhida. No CEAD, volto feliz a
vida de professor brasileiro em luta contra o

subdesenvolvimento, contra as injusti¢as sociais.




ISSISTENGIN ESTUDANTIL GOMD PRIORIDADE INSTITUCIONA

OS ESTUDANTES COMO PROTAGONISTAS DA SUA HISTORIA
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Ainda em 2016, a recém criada Coordenadoria de Assuntos Estudantis (Cae-Proex) se alinhou a
Politica Nacional de Assisténcia Estudantil (PNAE). Assim sendo, orientou regramentos, editais e
acoes aos principios e diretrizes nacionais da area, destinados ao acesso, permanéncia,
diplomacdao e ao atendimento aos egressos, na perspectiva da inclusao, da diversidade e da
educacao em direitos humanos, com formacéao cientifica, artistica, cultural, politica e filos6fica.
Portanto, reconhecendo a educacdao como direito social voltado ao pleno desenvolvimento da
pessoa, seu preparo para o exercicio da cidadania e sua qualificacao profissional. No periodo 2016-
20, a CAE passou por diversas fases de organizacao administrativa, desde a criacao, afirmacao e
consolidagao, significando o incremento no corpo funcional com o ingresso de especialistas de
area, bem como criando diversos programas, a exemplo: 1) Programa de Auxilio Financeiro aos

Estudantes: oferta de subsidio refeicdo, auxilio moradia, alimentacao, transporte, emergencial,
——— - e outros em implantacdo, como creche e apoio didatico-pedagdgico,

) deeudese 3h = destinados aos estudantes com vulnerabilidade social comprovada; 2)
Anuncio oficial Programas Universais: destinados aos estudantes em geral e nao

Quadrinhos: AM-PLUS VIDEO Produtora Digital

= condicionados por selecdao socioecondmica, nas areas de saulde,
fraldarios qualidade de vida, atencao social, inclusao digital, atendimento
atendl'da S pedagégico,. acfadémico e psicossoAciaI., bem como esporte, cultura~ e
e lazer, contribuindo para a permanéncia no curso e na sua conclusao,
mmﬂﬁi | além da integracao estudantil; 3) Programas de Suporte as Entidades
Estudantis: destinados as entidades estudantis reconhecidas

estatutariamente pela Udesc; 4) Programa de Acdes Afirmativas e de
Inclusdo. Muitas das ac¢des foram realizadas de forma coligada com
outros segmentos institucionais, como a Ccult e Ceven, nas areas de
cultura e esporte, ou ainda a Proen, responsavel pela implementacao da
politica de egressos e de assisténcia prioritaria através do
acompanhamento educacional dos estudantes publico-alvo da educacao
especial e com necessidades educacionais especificas.
COMPREENSAQ/DA WlPORTANCIA DO MOVIMENTO ESTUDA IONENTE POLITICO-PEDAGOGICO FUNDANTE
DA FORMAGA m‘:iEéRALbi)s EﬂvffANTEs POR UMA UDESCA ﬁ §.DIFERENTES CORRENTES DE PENSAMENTO E
ORIENTADA PEEOSH ﬁ i [ER SPEITO A DIGNIDADE DA PESSOAE
SEUS DIREITOSARMNGAMENTAIS. S i "



A CAE-PROEX/UDESC EM 2019 PASSOU A
ATENDER TODOS OS ESTUDANTES COM
VULNERABILIDADE SOCIAL COMPROVADA

CAE - 0 ESTUDANTE COMO PRIORIDADE



Investimento no PRAFE
(em milhdes dereais ao ano)
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Udesc aumenta valor de auxilio estudantil em até 25% e abrira
vagas do Prape a cada semestre
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Oz pensficios oferacioos p2lo Programa de Auxilio
Permanéncia Estudantil (Prape). dz Un do

Muitas mudangas normativas foram acompanhadas de
avangos nos investimentos. Mudangas cujo objeto primaz foi
melhor atender os estudantes da Udesc. O inventario
normativo releva que foram executas diversas alteragdes no
regramento dos auxilios aos estudantes, que versaram sobre:
1°) aumento recorrente dos quantitativos até o atendimento
integral de todos os estudantes com vulnerabilidade social
comprovada na Udesc; 2°) desburocratizagdo e dotagdo de
transparéncia aos editais, que passaram a ser langados duas
vezes ao ano, ao invés da pratica de langamentos oito
editais/ano; 3°) ampliagdo dos valores dos auxilios e
mudangas no processo de renovagao dos auxilios com a
reducdo da porcentagem de reprovacdo académica de 80%
para 70%; 4°) unificagdo dos beneficios PROSUR e PRAPE,
criando o Programa de Auxilio Financeiro aos Estudantes em
Situagdo de Vulnerabilidade Socioecondmica (PRAFE), com
novas modalidades de auxilio, transporte e emergencial; 5°)
criagdo dos auxilios alimentagcdo e moradia para poés-
graduacdo.

Em relagdo ao ano de 2015, o PRAFE sofreu
uma eleva¢ao em recursos financeiros
aportados nos auxilios superior a 200%,
significando aumento nos valores, nos
guantitativos e a criagdo de novos auxilios,
transporte, emergencial e PRAFE Pés-
Graduacdo. Além disso, foram investidos
outros R$1,3 milh8es no PROSUR, entre
2016 e 2019, sobretudo com recursos
proprios da Udesc.
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Conselho Universitario aprova unificacio de programas de auxilio
estudantil da Udesc
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17/04/2019- 15055
Udesc dara auxilio de moradia e alimentacgao a todos os alunos com
vulnerabilidade social
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Programa de Auxilio Financeine aos
Estudlantes em Situacho de Vulnerabilidade
Socleecondmica (Prafe) a todos o5 alunos dainstit




ASSISTENCIA ESTUDANTIL

Do auxilio financeiro... e para além do auxilio financeiro

SERVICO DE ASSISTENCIA INTEGRADA A SAUDE
UNIVERSITARIA

Novos servidores com especialidade em assisténcia social, psicologia e psicopedagogia,

SERVICO DE novas instala¢des fisicas, enfim, um novo ordenamento aos servicos ofertados no Campus |
ASSISTENCIA da Udesc, junto ao RU, que inclui também o atendimento psicolégico e de enfermagem,
INTEGRADA A

resultaram na criacdo do SAISU. Diversos servicos passaram a ser ofertados em instalacfes
adequadas, servicos na area de assisténcia social e psicologia, além da orientacdo e do
encaminhamento para as redes sociais de atendimento, buscando viabilizar o acesso a
politicas publicas, direitos e beneficios. No campo da psicopedagogia, a Udesc passou
institucionalizar a aten¢do ao processo de ensino e aprendizagem. Além da promocdo a
salide mental e social de alunos e servidores interessados servicos outros sdo ofertados no
SAISU, como de enfermagem.

"RESPIRA": ATENDIMENTO PSICOPEDACOCICO

A drea de assuntos estudantis envolve politicas e a¢des diversas voltadas ao acesso, a
permanéncia e ao egresso. Dentre as mais diversas atividades destacam-se aquelas
atreladas ao campo da psicopedagogia, voltado para a compreensdo do processo de
aprendizagem humana. No atendimento psicopedagogico destaca-se a identificagdo e a
avalicdo dos obstaculos na construgdo do conhecimento do estudante somadas as
estratégias de aprendizagem significativa e de melhoria do desempenho académico e de
situacBes do cotidiano. Dentre os objetivos. Tem-se: 1) Investigar as causas do baixo
rendimento estudantil; 2) Investigar a trajetdria de vida do estudante, no ambito cognitivo e
emocional, e sua interferéncia na aprendizagem; 3) Fazer diagndstico apurado das
dificuldades e transtornos de aprendizagem; 4) Fazer plano de intervencdo Unico para cada
individuo; 5) Resgatar as lacunas que ocorreram ao longo do processo de aprendizagem; 6)
Procurara entender como como a pessoa aprende; 7) Ajudar a superar obstaculos do
processo de aprendizagem. Desde 2019, a Udesc passou a disponibilizar tais servigos de
forma individual ou em grupo no Campus | - Itacorubi, em centros selecionados e on line.
Uma das acBes instituidas foi o Projeto Respira, em que foi utilizada a arte como atividade
terapéutica, com técnicas de aquarela e argila.

UM RU QUE SEJA RV

A partir da premissa de melhor regular o preco e a oferta dos servigos do RU - Campus |, em
2016, a CAE, em negociagdo com a concessiondria do RU, conseguiu que a oferta de
refeicBes ocorresse no café da manhd, café da tarde e jantar, além do habitual almoco. Algo
que precisa ser mantido. Ja em 2019, precipitou a execu¢do de novo edital licitatorio,
buscando a reducdo do valor da refeicdo para os estudantes do campus |. Findado o
processo, o valor da refeicdo no RU - Campus |, agora com pregos estratificados, despencou
de R$ 7,00 para R$ 4,50, mesmo em cendrio econdmico adverso. Alunos com
vulnerabilidade social comprovada tem sua alimentagdo subsidiada pela Udesc, a custo zero.
A CAE intermediou o convénio com o Curso de Nutricdo da Ufsc, que passou a realizar
estagios no RU, visando contribuir com a qualidade das refei¢es oferecidas. Buscou-se
enraizar na administragdo central e nos centros a defesa da criagdo de estruturas do tipo RU
nas unidades de ensino da UDESC, visto que resultam em diversas vantagens: a) aluguel do
espaco em favor da Universidade; b) regulagdo do preco dos servigos/produtos; c) regulacao
do cardapio - publicos distintos/oferta de refeicoes em diferentes perfodos; d) espaco de
convivéncia diuturna; e) formagdo cidadd - envolvimento dos estudantes com questBes
diversas referentes ao RU, a exemplo do preco das refei¢cBes, qualidade dos servicos e
produtos; f) estabelecimentos de parcerias com agricultores familiares. E preciso avancar!

SUPORTE ADMINISTRATIVO AOS CENTROS

Dentre as atividades desenvolvidas pela CAE em suporte aos centros e Reitoria, cabe
destacar o apoio voltado ao atendimento psicoldgico e social, individuais ou em grupo, aos
estudantes e servidores, bem como acompanhamento de estudante em domicilio,
acompanhamento de estudante as entidades de saude. Tudo firmado através de reunides
de trabalho com representantes nos centros e com instituicdes parceiras ou conveniadas
para o melhor auxilio aos centros nas demandas de area. Ressalvando que, o setor de apoio
aos estudantes esta sendo organizado gradualmente nos centros. Outras iniciativas foram
executadas, a exemplo da participacdo na Comissdo de Verificagdo de Cotas Raciais da
Udesc, participacdo no Comité de Etica em Pesquisas Envolvendo Seres Humanos
CEPSH/Udesc, além de apoiar e organizar palestras na area de assuntos estudantis, em
parceria com laboratérios e nucleos que realizam atividades congéneres, bem como em
parceria com a Coordenadoria de Desenvolvimento Humano da Udesc e o Setor de RH nos
centros.

SAUDE UNIVERSITARIA |8




Em 2016, os servidores dos segmentos de assisténcia social e psicologia educacional da Cae elaboraram o
documento denominado “Proposta de criagdo de Setor de Assisténcia Estudantil - SAE”, que instituiu o arcabouco
tedrico e metodolégico de funcionamento da SAE entre 2016 e 2018, mas igualmente os fundamentos para criagcdo
em 2019 do SAISU - Servico de Assisténcia Integrada & Saude Universitdria. A Proposta resultou de estudos
tedricos, legais e operacionais, bem como a realidade da drea em outras IES. A Proposta previa igualmente o
estabelecimento de setores de assisténcia estudantil nas unidades de ensino da Udesc. Desde entdo o
funcionamento do setor envolve uma gama de servicos da drea de assuntos estudantis, com atuacdo em alguns
casos extensiva aos servidores, a exemplo do atendimento social e psicolégico, seja no Campus | - Itacorubi ou
ainda em outras unidades de ensino da udesc. Além disso, registra-se a participacdo da equipe de trabalho da CAE
em reunides de trabalho presenciais e eventos diversos nos centros, a exemplo do “Dia da Saude” no CCT. A CAE se
articula também com instituicdes parceiras, vide a Organizacdo ndo Governamental Instituto Movimento, o Centro
de Atencé&o Psicossocial do Municipio de Florianépolis, o Centro de Atenc&o Psicossocial para Alcool e outras
Drogas - CAPad do Municipio de Florianoépolis, Servico de Atencdo Psicossocial de Balnedrio Camboriu, com
profissionais de psicologia educacional de outras IES, como a UFSC e o IFSC. Dentre as mais diversas
preocupacdes da CAE, importa mencionar a saude mental e atencdo psicossocial de estudantes e servidores da
instituicdo, acompanhamento dos prafistas. Em ambos os casos a Cae desenvolveu muitas agcdes ou participou da
regulamentacdo de servicos, vide a IN 03/2020 que "Disciplina no ambito da UDESC os procedimentos
administrativos relativos ao protocolo para atendimento de situagdes de urgéncia e emergéncia na UDESC." A Cae
debateu por meio de palestras, oficinas, mostras de filmes, campanhas, nos centros e externamente a Udesc com
gestores e trabalhadores da drea e interessados, temas importantes como depressdo, ansiedade, estresse, ética,
cuidado e humanizacdo na saude. Facilitou convénios na drea da saude e atuou em parceria em campanhas como
o Setembro Amarelo e a oferta de testes gratuitos de HIV, sifilis e hepatites. Segundo a OMS, o Brasil figura entre
os lideres no ranking mundial de depressdo e ansiedade, com sequelas dramdticas como um numero elevado de
suicidios no pais. A maior concentracdo reside na Regido Sul, com Santa Catarina como segunda colocada no
ranking. Eis a raz&o do foco nos servicos.

Apos longa tramitacdo nas instancias técnico-administrativas da Universidade, vide os Processos SGPe Udesc N°
3283/2019 e N° 7031/2020, ambos originados na Cae-Proex, a Udesc podera contar com psicélogos credenciados
para atendimento dos centros e da Reitoria. Os servicos poderdo ser executados pelos credenciados nas
dependéncias da universidade e/ou em consultérios proprios, devendo o profissional ter competéncia técnica para

realizar as sess@es, com formacdo na modalidade de Bacharelado em Psicologia por Instituicdo reconhecida pelo MEC.
A previsdo inicial € de quase 2 mil atendimentos

individuais no ano e mais de 100 atendimentos em
grupo. Assim sendo, serd superado o dilema do Palestra da Cae-Proex no CEQ, 2018
reduzido numero de profissionais com atuacdao na
instituicao, @ maioria atraves de convénios firmados com
a Udesc e um unico servidor ocupante do cargo de
Técnico Universitario de Desenvolvimento na funcao
Psicologo. Registre-se aqui, cargo extinto pelo CONSUNI
no ano de 2013, conforme Resolugdo N° 050/2013.
Superado 0s entraves burocraticos, resta agora
meramente o lancamento do Edital de Credenciamento
para atender a grande demanda de casos de
transtornos mentais e comportamentais, dependéncia
quimica, com todos os seus desdobramentos. Em
muitos casos, ocorréncias verificadas em estudantes
saldos de casa, se afastando da familia e amigos,
inserido em novo ambiente cultural e social para realizar
seus estudos. Com isso a Udesc atende a premente
necessidade de contratacdo dos servicos até que se
efetive a aprovacdo no Consuni de abertura de
concurso publico através da necessaria revogacdo da
Resolucao N° 050/2013. Outro feito da Cae!!
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PRECISAMOS FALAR SOBRE

ASSEDIOS

CONVIDADAS:
PROFA. RENATA ORLANDI (UFSC)
PSICOLOGA GIERI ALVES
(CONSELHO REGIOMAL DE PSICOLOGIA)

FACA DA UDESC UM LOCAL
LIVRE DE VIOLENCIA

gl FACA DA UDESCUM LOCAL [l
LIVRE DE RACISMO s

DiA: 15 DE JUNHO
HORARIO: 18H00

LOCAL: AUDITORIO FAED
(SALA 210)

REALIZACAD:

APOI: DAOM E CALPE i

A campanha "Faga da Udesc um local livre de assédios”, que abordou temas
como racismo, bullying, homofobia, assédios e discursos de 6dio na internet, foi
langada em 2018, objetivando conscientizar, sensibilizar e combater os diversos
tipos de violéncias presentes no ambiente universitdrio. A campanha foi
estabelecida através de parceria entre a Cae-Proex, a SECOM e a Faed, através
de sua Assessoria de Comunicagdo, do Nucleo de Apoio Pedagdgico e Estudantil
(Nuape) e docentes. Por meio de cartazes, video temético, rodas de conversa e
palestras, pagina eletronica e a abertura de canais para denuncias, a campanha
buscou contribuir para uma educagdo em direitos humanos, centrada na
valorizagdo da diversidade e no convivio social sem preconceitos e
discriminagdes, na formagdo de uma cultura de inclusdo, de respeito as
diferengas. Foi pactuado que cada unidade de ensino e Reitoria mantivessem
uma estrutura fisica para recebimento, acolhimento e encaminhamento de
denunciantes e pessoas que podem passar por esses problemas. A campanha foi
langcada com a palestra tematica realizada pelo Prof. Rogério Machado Rosa,
estudioso da area de Educagao e Psicologia, ex-integrante da equipe da Cae-
Proex e hoje docente da Universidade Federal de Santa Catarina (Ufsc). Na Proex,
Rogério trabalhou de perto no atendimento a estudantes e servidores que
buscavam ajuda ou estavam em situagéo de risco.



RECONHECIMENTO AO MOVIMENTO ESTUDANTIL NA PRATICA...

Estudantes (UNE), Belo Horiz _t_e-MG, 2017
A CAE apoiou o movimento estudantil da Udesc na participacdo de representantes da ﬂ
Universidade nos Congressos e na Bienal da Unido Nacional do Estudantes (UNE), no )
Conselho de Entidades de Bases (CONEB), no Encontro de Grémios da UBES (ENG), no
Encontro Nacional de Pés-Graduandos (ENPG), na co-organizacdo dos Congressos da UCE,
na organizacdo dos Encontros do Conselho de Entidades de Base da Udesc etc. Temas
candentes sobre questdes conjunturais, educacionais e de organizacao estudantil foram
debatidos, a exemplo da reativacdo do DCE-UDESC e da politica de assuntos estudantis,
qualidade e cortes orcamentdrios na educacdo brasileira. A Cae defendeu o carater
cidaddo e pedagdgico envolto a participacdo de discentes da Udesc no movimento
estudantil.
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COMGRESSO DA UCE

EM 2019, A CAE PIONEIRAMENTE CRIOU O PROGRAMA DE APOIO A EVENTOS ESTUDANTIS

Com edicdo anual, o programa ja destinou quase R$ 130 mil reais
a entidades estudantis reconhecidas institucionalmente pela
Udesc, movimento estudantil, atléticas e empresas juniores. O
apoio a participacao e a organizacdo de eventos abrange desde
programacdes locais a internacionais, com carater pedagdgico,
cientifico, tecnologico, cultural, esportivo e politico. Os valores
reservados englobam as despesas de auxilio-inscricdo, auxilio-
hospedagem, auxilio-transporte, auxilio-alimentacdo, pro-labore a
palestrantes e também despesas possiveis de analise pela
administracao, visando facilitar a atividade estudantil.




APOS MAIS DE 20 ANOS...
UDESC REATIVA 0 DCE

Estudantes e CAE: Unidao em prol da formacao
integral dos estudantes...

Em agosto de 2018, os diretérios e centros
académicos da Udesc em encontro do Conselho
de Entidades de Base (CEB), que recebeu o
suporte administrativo para sua efetivagdo da
CAE, deliberaram democraticamente pela
reativagdo do DCE-UDESC e pré-definiram as
bases do estatuto da entidade. Qualquer
estudante esteve apto a participar das
discussbes, com os diretérios e centros
académicos tendo direito de voto. Na abertura
do evento, o académico Felipe Fonseca, do
Curso de Moda, enfatizou a participagdo de
alunos de varios centros da Udesc no encontro
do CEB. Comentou: "E importante manter essa
rede que esta se formando", defendendo pautas
como a desburocratizagdo de editais de
permanéncia estudantil e a realizagdo de agdes
contra assédios e a favor das minorias, além de
campanhas pelo "ensino superior publico, de
qualidade e acesso universal”.

COMSELHO DE ENTIDADES DE BASE

POSSE DO DCE-UDESC,UM
DIA PARA ENTRAR NA
HISTORIA...

Com 58 integrantes, a Chapa Desenvolve Udesc foi eleita
para a Gestdo 2019-2020 com 1.544 votos (53,1% do
total). A eleigcdo, que contou com suporte operacional da
Cae-Proex, ocorreu em 20 e 21 de maio/2019, nas 12
unidades da universidade, com um total de 2.917 votos
validos. As outras duas chapas que concorreram foram
Todas as Vozes, com 1.285 votos (44,17%) e Vamos a CE.UDESC pela Cimpe
luta!, com 80 votos (2,75%). Para a diretora geral do DCE- ' W Udesc, Florianpolis-SC,
UDESC, a estudante Joanna Daudt, do curso de
Administragdo Publica, a reabertura do diretério é uma
luta de mais de 20 anos e uma conquista de todos os
estudantes. Como afirmou na posse, "Estamos unidos pelo
proposito de representar todos os académicos,
independente das posigdes ideoldgicas, com um DCE
democratico, inovador e plural". O pré-reitor de Extensao,
Cultura e Comunidade, Féabio Napoledo, ressalta: "A
conquista do DCE é resultado da incansavel luta dos
estudantes e tabém do imprescindivel poio administrativo
da Cae-Proex, que fez avangar a drea de assuntos
estudantis 54 anos em 4, sempre dialogando e respeitando
o protagonismo dos estudantes, sem ingeréncia, como
deve ser."
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I SIMPOSIO DE ACOES AFIRMATIVAS DA UDESC
EXPERIENCIAS DE ALUNOS/AS AFRODESCENDENTES E INDIGENAS NA GRADUACAD
EIXOS TEMATICOS
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PROL[EX

Prof. Marcus Tomasi
Reitor da Udesc

Prof. Leandro Zvirtes
Vice-Reitor

Prof. Fabio Napoleado
Pro-Reitor - PROEX

COORDENADORES:

Lucas Kiister Moraes

Coordenador de Extensdo — CEX

Ivan Luis Tonon

Coordenador de Cultura - CCULT

Josiele Vanessa Alves

Coordenadora de Eventos - CEVEN

Roberta Kloster

Coordenadora de Assuntos Estudantis - CAE

O O
SERVIDORES COM ATUACAO
NA GESTAO PROEX - 2016-20:

Tecnico Universitarios

Alcir Borges da Luz

Donizete de Souza Bittencourt
Elaine Cristina Casagrande Zanette
Eliane Rodolfo dos Santos
Filipe Broering Rampinelli
(Coordenador de Extensdo)
Jonas Godtsfriedt

Marcelo Gomes Cardoso
Marilise Rossini

Marlene Silva Figueredo
Rogério Machado Rosa

Professores Universitarios

Alfredo Balduino Santos
(Coordenador - Extensdo/Assuntos
Estudantis)

Ana Paula Grillo Rodrigues
Geysa Spitz Alcoforado de Abreu
(Coordenadora de Extensao)
Jaison Sevegnani

Luis Gonzaga Mattos Monteiro
Marino Eyerkaufer
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EQUIPE TECNICA:

CEX

Técnicos Universitarios

Ana Merabe de Souza
Tania Foletto

Professores Universitdrios

Ana Maria Pereira

Felipe Eugénio Kich Gontijo
Joao Calligares Neto

CCULT

Técnicos Universitdrios
Ana Claudia Hoffman
Karin Vanelli

CEVEN

Técnicos Universitarios

Daniel da Costa Branco Kalil
(Coordenador - Extensdo/Assuntos
Estudantis)

Fernanda Hermans Lima
Gilberto Zanluca Junior
Samantha Nahas Guimaraes
Professores Universitarios
Osvaldo André Furlaneto
Rodrigues

CAE

Técnicos Universitdrios

Ana Laura Pacheco Alves
Douglas Contini Smielewski
Luciana Borraiz Garcia
Luzitania Maura Miranda
Salete Teresinha Pompermaier

Nossa gratidao aos bolsistas de §
apoio discente, estagiarios e
demais colaboradores!

wWW.udesc.br



