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SOBRE A BIBLIOTECA
UNIVERSITARIA

A Biblioteca Universitaria - BU, orgao suplementar da Udesc, tem por finalidade
oferecer servicos de informacao, por meio de um sistema descentralizado de
bibliotecas setoriais que se complementam.

Sao 11 bibliotecas setoriais, distribuidas por todo o Estado de Santa Catarina
junto aos Centros de Ensino que tem por objetivo apoiar as atividades de
ensino, pesquisa e extensao por meio de seu acervo e dos Seus Servicos.

Atende os alunos, professores, pesquisadores e técnicos universitarios,
prestando servico especializado nas areas de conhecimento.

Além disso, as Bibliotecas estao abertas para toda a comunidade externa, qu
pode usufruir de seus espacos e acervo localmente.

Acompanhe a seguir o detalhamento das atividades desenvolvidas no ano de {
2020.
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A BU NA PANDEMIA

O ano de 2020 foi marcado por grandes desafios. Desde o dia 19 de marc¢o a Udesc
teve suas aulas suspensas e as Bibliotecas fechadas por conta da Pandemia de
COVID-19. Diante deste cenario, o atendimento presencial ficou suspenso e foi
necessario readequar os servicos e a forma de trabalho.

A BU disponibilizou o servico de atendimento remoto, no qual a comunidade
académica pode solicitar via formulario eletrénico esclarecimentos sobre dividas
de acesso aos acervos eletronicos, normalizacao de trabalhos académicos e
pesquisa em bases de dados.

As atividades presenciais das Bibliotecas Setoriais da Udesc foram retomadas de
forma parcial no dia 22/05, junto com o retorno das aulas remotas. Desta forma,
foi elaborado um Manual para Controle e Prevengcao ao COVID-19 nas Bibliotecas
gue teve como objetivo orientar sobre os procedimentos a serem adotados pelas
equipes das Bibliotecas no momento de retorno das atividades de atendimento
presencial.

Para facilitar o processo de entrega, recebimento e disponibilizacao dos trabalhos
finais de conclusao dos cursos de graduacao e de pos-graduacao da instituicao foi
elaborado uma IN n® 012/2020. A norma é valida para todos os trabalhos
entregues como requisito final para conclusao dos cursos da universidade, como
relatorios de estagio, monografias, dissertacoes, teses, relatorios de pos-
doutorado e artigos, que devem ficar disponiveis na biblioteca digital da
instituicao.

O principal objetivo da mudanca foi facilitar e agilizar o processo de divulgacao da
producao cientifica, ja que os alunos nao precisarao mais entregar documentacao
fisica. As dissertacoes e teses que antes eram entregues em papel, alem do
formato digital, nao precisarao mais ser impressas e encadernadas pelos
académicos.
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A BU NA PANDEMIA

Diante deste cenario, os empréstimos, consultas internas e o empréstimo
entre bibliotecas ficaram prejudicados.

Para empréestimo domiciliar podem retirar materiais estudantes, integrantes de
Instituicoes conveniadas e servidores ativos e aposentados da Udesc. Em 2019 tivemos
um total de 95.848 emprestimos em todas as Bibliotecas na Udesc, ja em 2020 o total
foi de 18.003 empreéstimos.

As consultas internas realizadas no acervo, ou seja, 0s livros que sao utilizados pelos
usuarios no interior da biblioteca, mas nao foram efetivamente emprestados caiu
consideravelmente, em 2019 foi um total de 36.406 consultas e em 2020 tivemos 4.041
consultas em funcao dos meses de janeiro a margo que as bibliotecas estavam
abertas normalmente.

As Bibliotecas ofertam também aos seus usuarios a possibilidade de solicitar o
empreéstimo de livros de bibliotecas de outros centros da Udesc. Anualmente é
significativo o nimero de obras que circulam entre as diferentes bibliotecas da Udesc.
Em 2019 foram realizados 1968 atendimentos. Como esse servico fol suspenso por
conta da pandemia, em 2020 tivemos apenas 322 atendimentos.

"N\




EQUIPE

07/

EQUIPE

O ano de 2020 foi de desafios e reinvencao de toda a equipe que atua
nas bibliotecas da Udesc de todo o Estado de SC. As atividades foram
preferencialmente realizadas em home-office e foi necessario se

adequar de diversas maneiras.

As equipes das bibliotecas sao compostas por bibliotecarios, técnicos,

bolsistas e estagiarios.

Ao final do ano de 2020 temos um total de 20 bibliotecarios, 16 técnicos,

34 bolsistas e 5 estagiarios em todas as Bibliotecas da Udesc.
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EQUIPE

PARTICIPACAO DA EQUIPE EM
CAPACITACAO E EVENTOS

Por conta das atividades remotas, a maioria das capacitacoes e eventos foram

realizados de forma on-line. Em torno de 90 servidores das bibliotecas participaram

de atividades de capacitacao, das principais:

MARC 21 Pergamum - formato bibliografico

MARC 21 Pergamum - inventario

MARC 21 Pergamum - autoridades

IV Forum das Bibliotecas da Udesc

V Forum das Bibliotecas da Udesc

Coronavirus (covid 19) o que devo saber e fazer

15 Webinars da EBSCO

Acervos hibridos: livros digitais nas bibliotecas

Nocoes basicas do trabalho remoto

Empodere sua pesquisa e revisao bibliografica com Scopus

Webinar ProQuest Plataforma de Servicos de Biblioteca (LSP) : o novo normal no
gerenciamento das bibliotecas

Descubra um rico contetdo de revistas e livros no ScienceDirect

Webinar Acervos virtuais, habitos de leitura e o papel pedagogico das bibliotecas
universitarias

Praticas de bibliotecarios(as) na quarentena: o(a) bibliotecario(a) como agente de
acao cultural em meio a pandemia

Treinamento Especial - Springer Nature - Melhores Praticas na Publicacao de Um

Artigo Cientifico.

Em 2020 a BU, com apoio da Reitoria, realizou a assinatura de uma plataforma com 260
videoaulas sobre o Sistema Pergamum, com o objetivo de capacitar os servidores e
bolsistas atuantes em todas as Bibliotecas da Udesc. O Sistema Pergamum € o atual

sistema de gestao e automatizacao utilizado por todas as Bibliotecas da Udesc.
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ACERVO
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O acervo bibliografico da Udesc é constituido por livros, periodicos,
monografias, dissertacoes, teses, pecas de teatro, partituras, mapas,
CDs-rom, DVDs, bases de dados e e-books.

O grafico apresenta a quantidade de acervos e exemplares em cada
biblioteca no final do ano de 2020.

Em todas as bibliotecas temos um total de 120.169 titulos e 271.523
exemplares.
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DOACOES

300

250

200

150

100

50

136
1 1
- Il -

21]5

CAV CEFID CEPLAN CEAVI CERES CENTRAL CESFI

m TITULOS mEXEMPLARES

Além das aquisicoes o acervo das bibliotecas também é ampliado com as
doacoes recebidas.

O grafico apresenta o nimero de titulos e exemplares incorporados ao
acervo das bibliotecas da Udesc por meio de doagoes recebidas.

No ano de 2020 tivemos um total de 737 titulos e 739 exemplares

doados. Percebe-se que o nUmero de doacoes nao foi expressivo em
funcao da reducao do atendimento presencial nas Bibliotecas.

As doacoes, impreterivelmente, devem ser relevantes aos cursos
oferecidos pela unidade de ensino aos quais estao ligadas as
bibliotecas.
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CATALOGACAO
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m TITULOS mEXEMPLARES

Durante o ano de 2020 foram catalogados 1.979 titulos e 4.527
exemplares em todas as bibliotecas da Udesc.

O grafico apresenta a producao do setor de catalogacao em cada
biblioteca.
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USUARIOS

JdUDESC g

Bem-vindo

<

.
Peregamum

Ao final do ano de 2020, a BU em parceria com a Secretaria de
Tecnologia da Informacao da Udesc, realizou a integracao do Sistema
de Gestao da Biblioteca - Pergamum com o idUDESC.

O objetivo da integracao foi otimizar e agilizar 0s servicos ofertados

pela BU, eliminando a necessidade de cadastro manual dos novos
alunos e servidores no Sistema Pergamum.
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FREQUENCIA
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As Bibliotecas da Udesc funcionaram em média 73 dias no ano
de 2020, nesse periodo o fluxo de usuarios nas bibliotecas foi
de 1493 usuarios por ano.

O grafico mostra o total de dias de funcionamento em cada
biblioteca durante o ano e a média de frequéncia diaria.

Como ja mencionado, em funcao da pandemia do COVID-19, 0s
dias de funcionamento e a frequéncia de usuarios ficou
prejudicada.
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INVESTIMENTOS
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Como ocorre todos 0s anos, as bibliotecas recebem investimentos em
material permanente e material de consumo.
Em 2020 para mobiliarios e equipamentos foram investidos RS 1.250.436,20, ja
em material de expediente foi um total de RS 18.009,30 em todas as
bibliotecas da Udesc.

O grafico mostra a divisao dos valores entre as bibliotecas.
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INVESTIMENTO EM ACERVO
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mTiTULOS mEXEMPLARES
A BU procura investir anualmente em aquisicao de livros, sempre
buscando melhorar o acervo oferecido a comunidade académica.

O grafico apresenta o total de titulos e exemplares adquiridos
por cada centro no ano de 2020.

Foram adquiridos 725 titulos e 1.863 exemplares em todas as
bibliotecas.
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INVESTIMENTO EM ACERVO
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O grafico apresenta o valor investido em aquisicao de livros por cada
centro no ano de 2020.

O valor total de investimento em aquisicao de livros para as
bibliotecas da Udesc foi de RS 127.060,66 no ano de 2020.

Percebe-se que por conta da pandemia o processo de aquisi¢cao
ficou prejudicado e a media de investimento € menor que nos
anos anteriores. Nao houve aquisicao de periodicos em nenhuma
biblioteca.




INVESTIMENTOS
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PLATAFORMA DIGITAL DE
LIVROS

Com a pandemia e a necessidade das aulas remotas, a Biblioteca
procurou atender sua comunidade da melhor forma possivel.

Apesar do baixo investimento em acervo fisico, foi assinada e
investido RS 307.800,00 na Plataforma digital de livros — Minha
Biblioteca. Sao mais de 8 mil titulos de livros eletronicos de mais de
15 selos editoriais das principais editoras de livros académicos do
Brasil disponiveis para que a comunidade académica tenha acesso
24h por dia e de qualquer local.

LOMLOK
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SISTEMA DE
SEGURANCA RFID

No ano de 2019 foi implantado em todas as bibliotecas
0 novo sistema de seguranca para o acervo das
bibliotecas baseado na tecnologia RFID.

No ano de 2020 foi investido RS 1.181.182,88 e realizada
a aquisicao de mais equipamentos, com a instalacao
de terminais de autoatendimento nas 11 bibliotecas
da instituicao, além de estacoes de trabalho e leitores
de inventario, que identificam as etiquetas coladas
nos livros.

O investimento permite autonomia e agilidade ao
usuario para emprestar e devolver livros, ja que a
tecnologia € integrada ao sistema de gestao da
biblioteca, o Pergamum. Com a nova tecnologia, foi
possivel melhorar a organizacao do acervo, tornando
mais facil localizar materiais perdidos nas estantes ou
escondidos nas bibliotecas. O sistema ainda previne

furtos e facilita a realizacao de inventarios.
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SERVICOS
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O total gasto com prestacao de servicos ao longo do ano foi de
RS 34.942,95.

A prestacao de servicos refere-se a restauracao de materiais bibliograficos

e demais contratacao de servicos. Em 2020 foram restauradas 739 obras
em todas as bibliotecas da Udesc.

O grafico apresenta o valor gasto por cada biblioteca.




INVESTIMENTOS

No ano de 2019 a Biblioteca Universitaria foi contemplada no Edital da Pro-Reitoria
de Ensino para a criacao de Espacos Inovadores de Ensino (ESPINE).

O projeto tem como objetivo aproximar pessoas e promover a interdisciplinaridade
com um local mais convidativo, tecnologico e criativo. O Espine BU foi inaugurado em
marco de 2020 na Biblioteca Central e conta com trés ambientes: coworking, espaco
maker e sala dinamica. O coworking € usado por estudantes e servidores como local
de trabalho compartilhado, em grupo ou individualmente, e conta com materiais
como mesas rebativeis, puffs e tela multiuso. Ja a sala dinamica & propria para sediar
capacitacoes e aulas. O espaco maker foi especialmente desenhado para a
experimentacao e a prototipagem de ideias, sendo equipado com impressora 3D,
ferramentas, bancada de trabalho, guilhotina de papel e materiais de escritorios.

Outro servico disponivel € o de Biblioteca das Coisas, que consiste no empréestimo de
materiais nao bibliograficos aos usuarios, como tablets, mesa interativa, fones anti-
ruidos e oculos de realidade virtual.




INVESTIMENTOS

ESPINE

espacos inovadores
de ensino

O Espine nas Bibliotecas busca criar espacos mais criativos, convidativos,
versateis, tecnologicos e agregadores. Permitindo assim, aproximar pessoas e
promover a interdisciplinaridade.

Além da Biblioteca Central, todas as bibliotecas setoriais da Udesc também
receberam um conjunto de itens, formado por tapete de grama sintética, puffs,
almofadas e jogos, para a criacao dos seus proprios espacos criativos.




22

PORTAL DE PERIODICOS

PORTAL DE PERIODICOS

UDESC

O Portal de Peridodicos da Udesc visa garantir o

suporte aos periodicos cientificos da
Universidade, em Acesso Aberto.

Contribui para a visibilidade da Udesc como
produtora e curadora de acervo cientifico de
qualidade, com repercussao nos indicadores
que demonstram a capacidade da pesquisa
nas varias areas do conhecimento.

O Portal de Periodico Udesc tem como objetivo
promover 0 acesso, a visibilidade, a seguranca
e 0 suporte as equipes editoriais dos
periodicos cientificos da Instituicao.

Para tanto, apoia as equipes editoriais das
revistas da Udesc por meio do suporte técnico
e operacional aos periodicos, para que estejam
cada vez mais alinhados aos padroes de
qualidade nacionais e internacionais de suas
areas.

sa UDESC | 2.

Open Journal Systems

Cidadania em Agao: R...

DAPesquisa

Human Factors in Des...

Meodapalavra e-perigd...
Méin-Mé&in - Revista d...
Orfeu
Palindromo
PerCursos
Revista Eletronica do ...
Revista Apotheke
Revista BOEM

Revista de Ciéncias A...
Revista de Ensino em ...
Revista do Congresso ...
Revista Educagdo, Art...
Revista Linhas

Revista NUPEART

Revista Tempo e Argu...

Urdimento - Revista d...



PORTAL DE PERIODICOS

MIGRACAO DE VERSAO
0JS 3

Os periodicos administrados pela Udesc estao na plataforma Open
Journal Systems (0)S), ferramenta utilizada na gestao e publicacao de
periodicos cientificos.

Em 2020, a versao do OJS utilizada pela Udesc foi atualizada para a
3.2.1.1.

Etapas desenvolvidas no processo de migracao:
Estudos sobre o OJS 3;

Testes com a versao junto a Setic;
Acompanhamento do processo de migracao junto a Setic;

Capacitacao sobre configuracoes de periodicos e gestao do fluxo
editorial no OJS 3;
Migracao da producao pela Setic;

Verificacao dos dados migrados e configuracoes iniciais dos
periodicos;

Divulgacao da disponibilidade de nova versao;

Criacao de tutoriais sobre OJS 3;

Atendimentos para as equipes editoriais;

Criacao do layout da pagina inicial dos periodicos Udesc junto ao
LabDesign (Ceart);

Traducoes em diversos idiomas para os leitores dos periodicos.

traducio; divulgaca
tESLES
cape 1Lll age ao l)(ll(}( IL()‘\

lavout
gest'é}o
Setic
verificacio g

configuracio ' acompanhamento
t] 1dos o

mi gragao

tutorial

fluxo
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NUMERO DE USUARIOS

Atualmente existem cerca de 20.800 usuarios
cadastrados nos peridodicos Udesc, entre
membros da equipe editorial, avaliadores,
autores e leitores.

O grafico presente nessa pagina apresenta o
numero para cada periodico, sendo que o
numero total de usuarios do Portal é inferior a
soma de cada periodico, pois um mesmo
usuario pode estar cadastrado em diversos
periodicos.

Numero de usuarios

Human Factors in Design e 4788
PerCursos M 3703
Revista Tempo e Argumento IEEESSSSS—————— 3126
Revista de Ciéncias Agroveterindrias ass————— 1913
Revista Educagdo, Artes e Inclusdo s 1532
Urdimento s 17226
Revista de Ensino em Artes, Moda e... mammmss 1135
DAPesquisa s 1162
Moin-Moin e 1021
Cidadania em Acio messss 911
ModaPalavra messss 845
Palindromo messs 746
Orfey = 721
Revista BoEM meem 545
Revista Mupeart mm 49]
REAV] mmm ARQD
Revista Apotheke mm 3290

0 1000 2000 2000 4000 5000 6000
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PORTAL DE PERIODICOS

RECURSOS

Anuidade ABEC: RS 500,00

Registros de DOI: RS 4.695,42

EQUIPE

Bibliotecaria: 1

Bolsista: 1

CAPACITACOES PARA
EQUIPES EDITORIAIS

Capacitacao para migracao do OJS: 2

Atendimentos remotos para equipes editoriais em chamadas de video: 25

Assessorias para Portais de Periodicos e Revistas de outras instituicoes: 3




PORTAL DE PERIODICOS

FORMACAO

Trabalhar com comunicacao cientifica exige uma formacao constante
com participacao em oficinas, capacitacoes e eventos de modo geral.
Em 2020, a bibliotecaria do Portal de Periodicos Udesc participou de 41
Cursos, capacitacoes, lives, webinar, entre outros. Segue alguns
exemplos:

Seminario On-line"Filosofias abertas: ciéncia aberta em um
ecossistema aberto de pesquisa";

Live: como escribir um articulo cientifico;

Seminario On-line"Como a Biblioteca pode apoiar o processo de
pesquisa e o repositorio institucional";

Capacitacao: Precisamos falar sobre plagio académico;

SciELO Brasil: novos critérios de indexacao;

Minicurso Indexacao de periodicos: Redalyc, Scopus e Social
Science/Science Citation Index;

Webinar Editoria em Revistas de Ciéncias Sociais: a trajetoria da
RAUSP Management Journal;

Seminario: processo de publicacion de articulos académicos en OJS
2V 3;

ORCID para editores - Redalyc/AmeliCA;

Webinar: Novos rumos para o Qualis?;

Webinar: ORCID e as revistas cientificas;

| Congreso de Revistas Académicas Uruguayas;

112 Conferéncia Luso-Brasileira de Ciéncia Aberta;

VIl Encontro do Sistema de Bibliotecas da UFMG + V Ciclo de
Formacao de Editores;

Capacitacao: Conversando sobre essa tal Ciéncia Aberta.




27

PORTAL DE PERIODICOS

INDEXACOES

Ggﬁpgle PKPINDEX DO)&_J Um dos servicos em que o Portal de

Periodico presta para as equipes

= o @ editoriais sao orientacoes quanto ao
REDIB ;RIADDRII: CAPES planejamento  de  indexacoes e
atualizacao de alguns indexadores.

laﬁndex gmati-caé

OUTROS SERVIGCOS

Uploads de documentos para verificacao de similaridade: 368

Registros individuais de DOI: 858 (somados registros novos, correcoes e
retroativos

Transferéncia de dados de Anais do OJS para o OCS: 3
Elaboracao de documentos para institucionalizacao do Portal de Periodicos;

Organizacao para constituicao do Conselho Consultivo e Deliberativo do Portal de
Periodicos;

Selecao de artigos de periodicos Udesc para divulgacao nas midias sociais da BU.
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GRUPOS DE TRABALHO

GRUPOS DE TRABALHO

As bibliotecas da Udesc trabalham de forma integrada e cooperada com
0 objetivo de ofertar a toda comunidade académica servicos de
qualidade em todos os Centro da Udesc.

Para que haja envolvimento e representacao de toda a equipe, optou-
se pela criacao de Grupos de Trabalho composto por bibliotecarios dos
diversos Centros de Ensino da Udesc.

O GT de Capacitacoes precisou inovar durante a Pandemia e as
capacitacoes, antes ofertadas presencialmente, migraram para o virtual
0 que trouxe tambéem beneficios como a possibilidade de participacao
externas e de qualquer local do mundo.

Apos estudo das ferramentas disponiveis para transmissao, definicao
das tematicas e possiveis ministrantes, tiveram inicio as capacitacoes
online no dia 06 de maio de 2020.

Todas as capacitacoes ofertadas foram gravadas e disponibilizadas no
canal da Biblioteca Universitaria no Youtube.

Ao fim das duas temporadas, foram realizadas 60 capacitacoes que
contaram com aproximadamente 3800 participantes.

Dentro dessas estatisticas, também estao as capacitacoes agendadas
para cursos especificos, por solicitacao dos docentes,




GRUPOS DE TRABALHO
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GT SEMANA DO LIVRO E DA
BIBLIOTECA

De 09 a 12 de novembro foi realizada a Semana do Livro e da Biblioteca.

Este & um evento recorrente em diversas bibliotecas em alusao ao Dia
Nacional do Livro, em 29 de outubro. Em 2020 a data do evento foi
alterada em funcao do periodo de férias dos alunos.

Nos anos anteriores o evento contava com uma programacao especial
com atividades presenciais em todos as bibliotecas da udesc. Ja em 2020
foi preciso se adaptar e o evento foi realizado totalmente online.

Dentre a programacao destaca-se:

- Live no instagram "Como me tornei uma bookstagram com Juliana
Topanotti @apaixonadapelasletras

- Recepcao dos calouros: conhecendo a BU

- Capacitacao "Visao geral da técnica de Revisao Sistematica: base para
a escrita cientifica com Hélio Ferenhof

- Book influencers: o incentivo da leitura nas redes com Carla Sousa,
Gabriela Pedrao e Karin Vanelli

- Oficina de Leitura e escrita expressiva "Reinvencao" com Karin Vanelli

semana do '/ \
L!‘,': eda\V
Biblioteca

Bibliotecas, livros e leitura: virtualizagoes
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GRUPOS DE TRABALHO

GT MIDIAS SOCIAIS
2020 foi o ano de fortalecer as midias @ -@bU‘UdeSC
sociais utilizadas pela BU, como Facebook,
Instagram e Youtube.
Antes cada biblioteca gerenciava seus _@bu.udesc
perfis nas redes sociais e issO gerava
replicacao de postagens. No primeiro
semestre foi realizada a unificagcao dos
perfis, agora a BU tem um perfil Gnico u udescbu
também no Facebook e Instagram.
Foi elaborado um cronograma de postagens com diversas propostas, tais
quais: batalha dos livros, BU Capacita, BU Facilita, BU Indica, BU Pesquisa,
capacitacoes, clube de leitura, datas comemorativas, dicas, falando sobre,
guia para calouros, lives, por dentro da BU, semana do livro, BU nas férias,
tutoriais e sorteio.
s s B . . o e:*'J
* BumsFerihs ¥ IS ITVNCT O *  pywssFiRrins X
Numero de ; i
de Grenn Gables I
seguidores: e, & ’ =)

Instagram: 4.348
Facebook: 1.969
Youtube: 2.007

* FFBunasFERIAs *

MOD@N%
P dade Liguida | - -

* » B
0E : 3
v  BUMSFERIAS &

3

% * . *
w  BUMSFERIAs 2


https://www.instagram.com/bu.udesc/
https://www.instagram.com/bu.udesc/
http://www.youtube.com/c/udescbu
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Playlists no Youtube:

Dados:

GRUPOS DE TRABALHO

Lives no Instagram:
o Onde estamos no racismo estrutural?
o Salde mental
o Més do Orgulho LGBTQIA+
o O design na biblioteca
o Organizacao dos estudos no ensino remoto
e Masculinidades Toxicas
o Como uma contadora virou uma palhaca hospitalar
e Trabalhos académicos principais duvidas e dificuldades
o Como me tornei uma bookstagram

[Tutoriais] Catalogo Pergamum
[Tutoriais] Acervos eletronicos
[Tutoriais] Trabalho académico
Capacitacoes

Portal de Periodicos

Semana do Livro e da Biblioteca
Gerenciadores Bibliograficos

Usuarios do Instagram: maioria mulheres de 18 a 34 anos da
cidade de Florianopolis;

Usuarios do Facebook: maioria mulheres de 25 a 44 anos da
cidade de Florianopolis;

Usuarios do Facebook: maioria mulheres de 25 a 34 anos e nao
Inscritos no canal;

Visualizacoes no Youtube: 46.636
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GRUPOS DE TRABALHO

GT MANUAL DE TRABALHOS
ACADEMICOS

Um grupo de trabalho realizou a atualizacao do Manual de Trabalhos
Académicos da Udesc: conjunto de normas, exemplos e instrucoes
para a realizacao de trabalhos académicos. Abrange os cursos de
graduacao e pos-graduacao, incluindo Dissertacoes e Teses.

A nova versao contemplou mudancas recentes das normas da
Associacao Brasileira de Normas Técnicas (ABNT) e a adequacao da
formatacao do trabalho para entrega digital.



GRUPOS DE TRABALHO
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GT REGIMENTO BU

Em buscas, verificou-se que existe uma Resolucao n® 001/85 - CONSUNI
que aprova o Regimento da Biblioteca Universitaria da UDESC. No entanto,
esse documento é desatualizado e nao condiz com a atual estrutura e
funcionamento da BU.

Sendo assim, em 2020 fol composto um grupo de trabalho com o objetivo
de elaborar um novo Regimento da Biblioteca Universitaria. O documento
tem como finalidade regimentar a estrutura e o funcionamento da
Biblioteca

Universitaria da UDESC.

A proposta de documento foi finalizada, no entanto o0 mesmo nao foi
encaminhado para aprovacao dos 6rgaos competentes pois dependemos
de alguns encaminhamentos referente ao Setor de Gestao da Producao

Cientifica que compoe a estrutura da BU na nova proposta.
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GRUPOS DE TRABALHO

GT POLITICA DE
DESENVOLVIMENTO DE
COLECOES

Outro grupo de trabalho trabalhou na atualizacao da
Politica de Desenvolvimento de Colecoes da Biblioteca
Universitaria (BU).

Entre outros objetivos, a Politica de Desenvolvimento
de Colecoes da BU define critérios para selecao,

aquisicao, manutencao e avaliacao dos materiais
informacionais e estabelece diretrizes para desbaste,
remanejamento, descarte e reposicao desses materiais.

A alteracao na Politica buscou tornar esse documento
mais simples, menos burocratico, mais agil e de acordo
com a realidade dos atuais processos nas bibliotecas.
O novo documento propoe formar acervos em
consonancia com 0s objetivos da instituicao,
observando a disponibilidade dos recursos financeiros
e um processo de selecao sistematizado e consistente.
Essa ferramenta propicia o crescimento racional e
equilibrado das diferentes areas do acervo qu
oferecem suporte ao ensino, a pesquisa e a extensao



COMISSOES

cowus;iio DE COMBATE
AO PLAGIO E MA
CONDUTA EM PESQUISA

Iniciada em 2019, a Comissao de Combate ao Plagio e Ma Conduta em Pesquisa
concluiu os primeiros doze meses de atividades e teve prorrogacao de mais 24
meses para continuidade das acoes.

Em 2020, a Comissao trabalhou na divulgacao do sistema de verificacao de
similaridade entre periodicos Udesc e programas de pos-graduacao. Essa foi uma
das dificuldades encontradas pela Comissao, mesmo com toda a estratégia
original de divulgacao da ferramenta, por meio de midias sociais, canais oficiais
de comunicacao e e-mails, muitas pessoas da comunidade acadéemica
desconheciam a contratacao do iThenticate.

A BU fez acompanhamento da utilizacao dos créditos do iThenticate adquiridos
em 2019. O uso foi menor do que o esperado inicialmente, principalmente
porque 0s programas de pos-graduacao e departamentos de cursos nao
aderiram ao uso da ferramenta.

Apos analise de custos entre as opcoes, para 2021, a Comissao optou pela
contratacao do Similarity Check. Ferramenta de verificacao de similaridade
oferecida pela Crossref por meio da Assossiacao Brasileira de Editores Cientificos
(ABEC).

PLAGIO ACADEMICO

O que é? Quais tipos existem?

j - e SNF Bibliot
[ g e | (1 ueeee | e




36

PL4GI0

- Em abril, a Comissao aplicou
ACADEMIGO um  questionario  on-line

composto por 12 perguntas

E crime. Mas ele pode ser evitado! fechadas. Foi utilizada a
Bora confenir como? ferramenta Microsoft Forms. Ao
todo, a pesquisa teve

participacao de 782 alunos da

Udesc de todos os centros de

[ #bupesquisa | oo | e ensino.

Em junho, foi realizada a palestra “Precisamos falar sobre plagio
académico”, ministrada pelos membros da Comissao, Orestes Trevisol
Neto e Luiza da Silva Kleinubing com transmissao pelo canal do Youtube
da BU. O pico de audiéncia foi de 63 espectadores simultaneos e ao
todo ja teve mais de 1200 visualizacoes. A palestra também gerou um
material didatico disponivel on-line para a comunidade académica e
comunidade externa.

Ainda em junho, fol realizada uma campanha com duas postagens nas
redes sociais da BU sobre plagio académico. Somando as duas
postagens, o alcance chegou a quase 2500 pessoas no Instagram, com
312 curtidas. Enquanto no Facebook, as postagens alcancaram cerca de
1000 pessoas.



37

COMISSAO REPOSITORIO
INSTITUCIONAL

Iniciada em 2019 sob Portaria n® 853 de 11/07/2019 o Reitor designou uma comissao
para implantacao do Repositorio Institucional da Udesc.

A Biblioteca Universitaria participou das atividades da Comissao do Repositorio
Institucional, que tem como objetivo construir uma plataforma de armazenamento e

disseminacao da producao cientifica da Universidade.

Em 2020 foi finalizada uma proposta de Resolucao que institui a Politica de
Funcionamento do Repositorio Institucional da Udesc. O documento foi encaminhado
para a PROEN e PROPPG e aguarda avaliacao para iniciar a tramitacao de aprovacao
nos 0rgaos competentes.
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