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Reitoria
Pro-Reitoria de Pesquisa e Pés-Graduacao

Florianépolis, 07 de margo de 2023.

OFICIO N° 072/2023 PROPPG/REIT/UDESC

ASSUNTO: Definicoes sobre o escore de produtividade docente e alteragdoes no Edital
PIC&DTI para o ciclo 2023/2024

Prezados(as) membros do Comité de Pesquisa,

Cumprimentando-os cordialmente, gostaria de agradecer a disponibilidade e contribuicédo
de todos nas discussdes acerca do escore de produtividade docente que vimos realizando nas
ultimas semanas.

Como é de seu conhecimento, em meados de fevereiro de 2023 esta Pro-Reitoria realizou
uma reunidao com a UNIVALI, proprietaria e mantenedora do sistema SAPI, que hoje nos atende no
quesito da produtividade docente. Tal encontro teve a finalidade de: 1) tomar conhecimento do novo
técnico que atenderia a UDESC, uma vez que a pessoa que desempenhava este papel e com a
qual tinhamos contato, deixou de trabalhar no local; 2) solicitar a alteragao do sistema para o novo
Qualis, a partir da divulgagédo da nova quadrienal; e 3) questionar sobre uma possivel prorrogagao
do contrato que esta por encerrar no dia 27 de marco deste ano.

Como resultado desta reunidao, a UNIVALI nos apontou que estava com um numero
reduzido de técnicos para nos dar o suporte € ainda ndo havia uma pessoa em especifico para nos
atender diretamente, de modo que o contato com a Universidade ficou mais dificil e moroso. O
responsavel pelo sistema SAPI ainda nos indicou que a UNIVALI nao prorrogaria o contrato do SAPI
pois o sistema seria descontinuado, uma vez que a empresa desenvolveu um novo software para
tal finalidade e que apresentaria este sistema a UDESC, bem como a proposta para andlise de
nossa instituicao a fins de contratacao. Informou que caso houvesse o interesse em adquirir este
novo sistema, o prazo de implantagao seria de, ao menos, 180 dias. Em adi¢do, o responsavel ainda
nos indicou que, devido a este prazo para possivel implantagdo de um novo sistema, a UNIVALI
poderia realizar a alteragdo do SAPI para o novo Qualis, para atender a UDESC, até que a tratativa
para o novo software e suas adequagdes fossem finalizadas. Porém, destacou que esta alteragao
deveria ser realizada antes da finalizagdo do contrato vigente.

Com tais informagdes, iniciamos, juntos a este Comité de Pesquisa, os debates para
construir a nova tabela de escore de produtividade docente para encaminhar para a alteragao do
SAPI. As discussbes na sequéncia ocorreram junto a Comissdo da Pontuagcido da Produtividade
Docente, formalizada pela PROPPG.

Srs.
MEMBROS DO COMITE DE PESQUISA - UDESC
Santa Catarina
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No decorrer da ultima semana, buscamos contato com a UNIVALI para questionar se as
alteragbes que estavamos tratando junto ao Comité seriam possiveis, pois, como reforgamos
durante o debate, ndo estava claro quais alteragées (modificagdes, inclusdes e exclusdes) poderiam
ser implementadas, mas, nao obtivemos retorno de imediato, em virtude da consulta a nova equipe
de programadores. Conseguimos, no entanto, marcar uma nova reunidao na sexta-feira, 03 de
marco, as 16h, para apresentar as solicitagdes de modificacdo para a contabilizacdo das producdes
de nossos docentes. Reunido esta que ocorreria apos a reunido desta PROPPG com a Comissao.

Entdo, as 14h de sexta-feira, 03 de margo, realizamos a finalizacdo da proposicao da
alteracédo da tabela, que seria encaminhada para votacdo dos senhores nesta semana, e
informamos que a PROPPG teria uma reunido a partir das 16 horas com a UNIVALI para apontar
os pontos de alteragao na tabela e verificar se seriam viaveis de serem realizados no prazo previsto,
antes da tabela ser colocada em analise e votagcao deste Comité de Pesquisa. Neste novo encontro
a UNIVALI nos apontou que nao haveria a possibilidade de realizar as alteragdes que estavamos
solicitando no sistema SAPI. Informou também de que os valores das pontuagbes também nao
poderiam ser modificados e que, neste momento e neste software, apenas poderia ser alterado o
quadriénio da busca dos artigos cientificos e o rétulo da pontuagao dos estratos. Os estratos ainda
nao poderiam ser ampliados de 7 (A1, A2, B1, B2, B3, B4 e B5) para 8 (A1, A2, A3, A4, B1, B2, B3
e B4), de forma que deveriamos escolher dois estratos para contabilizarem o mesmo valor ou excluir
o Qualis de valor mais baixo.

A PROPPG entéo solicitou que a UNIVALI oficializasse que seria possivel realizar a
alteragdo apenas no quadriénio e nos estratos, para a qual nesta segunda-feira, dia 06 de margo,
foi retornada a negativa informando que ndo seriam possiveis quaisquer modificagdes na
atual tabela de pontuacgao docente.

A fim de conter os danos da ndao adocédo do novo Qualis, a PROPPG junto a SETIC
esta trabalhando para que a pontuacao dos artigos cientificos seja realizada fora do sistema

SAPI, isto é, o artigo sera importado para o sistema e recebera a pontuacao do novo Qualis

atribuida externamente ao sistema.

Neste momento, para o seguimento dos editais de iniciacdo cientifica e PROEVEN,
considerando as ultimas informagdes recebidas, temos duas alternativas:

1) manter o Qualis do quadriénio 2013-2016, mantendo a tabela sem alteracdes e
utilizamos apenas o atual formato do sistema SAPI ou;

2) realizar a pontuacao dos artigos fora do SAPI, conforme paragrafo acima destacado em
negrito e sublinhado, e aderir ao Qualis do quadriénio 2017-2020 com a seguinte associag¢ao:

Estrato Pontos

A1 30
A2 26
A3 21
A4 15
B1 12
B2 10
B3 6
B4 2
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Em adicao, caso seja decidida pela alteragao do Qualis, sera necessaria a atualizagao
dos critérios minimos de produc¢ao bibliografica nos editais de Iniciagao Cientifica, com uma
correlagao a atual pontuagao teriamos:

Para os editais PIC&DTI e PIBIC-EM, um minimo de produ¢ao bibliografica nos ultimos 3
(trés) anos (2020, 2021, 2022), constando desta producdo ao menos 1 (um) artigo completo
publicado em periddico classificado nos extratos A1 ou A2 ou A3 do Qualis CAPES da(s) area(s)
de atuacao; ou 2 (dois) artigos completos publicados em periddicos classificados nos extratos A4
ou B1 ou B2 ou B3 ou B4 do Qualis CAPES da(s) area(s) de atuagéo. Enquanto para o PIPES o
critério passaria a produgao bibliografica nos ultimos 3 (trés) anos (2020, 2021, 2022), constando
desta producdo ao menos 1 (um) artigo completo publicado em periddico classificado no estrato B4
ou superior do Qualis CAPES da(s) area(s) de atuagéo.

Devido aos motivos acima expostos, estamos convocando uma reuniao
extraordinaria do Comité de Pesquisa para esta quinta-feira, as 10h30, via Teams para a
votacdo da pontuacao a ser adotada neste momento. Pedimos, por favor, a presenca de
todos.

Na ocasiao também serao votadas as sugestdoes apresentadas na ultima semana
para alteracao do Edital PIC&DTI, exceto a alteragao no calculo de bolsas PROBIC, PROBIC-
AF e PROBITI.

Abaixo pontuo as sugestdes de modificagao a serem votadas:

1) Alteracdo do item 10.3: “A classificacdo sera obtida pela média ponderada da
pontuacao da producao total do professor orientador fornecida pelo Sistema SAPI, com excegao
dos artigos cientificos, que serao pontuados complementarmente as demais produgdes no SAPI, e
pela avaliagao Ad hoc do projeto de pesquisa, utilizando os seguintes percentuais normalizados”:

Onde se |é:
a) Escore de Produtividade Docente no Sistema SAPI referente ao ultimo triénio
(2019, 2020 e 2021) (60 %); b) Avaliagdo de mérito do projeto de pesquisa por
consultor Ad Hoc (40%).
Leia-se:

a) Escore de Produtividade Docente no Sistema SAPI referente ao ultimo
triénio (2019, 2020 e 2021) (50 %); b) Avaliagdo de mérito do projeto de
pesquisa por consultor Ad Hoc (50%).

2) Inclusao do item 10.4.3, com o seguinte texto:

“Sera facultada a Comissdo de Pesquisa do Centro a possibilidade de
selecionar os itens a serem considerados para o computo do Escore de
Produtividade Docente, dentre aqueles previstos no Anexo 1, considerando-se as
peculiaridades das diferentes areas de conhecimento. Nesse caso, cabera a
Comissao de Pesquisa de cada Centro divulgar, com antecedéncia, quais itens
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comporao o Escore de Produtividade dos docentes do Centro, além de executar
os procedimentos necessarios a sua operacionalizagao.”

Informamos que esta proposicao de alteracdo tem impacto apenas no ambito do centro e nao
vai repercutir na distribuicdo das cotas de bolsas entre os centros.

3) Alteracéao do item 11.4.1:

Onde se lé:
“Essa avaliagdo tera carater eliminatério, sendo que os projetos de pesquisa que
nao alcancarem o aproveitamento de 50% dos pontos possiveis neste quesito
(equivalente a nota 5,0) serdo desclassificados, ainda que oriundos de
professores do corpo permanente de cursos Stricto Sensu recomendados pela
CAPES.

Leia-se:

“Essa avaliagao tera carater eliminatério, sendo que os projetos de pesquisa que
ndo alcancarem o aproveitamento de 70% dos pontos possiveis neste quesito
(equivalente a nota 7,0) serdo desclassificados, ainda que oriundos de
professores do corpo permanente de cursos Stricto Sensu recomendados pela
CAPES.”

Isto posto, esclarecemos que as discussdes e direcionamentos realizados por este Comité
a respeito do escore de produtividade docente serdo o marco inicial do Grupo de Trabalho que
estudara a produtividade docente em novo sistema que sera adotado para este fim. O debate
realizado levantou diversos aspectos que precisam ser melhorados e considerados, e serao
fundamentais para construgao de uma forma avaliativa mais justa e igualitaria para todas areas de
conhecimento.

Mais uma vez pedimos a compreenséo de todos. Teremos um ano de muitas mudangas
referentes aos nossos sistemas e que demandarao muito trabalho para delinear as modificacdes e
adequacbes em nossos atuais regimentos e tramitagcbes. Sera de extrema importancia sua
participacao e contribuicdo no decorrer deste processo.

Certos de sua compreensao, ficamos a disposi¢cao para maiores esclarecimentos.

Respeitosamente,

Leticia Sequinatto
Pré-Reitora de Pesquisa e Pés-Graduagao - UDESC
(assinado digitalmente)
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