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ASAS E RAIZES!: DESENVOLVIMENTO SOCIAL E INCLUSIVO DE MULHERES
EGRESSAS DO SISTEMA PRISIONAL ATRAVES DE CAPACITACAO EM MODA
SUSTENTAVEL
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1Vinculado ao projeto Asas e Raizes: elaboracéo de estratégias e procedimentos a promogéo do
desenvolvimento social e inclusivo de detentas e egressas do sistema prisional feminino de Santa
Catarina, por meio da qualificagdo profissional no ramo téxtil e da moda
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O projeto “Asas ¢ Raizes”, desde sua concepgao até os dias atuais, e apesar da mudanca de
escopo e publico-alvo ao longo de sua existéncia, possui 0 objetivo de promover capacitacdo para
mulheres em situacdo de vulnerabilidade social em detrimento do sistema prisional em Santa
Catarina. A importancia do projeto e as acfes que este propde estdo apoiadas nos indices e
percentuais cada vez mais altos de mulheres em situacéo de vulnerabilidade em detrimento de baixa
escolaridade, renda familiar precaria e ao consequente envolvimento em crimes ligados ao trafico
de drogas.

Para tanto, fez-se necessario construir parcerias com outros projetos locais, como o Projeto
Mulheres Livres, e 6rgdos publicos estaduais, como a Secretaria de Desenvolvimento Social (SDS),
Secretaria de Administracdo Prisional (SAP) e o Departamento de Administracdo Prisional
(DEAP).

Em razdo da pandemia de covid-19 e as medidas de isolamento social ativas desde marco
de 2020, os preparativos para realizacdo do curso de capacitacdo das mulheres em cumprimento de
pena extramuros na area téxtil e da moda haviam sido paralisados e foram retomados este ano, a
fim de cumprir o cronograma estabelecido anteriormente e com inicio previsto para outubro de
2021.

O curso inicialmente contard com 15 vagas e sera realizado presencialmente nas tercas e
quartas-feiras pela manha nas dependéncias da Passarela do Samba Nego Quirido em parceria com
o Instituto Nurrevi.

A divulgacdo entre as detentas se fara em conjunto com o DEAP, SAP e projeto mulheres
livres, com a elaboracdo de um folder informativo. Finalmente novas parcerias estdo sendo
viabilizadas para possibilitar a aquisi¢do de pecas elaboradas e para viabilizar futuras contratacdes
das mulheres participantes.

Outra atividade do projeto é a organizacdo de um curso de extensdo em Direitos Humanos
em parceria com a Secretaria de Desenvolvimento Social. Este sera oferecido como um curso de
extensdo da UDESC voltado para os alunos de administracdo publica, administracdo empresarial e
economia do Centro de Ciéncias da Administracdo e Socioeconémicas (ESAG), bem como para
os servidores publicos do Estado, com duracdo de 50 horas/aula distribuidas em treze encontros
online sincronos e assincronos. E importante ressaltar ainda que a ementa e selecdo dos professores
que irdo ministrar as aulas esta sendo elaborada pelos envolvidos na parceria e esta previsto para
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iniciar em fevereiro de 2022. Para o curso de direitos humanos, um folder para divulgacao estd em
construcdo, juntamente com o cronograma e a sala virtual no sistema moodle.

Outra acdo prevista é a elaboragdo da cartilha de direitos e deveres das mulheres e
cumprimento de pena no regime fechado e extramuros feita com base em pesquisa documental e
entrevistas. O levantamento documental foi finalizado e ap6s as entrevistas o material estard
completo e serd incluido em um layout com a identidade visual do projeto. Para chegar até seu
publico-alvo, a cartilha serd disponibilizada no Tribunal de Justica de Santa Catariana e na
Defensoria Publica do Estado de Santa Catarina.

O projeto que teve submissdo ao Comité de ética aprovada, tera sequéncia agora com a
realizacdo de entrevistas para coleta de informacdes e finalizagéo da cartilha.

Figura 1. Identidade Visual do Projeto Asas e Raizes

Palavras-chave: capacitagdo, mulheres, penas extramuros.
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