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Área de 

Conhecimento 

Ementa/Bibliografia 

Finanças Ementa: 

Poupança, Investimento e Intermediação financeira. Sistema Financeiro 

Nacional. Política monetária e taxas de juros. Classes de ativos financeiros. 

Fundos de investimento. Risco. Retorno e diversificação. Introdução aos 

derivativos.  

Decisões de investimento: Métodos de análise de investimentos. Decisões de 

financiamento: Custo de capital e estrutura de capital. Decisões de distribuição 

de dividendos.  

Contabilidade e suas finalidades. Princípios contábeis e padrão contábil 

nacional e internacional. Patrimônio e patrimônio líquido. Registros contábeis 

por meio de balanços sucessivos e de partidas dobradas. Estruturação das 

demonstrações contábeis: Balanço patrimonial, Demonstrativo de Resultados do 

Exercício. Demonstrativo de Fluxo de Caixa (Direto e Indireto). Métodos de 

avaliação de estoques. 

 

Bibliografia:  

ASSAF NETO, A.; LIMA, F. G. Curso de administração financeira. 2. ed. 

São Paulo: Atlas, 2011.  

ASSAF NETO, A. Mercado financeiro. 13. ed. São Paulo: Atlas, 2017  

COSTA JÚNIOR, N. C. A. da; LEAL, R. P. C.; LEMGRUBER, E. F. Mercado 

de capitais: análise empírica no Brasil. São Paulo: Atlas, 2000. 

EQUIPE DE PROFESSORES (FEA USP). Contabilidade Introdutória (Livro-

texto). São Paulo: Atlas, 2006. 

FORTUNA, E. Mercado financeiro: produtos e serviços. 19. ed. Rio de 

Janeiro: Qualitymark, 2014 

GITMAN, L. J. Princípios de administração financeira. 12. ed. São Paulo: 

Pearson Addison Wesley, 2010.  

MARION, J. C. Contabilidade empresarial. 16. ed. São Paulo: Atlas, 2009. 

MARTINS, E.; GELBCKE, E. R.;  

PINHEIRO, J. L. Mercado de capitais. 8. ed. São Paulo: Atlas, 2016. SILVA 

NETO, L. de A. Derivativos: definições, emprego e risco. São Paulo: Atlas, 

1998. 

SANTOS, A. IUDÍCIBUS, Sérgio de. Manual de Contabilidade Societária: 

Aplicável a todas as Sociedades de Acordo com as Normas Internacionais e do 

CPC. 3ª ed. São Paulo: Atlas, 2012. 

Psicologia Ementa: 

Fundamentos de Psicologia. O indivíduo e a organização. Percepção, atitudes e 

diferenças individuais. Comunicação interpessoal e organizacional. Dinâmica 

de grupos e entre grupos. Formação e desenvolvimento de equipes. Conflito, 

negociação e poder. Assédio psicológico e o estresse no trabalho. Novas 

configurações de organização do trabalho. O processo criativo nas 

organizações. 

 

Bibliografia:  



COYLE, D. Equipes brilhantes: como criar grupos fortes e motivados. Rio de 

Janeiro: Sextante, 2019.  

FLEURY, M. T. L.; FISCHER, R. M. (Orgs). Cultura e poder nas 

organizações. São Paulo: Atlas, 1996.  

GOULART, I. B. Psicologia organizacional e do trabalho: teoria, pesquisa e 

temas correlatos. 3. ed. São Paulo: Casa do Psicólogo, 2010.  

LEWICKI, R. J.; SAUNDERS, D. M.; BARRY, B. Fundamentos de 

negociação-5. AMGH Editora, 2014  

OVEJERO BERNAL, A. Psicologia do trabalho em um mundo globalizado: 

como enfrentar o assédio psicológico e o estresse no trabalho. Porto Alegre: 

Artmed, 2010.  

PAGÉS, M.; BONETTI, V.; GAULEJAC, V. de; DESCENDRE, D. O poder 

das organizações. São Paulo: Atlas, 2008.  

ROBBINS, S. Comportamento organizacional. São Paulo: Prentice Hall, 

2005.  

SCHAUFELI, W; DIJKSTRA, P; VAZQUEZ, A. C. Engajamento no 

trabalho. São Paulo: Casa do Psicólogo, 2013  

STERN, P. Negociação. São Paulo Saraiva 2017. 

 


