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SANTA CATARINA Associag@o Educativa e Cultural
ACORDO MARCO
DE COOPERAGCAO CELEBRADO ENTRE A UNIVERSIDADE ESTADUAL
DE SANTA CATARINA - UDESC - (BRASIL) E A ASSOCIAGCAO
CULTURAL BRASIL COLOMBIA - A NAU CIRANDA SINPAREDES -
ANCSP (BRASIL)

Entre os signatarios, a UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA, de CNPJ
83.891.283/0001-36 representada pelo REITOR DILMAR BARETTA situada na Avenida
Madre Benvenuta, 2007, Itacorubi, Floriandpolis, Santa Catarina, Brasil, de agora em diante
nomeada UDESC.

E de outro lado, KATIA ALEXANDRE MAYA, brasileira, que atua como Diretora-Presidenta
e Representante Legal de A NAU CIRANDA SINPAREDES — ASSOCIAGAO CULTURAL
BRASIL COLC)MBIA, organizacao civil brasileira de carater privado sem fins lucrativos,
cadastrada sob o no. CNPJ (Cadastro Nacional de Pessoa Juridica) N° 18.163.801/0001-
33, na cidade de Sao Paulo (Brasil), que para efeito do presente convénio nomeia-se
ANCSP.

Concordam em celebrar o presente CONVENIO DE COOPERAGAO contendo as seguintes

clausulas a saber:

CLAUSULAS

PRIMEIRA - OBJETO: Estabelecer as regras sob as quais ambas partes cooperardo para
o desenvolvimento de atividades, projetos e programas de educacdo, projecao social,
pesquisa e extensao, que considerem-se convenientes e apropriadas de acordo com a
missdo da UDESC e objeto social da ANCSP.

SEGUNDA - AREAS DE COOPERACAO: Para atingir o objetivo estabelecido na primeira
clausula as instituicdes signatarias realizardo agdes de cooperacido nas seguintes areas:

]e Programas de mobilidade: incentivar a mobilidade de alunos e professores, bem como
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de pesquisadores e especialistas, para o desenvolvimento de seminarios, cursos, estadias
académicas ou praticas, ou qualquer outra atividade, programa ou projeto que seja
acordado entre as Partes;

e Trocar informagdes e catalogos de boas praticas, especialmente para o desenvolvimento
de programas educativos de exceléncia que sirvam de base para a melhoria da qualidade
da educacao, de curriculos, de novos programas ou programas ja existentes;

e Fortalecer competéncias institucionais para a gestdo de cooperacdo internacional;
Intercambio de experiéncias no uso de tecnologias da informagé&o aplicadas ao ensino;

e Colaborar no desenvolvimento de programas, cursos, coloquios, seminarios e
congressos;

e Desenvolver projetos conjuntos de pesquisa interinstitucional sobre temas de interesse
comum;

e Em qualquer outra area que as instituicées signatarias previamente acordem.

PARAGRAFO UNICO: No caso de alunos participantes na modalidade programa de
mobilidade académica, os custos que correspondem a matriculas serao manuseados na
instituicao de origem respeitando as consideragdes e/ou requisitos da instituicao de destino.

TERCEIRA - MODALIDADES DE COOPERAGCAO: Para atingir o objetivo deste Acordo,
as instituicdes signatarias poderao desenvolver atividades de cooperagao de forma
enunciativa, porém limitada, através das seguintes modalidades:

+ Realizacdo de feiras, seminarios, congressos, estagios internacionais, workshops e
atividades de informacao educacional;

* Organizacao de cursos basicos e especializados, incluindo cursos presenciais € a
distancia;

* Intercambio de informacdes e materiais didaticos, como publicacdes, videos e bibliografia;
* Intercambio de experiéncias sobre boas praticas educacionais em areas de interesse
comum;

* Mobilidade de professores, alunos, pesquisadores e especialistas;

* Intercambio de informacdes sobre literatura especializada, publicagées, materiais
curriculares, cursos, programas de graduacao e pos-graduacgao;

+ Complementacdo e apoio em programas de extensdo (consultorias, especiais e
consultorias);

* Organizacao de eventos sobre temas relacionados as atividades das instituicdes  *
Planejamento conjunto de atividades educacionais, culturais, esportivas e artisticas; °
Realizacao de visitas e missdes de exploracao, €;

« Em qualquer outra area que as instituicées signatarias previamente acordem.

A operacionalizacao deste Acordo nao estara condicionada a realizacdo de projetos
firmados em todos os campos e modalidades de cooperagdo a que se refere este artigo.

As instituicdes signatarias ndo serao obrigadas a colaborar nessas atividades com respeito
a qualquer vedacgao interna derivada de lei, norma institucional ou costume.
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QUARTA - COMPETENCIA: As instituicées signatarias se comprometem a realizar as
modalidades de cooperacdo referidas na Clausula Terceira (3) do presente Acordo, com
absoluto respeito as respectivas responsabilidades, normas e diretrizes politicas,
econdémicas e educacionais do sua respectiva Governanga.

QUINTA - COORDENAGAO: A gestdo e coordenacio estara sob responsabilidade no caso
de ANCSP da Diregéo e no caso da UDESC, da Secretaria de Cooperacao Interinstitucional
e Internacional. Conjuntamente aos supervisores corresponde entre outras as seguintes
funcdes: a) Sustentar as propostas que se elaborem relacionadas com o desenvolvimento
do objeto deste Acordo junto aos dérgaos competentes das duas instituicdes. b) Realizar o
seguimento aos acordos especificos que se subscrevam a este. c) Avaliar os projetos
realizados e os resultados obtidos. d) Estabelecer os mecanismos de divulgacao das
atividades e resultados do presente Acordo. e) Fornecer relatorios conjuntos sobre o
desenvolvimento deste Acordo.

SEXTA - DOS ACORDOS ADICIONAIS: Cada acordo adicional que seja realizado, tendo
como objeto a realizacao de uma atividade ou projeto especifico de cooperacao, explicitara
o prazo, a forma de execucdo e acompanhamento desta atividade ou projeto, as atribuigées
e obrigacdes de cada parte, os custos e o financiamento da atividade ou projeto, quando
houver e outras disposi¢gées consideradas necessarias ou relevantes. No caso de conflito,
as disposicdes dos Acordos Adicionais ou Especificos prevalecerao sobre o presente
Acordo.

SETIMA - AREAS DE INTERESSE: As instituigdes participantes poderdo desenvolver
programas nas diferentes areas do saber que sejam comuns e de interesse mutuo.

OITAVA — PLANOS DE TRABALHO: Os coordenadores designados pelas instituicdes
elaborardao conjuntamente um Plano de Trabalho estabelecendo os termos nos quais se
levarao a cabo as atividades especificas de cada projeto, seu pressuposto e em geral, todos
0s aspectos que devam estabelecer-se. Os projetos, assim como suas adequacdes
constardo por escrito e serdo submetidos as instancias de aprovacao correspondentes. De
acordo com sua disponibilidade e com suas proprias normas, cada uma das instituicdes
assumira responsabilidades pelos gastos nos quais incorram para a execucao dos projetos.
Qualquer gasto financeiro extra que esta atividade demande sera objeto de negociacao
especifica.

NONA - FINANCIAMENTO: As despesas que demandem o cumprimento do presente
Acordo serdo previamente acordadas pelas partes para cada caso em particular e serao
consignadas nos respectivos planos de trabalho. Em casos nos quais 0s recursos
necessarios ndo possam ser totalmente fornecidos pelas instituicdes participantes, estas
devem cooperar-se na busca de financiamento externo necessario a execucao adequada
dos projetos, junto aos organismos nacionais e / ou internacionais com ele relacionados.

DECIMA - RELACOES DE TRABALHO: As relacées de trabalho estabelecidas por cada
uma das instituicdes com seus funcionarios ndo serdo afetados pelo presente Acordo,
mesmo nos casos em que ambas as instituigbes realizem trabalhos conjuntos que
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desenvolvam-se nas suas instalagdes ou equipamentos de qualquer uma delas.

DECIMA PRIMEIRA: SOLUGAO DE CONFLITOS: As partes signatarias manifestam que
de boa fé realizarao todas as acdes previstas no presente Acordo para o qual colocarao
todo o empenho para o seu devido cumprimento. Em caso de desacordo, eles se
comprometem a resolver direta e voluntariamente entre eles, com as instancias hierarquicas
que correspondam, as diferencas que possam originar-se.

DECIMA SEGUNDA - PROPRIEDADE INTELECTUAL: A propriedade intelectual
resultante do trabalho realizado por ocasidao deste acordo, estardo sujeitas as disposicdes
legais aplicaveis e aos instrumentos especificos que sobre o assunto em particular
subscrevam as partes, outorgando o reconhecimento correspondente a quem haja
intervindo na execucao de tais trabalhos.

DECIMA TERCEIRA - DO PERIODO DE DURAGCAO: Este Acordo tera duracdo de cinco
(9) anos apo6s a sua assinatura e sera prorrogado por igual periodo, a menos que uma das
partes declare a outra, por escrito, com uma antecedéncia de 60 (sessenta) dias corridos a
data de término, a sua intencao de nao continua-lo.

DECIMA QUARTA - RESCISAO: Este acordo ira terminar por: a) data limite b) por acordo
expresso por ambas partes. ¢) unilateralmente, por descumprimento nao justificado de
compromissos acordados previamente, mediante aviso prévio da contraparte dos motivos
constitutivos do descumprimento.

DECIMA QUINTA - PROIBICAO DA CESSAO: Este Acordo foi celebrado considerando o
objeto a ser executado, portanto, nenhum deles pode cedé-lo a outrem sem o prévio
consentimento por escrito da outra parte.

DECIMA SEXTA - DO APERFEICOAMENTO E EXECUGAO: Este acordo é completado
com a assinatura de ambas partes.

Para constancia das clausulas citadas anteriormente, este Acordo € assinado por ambas
autoridades em 2 (duas) vias de igual valor e conteudo.

Pela “A Nau Ciranda Sinparedes”

Pela
Associacao Cultural Brasil Colombia “Universidade do Estado de Santa
ANCSP Catarina” - UDESC
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KATIA Assinado de forma

ALEXANDRE  aiocaporeiA

MAYA:1525360 MAYA:15253605827
Dados: 2023.08.22

5827 17:01:03 -03'00'

KATIA ALEXANDRE MAYA
Diretora
Representante Legal

Local e data:
Sé&o Paulo, Agosto de 2023

Assinado de forma

DILMAR digital por DILMAR
BARETTA:82 gQRETI'A:824161 769
416176900 Dados: 2023.08.21

18:47:31-03'00'

DILMAR BARETTA
Reitor
Representante Legal

Local de data:
Floriandpolis, Agosto de 2023
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