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1 IDENTIFICAGAO E ATRIBUTOS FUNDAGAO UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA

A Fundagdo Universidade do Estado de Santa Catarina (UDESC), esta instituida sob a Lei Estadual n2 8.092, de 12 de outubro de 1990, e a Constituicdo Estadual. E uma instituicdo
publica de educagdo, sem fins lucrativos, com prazo de duragdo indeterminado, que goza de autonomia didatico-cientifica, administrativa e de gestdo financeira, disciplinar e patri-

monial, e que obedece ao principio de indissociabilidade entre ensino, pesquisa e extensao, conforme o artigo 207 da Constituicdo da Republica Federativa do Brasil e os artigos 168

e 169 da Constituicdo do Estado de Santa Catarina.

A UDESC é uma fundagdo dotada de Personalidade Juridica de Direito Publico, tem jurisdigio em todo o territério catarinense, sede e foro na cidade de Floriandpolis. E regida por

Estatuto proprio, aprovado pelo Decreto Estadual n2 4.184, de 06 de abril de 2006 e pela legislagdo que lhe for aplicavel.

Sendo uma fundag&o publica constituida e mantida pelo Estado, sua dependéncia administrativa é estadual. E registrada sob n? 1.716, fls. 239 (verso) do livro A-16 de pessoas juridicas

em 17.04.1991, no Cartério Farias, Floriandpolis-SC.

1.1 IDENTIFICACAO DA FUNDAGAO UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA

CNPJ

Enderego
Telefone
Home

Ato de Criagdo
Reconhecimento

Transformagdo da Universidade para o Desenvolvimento do Es-
tado de Santa Catarina em Fundagao Universidade do Estado
de Santa Catarina (UDESC):

Estatuto

Regimento Geral/Interno

PRO-REITORIA DE PLANEJAMENTO

83.891.283/0001-36

Avenida Madre Benvenuta, n2 2007 Bairro: Itacorubi CEP: 88035-001 — Floriandpolis, SC
(48) 3664-8000

http://www.udesc.br/

Decreto Estadual n2 2.802, de 20 de maio de 1965.

Portaria Ministerial n? 893, de 11/11/1985; Resolugdo n? 168/2013 CEE/SC; Decreto Estadual n2
1.914/2013

Lei Estadual n° 8.092, de 12 de outubro de 1990, publicada no Diario Oficial n? 14.044, de 04 de outubro
de 1990.

Aprovado pelo Decreto Estadual n2 4.184, de 06 de abril de 2006, publicado no Diario Oficial do Estado
de Santa Catarina n2 17.859, de 06 de abril de 2006.

Aprovado pela Resolug¢do n2 044/2007-CONSUNI, de 12 de junho de 2007.


http://www.udesc.br/
http://www.udesc.br/arquivos/id_submenu/1005/portaria_cfe_893_1985.pdf
http://www.udesc.br/arquivos/id_submenu/1005/decreto_1914.pdf
http://www.udesc.br/arquivos/id_submenu/1005/decreto_1914.pdf
http://www.udesc.br/arquivos/id_submenu/1005/lei_estadual_8092_1990.pdf
http://www.udesc.br/arquivos/id_submenu/1005/decreto_estadual_4.184_2006.pdf
http://www.secon.udesc.br/consuni/resol/2007/044-2007-cni.pdf

Estado de Santa Catarina Fundac3o Universidade do Estado de Santa Catarina  @@W 22572250
1.2 ROL DE RESPONSAVEIS POR UNIDADE ORCAMENTARIA
1.2.1 ROL DE RESPONSAVEIS FUNDACAO UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA
UNIDADE JURISDICIONADA Fundacdo Universidade do Estado de Santa Catarina - UDESC
INFORMAGCOES DO CARGO OU FUNCAO
Natureza de Responsabilidade (Art. 12 da IN TCE n2 20/2015)  Dirigente maximo da unidade jurisdicionada(Titular) / Ordenador de Despesas
Nome do Cargo ou Funcao: REITOR DA UDESC
DADOS DOS RESPONSAVEIS
Nome: Marcus Tomasi CPF: 404.294.820.00
Endereco Funcional: Avenida Madre Benvenuta, 2007 — Bairro do Itacorubi
Cidade: Floriandpolis UF:  Santa Catarina CEP: 88035-001
Telefone: 36648000 Fax: E-mail: marcus.tomasi@udesc.br
Ato de Designacao Ato de Exoneracao Periodo de gestdo no exercicio
Nome e nimero Data Nome e nimero Data Inicio Fim
Ato N2697 31/03/2016 - - 11/04/2016 11/04/2020
Nome: Leandro Zvirtes CPF: 598.216.120-91
Endereco Funcional: Avenida Madre Benvenuta, 2007 — Bairro do Itacorubi
Cidade: Floriandpolis UF:  Santa Catarina CEP: 88035-001
Telefone: 36648000 Fax: E-mail: leandro.zvirtes@udesc.br
Ato de Designacao Ato de Exoneracao Periodo de gestdo no exercicio
Nome e nimero Data Nome e nimero Data Inicio Fim
Portaria n2 1523/17 21/12/2017 Portaria n2 1523/17 21/12/2017 08/01/2018 19/01/2018
Portaria n2 154/18 28/02/2018 Portaria n2 154/18 28/02/2018 28/02/2018 28/02/2018
Portaria n2 212/18 16/03/2018 Portaria n2 212/18 16/03/2018 19/03/2018 19/03/2018
Portaria n? 212/2018 16/03/2018 Portaria n? 212/2018 16/03/2018 19/03/2018 19/03/2018
Portaria n2 361/2018 16/04/2018 Portaria n2 361/2018 16/04/2018 16/04/2018 17/04/2018
Portaria n2 407/2018 24/04/2018 Portaria n2 407/2018 24/04/2018 24/04/2018 29/04/2018
Portaria n? 635/2018 07/06/2018 Portaria n? 635/2018 07/06/2018 10/06/2018 16/06/2018
Portaria n2 710/2018 21/06/2018 Portaria n2 710/2018 21/06/2018 22/06/2018 22/06/2018
Portaria n. 966/2018 17/08/2018 Portaria n. 966/2018 17/08/2018 17/08/2018 17/08/2018
Portaria n. 966/2018 17/08/2018 Portaria n. 966/2018 17/08/2018 21/08/2018 22/08/2018
Portaria n. 1278/2018 24/10/7018 Portaria n. 1278/2018 24/10/2018 19/10/2018 23/10/2018
Portaria n. 1278/2018 24/10/7018 Portaria n. 1278/2018 24/10/2018 25/10/2018 27/10/2018
Portaria n. 1312/2018 06/11/2018 Portaria n. 1312/2018 06/11/2018 06/11/2018 08/11/2018
Portaria n. 1312/2018 06/11/2018 Portarian. 1312/2018 06/11/2018 12/11/2018 17/11/2018
Portaria n. 1453/2018 04/12/2018 Portaria n. 1453/2018 04/12/2018 04/12/2018 07/12/2018

Nome: Fébio Napoledo CPF:  909.123.909-30
Enderego Funcional: Avenida Madre Benvenuta, 2007 — Bairro do ltacorubi
Cidade: Floriandpolis UF:  Santa Catarina CEP: 88035-001
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us
Estado de Santa Catarina Fundacgdo Universidade do Estado de Santa Catarina ()
Telefone: 36648000 Fax: E-mail: fabio.napoleao@udesc.br
Ato de Designagao Ato de Exoneragao Periodo de gestdo no exercicio
Nome e nimero Data Nome e nimero Data Inicio Fim
Portarian2 119/18 22/02/2018 Portarian2 119/18 22/02/2018 22/02/2018 22/02/2018
Portaria n2 1278/2018 24/10/2018 Portaria n. 1278/2018 24/10/2018 24/10/2018 24/10/2018
Portaria n2 1523/2018 14/12/2018 Portaria n. 1523/2018 14/12/2018 16/12/2018 22/12/2018
Portaria n2 1453/2018 04/12/2018 Portaria n. 1453/2018 04/12/2018 10/12/2018 11/12/2018
Nome: Soraia Cristina Tonon da Luz CPF: 951.247.729-72
Enderego Funcional: Avenida Madre Benvenuta, 2007 — Bairro do Itacorubi
Cidade: Floriandpolis UF:  Santa Catarina CEP: 88035-001
Telefone: 36648000 Fax: E-mail: soraia.luz@udesc.br
Ato de Designagao Ato de Exoneragao Periodo de gestdo no exercicio
Nome e nimero Data Nome e nimero Data Inicio Fim
Portaria n? 94/18 16/02/2018 Portaria n2 94/18 16/02/2018 15/02/2018 16/02/2018
Portaria n. 1137/2018 21/09/2018 Portaria 1137/2018 21/09/2018 24/09/2018 25/09/2018
UNIDADE JURISDICIONADA Fundagdo Universidade do Estado de Santa Catarina - UDESC
INFORMAGCOES DO CARGO OU FUNCAO
Natureza de Responsabilidade (Art. 12 da IN TCE n220/2015) Dirigente maximo da unidade jurisdicionada(Titular) / Ordenador de Despesas
Nome do Cargo ou Funcdo: VICE - REITOR DA UDESC
DADOS DO RESPONSAVEL
Nome: Leandro Zvirtes CPF: 598.216.120-91
Enderego Funcional: Avenida Madre Benvenuta, 2007 — Bairro do Itacorubi
Cidade: Floriandpolis UF:  Santa Catarina CEP: 88035-001
Telefone: 36648000 Fax: E-mail: Leandro.zvirtes@UDESC.br
Ato de Designagao Ato de Exoneragao Periodo de gestdo no exercicio
Nome e nimero Data Nome e nimero Data Inicio Fim
Ato N2697 31/03/2016 - - 11/04/2016 11/04/2020
UNIDADE JURISDICIONADA Fundagdo Universidade do Estado de Santa Catarina - UDESC
INFORMACOES DO CARGO OU FUNCAO
Natureza de Responsabilidade (Art. 12 da IN TCE n220/2015) Ordenador de Despesas
Nome do Cargo ou Funcéo: PRO-REITOR DE ADMINISTRACAO
DADOS DOS RESPONSAVEIS
Nome: Matheus Azevedo Ferreira Fidelis CPF: 065.332.259-36
Endereco Funcional: Avenida Madre Benvenuta, 2007 — Bairro do Itacorubi
Cidade: Floriandpolis UF: Santa Catarina CEP: 88035-001
Telefone: 36648000 Fax: e-mail: matheus.fidelis@udesc.br

Ato de Designagao Ato de Exoneragao

PRO-REITORIA DE PLANEJAMENTO

Periodo de gestdo no exercicio

UDESC
UNIVERSIDADE
DO ESTADO DE
SANTA CATARINA


mailto:matheus.fidelis@udesc.br

e
Estado de Santa Catarina Fundacgdo Universidade do Estado de Santa Catarina ()
Nome e numero Data Nome e numero Data Inicio Fim
Portaria n2 0445/16 13/04/2016 13/04/2016 Atual
Nome: Divonzir Anderson Navrotski CPF: 027.491.339-98
Endereco Funcional: Avenida Madre Benvenuta, 2007 — Bairro do Itacorubi
Cidade: Floriandpolis UF: Santa Catarina CEP: 88035-001
Telefone: 36648000 Fax: e-mail: divonzir.navrotski@udesc.br
Ato de Designagao Ato de Exoneragdo Periodo de gestdo no exercicio
Nome e numero Data Nome e numero Data Inicio Fim
Portaria n2 005/18 11/01/2018 Portaria n2 005/18 11/01/2018 08/01/2018 21/01/2018
Nome: Simone Soares Silva CPF: 034.513.289-09
Endereco Funcional: Avenida Madre Benvenuta, 2007 — Bairro do Itacorubi
Cidade: Floriandpolis UF: Santa Catarina CEP: 88035-001
Telefone: 36648000 Fax: e-mail: simone.silva@udesc.br
Ato de Designacao Ato de Exoneracao Periodo de gestdo no exercicio
Nome e nimero Data Nome e nimero Data Inicio Fim
Portaria n? 620/18 04/06/2018 Portaria n? 620/18 04/06/2018 04/06/2018 21/06/2018
UNIDADE JURISDICIONADA Fundacdo Universidade do Estado de Santa Catarina - UDESC

INFORMAGCOES DO CARGO OU FUNCAO
Natureza de Responsabilidade (Art. 12 da IN TCE n220/2015) Ordenador de Despesas

Nome do Cargo ou Funcao: DIRETOR GERAL - CENTRO DE CIENCIAS AGROVETERINARIAS - CAV
DADOS DOS RESPONSAVEIS
Nome: Jodo Fert Neto CPF: 323.539.280-72
Endereco Funcional: Av. Luiz de Camdes, 2090 — B. Conta Dinheiro
Cidade: Lages UF:  Santa Catarina CEP:  88.520-000
Telefone: (49) 3289-9100 Fax: e-mail: joao.fert@UDESC.br
Ato de Designacao Ato de Exoneracao Periodo de gestdo no exercicio
Nome e nimero Data Nome e nimero Data Inicio Fim
Portaria n2 567/2014 15/05/2014 Portaria n. 514/2018 15/05/2018 08/05/2014 07/05/2018
Nome: Adelar Mantovani CPF: 800.098.679-53
Endereco Funcional: Rua Lauro Muller, 21 Apto 24
Cidade: Lages UF:  Santa Catarina CEP:  88501-130
Telefone: (49) 3289-9100 Fax: e-mail:  adelar.mantovani@udesc.br
Ato de Designacao Ato de Exoneracao Periodo de gestdo no exercicio
Nome e numero Data Nome e numero Data Inicio Fim
Portaria n. 1509/2017 18/01/2018 Portaria n. 1509/2017 18/01/2018 08/01/2018 19/01/2018
Nome: Mere Erika Saito CPF: 246.703.208-66
Endereco Funcional: Av. Luiz de Cam&es, 2090 — B. Conta Dinheiro
Cidade: Lages UF:  Santa Catarina CEP:  88.520-000
Telefone: (49) 3289-9100 Fax: e-mail: mere.saito@udesc.br

PRO-REITORIA DE PLANEJAMENTO

UDESC
UNIVERSIDADE
DO ESTADO DE
SANTA CATARINA


mailto:joao.fert@udesc.br

e
Estado de Santa Catarina Fundacgdo Universidade do Estado de Santa Catarina ()
Ato de Designacao Ato de Exoneracao Periodo de gestdo no exercicio
Nome e numero Data Nome e numero Data Inicio Fim
Portaria 355/2018 17/04/2018 Portaria 355/2018 17/04/2018 17/04/2018 07/05/2018
Nome: Clovis Eliseu Gewehr CPF: 395.207.060-20
Endereco Funcional: Av. Luiz de Camdes, 2090 — B. Conta Dinheiro
Cidade: Lages UF: Santa Catarina CEP: 88.520-000
Telefone: (49) 3289-9100 Fax: e-mail: clovis.gewehr@udesc.br
Ato de Designacao Ato de Exoneracao Periodo de gestdo no exercicio
Nome e numero Data Nome e numero Data Inicio Fim
Portaria n. 515/18 15/05/2018 08/05/2018 07/05/2022
Nome: Andre Thaler Neto CPF: 490.470.519-04
Endereco Funcional: Av. Luiz de Camées, 2090 — B. Conta Dinheiro
Cidade: Lages UF:  Santa Catarina CEP:  88.520-000
Telefone: (49) 3289-9100 Fax: e-mail:  andre.thalet@udesc.br
Ato de Designacao Ato de Exoneracao Periodo de gestdo no exercicio
Nome e nimero Data Nome e nimero Data Inicio Fim
Portaria n. 824/18 17/07/2018 Portaria n. 824/18 17/07/2018 19/07/2018 28/07/2018
UNIDADE JURISDICIONADA Fundacdo Universidade do Estado de Santa Catarina - UDESC
INFORMAGCOES DO CARGO OU FUNCAO
Natureza de Responsabilidade (Art. 12 da IN TCE n220/2015) Ordenador de Despesas
Nome do Cargo ou Fungdo: DIRETOR ADMINISTRATIVO - CENTRO DE CIENCIAS AGROVETERINARIAS - CAV
DADOS DOS RESPONSAVEIS
Nome: Gilberto Rech CPF: 630.653.989-15
Endereco Funcional: Av. Luiz de Camdes, 2090 — B. Conta Dinheiro
Cidade: Lages UF:  Santa Catarina CEP:  88.520-000
Telefone: (49) 3289-9100 Fax: e-mail: gilberto.rech@udesc.br
Ato de Designagao Ato de Exoneragao Periodo de gestdo no exercicio
Nome e nimero Data Nome e nimero Data Inicio Fim
Portaria n2 565/14 15/05/2014 Portaria n. 514/18 15/05/2018 08/05/2014 07/05/2018
Nome: Marcos Roberto Rodrigues CPF: 043.599.889-74
Endereco Funcional: Av. Luiz de Camdes, 2090 — B. Conta Dinheiro
Cidade: Lages UF:  Santa Catarina CEP:  88.520-000
Telefone: (49) 3289-9100 Fax: e-mail: marcos.rodrigues@udesc.br
Ato de Designagao Ato de Exoneragao Periodo de gestdo no exercicio
Nome e nimero Data Nome e nimero Data Inicio Fim
Portaria n. 515/18 15/05/2018 08/05/2018 07/05/2022

UNIDADE JURISDICIONADA

PRO-REITORIA DE PLANEJAMENTO

Fundacgdo Universidade do Estado de Santa Catarina - UDESC

INFORMACOES DO CARGO OU FUNCAO

UDESC
UNIVERSIDADE
DO ESTADO DE
SANTA CATARINA



Estado de Santa Catarina

Ordenador de Despesas
DIRETOR GERAL - CENTRO DE CIENCIAS TECNOLOGICAS - CCT
DADOS DOS RESPONSAVEIS

Natureza de Responsabilidade (Art. 12 da IN TCE n2 20/2015)
Nome do Cargo ou Fungdo:

Nome: José Fernando Fragalli
Endereco Funcional:  Rua Paulo Malschitzki. 200 —7ona Industrial Norte
Cidade: Joinville UF:  Santa Catarina
Telefone: (47) 3481-7900 Fax:
Ato de Designagao Ato de Exoneragao
Nome e nimero Data Nome e nimero Data
Portaria n2 0856/16 04/07/2016
Nome: Aleksander Sade Paterno
Endereco Funcional:  Rua Paula Malschitzki. 200 — Zona Industrial Norte
Cidade: Joinville UF:  Santa Catarina
Telefone: (47) 3481-7900 Fax:
Ato de Designagao Ato de Exoneracao
Nome e nimero Data Nome e nimero Data
Portaria n2 335/18 12/04/2018 Portaria n2 335/18 12/04/2018
Portaria n. 725/18 27/06/2018 Portaria n. 725/18 27/06/2018
Nome: Cinara Terezinha Menegazzo
Endereco Funcional: Rua Paulo Malschitzki, 200 — Zona Industrial Norte
Cidade: Joinville UF:  Santa Catarina
Telefone: (47) 3481-7900 Fax:
Ato de Designagao Ato de Exoneragdo
Nome e nimero Data Nome e nimero Data
Portaria n. 1505/17 18/12/2017 Portaria n. 1505/17 18/12/2017
Portaria n. 765/18 04/07/2018 Portaria n. 765/18 04/07/2018
Portaria n. 725/18 27/06/2018 Portaria n. 725/18 27/06/2018
Portaria n. 1045/18 05/09/2018 Portaria n. 1045/18 05/09/2018
Portaria n. 1208/18 08/10/2018 Portaria n. 1208/18 08/10/2018
Portaria n. 1280/18 29/10/2018 Portaria n. 1280/18 29/10/2018
Portaria n. 1280/18 29/10/2018 Portaria n. 1280/18 29/10/2018
Nome: Sergio Henrique Pezzin
Endereco Funcional: Rua Paulo Malschitzki, 200 — Zona Industrial Norte
Cidade: Joinville UF:  Santa Catarina
Telefone: (47) 3481-7900 Fax:
Ato de Designagao Ato de Exoneragao

Nome e nimero Data
Portaria n? 1505/17 18/12/2017

Nome e nimero Data
Portaria n? 1505/17 18/12/2017

PRO-REITORIA DE PLANEJAMENTO

LB

Fundacgdo Universidade do Estado de Santa Catarina a

CPF: 030.106.838-04

CEP:  89.219-710

e-mail: jose.fragalli@udesc.br
Periodo de gestdo no exercicio
Inicio Fim
27/06/2016 26/06/2020
CPF: 018.667.389-25
CEP: 89.219-710
e-mail: aleksander.paterno@udesc.br
Periodo de gestdo no exercicio
Inicio Fim
11/04/2018 13/04/2018
16/07/2018 20/07/2018
CPF: 534.672.050-20
CEP: 89.219-710
e-mail: cinara.menegazzo@udesc.br
Periodo de gestdo no exercicio
Inicio Fim
08/01/2018 21/01/2018
28/06/2018 29/06/2018
11/07/2018 15/07/2018
30/08/2018 31/08/2018
03/10/2018 05/10/2018
23/10/2018 23/10/2018
25/10/2018 26/10/2018
CPF: 107.965.488-70
CEP: 89.219-710
e-mail: sergio.pezzin@udesc.br
Periodo de gestdo no exercicio
Inicio Fim
22/01/2018 28/01/2018

UDESC

UNIVERSIDADE
DO ESTADO DE
SANTA CATARINA

10



s

Estado de Santa Catarina Fundacgdo Universidade do Estado de Santa Catarina ()
Portaria n? 1099/18 13/09/2018 Portaria n2 1099/18 13/09/2018 21/09/2018 29/09/2018
Portaria n. 1393/18 26/11/2018 Portaria n. 1393/18 26/11/2018 27/11/2018 28/11/2018

UNIDADE JURISDICIONADA Fundagdo Universidade do Estado de Santa Catarina - UDESC
INFORMAGOES DO CARGO OU FUNGCAO
Ordenador de Despesas

Diretor Administrativo - Centro de Ciéncias Tecnoldgicas - CCT

Natureza de Responsabilidade (Art. 12 da IN TCE n2 20/2015)
Nome do Cargo ou Funcao:

DADOS DOS RESPONSAVEIS

Nome: Marcia Maria Pauleti Demathé

Endereco Funcional:  Rua Paulo Malschitzki. 200 — Zona Industrial Norte

Cidade: Joinville UF:  Santa Catarina
Telefone: (47) 3481-7900 Fax:

Ato de Designagao
Nome e nimero
Portaria n2 856/16

Ato de Exoneragao
Nome e nimero
Portaria n. 776/18

Data
05/07/2018

Data
04/07/2016

Nome: Luciano Gorges

Endereco Funcional: Rua Paulo Malschitzki, 200 — Zona Industrial Norte

Cidade: Joinville UF:  Santa Catarina
Telefone: (47) 3481-7900 Fax:

Ato de Designagao Ato de Exoneragao

Nome e nimero Data Nome e nimero Data
Portaria n© 439/18 02/05/2018 Portaria n® 439/2018 02/05/2018
Portaria n2 778/18 05/07/2018
Nome: Jean Carlo Bertoli
Endereco Funcional:  Rua Paulo Malschitzki. 200 — Zona Industrial Norte
Cidade: Joinville UF:  Santa Catarina
Telefone: (47) 3481-7900 Fax:
Ato de Designacao Ato de Exoneracao
Nome e nimero Data Nome e nimero Data
Pottaria n. 841/18 20/07/2018 Pottaria n. 841/18 20/07/2018

UNIDADE JURISDICIONADA Fundacao Universidade do Estado de Santa Catarina - UDESC

INFORMACOES DO CARGO OU FUNCAO
Natureza de Responsabilidade (Art. 12 da IN TCE n2 20/2015) Ordenador de Despesas
Nome do Cargo ou Fungao: DIRETOR GERAL — CENTRO DE EDUCACAO A DISTANCIA - CEAD

DADOS DOs RESPONSAVEIS

Nome: David Daniel e Silva
Endereco Funcional: Avenida Madre Benvenuta, 2007 — Bairro do Itacorubi
Cidade: Floriandpolis UF: Santa Catarina

PRO-REITORIA DE PLANEJAMENTO

CPF: 775.409.059-72

CEP:  89.219-710

e-mail: marcia.demathe@udesc.br
Periodo de gestdo no exercicio
Inicio Fim
27/06/2016 24/06/2018
CPF: 003.928.529-42
CEP: 89.219-710
e-mail: luciano.gorges@udesc.br
Periodo de gestdo no exercicio
Inicio Fim
02/05/2018 19/05/2018
25/06/2018 ATUAL
CPF: 685.224.449-00
CEP: 89.219-710
e-mail: Jean.bertoli@udesc.br
Periodo de gestdo no exercicio
Inicio Fim
16/07/2018 04/08/2018

CPF: 593.477.839-00

CEP: 88.035-001

UDESC
UNIVERSIDADE
DO ESTADO DE
SANTA CATARINA
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Estado de Santa Catarina

Telefone: (48) 3664 8400 Fax:
Ato de Designagao Ato de Exoneragao
Nome e nimero Data Nome e numero Data
Portaria n2 0421/16 05/04/2016
Nome: Jorge De Oliveira Musse
Endereco Funcional: Avenida Madre Benvenuta, 2007 — Bairro do ltacorubi
Cidade: Floriandpolis UF: Santa Catarina
Telefone: (48) 3664 8400 Fax:
Ato de Designagao Ato de Exoneragao
Nome e nimero Data Nome e nimero Data
Portaria n2 42/18 24/01/2018 Portaria n2 42/18 24/01/2018
Portaria n2 563/2018 18/05/2018 Portaria n2 563/2018 18/05/2018
Nome: Soeli Francisca Mazzini Monte Blanco
Endereco Funcional: Avenida Madre Benvenuta, 2007 — Bairro do Itacorubi
Cidade: Floriandpolis UF: Santa Catarina
Telefone: (48) 3664 8400 Fax:
Ato de Designacao Ato de Exoneracao
Nome e nimero Data Nome e nimero Data
Portaria n. 784/18 12/07/2018 Portaria n. 784/18 12/07/2018

UNIDADE JURISDICIONADA Fundacdo Universidade do Estado de Santa Catarina - UDESC
INFORMACOES DO CARGO OU FUNCAO
Natureza de Responsabilidade (Art. 12 da IN TCE n®20/2015) Ordenador de Despesas

Nome do Cargo ou Fungao:

DADOS DO RESPONSAVEL
Nome: Graziela Naspolini Delpizzo
Endereco Funcional: Avenida Madre Benvenuta, 2007 — Bairro do Itacorubi
Cidade: Floriandpolis UF: Santa Catarina
Telefone: (48) 3664 8400 Fax:
Ato de Designacao Ato de Exoneragao
Nome e numero Data Nome e numero Data
Portaria n2 602/17 01/06/2017
Nome: Roselaine Ripa
Endereco Funcional: Avenida Madre Benvenuta, 2007 — Bairro do Itacorubi
Cidade: Floriandpolis UF: Santa Catarina
Telefone: (48) 3664 8400 Fax:
Ato de Designacao Ato de Exoneracao
Nome e numero Data Nome e numero Data
Portaria n. 835/18 19/07/2018 Portaria n. 835/18 19/07/2018
Nome: Jorge De Oliveira Musse

PRO-REITORIA DE PLANEJAMENTO

Fundacgdo Universidade do Estado de Santa Catarina

L.. UDESC

UNIVERSIDADE
. DO ESTADO DE
SANTA CATARINA

e-mail: david.silva@udesc.br
Periodo de gestdo no exercicio
Inicio Fim
04/04/2016 03/04/2020

CPF: 180.669.689-49

CEP: 88.035-001

e-mail: jorge.musse@udesc.br
Periodo de gestdo no exercicio
Inicio Fim
22/01/2018 09/02/2018
16/05/2018 30/05/2018

CPF: 715.940.350-91

CEP: 88.035-001

DIRETOR ADMINISTRATIVO - CENTRO DE EDUCAGAO A DISTANCIA - CEAD

e-mail: soeli.francisca@udesc.br
Periodo de gestdo no exercicio
Inicio Fim
17/07/2018 27/07/2018
CPF:  026.258.439-50
CEP: 88.035-001
e-mail: graziela.delpizzo@udesc.br
Periodo de gestdao no exercicio
Inicio Fim
01/06/2017 Atual
CPF: 026.258.439-50
CEP: 88.035-001
e-mail: roselaine.ripa@udesc.br
Periodo de gestdo no exercicio
Inicio Fim
16/07/2018 26/07/2018

CPF: 180.669.689-49

12



Estado de Santa Catarina

Endereco Funcional:

Cidade: Floriandpolis
Telefone: (48) 3664 8400
Ato de Designagao
Nome e numero Data
Portaria n. 1517/2018 14/12/2018

UNIDADE JURISDICIONADA

Natureza de Responsabilidade (Art. 12 da IN TCE n2 20/2015)
Nome do Cargo ou Funcao:

Nome: Maria Cristina Da Rosa Fonseca Da Silva
Endereco Funcional: Av. Madre Benvenuta, 1907 — Itacorubi
Cidade: Floriandpolis
Telefone: (48) 3664-8300
Ato de Designacao
Nome e nimero Data
Portaria n2 879/17 02/08/2017

Nome: Monique Vandresen
Endereco Funcional: Av. Madre Benvenuta, 1907 — Itacorubi
Cidade: Floriandpolis
Telefone: (48) 3664-8300
Ato de Designagao
Nome e nimero Data
Portaria n2 172/18 08/03/2018
Portaria n. 757/18 02/07/2018

Nome: Daiane Dordete Steckert Jacobs
Endereco Funcional: Rodovia Amaro Anténio Vieira - 2651 - Itacorubi
Cidade: Florianépolis
Telefone: (48) 3664-8300
Ato de Designagao
Nome e nimero Data
Portaria n? 1532/17 20/12/2017

UNIDADE JURISDICIONADA

Natureza de Responsabilidade (Art. 12 da IN TCE n2 20/2015)
Nome do Cargo ou Fungdo:

PRO-REITORIA DE PLANEJAMENTO

LB

Fundacgdo Universidade do Estado de Santa Catarina ()

Avenida Madre Benvenuta, 2007 — Bairro do Itacorubi

UF: Santa Catarina

Fax:
Ato de Exoneragdo
Nome e nimero Data
Portarian. 1517/2018 14/12/2018

Fundacdo Universidade do Estado de Santa Catarina - UDESC

INFORMAGCOES DO CARGO OU FUNCAO

Ordenador de Despesas
DIRETOR GERAL — CENTRO DE ARTES - CEART

DADOS DOS RESPONSAVEIS

UF: Santa Catarina

Fax:
Ato de Exoneracao
Nome e nimero Data
Portaria n2 879/17 02/08/2017

UF: Santa Catarina

Fax:
Ato de Exoneragdo
Nome e nimero Data
Portaria n? 172/2018 08/03/2018
Portaria n. 757/2018 02/07/2018

UF: Santa Catarina

Fax:
Ato de Exoneragdo
Nome e nimero Data
Portaria n? 1532/17 20/12/2017

Fundacdo Universidade do Estado de Santa Catarina - UDESC

INFORMAGOES DO CARGO OU FUNCAO

Ordenador de Despesas
DIRETOR ADMINISTRATIVO - CENTRO DE ARTES - CEART

CEP: 88.035-001

e-mail: jorge.musse@udesc.br
Periodo de gestdo no exercicio
Inicio Fim
03/12/2018 05/02/2019
CPF: 616.830.199-20
CEP: 88.035-001
e-mail: mariacristina.silva@udesc.br
Periodo de gestdo no exercicio
Inicio Fim
02/08/2017 01/08/2021
CPF: 785.009.829-34
CEP: 88.035-001
e-mail: monique.vandresen@udesc.br
Periodo de gestdo no exercicio
Inicio Fim
23/02/2018 17/03/2018
02/07/2018 20/07/2018
CPF: 041.023.369-23
CEP: 88034-102
e-mail: daiane.jacobs@udesc.br
Periodo de gestdo no exercicio
Inicio Fim
08/01/2018 17/01/2018

UDESC
UNIVERSIDADE
DO ESTADO DE
SANTA CATARINA
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Estado de Santa Catarina

Nome: Gustavo Pinto De Araujo
Endereco Funcional: Av. Madre Benvenuta, 1907 — Itacorubi
Cidade: Floriandpolis
Telefone: (48) 3664-8300
Ato de Designagao
Nome e nimero Data
Portaria n2 928/17 15/08/2017
Nome: Regina Finck Schambeck
Endereco Funcional: Av. Madre Benvenuta, 1907 — Itacorubi
Cidade: Floriandpolis
Telefone: (48) 3664-8300
Ato de Designacao
Nome e nimero Data
Portaria n. 757/18 02/07/2018

UNIDADE JURISDICIONADA

Natureza de Responsabilidade (Art. 12 da IN TCE n2 20/2015)
Nome do Cargo ou Funcao:

Nome: Carlos Alberto Barth
Endereco Funcional: Dr. Getulio Vargas 2822 bairro Bela Vista
Cidade: Ibirama
Telefone: (47) 3357-8484
Ato de Designagao
Nome e nimero Data
Portaria n2 424/2015 24/04/2015
Nome: Marines Lucia Boff
Endereco Funcional: Rua 25 de julho, 817 - Centro
Cidade: Ibirama
Telefone: (47) 3357-8484

Ato de Designagao
Nome e nimero Data
Portaria n2 1469/17 13/12/2017

UNIDADE JURISDICIONADA

Natureza de Responsabilidade (Art. 12 da IN TCE n2 20/2015)

PRO-REITORIA DE PLANEJAMENTO

LB

Fundacgdo Universidade do Estado de Santa Catarina ()

DADOS DOS RESPONSAVEIS

UF: Santa Catarina
Fax:
Ato de Exoneragdo
Nome e nimero Data

UF: Santa Catarina
Fax:
Ato de Exoneracao
Nome e nimero Data
Portarian. 757/18 02/07/2018

Fundacao Universidade do Estado de Santa Catarina - UDESC

INFORMACOES DO CARGO OU FUNCAO

Ordenador de Despesas
DIRETOR GERAL — CENTRO DE EDUCACAO SUPERIOR DO ALTO VALE DO ITAJAI - CEAVI

DADOS DOs RESPONSAVEIS

UF: Santa Catarina

Fax:
Ato de Exoneragdo
Nome e nimero Data
Portaria n2 424/2015 24/04/2015

UF: Santa Catarina
Fax:
Ato de Exoneragdo

Nome e nimero Data
Portaria n2 1469/17 13/12/2017

Fundagdo Universidade do Estado de Santa Catarina - UDESC

INFORMAGOES DO CARGO OU FUNCAO

Ordenador de Despesas

CPF: 064.368.529-48

CEP:  88.035-001

e-mail: gustavo.araujo@udesc.br
Periodo de gestdo no exercicio
Inicio Fim
02/08/2017 Atual

CPF: 560.052.889-20

CEP:  88.035-001

e-mail: regina.finck@udesc.br
Periodo de gestdo no exercicio
Inicio Fim
09/07/2018 20/07/2018
CPF: 818.548.039-72
CEP:  89.140-000
e-mail: carlos.barth@udesc.br
Periodo de gestdo no exercicio
Inicio Fim
15/04/2015 14/04/2019
CPF: 758.593.789-04
CEP:  89.140-000
e-mail: marines.boff@udesc.br
Periodo de gestdo no exercicio
Inicio Fim
23/01/2018 06/02/2018

UDESC
UNIVERSIDADE
DO ESTADO DE
SANTA CATARINA
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Estado de Santa Catarina

Nome do Cargo ou Funcao:

Nome: Paulo Edison de Lima

Endereco Funcional: Dr. Getulio Vargas 2822 bairro Bela Vista
Cidade: Ibirama

Telefone: (47) 3357-8484

Ato de Designacao
Nome e numero Data
Portaria n2 438/2015 27/04/2015

UNIDADE JURISDICIONADA

Natureza de Responsabilidade (Art. 12 da IN TCE n2 20/2015)
Nome do Cargo ou Funcao:

Nome: Paulo Enrique Xavier de Souza
Endereco Funcional: Rua Paschoal Simone, 358 — Coqueiros
Cidade: Floriandpolis
Telefone: (48) 3664-8600
Ato de Designacao
Nome e nimero Data
Portaria n2 0827/14 25/06/2014
Nome: Joris Pazin
Endereco Funcional: Rua Paschoal Simone, 358 — Coqueiros
Cidade: Floriandpolis
Telefone: (48) 3664-8600
Ato de Designagao
Nome e nimero Data
Portaria n. 706/18 25/06/2018
Nome: Suzana Matheus Pereira
Endereco Funcional: Rua Paschoal Simone, 358 — Coqueiros
Cidade: Floriandpolis
Telefone: (48) 3664-8600

Ato de Designhacao
Nome e niimero Data
Portaria n. 1119/18 19/09/2018

Portaria n. 8/2019 07/01/2019

UNIDADE JURISDICIONADA

PRO-REITORIA DE PLANEJAMENTO

L.. UDESC

UNIVERSIDADE
. DO ESTADO DE
SANTA CATARINA

Fundacgdo Universidade do Estado de Santa Catarina

DIRETOR ADMINISTRATIVO - CENTRO DE EDUCACAO SUPERIOR DO ALTO VALE DO ITAJAI - CEAVI

DADOS DO RESPONSAVEL
CPF: 725.470.650-53
UF: Santa Catarina CEP: 89.140-000
Fax: e-mail: paulo.lima@udesc.br
Ato de Exoneracao Periodo de gestdo no exercicio
Nome e numero Data Inicio Fim
15/04/2015 Atual

Fundacao Universidade do Estado de Santa Catarina - UDESC

INFORMAGCOES DO CARGO OU FUNCAO
Ordenador de Despesas
DIRETOR GERAL — CENTRO DE CIENCIAS DA SAUDE E DO ESPORTE - CEFID

DADOS DOS RESPONSAVEIS
CPF: 384.572.539-72

UF:  Santa Catarina CEP:
Fax: e-mail: paulo.souza@udesc.br
Ato de Exoneracao Periodo de gestdo no exercicio
Nome e nimero Data Inicio Fim

88.080-350

Portaria n2 0827/14 25/06/2014 08/06/2014 07/06/2018
CPF: 525.942.890-00
UF:  Santa Catarina CEP: 88.080-350
Fax: e-mail: joris.pazin
Ato de Exoneragdo Periodo de gestao no exercicio
Nome e nimero Data Inicio Fim
08/06/2018 07/06/2022
CPF: 429.969.100-87
UF:  Santa Catarina CEP: 88.080-350
Fax: e-mail: suzana.pereira@udesc.br

Ato de Exoneracdo Periodo de gestdo no exercicio
Nome e nimero Data Inicio Fim

Portaria n. 1119/18 19/09/2018 18/10/2018 29/10/2018
Portaria n. 8/2019 07/01/2019 24/12/2018 18/01/2019

Fundacdo Universidade do Estado de Santa Catarina - UDESC
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L.. UDESC

UNIVERSIDADE
. DO ESTADO DE
SANTA CATARINA

Estado de Santa Catarina Fundacgdo Universidade do Estado de Santa Catarina

INFORMACGOES DO CARGO OU FUNCAO
Natureza de Responsabilidade (Art. 12 da IN TCE n220/2015) Ordenador de Despesas

Nome do Cargo ou Fungao: Diretor Administrativo - Centro de Ciéncias da Saude e do Esporte - CEFID
DADOS DOS RESPONSAVEIS
Nome: Jean Passos da Silva CPF: 017.329.459-69
Enderego Funcional: Rua Paschoal Simone, 358 — Coqueiros
Cidade: Floriandpolis UF: Santa Catarina CEP:  88.080-350
Telefone: (48) 3664-8600 Fax: e-mail: jean.silva@udesc.br
Ato de Designagao Ato de Exoneragao Periodo de gestdo no exercicio
Nome e nimero Data Nome e nimero Data Inicio Fim
Portaria n2 824/2014 25/06/2014 Portaria n2 824/2014 25/06/2014 08/06/2014 07/06/2018
Nome: Itamar Ivo Da Conceigdo Filho CPF: 033.547.429-25
Endereco Funcional: Rua Paschoal Simone, 358 — Coqueiros
Cidade: Floriandpolis UF: Santa Catarina CEP:  88.080-350
Telefone: (48) 3664-8600 Fax: e-mail: itamar.conceicao@udesc.br
Ato de Designagao Ato de Exoneragao Periodo de gestdo no exercicio
Nome e nimero Data Nome e nimero Data Inicio Fim
Portaria n2 290/18 04/04/2018 Partaria n® 290/18 04/04/2018 02/04/2018 20/04/2018
Nome: Ismael Hippen Franz CPF: 984.783.700-72
Endereco Funcional: Rua Paschoal Simone, 358 — Coqueiros
Cidade: Floriandpolis UF: Santa Catarina CEP:  88.080-350
Telefone: (48) 3664-8600 Fax: e-mail:  ismael.franz@udesc.br
Ato de Designagao Ato de Exoneragdo Periodo de gestdo no exercicio
Nome e nimero Data Nome e nimero Data Inicio Fim
Portaria n. 706/18 25/06/2018 Portaria n. 706/18 25/06/2018 08/06/2018 07/06/2022
UNIDADE JURISDICIONADA Fundacao Universidade do Estado de Santa Catarina - UDESC

INFORMACOES DO CARGO OU FUNCAO
Natureza de Responsabilidade (Art. 12 da IN TCE n220/2015) Ordenador de Despesas

Nome do Cargo ou Funcao: DIRETOR GERAL — UDESC OESTE - CEO
DADOS DOS RESPONSAVEIS
Nome: Dilmar Baretta CPF: 824.161.769-00
Endereco Funcional: Rua Beloni Trombeta Zanin, 680E. Bairro Santo Antonio
Cidade: Chapecé UF: Santa Catarina CEP:  89.815-630
Telefone: (49) 2049 9524 Fax: e-mail: dilmar.baretta@udesc.
Ato de Designagao Ato de Exoneragdo Periodo de gestdo no exercicio

Nome e nimero Data Nome e nimero Data Inicio Fim

Portaria n? 739 06/06/2016 Portaria n? 739 06/06/2016 04/06/2016 03/06/2020
Nome: Ivete Maroso Krauzer CPF: 364.937.830-20

Endereco Funcional: Rua Beloni Trombeta Zanin, 680E. Bairro Santo Antonio

PRO-REITORIA DE PLANEJAMENTO 16



Estado de Santa Catarina

Fundacgdo Universidade do Estado de Santa Catarina

UF: Santa Catarina

Fax:
Ato de Exoneragao
Nome e nimero Data
Portaria n2 1488/17 13/12/2017
Portaria n2 767/18 12/07/2018

UF: Santa Catarina

Cidade: Chapecd
Telefone: (49) 2049 9524
Ato de Designacao
Nome e nimero Data
Portaria n2 1488/17 13/12/2017
Portaria n2 767/18 12/07/2018
Nome: Cleuzir da Luz
Endereco Funcional: Rua Beloni Trombeta Zanin, 680E. Bairro Santo Antonio
Cidade: Chapecé
Telefone: (49) 2049 9524
Ato de Designacao
Nome e nimero Data
Portaria n2 1488/17 13/12/2017
Portaria n2 767/18 12/07/2018

UNIDADE JURISDICIONADA

Natureza de Responsabilidade (Art. 12 da IN TCE n2 20/2015)

Nome do Cargo ou Funcao:

Fax:
Ato de Exoneracao
Nome e nimero Data
Portaria n® 1488/17 13/12/2017
Portaria n2 767/18 12/07/2018

Fundacao Universidade do Estado de Santa Catarina - UDESC

INFORMAGCOES DO CARGO OU FUNCAO

Ordenador de Despesas
DIRETOR ADMINISTRATIVO - UDESC OESTE - CEO

DADOS DOS RESPONSAVEIS

UF: Santa Catarina
Fax:
Ato de Exoneracao
Nome e nimero Data

UF: Santa Catarina

Nome: Marilha dos Santos
Endereco Funcional: Rua Beloni Trombeta Zanin, 680E. Bairro Santo Antonio
Cidade: Chapecé
Telefone: (49) 2049 - 9524
Ato de Designacao
Nome e numero Data
Portaria n 747 07/06/2016
Nome: Marcel Manente Boiago
Endereco Funcional: Rua Beloni Trombeta Zanin, 680E. Bairro Santo Antonio
Cidade: Chapecé
Telefone: (49) 2049 9524
Ato de Designacao
Nome e numero Data
Portaria n2 648/18 12/06/2018

UNIDADE JURISDICIONADA

Natureza de Responsabilidade (Art. 12 da IN TCE n2 20/2015)

Nome do Cargo ou Funcao:

PRO-REITORIA DE PLANEJAMENTO

Fax:
Ato de Exoneracao
Nome e numero Data
Portaria n2 648/18 12/06/2018

Fundacdo Universidade do Estado de Santa Catarina - UDESC

INFORMAGOES DO CARGO OU FUNCAO

Ordenador de Despesas
DIRETOR GERAL - CENTRO DE EDUCACAO DO PLANALTO NORTE - CEPLAN

DADOS DOS RESPONSAVEIS

L.. UDESC

UNIVERSIDADE
. DO ESTADO DE
SANTA CATARINA

CEP:  89.815-630

e-mail: Ivete.krauzer@udesc.br
Periodo de gestdo no exercicio
Inicio Fim
23/01/2018 30/01/2018
24/07/2018 31/07/2018

923.895.629-49

CEP: 89.815-630
cleuzir.luz@udesc.br

Periodo de gestdo no exercicio

Inicio Fim
31/01/2018 06/02/2018
16/07/2018 23/07/2018

CPF: 053.859.329-65

CEP:  89.815-630

e-mail: marilha.santos@udesc.br
Periodo de gestdao no exercicio
Inicio Fim
2016 Atual

CPF: 294.499.488-36

CEP:  89.815-630

e-mail: marcel.boiago@udesc.br
Periodo de gestdao no exercicio
Inicio Fim
20/06/2018 09/07/2018
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Nome:

Endereco Funcional:
Cidade:

Telefone:

Estado de Santa Catarina

Nilson Ribeiro Modro
Rua Augusto Klimmek, n2 287 — Centro
Sao Bento do Sul
(47) 3647-0074
Ato de Designacao

Nome e niimero Data

Portaria n2 1397/15

Nome:

Endereco Funcional:
Cidade:

Telefone:

13/10/2015
Luiz Claudio Dalmolin
Rua Augusto Klimmek, n2 287 — Centro
Sao Bento do Sul
(47) 3647-0074
Ato de Designagao

Nome e nimero Data

Portaria n2 482/18

Nome:

Endereco Funcional:
Cidade:

Telefone:

09/05/2018
Delcio Pereira
Rua Augusto Klimmek, n2 287 — Centro
Sao Bento do Sul
(47) 3647-0074

Ato de Designagao

Nome e nimero Data

Portaria n. 1499/2018

Nome:

Endereco Funcional:
Cidade:

Telefone:

13/12/2018
Agnaldo Vanderlei Arnold
Rua Augusto Klimmek, n2 287 — Centro
Sao Bento do Sul
(47) 3647-0074

Ato de Designagao

Nome e nimero Data

Portaria n2 1465/17

UNIDADE JURISDICIONADA

13/12/2017

Natureza de Responsabilidade (Art. 12 da IN TCE n2 20/2015)
Nome do Cargo ou Fungao:

Nome:

Endereco Funcional:
Cidade:

Telefone:

Agnaldo Vanderlei Arnold
Rua Augusto Klimmek, n2 287 — Centro
Sao Bento do Sul
(47) 3647-0074
Ato de Designagao

Nome e nimero Data

PRO-REITORIA DE PLANEJAMENTO

LB

Fundacgdo Universidade do Estado de Santa Catarina ()

UF: Santa Catarina
Fax:
Ato de Exoneracao
Nome e nimero Data
Portaria n2 1397/15 13/10/2015

UF: Santa Catarina
Fax:
Ato de Exoneragao
Nome e nimero Data
Portaria n2 482/18 09/05/2018

UF: Santa Catarina
Fax:
Ato de Exoneragao
Nome e nimero Data
Portaria n. 1499/2018 13/12/2018

UF: Santa Catarina
Fax:
Ato de Exoneragdo

Nome e nimero Data
Portaria n? 1465/17 13/12/2017

Fundacao Universidade do Estado de Santa Catarina - UDESC

INFORMACOES DO CARGO OU FUNCAO

Ordenador de Despesas
DIRETOR ADMINISTRATIVO - CENTRO DE EDUCACAO DO PLANALTO NORTE - CEPLAN

DADOS DOS RESPONSAVEIS

UF: Santa Catarina
Fax:
Ato de Exoneragdo
Nome e nimero Data

e-mail:

e-mail:

e-mail:

e-mail:

e-mail:

CPF: 988.899.239-20

CEP: 89.280-349
nilson.modro@udesc.br
Periodo de gestdo no exercicio
Inicio Fim
01/10/2015 30/09/2019
CPF: 380.361.000-10

CEP: 89.280-349
luiz.dalmolin@udesc.br
Periodo de gestdo no exercicio
Inicio Fim
16/05/2018 03/06/2018
CPF: 937.054.849-15

CEP:  89.280-349
delcio.pereira@udesc.br
Periodo de gestdo no exercicio
Inicio Fim
31/12/2018 11/01/2019
CPF: 558.267.099-87

CEP:  89.280-349
agnaldo.arnold@udesc.br
Periodo de gestdo no exercicio
Inicio Fim
30/01/2018 16/02/2018

CPF: 558.267.099-87

CEP:  89.280-349
agnaldo.arnold@udesc.br
Periodo de gestdo no exercicio
Inicio Fim

UDESC
UNIVERSIDADE
DO ESTADO DE
SANTA CATARINA
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Estado de Santa Catarina

Portaria n2 1397/15 13/10/2015

Nome: Adriano Jose Borges De Andrade
Endereco Funcional: Rua Augusto Klimmek, n? 287 — Centro
Cidade: Sdo Bento do Sul

Telefone: (47) 3647-0074

Ato de Designagao
Nome e nimero Data
Portaria n. 1492/2018 13/12/2018

Nome: Crista Spitzner Grohskopf

Endereco Funcional: Rua Augusto Klimmek, n2 287 — Centro
Cidade: Sdo Bento do Sul

Telefone: (47) 3647-0074

Ato de Designacao
Nome e nimero Data
Portaria n2 1465/17 13/12/2017

Nome: Aline Cristina Pereira de Andrade
Endereco Funcional: Rua Augusto Klimmek, n2 287 — Centro
Cidade: Sdo Bento do Sul

Telefone: (47) 3647-0074

Ato de Designacao
Nome e nimero Data
Portaria n2 1465/17 13/12/2017

UNIDADE JURISDICIONADA

Natureza de Responsabilidade (Art. 12 da IN TCE n2 20/2015)
Nome do Cargo ou Fungao:

Nome: Carlos André da Veiga Lima Rosa

Enderego Funcional: Cel. Fernandes Martins, 270 — Bairro Progresso
Cidade: Laguna

Telefone: (48) 3647-7900

Ato de Designacao
Nome e numero Data
Portaria n2 0425/15 23/04/2015

Nome: Alberto Lohmann

Endereco Funcional: Cel. Fernandes Martins, 270 — Bairro Progresso
Cidade: Laguna

Telefone: (48) 3647-7900

Ato de Designacao

PRO-REITORIA DE PLANEJAMENTO

Fundacgdo Universidade do Estado de Santa Catarina

Portaria n2 1397/15 13/10/2015

UF: Santa Catarina
Fax:
Ato de Exoneragdo
Nome e nimero Data
Portaria n. 1492/2018 13/12/2018

UF: Santa Catarina
Fax:
Ato de Exoneracao

Nome e nimero Data
Portaria n2 1465/17 13/12/2017

UF: Santa Catarina
Fax:
Ato de Exoneracao

Nome e nimero Data
Portaria n2 1465/17 13/12/2017

Fundagdo Universidade do Estado de Santa Catarina - UDESC

INFORMACOES DO CARGO OU FUNCAO

Ordenador de Despesas
DIRETOR GERAL - CENTRO DE EDUCACZ\O SUPERIOR DA REGIAO SUL - CERES

DADOS DOS RESPONSAVEIS

UF:  Santa Catarina
Fax:
Ato de Exoneracao
Nome e numero Data
Portaria n2 0425/15 23/04/2015

UF: Santa Catarina
Fax:
Ato de Exoneracao

L.. UDESC

UNIVERSIDADE
. DO ESTADO DE
SANTA CATARINA

01/10/2015
CPF: 004.308.249-12

30/09/2019

CEP:  89.280-349

e-mail: adriano .andrade@udesc.br
Periodo de gestdo no exercicio
Inicio Fim
22/12/2018 20/01/2019
CPF: 497.720.159-00
CEP: 89.280-349
e-mail: crista.grohskoff@udesc.br
Periodo de gestdo no exercicio
Inicio Fim
30/01/2018 16/02/2018
CPF: 006.329.789-29
CEP: 89.280-349
e-mail: aline.andrade@udesc.br
Periodo de gestdo no exercicio
Inicio Fim
22/12/2018 20/01/2019

CPF: 492.243.520-49

CEP:  88.790-000

e-mail: carlos.lima@udesc.br
Periodo de gestdo no exercicio
Inicio Fim
18/04/2015 17/04/2019
CPF: 029.565.959-97
CEP: 88.790-000
e-mail: alberto.lohmann@udesc.br

Periodo de gestdo no exercicio
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L.. UDESC

UNIVERSIDADE
. DO ESTADO DE
SANTA CATARINA

Estado de Santa Catarina Fundacgdo Universidade do Estado de Santa Catarina

Inicio Fim
07/12/2018 21/12/2018

Data
26/11/2018

Nome e numero
Portaria n. 1373/18

Data
26/11/2018

Nome e numero
Portaria n. 1373/18

UNIDADE JURISDICIONADA Fundacao Universidade do Estado de Santa Catarina - UDESC
INFORMACOES DO CARGO OU FUNCAO
Ordenador de Despesas

DIRETOR ADMINISTRATIVO - CENTRO DE EDUCAGAO SUPERIOR DA REGIAO SUL - CERES

Natureza de Responsabilidade (Art. 12 da IN TCE n2 20/2015)
Nome do Cargo ou Funcao:

Nome:
Endereco Funcional:
Cidade:

Rodrigo Mainieri Zandavalle
Cel. Fernandes Martins, 270 — Bairro Progresso
Laguna

DADOS DOS RESPONSAVEIS

UF: Santa Catarina

CPF: 034.534.399-96

CEP:  88.790-000

Telefone: (48) 3647-7900 Fax: e-mail: rodrigo.zandavalle@udesc.br
Ato de Designacao Ato de Exoneracao Periodo de gestdo no exercicio
Nome e nimero Data Nome e nimero Data Inicio Fim
Portaria n2 0479/15 07/05/2015 18/04/2015 Atual
Nome: Renata Rogowski Pozzo CPF: 046.376.539-75
Endereco Funcional: Cel. Fernandes Martins, 270 — Bairro Progresso
Cidade: Laguna UF: Santa Catarina CEP: 88.790-000
Telefone: (48) 3647-7900 Fax: e-mail: renata.pozzo@udesc.br
Ato de Designacao Ato de Exoneracao Periodo de gestdo no exercicio
Nome e nimero Data Nome e nimero Data Inicio Fim
Portaria n2 175/18 08/03/2018 Portaria n? 175/18 08/03/2018 02/03/2018 16/03/2018
Portaria n. 900/18 06/08/2018 Portaria n. 900/18 06/08/2018 06/08/2018 20/08/2018
Nome: Pedro Volkmer De Castilho CPF: 023.276.189-24
Endereco Funcional: Cel. Fernandes Martins, 270 — Bairro Progresso
Cidade: Laguna UF: Santa Catarina CEP:  88.790-000
Telefone: (48) 3647-7900 Fax: e-mail:
Ato de Designagao Ato de Exoneragao Periodo de gestdo no exercicio
Nome e nimero Data Nome e nimero Data Inicio Fim
Portaria n2 1528/17 20/12/2017 Portaria n® 1528/17 20/12/2017 08/01/2018 24/01/2018

UNIDADE JURISDICIONADA Fundagdo Universidade do Estado de Santa Catarina - UDESC
INFORMACOES DO CARGO OU FUNCAO
Ordenador de Despesas
DIRETOR GERAL - CENTRO DE EDUCAGAO SUPERIOR DA FOZ DO ITAJAI — CESFI

DADOS DOS RESPONSAVEIS

Natureza de Responsabilidade (Art. 12 da IN TCE n2 20/2015)
Nome do Cargo ou Fungao:

Nome: Maria Ester Menegasso CPF: 223.233.259-49
Endereco Funcional: Avenida Central, 413 — Centro

Cidade: Balnedrio Camboriu UF: Santa Catarina CEP: 88.330-668
Telefone: (47) 3398-6484 Fax: e-mail: maria.menegasso@udesc.br

PRO-REITORIA DE PLANEJAMENTO 20



Estado de Santa Catarina

Ato de Designacao

Nome e numero Data
Portaria n2 0673/15 22/06/2015
Nome: Daniel Fabian Bettu
Endereco Funcional: Avenida Central, 413 — Centro
Cidade: Balnedrio Camboriu
Telefone: (47) 3398-6484

Ato de Designagao
Nome e nimero Data
Portaria n. 1075/18 11/09/2018

UNIDADE JURISDICIONADA

Nome: Alexander Ricardo Martins
Endereco Funcional: Avenida Central, 413 — Centro
Cidade: Balnedrio Camboriu

Telefone: (47) 3398-6484

L.. UDESC

UNIVERSIDADE
. DO ESTADO DE
SANTA CATARINA

Fundacgdo Universidade do Estado de Santa Catarina

Ato de Exoneracao
Nome e numero Data
Portaria n2 0673/15 22/06/2015

UF: Santa Catarina
Fax:
Ato de Exoneracao
Nome e numero Data

Portaria n. 1075/19 11/09/2018

Fundacao Universidade do Estado de Santa Catarina - UDESC

DADOS DOS RESPONSAVEIS

UF: Santa Catarina
Fax:
INFORMACOES DO CARGO OU FUNCAO

Natureza de Responsabilidade (Art. 12 da IN TCE n220/2015) Ordenador de Despesas

Nome do Cargo ou Funcao:
Ato de Designacao
Nome e nimero Data
Portaria n2 1273/14 08/09/2014

UNIDADE JURISDICIONADA

Ato de Exoneracao
Nome e nimero Data

Fundagdo Universidade do Estado de Santa Catarina - UDESC

INFORMAGOES DO CARGO OU FUNGCAO

Natureza de Responsabilidade (Art. 12 da IN TCE n220/2015) Ordenador de Despesas

Nome do Cargo ou Fungdo:

DADOS DOS RESPONSAVEIS

UF: Santa Catarina
Fax:
Ato de Exoneragdo
Nome e nimero Data
Portaria n? 265/2014 19/03/2014

UF: Santa Catarina

Nome: Arnaldo José de Lima
Enderego Funcional: Avenida Madre Benvenuta, 2007 — Bairro do Itacorubi
Cidade: Floriandpolis
Telefone: (48) 3664-8200
Ato de Designagao
Nome e nimero Data
Portaria n? 265/2014 19/03/2014
Nome: Everton Luis Pellizzaro De Lorenzi Cancellier
Enderego Funcional: Avenida Madre Benvenuta, 2007 — Bairro do Itacorubi
Cidade: Floriandpolis
Telefone: (48) 3664-8200

PRO-REITORIA DE PLANEJAMENTO

Fax:

Periodo de gestdo no exercicio
Inicio Fim
22/06/2015 31/05/2019
CPF: 290.17.179-26

CEP:  88.330-668

e-mail: daniel.bettu@udesc.br
Periodo de gestdo no exercicio
Inicio Fim
10/09/2018 24/09/2018

CPF: 771.053.629-87

CEP:  88.330-668
e-mail: alexander.martins@udesc.br

DIRETOR ADMINISTRATIVO - CENTRO DE EDUCACAO SUPERIOR DA FOZ DO ITAJAI — CESFI

Periodo de gestdo no exercicio
Inicio Fim
08/09/2014 Atual

DIRETOR GERAL - CENTRO DE CIENCIAS DA ADMINISTRAGAO E SOCIOECONOMICAS - ESAG

CPF: 537.239.619-91

CEP:  88.035-001

e-mail: arnaldo.lima@udesc.br
Periodo de gestdo no exercicio
Inicio Fim
01/03/2014 28/02/2018

CPF: 888.996.169-49

CEP:  88.035-001
e-mail: everton.cancellier@udesc.br
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L.. UDESC

UNIVERSIDADE

Estado de Santa Catarina Fundac3o Universidade do Estado de Santa Catarina () oty
Ato de Designacao Ato de Exoneracao Periodo de gestdo no exercicio
Nome e numero Data Nome e numero Data Inicio Fim
Portaria n° 150/18 28/02/2018 Portaria n 150/18 28/02/2018 01/03/2018 28/02/2022
Nome: Ana Paula Menezes Pereira CPF: 119.800.388-05
Endereco Funcional: Avenida Madre Benvenuta, 2007 — Bairro do Itacorubi
Cidade: Floriandpolis UF: Santa Catarina CEP:  88.035-001
Telefone: (48) 3664-8200 Fax: e-mail: ana.menezes@udesc.br
Ato de Designacao Ato de Exoneracao Periodo de gestdo no exercicio
Nome e numero Data Nome e numero Data Inicio Fim
Portaria n® 399/2018 23/04/2018 Portaria n® 399/2018 23/04/2018 23/04/2018 23/04/2018
Portaria n. 758/2018 03/07/2018 Portaria n. 758/2018 03/07/2018 04/07/2018 06/07/2018
Portaria n. 819/2018 13/07/2018 Portaria n. 819/2018 13/07/2018 13/07/2018 27/07/2018
Portaria n. 1207/2018 08/10/2018 Portaria n. 1207/2018 08/10/2018 03/10/2018 06/10/2018
Nome: Daniel Moraes Pinheiro CPF: 025.877.514-97
Endereco Funcional: Avenida Madre Benvenuta, 2007 — Bairro do Itacorubi
Cidade: Floriandpolis UF: Santa Catarina CEP:  88.035-001
Telefone: (48) 3664-8200 Fax: e-mail: Daniel.pinheiro@udesc.br
Ato de Designacao Ato de Exoneracao Periodo de gestdo no exercicio
Nome e nimero Data Nome e nimero Data Inicio Fim
Portaria n. 1013/18 27/08/2018 Portaria n. 1013/18 27/08/2018 24/08/2018 24/08/2018
Nome: Rafael Tezza CPF: 031.712.849-36
Endereco Funcional: Avenida Madre Benvenuta, 2007 — Bairro do Itacorubi
Cidade: Floriandpolis UF: Santa Catarina CEP:  88.035-001
Telefone: (48) 3664-8200 Fax: e-mail: Rafael.tezza@udesc.br
Ato de Designagao Ato de Exoneragdo Periodo de gestdo no exercicio
Nome e nimero Data Nome e nimero Data Inicio Fim
Portaria n. 1328/18 08/11/2018 Portaria n. 1328/18 08/11/2018 07/11/2018 09/11/2018

INFORMACOES DO CARGO OU FUNCAO
Natureza de Responsabilidade (Art. 12 da IN TCE n220/2015) Ordenador de Despesas

Nome do Cargo ou Fungao: DIRETOR ADMINISTRATIVO - CENTRO DE CIENCIAS DA ADMINISTRACAO E SOCIOECONOMICAS - ESAG
UNIDADE JURISDICIONADA Fundacdo Universidade do Estado de Santa Catarina — UDESC
DADOS DOS RESPONSAVEIS
Nome: Aroldo Schambeck CPF: 179.835.849-20
Endereco Funcional: Avenida Madre Benvenuta, 2007 — Bairro do Itacorubi
Cidade: Floriandpolis UF: Santa Catarina CEP:  88.035-001
Telefone: (48) 3664-8200 Fax: e-mail: aroldo.schambeck@udesc.br
Ato de Designagao Ato de Exoneragdo Periodo de gestdo no exercicio
Nome e nimero Data Nome e nimero Data Inicio Fim
Portaria n® 262/14 19/03/2014 Portaria n. 193/18 14/03/2018 01/03/2014 28/02/2018
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UF: Santa Catarina

Nome: Mauricio Dos Santos Kuster

Endereco Funcional: Avenida Madre Benvenuta, 2007 — Bairro do Itacorubi
Cidade: Floriandpolis

Telefone: (48) 3664-8200

Ato de Designagao
Nome e niimero Data
Portaria n2 194/18 14/03/2018

UNIDADE JURISDICIONADA

Natureza de Responsabilidade (Art. 12 da IN TCE n2 20/2015)
Nome do Cargo ou Funcdo:

Nome: Julice Dias

Endereco Funcional: Av. Madre Benvenuta, 2007, Itacorubi,
Cidade: Floriandpolis

Telefone: (48) 3664-8500

Ato de Designacao
Nome e nimero Data
Portaria n2 074/17 Portaria n2 074/17

Nome: Rosa Elisabete Militz Wypyczynski Martins
Endereco Funcional: Av. Madre Benvenuta, 2007, Itacorubi,
Cidade: Floriandpolis

Telefone: (48) 3664-8500

Ato de Designagao
Nome e nimero Data
Portaria n2 162/18 08/03/2018

Nome: Celso Joao Carminati

Endereco Funcional: Av. Madre Benvenuta, 2007, Itacorubi,
Cidade: Floriandpolis

Telefone: (48) 3664-8500

Ato de Designagao
Nome e nimero Data
Portaria® 234/18 21/03/2018
Portaria n. 1314/18 26/11/2018

Nome: Emerson César de Campos

Endereco Funcional: Av. Madre Benvenuta, 2007, Itacorubi,
Cidade: Floriandpolis

Telefone: (48) 3664-8500

Ato de Designagao

PRO-REITORIA DE PLANEJAMENTO

Fax:
Ato de Exoneracao
Nome e nimero Data

Fundagdo Universidade do Estado de Santa Catarina - UDESC

INFORMACOES DO CARGO OU FUNCAO

Ordenador de Despesas
DIRETOR GERAL - CENTRO DE CIENCIAS HUMANAS E DA EDUCACAO - FAED

DADOS DOS RESPONSAVEIS

UF: Santa Catarina
Fax:
Ato de Exoneracao
Nome e nimero Data
Portaria n2 074/17 Portaria n2 074/17

UF: Santa Catarina
Fax:
Ato de Exoneragao
Nome e nimero Data
Partaria n? 162/18 08/03/2018

UF: Santa Catarina
Fax:
Ato de Exoneragao
Nome e nimero Data
Portaria? 234/18 21/03/2018
Portaria n. 1314/18 26/11/2018

UF: Santa Catarina
Fax:
Ato de Exoneragdo

CPF: 712.936.719-91

CEP:  88.035-001

e-mail: Mauricio.kuster@udesc.br
Periodo de gestdo no exercicio
Inicio Fim

CPF: 634.586.409-91

CEP:  88.035-001

e-mail: julice.dias@udesc.br
Periodo de gestdo no exercicio
Inicio Fim
04/02/2017 03/02/2021
CPF: 464.712.190-91
CEP: 88.035-001
e-mail: rosa.martins@udesc.br
Periodo de gestdo no exercicio
Inicio Fim
26/03/2018 28/03/2018
CPF: 607.754.249-00
CEP: 88.035-001
e-mail: celso.carminati@udesc.br
Periodo de gestdo no exercicio
Inicio Fim
03/04/2018 20/04/2018
26/11/2018 30/11/2018
CPF: 707.461.419-04
CEP: 88.035-001
e-mail: ecdcampos@yahoo.com.br

Periodo de gestdo no exercicio
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Nome e numero Data Nome e numero Data Inicio Fim
Portaria n® 1492/17 18/12/2017 Portaria n® 1492/17 18/12/2017 08/01/2018 21/01/2018
Portaria n. 833/18 19/07/2018 Portaria n. 833/18 19/07/2018 15/08/2018 17/08/2018

UNIDADE JURISDICIONADA Fundacdo Universidade do Estado de Santa Catarina - UDESC
INFORMACOES DO CARGO OU FUNCAO
Ordenador de Despesas

DIRETOR ADMINISTRATIVO - CENTRO DE CIENCIAS HUMANAS E DA EDUCACAO - FAED

Natureza de Responsabilidade (Art. 12 da IN TCE n2 20/2015)
Nome do Cargo ou Funcao:

Nome:
Endereco Funcional:
Cidade:

Eder Gulart Monteiro
Av. Madre Benvenuta, 2007, Itacorubi,
Floriandpolis

DADOS DOS RESPONSAVEIS

UF: Santa Catarina

CPF: 961.344.530-72

CEP:  88.035-001

Telefone: (48) 3664-8500 Fax: e-mail: eder.monteiro@udesc.br
Ato de Designacao Ato de Exoneracao Periodo de gestdo no exercicio
Nome e nimero Data Nome e nimero Data Inicio Fim
Portaria n2 074/17 13/02/2017 04/02/2017 Atual
Nome: Maristela Denise Coelho CPF: 062.852.139-17
Endereco Funcional: Av. Madre Benvenuta, 2007, Itacorubi,
Cidade: Floriandpolis UF: Santa Catarina CEP: 88.035-001
Telefone: (48) 3664-8500 Fax: e-mail: maristela.coelho@udesc.br
Ato de Designacao Ato de Exoneracao Periodo de gestdo no exercicio
Nome e nimero Data Nome e nimero Data Inicio Fim
Portaria n® 568/18 21/05/2018 Portaria n 568/18 21/05/2018 15/05/2018 30/05/2018
Nome: Heverton Vieira da Silva CPF: 018.292.527-71
Endereco Funcional: Av. Madre Benvenuta, 2007, Itacorubi,
Cidade: Floriandpolis UF: Santa Catarina CEP:  88.035-001
Telefone: (48) 3664-8500 Fax: e-mail: heverton.silva@udesc.br
Ato de Designagao Ato de Exoneragao Periodo de gestdo no exercicio
Nome e nimero Data Nome e nimero Data Inicio Fim
Portaria n2 003/18 11/01/2018 Portaria n2 003/18 11/01/2018 16/01/2018 22/01/2018
Nome: Ronan Nocetti Tormena CPF: 050.639.099-30
Endereco Funcional: Av. Madre Benvenuta, 2007, Itacorubi,
Cidade: Floriandpolis UF: Santa Catarina CEP:  88.035-001
Telefone: (48) 3664-8500 Fax: e-mail: ronan.tormena@udesc.br
Ato de Designagao Ato de Exoneragao Periodo de gestdo no exercicio
Nome e nimero Data Nome e nimero Data Inicio Fim
Portaria n® 003/18 11/01/2018 Portaria n® 003/18 11/01/2018 23/01/2018 30/01/2018
Portaria n2 068/18 07/02/2018 Portaria n2 068/18 07/02/2018 02/02/2018 16/02/2018

UNIDADE JURISDICIONADA

PRO-REITORIA DE PLANEJAMENTO

Fundagao Universidade do Estado de Santa Catarina - UDESC
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INFORMACOES DO CARGO OU FUNCAO

Natureza de Responsabilidade (Art. 12 da IN TCE n2 20/2015) Controle Interno da Unidade

Nome do Cargo ou Funcao: Secretario de Controle Interno
DADOS DOS RESPONSAVEIS
Nome: Marcos Régio Silva do Nascimento CPF: 460.884.403-25
Endereco Funcional: Av. Madre Benvenuta, 2007, Itacorubi,
Cidade: Floriandpolis UF: Santa Catarina CEP: 88.035-001
Telefone: (48) 3664-7942 Fax: e-mail: marcos.nascimento@udesc.br
Ato de Designagao Ato de Exoneragdo Periodo de gestdo no exercicio
Nome e nimero Data Nome e nimero Data Inicio Fim
Portaria n2 0449/2016 12/04/2016 12/04/2016 Atual

Fonte: Gabinete do Reitor/ UDESC (2018)
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13 REDE DE ATENDIMENTO

HORARIO DE ATENDIMENTO SEDE

07h:30 as 22h:30 A sede da Fundacio Universidade do Estado de Santa Cataria esta localizada na Av. Madre Benvenuta, 2007 - 88.035-901
- Itacorubi - Floriandpolis - SC.

CANAIS DE ATENDIMENTO

UNIDADES PRESENCIAIS

Telefone: (48) 3664-8000 A UDESC possui o Museu da Escola Catarinense, localizado na Rua Saldanha Marinho n2 196, no Centro de Floriandpolis,
e unidades presenciais em:

E-mail: comunicacao@udesc.br 1.Florianépolis; 2. Balnedrio Camborid; 3. Joinville; 4. S3o0 Bento do Sul; 5. Ibirama; 6. Lages; 7. Laguna; 8. Chapecé e 9.
Ouvidoria: www.ouvidoria.sc.gov.br Pinhalzinho.
Site: www.udesc.br Nome das unidades da UDESC:

TWITTER Twitter.com/udesc 2) Centro de Artes — CEART
3) Centro de Ciéncias Agroveterinarias - CAV
_ 4) Centro de Ciéncias da Administracdo e Socioeconémicas — ESAG
5) Centro de Ciéncias da Saude e do Esporte — CEFID
6) Centro de Ciéncias Humanas e da Educag¢do — FAED
7) Centro de Ciéncias Tecnoldgicas — CCT
8) Centro de Educacgdo a Distancia — CEAD
9) Centro de Educagdo do Planalto Norte — CEPLAN

10) Centro de Educacgédo Superior da Foz do Itajai — CESFI

11) Centro de Educagao Superior da Regido Sul — CERES

12) Centro de Educacdo Superior do Alto Vale do Itajai — CEAVI
13) Centro de Educagao Superior do Oeste — CEO

POLOS DE ENSINO A DISTANCIA - EAD

A UDESC possui 30 polos de EAD:

1.Floriandpolis; 2.S30 José; 3.ltapema; 4.Itajai; 5.Joinville; 6.S30 Bento do Sul; 7.Blumenau; 8.Indaial; 9.Pouso Redondo; 10.Lages; 11.Brago do Norte; 12.Tubardo; 13.Laguna; 14.Crici-
uma; 15.Campos Novos; 16.Cacador; 17.Treze Tilias; 18.Joagaba; 19.Concérdia; 20.Ponte Serrada; 21.Chapecd; 22.Palmitos; 23.530 Miguel do Oeste; 24.Palhoga; 25.Canelinha; 26.
Canoinhas; 27. Quilombo; 28. Videira; 29. Balneario Pigarras; 30. Jaragua do Sul.
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14 COMPETENCIAS INSTITUCIONAIS POR UNIDADE ORCAMENTARIA

1.4.1 COMPETENCIAS INSTITUCIONAIS DA FUNDAGCAO UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA

A Fundagao Universidade do Estado de Santa Catarina - UDESC tem por objetivos especificos o ensino, a pesquisa e a extensao, integrados na formagao técnico profissional, na difusao
da cultura e na criagdo filosdfica, cientifica, tecnoldgica e artistica, conforme previsto no art. 22 da Lei n2 8.092, de 12 de outubro de 1990.

De acordo com o Estatuto da UDESC, aprovado pelo Decreto n24.184, de 06 de abril de 2006, a Universidade tem por fim a producdo, preservacgao e difusdo do conhecimento cientifico,
tecnoldgico, artistico, desportivo e cultural, por intermédio do fomento das atividades de ensino, pesquisa e extensao, devendo para tanto:

| - garantir a indissociabilidade entre o ensino, a pesquisa e a extensdo nas diversas areas do conhecimento, comprometidos com a cidadania e a socializagdo do saber;
Il - estabelecer parcerias solidarias com a comunidade na busca de solugdes coletivas e na construgdo de uma sociedade democratica, plural e ética;

Il - promover a inclusdo social e étnica, respeitando a diversidade cultural;
IV - contribuir para o desenvolvimento local, regional e nacional, visando a melhoria da qualidade de vida da sociedade, com a busca da erradicagao das desigualdades sociais
e a utilizagdo de tecnologias ecologicamente orientadas;

V - estimular, promover e manter a investigacdo cientifica;
VI - fomentar e prover de recursos as atividades de ensino, de pesquisa, e de extensdo, no ambito da UDESC.

A UDESC, conforme determina sua missdo, atua na producgdo, sistematizagdo, socializagdo e aplicacdo do conhecimento nos diversos campos do saber, ofertando cursos de graduacao
e pbs-graduacgdo, desenvolvendo projetos e programas de pesquisa e extensdo em todas as grandes areas do conhecimento. No Quadro que segue estdo relacionados os cursos de
graduacgdo oferecidos em 2018 pela UDESC.

Areas do conhecimento e cursos de graduagéo:

AREA DE CONHECIMENTO CURSO

— Bacharelado em Ciéncia da Computagao

— Licenciatura em Fisica

— Licenciatura em Quimica

— Bacharelado em Sistemas de Informagdo

— Tecnologia em Analise e Desenvolvimento de Sistemas

— Licenciatura em Matematica

— Bacharelado em Engenharia de Software

— Licenciatura em Informatica (EaD)

— Bacharelado em Ciéncias Bioldgicas: Biologia Marinha e Biodiversidade
— Bacharelado em Ciéncias Bioldgicas (EaD)

Ciéncias Exatas e da Terra

Ciéncias Biologicas

PRO-REITORIA DE PLANEJAMENTO 27



Estado de Santa Catarina

Engenharias

Ciéncias da Saude

Ciéncias Agrarias

Ciéncias Sociais Aplicadas

Ciéncias Humanas

Linguistica, Letras e Artes

Fonte: PROEN (2019)

PRO-REITORIA DE PLANEJAMENTO

Fundacgdo Universidade do Estado de Santa Catarina

— Bacharelado em Engenharia Civil

— Bacharelado em Engenharia Elétrica

— Bacharelado em Engenharia Mecanica

— Bacharelado em Engenharia de Produgdo — Habilitagdo Mecanica
— Bacharelado em Engenharia Ambiental

— Bacharelado em Engenharia de Produgdo e Sistemas
— Bacharelado em Engenharia Ambiental Sanitaria

— Bacharelado em Engenharia de Petréleo

— Bacharelado em Engenharia Quimica

— Bacharelado em Enfermagem

— Bacharelado em Fisioterapia

— Educagdo Fisica (licenciatura e bacharelado)

— Bacharelado em Agronomia

— Bacharelado em Engenharia Florestal

— Bacharelado em Zootecnia

— Bacharelado em Medicina Veterinaria

— Bacharelado em Engenharia de Alimentos

— Bacharelado em Engenharia de Pesca

— Bacharelado em Administragdo

— Bacharelado em Administragdo Publica (presencial e em EaD)
— Bacharelado em Design (Grafico e Industrial)
— Bacharelado em Biblioteconomia

— Bacharelado em Moda

— Bacharelado em Arquitetura e Urbanismo

— Bacharelado em Ciéncias Contdbeis

— Bacharelado em Ciéncias Econémicas

— Histéria (Licenciatura e bacharelado)
— Geografia (Licenciatura e Bacharelado)
— Licenciatura Pedagogia (presencial e em EaD)

— Artes Visuais (licenciatura e bacharelado)
— Mdsica (licenciatura e bacharelado)
— Licenciatura em Teatro

LB
®
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No quadro que segue sdo apresentados os cursos de graduagdo disponiveis na institui¢ao, relacionando o nimero de alunos vinculados e o nimero de alunos formados no primeiro e
no segundo semestre de 2018.

Numero de alunos vinculados por curso e formados em 2018:

CENTRO CURSO 2018/1 2018/2
Matriculados Formados Matriculados Formados
CAV Agronomia 364 22 371 23
Medicina Veterinaria 398 33 396 24
Engenharia Ambiental e Sanitdria 302 0 313 0
Engenharia Florestal 279 20 252 8
Engenharia Ambiental' ( em exting¢do) 23 11 10 6
TOTAL CAV 1366 86 1342 61
FAED Historia - Licenciatura 209 8 231 13
Histdria - Bacharelado 66 1 54 1
Geografia - Licenciatura 132 2 128 4
Geografia - Bacharelado 138 6 158 9
Biblioteconomia 124 0 113 4
Pedagogia 321 20 315 24
TOTAL FAED 990 37 999 55
ESAG Administracao 643 54 645 58
Administracdo Publica 594 28 622 37
Ciéncias Econ6micas 271 8 287 16
Administracdo Publica — EAD 231 0 211 0
TOTAL ESAG 1739 90 1765 111
CEART Artes Visuais - Licenciatura 93 5 84 8
Musica - Licenciatura 138 2 124 4
Musica - Piano (Bacharelado) 30 1 24 2
Musica - Violino (Bacharelado) 6 0 6 0
Musica - Violdo (Bacharelado) 18 0 16 0
Musica - Viola (Bacharelado) 5 0 5 1
Musica - Violoncelo (Bacharelado) 6 0 6 1
Artes Visuais - Bacharelado 127 8 113 12
Design Industrial 85 2 80 10
Design Gréfico 84 0 82 18
Moda 195 2 188 32
Teatro — Licenciatura/Bacharelado’ (em exting&do) 3 1 3 0
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Teatro - Licenciatura 190 7 185 11
TOTAL CEART 980 28 916 99
CEFID Educacdo Fisica - Licenciatura 233 13 228 17
Educacdo Fisica - Bacharelado 229 20 234 10
Fisioterapia 300 26 293 23
TOTAL CEFID 762 59 755 50
CCT Engenharia Civil 440 31 426 42
Engenharia Elétrica 390 21 377 18
Engenharia Mecanica 405 22 417 28
Ciéncia da Computagado 288 4 298 9
Fisica - Licenciatura 123 4 116 4
Matemadtica - Licenciatura 162 5 158 7
Tecnologia em Analise e Desenvolvimento de Sistemas 245 15 237 9
Engenharia de Producgédo e Sistemas 397 14 403 24
Quimica - Licenciatura 148 7 140 7
TOTAL CCT 2598 123 2572 148
CEPLAN Bacharelado em Sistemas de Informacgao 279 6 269 7
Engenharia de Produgdo — Habilitagdo Mecanica 328 28 311 16
TOTAL CEPLAN 607 34 580 23
CEO Enfermagem 248 20 256 17
Engenharia de Alimentos 91 12 70 5
Engenharia Quimica 86 0 98 0
Zootecnia 218 12 205 10
TOTAL CEO 643 44 629 32
CEAVI Ciéncias Contabeis 303 19 290 19
Engenharia de Software 232 2 242 7
Engenharia Civil> (em implantag&o) 0 0 20 0
Engenharia Sanitaria’ (em extingdo) 113 12 94 12
Bacharelado em Sistemas de Informagdo’ (em extingdo) 22 3 19 2
TOTAL CEAVI 670 33 665 40
CERES Arquitetura e Urbanismo 484 25 483 36
Engenharia de Pesca 127 5 111 11
Ciéncias Bioldgicas - Biologia Marinha 34 0 56 0
Ciéncias Bioldgicas - Biodiversidade 30 0 47 0
TOTAL CERES 675 30 697 47
CESFI Administracdo Publica 270 9 268 12
Engenharia de Petréleo 328 20 309 33
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TOTAL CESFI 598 29 577 45
TOTAL GERAL - PRESENCIAL 11.397 596 11.286 711

CEAD Pedagogia a Distancia 634 0 354 0
Ciéncias Bioldgicas — EAD 71 0 63 0
Informatica — Licenciatura — EAD 156 0 115 0
TOTAL CEAD + Administragdo Publica EAD ESAG 1.092 0 743 0

UDESC TOTAL UDESC 12.489 596 12.029 711

Fonte: CIRD/PROEN (2019)
*Cursos em implementagdo
**Cursos em extingdo

A UDESC também vem, continuamente, investindo na pds-graduacdo. Considerando a vocacgdo regional e as necessidades do mercado de atuacdo dos egressos dos cursos de gradua-
¢ao, oferece 35 programas de pds-graduacdo que sdo responsaveis por 49 cursos stricto sensu, dos quais 15 doutorados, 24 mestrados académicos e 10 mestrados profissionais.

Cursos de P6s-Graduagao Stricto Sensu por Centro em 2018:

Centro Programa Nome do Programa Ano de Implantagao Conceito CAPES
Avaliagao — quadrie-
nal 2018

Doutorado Ciéncia do Solo 2008 5

Doutorado Producdo Vegetal 2010 5

Mestrado Ciéncia Animal 2003 5

Mestrado Ciéncia do Solo 1997 5

CAV Mestrado Producdo Vegetal 2003 5
Mestrado Engenharia Florestal 2012 3

Doutorado Ciéncia Animal 2012 5

Mestrado Ciéncias Ambientais 2015 3

Mestrado Multicéntrico em Bioquimica e Biologia Celular 2015 4

Doutorado Multicéntrico em Bioquimica e Biologia Celular 2015 4

Doutorado Ciéncia e Engenharia de Materiais 2010 3

Mestrado Ciéncia e Engenharia de Materiais 1995 3

Mestrado Engenharia Elétrica 2009 3

ccT Doutorado Engenharia Elétrica 2013 3
Mestrado Fisica 2006 3

Mestrado Engenharia Mecanica 2011 3

Mestrado profissional Mestrado Profissional em Matematica em Rede 2016 5

Nacional - PROFMAT
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http://www.cct.udesc.br/?id=1857
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Mestrado profissional Engenharia Elétrica 2006 3
Mestrado Computagdo Aplicada 2012 3
Mestrado Engenharia Civil 2015 3
Mestrado Profissional Ensino de Ciéncias, Matematica e Tecnologias 2015 3
Mestrado Quimica aplicada 2016 3
Doutorado Teatro 2009 5
Mestrado Artes Visuais 2005 4
Doutorado Artes Visuais 2013 4
Mestrado Design 2011 4
Doutorado Design 2018 4
CEART Mestrado Musica 2007 4
Doutorado Musica 2018 4
Mestrado Teatro 2002 5
Mestrado profissional PROFARTES 2014 4
Mestrado profissional Design de vestudrio e moda 2017 3
CEFID Doutorado Ciéncias do Movimento Humano 2009 4
Mestrado Ciéncias do Movimento Humano 1997 4
Mestrado Fisioterapia 2011 3
ESAG Mestrado profissional Administracao 2004 5
Mestrado Administragao 2011 4
Doutorado Administracao 2015 4
FAED Mestrado Educacao 2007 5
Mestrado Historia 2007 5
Doutorado Historia 2014 5
Mestrado profissional Planejamento Territorial e Desenvolvimento 2007 4
Socioambiental
Doutorado Planejamento Territorial e Desenvolvimento 2016 4
Socioambiental
Mestrado profissional Ensino de Historia 2014 4
Mestrado profissional Gestdo da Informacdo 2013 3
Doutorado Educacgdo 2012 5
UDESC OESTE Mestrado Zootecnia 2015 3
Mestrado profissional * Enfermagem na atengdo primaria a saude 2017 3
Mestrado Ciéncia e Tecnologia de Alimentos 2016 3

Fonte: Coordenadoria de Pds-Graduagdo — PROPPG (2019)
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http://www.cct.udesc.br/?id=285
http://www.cct.udesc.br/?id=289
http://www.cct.udesc.br/?id=1603
http://www.cct.udesc.br/?id=1636
http://www.ceart.udesc.br/ppgt/
http://ppgav.ceart.udesc.br/ppgav.htm
http://ppgav.ceart.udesc.br/ppgav.htm
http://www.ceart.udesc.br/ppgdesign/
http://www.ceart.udesc.br/ppgmus/apresentacao.htm
http://www.ceart.udesc.br/ppgt/
http://www.cefid.udesc.br/?id=84
http://www.cefid.udesc.br/?id=84
http://www.cefid.udesc.br/?id=85
http://www.esag.udesc.br/?id=216
http://www.esag.udesc.br/?id=216
http://www.esag.udesc.br/?id=216
http://www.faed.udesc.br/?id=94
http://www.faed.udesc.br/?id=6
http://www.faed.udesc.br/?id=6
http://www.faed.udesc.br/?id=93
http://www.faed.udesc.br/?id=93
http://www.faed.udesc.br/?id=93
http://www.faed.udesc.br/?id=93
http://www.faed.udesc.br/?id=1215
http://www.faed.udesc.br/?id=660
http://www.faed.udesc.br/?id=94
http://www.ceo.udesc.br/?id=319
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Com base nos resultados da avaliagdao quadrienal da CAPES em 2018, a UDESC apresentou crescimento na qualidade dos conceitos da pds-graduagdo. Atualmente conta com 35
programas de pds-graduacgao. Estes, sdo responsaveis por 49 cursos a saber: 06 cursos de doutorado com conceito 5; 07 cursos de doutorado com conceito 4; 02 cursos de doutorado
com conceito 3; 08 cursos de mestrado com conceito 5; 09 cursos de mestrado com conceito 4 e 17 cursos de mestrado com conceito 3.

Os cursos de pds-graduagdo stricto sensu formam pesquisadores nas diversas areas do saber, que contribuem com o desenvolvimento do Estado e do Pais. Com base nas informacgdes
fornecidas pelos Centros de Ensino, em 2018 a UDESC contou com 2.809 alunos matriculados nos cursos de mestrado e doutorado. Em termos de produgdes intelectuais em 2018

foram: 482 dissertacdes e 104 teses defendidas, totalizando 586 trabalhos de conclusdo de curso decorrentes de pesquisas realizadas no ambito dos programas de pds-graduagao.

Numero de Cursos de Pds-Graduagdo Stricto Sensu, por Centro — 2018:

CENTRO Curso 2018
CEART Doutorado 4
Mestrado Académico 4
Mestrado Profissional 2
Alunos Matriculados 435
Dissertagdes/Teses Defendidas 102
CEFID Doutorado 1
Mestrado Académico 2
Mestrado Profissional -
Alunos Matriculados 328
Dissertagdes/Teses Defendidas 59
CCT Doutorado 2
Mestrado Académico 7
Mestrado Profissional 3
Alunos Matriculados 652
Dissertacdes/Teses Defendidas 115
CAV Doutorado 4
Mestrado Académico 6
Mestrado Profissional -
Alunos Matriculados 595
Dissertagdes/Teses Defendidas 145
ESAG Doutorado 1
Mestrado Académico 1
Mestrado Profissional 1
Alunos Matriculados 258
Disserta¢des/Teses Defendidas 28
FAED Doutorado 3
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Mestrado Académico 2
Mestrado Profissional 3
Alunos Matriculados 402
Disserta¢des/Teses Defendidas 926
CEO Doutorado -
Mestrado Académico 2
Mestrado Profissional 1
Alunos Matriculados 139
Disserta¢des/Teses Defendidas 41
UDESC Doutorado 15
Mestrado Académico 24
Mestrado Profissional 10
Alunos Matriculados 2.809
Dissertagdes/Teses Defendidas* 586

Fonte: Pro-Reitoria de Pesquisa e Pds-Graduagdo (2019)

©
a
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A politica de pesquisa da UDESC demonstra a relevancia da atividade como fomentadora de mecanismos relacionados ao desenvolvimento social, cultural e tecnolégico de todas as
regiGes do Estado, e os projetos de pesquisa desenvolvidos na UDESC tém contribuido de maneira significativa ao desenvolvimento do Estado de Santa Catarina. Em 2018, a UDESC
contou com 178 grupos de pesquisa cadastrados, sendo que destes, 131 foram beneficiados pelo Programa de Apoio a Pesquisa (PAP). Em 2016, estavam cadastrados na instituicdo
684 projetos de pesquisa nas diversas areas de atuagdo dos cursos oferecidos. Em 2017, este nimero foi para 1022 e em 2018, o nimero de projetos em execugdo passou para 1026.

A extensao universitaria na UDESC mantém uma relagado dinamica e positiva com a comunidade, articulando o conhecimento cientifico e artistico-cultural com as demandas da socie-
dade. Trata-se de condig¢do indispensdvel a formagdo do aluno, a qualificagdo do professor e ao desenvolvimento das areas de ensino, pesquisa e extensdo. Portanto, a extensdo

universitaria ndo pode ser residual, acessoéria e eventual, tampouco significar uma invasao cultural ante a articulagdo com a comunidade.

Através de programas e agdes isoladas, desenvolvidas notadamente por meio de edital interno (PAEX — Programa de Apoio a Extensdo na UDESC), tem a instituicdo executado diversas
acGes nas dreas tematicas da extensdo universitaria: 1. Comunicagdo; 2. Cultura; 3. Direitos Humanos e Justica; 4. Educac¢do; 5. Meio Ambiente; 6. Saude; 7. Tecnologia e Producdo; 8.

Trabalho.

PRO-REITORIA DE PLANEJAMENTO
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Publico Atingido 4

Quantidade de Agdes de Extensao 2018
(inclui programas, projetos, cursos, eventos, prestacdes de servico)
PAEX QQTEMPO ! Operagdes Rondon 2
208c PUBLICO ATINGIDO 663.700 10.960 38.140
PAEX QQTEMPO ! Total
2 TOTAL 712.800
PROGRAMA 228 5 233
PROJETO 34 15 49
CURSO 3 5 8
EVENTO 3 3 6 1- QQTEMPO = Edital a Qualquer Tempo (neste edital ndo ha oferta de recursos fi-
= nanceiros nem de bolsas de extensdo;
PRESTACAO DE SERVICOS 4 0 4 2-  Programas sdao compostos por no minimo 03 agGes de extensdo correlacionadas a
TOTAL 272 28 300 area tematica, podendo agregar projetos, cursos, eventos e prestagado de servigos;
3- AsOperagbes Rondon, sdo agdes desenvolvidas pelo Nucleo Extensionista Rondon-
NER. Por se tratar de agdo institucionalizada, ndo recebe bolsas ou recursos finan-
. L ceiros do edital PAEX;
Total de A¢bes Extensionistas: 4- O publico atingido é estimado, com base no quantitativo informado pelos docen-
766 acoes (vinculadas aos programas + isoladas) tes extensionistas em suas propostas de acdes de extens3o no sistema de registro

SIGProj.
Fonte: PROEX (2019)

1.5 INFRAESTRUTURA ORGANIZACIONAL DA UDESC

A UDESC esta estruturada na forma de Universidade multicampi que compreende a Reitoria, os Campi, os Centros, as Unidades Avancgadas e os Departamentos. Os 6rgaos da UDESC,
definidos na legislacdo vigente sdo:

a) Deliberacdo Superior: Conselho Universitario (CONSUNI), Conselho Curador (CONCUR), Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo (CONSEPE) e Conselho de Administragdo
(CONSAD);

b) Administracdo Superior: Reitoria;

c) Consultivo Superior: Conselho Comunitario;

d) Orgdos Suplementares: Suplementares Superiores e Suplementares Setoriais;

e) Consultoria e Representacdo Juridica: Procuradoria Juridica;

f) Deliberacdo Setorial: Conselho de Centro;

g) Administracdo Setorial: Dire¢do de Centro;

h) Deliberacdo Basica: Colegiado Pleno do Departamento, Colegiados de Ensino e Comissdes de Pesquisa e Extensao;

i) Administracdo Basica: Chefia do Departamento.
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Na Reitoria da UDESC, situada em Florianépolis, estdo concentradas as Pré-Reitorias e os Orgdos Suplementares Superiores. O Regimento Interno define as Pré-Reitorias como 6rgdos
de execucdo e estdo descritas da seguinte forma:

- Pré-Reitoria de Administragdo;

- Pré-Reitoria de Ensino;

- Pré-Reitoria de Extensdo, Cultura e Comunidade;
- Pré-Reitoria de Pesquisa e Pés-Graduacgdo;

- Pré-Reitoria de Planejamento.

Os Orgdos Suplementares Superiores, 6rgios de assessoria, s30 0s seguintes:

- Biblioteca Universitaria;

- Coordenadoria de Avaliagdo Institucional;

- Coordenadoria de Projetos e Inovagao;

- Coordenadoria de Vestibulares e Concursos;

- Editora Universitaria;

- Museu da Escola Catarinense;

- Procuradoria Juridica;

- Secretaria de Arte e Cultura para a Infincia e Juventude®.
- Secretaria de Comunicagdo;

- Secretaria de Controle Interno;

- Secretaria de Cooperacao Interinstitucional e Internacional;
- Secretaria de Tecnologia de Informacdo e Comunicacgdo;
- Secretaria dos Conselhos Superiores.

Os Conselhos Superiores sdo compostos por representantes da comunidade universitdria, ou seja, por servidores docentes, técnicos universitarios e por discentes, com a seguinte
quantificagdo: CONSUNI — Conselho Universitdrio: 100 representa¢des; CONSEPE — Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo: 55 representagdes; CONSAD — Conselho de Administragdo:
80 representacdes; CONCUR — Conselho Curador: 7 representagdes.

1 Aguarda implantacao
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1.6 ORGANOGRAMA FUNCIONAL

Conselho Usiversitinio Conseiho de Pesquisa Conselho de Conselho Curador
CONSEPE CONSAD
| 1 | |
Secretaria dos
Lonmniai Comitirio
Superiores CONCUM
SECON
GABINETE DO REITOR
Restor
Vice-Reitor
Centro de Ciéncias
Centro de Artes Agrovetermirias Secretaria de Arte s
cav Secretara de  Cultura paraa Pro-Reforia de
w wtincae Admnistragso
Juvertude PROAD
Centro de Ciéncias Centro de Educ. -
da Adm_e Sécio Superior do Oeste-
Econdemicas - ESAG CEO o
Editora Bibloteca Pro-Reitoria
Universitaria Universitiria Planejamento
Centro de Ciéncias Centro de Educ. Sup. EDUN B R A
Humanas e & do Alto Vale do Rajai —
Educagio - FAED -CEAVY
Coordenadoria de Coordenadoria de Pro-Rettona de
Centro de Giéncias Centro de Educ Sup. Vestibulares ¢ AvaliagSo a-l-.mc—u
da Saide ¢ do @3 Regido Sul - Concursos Insttuoonal e
Esporte - CEFID CERES COVEST CON 0
Centro de Ciéncias Centro de Educacio 3 Coordenadoria de ’
Tecnologicas - CCT Distincia - CEAD S Proetos ¢ Joneeen s
Centro de Centro de Educ. Sup.
do Planaito @ Foz do Rajai =
Tecnologia da Museu da Escola Pro-Retoria de
Informag 30 © Cat Ensino
e gl i
movoor: Procuradoria
Interinstuconal Juridica
nkemacional SCI PROJR
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1.7

MACROPROCESSO

Ensino de Graduagdo e
Educacdo a Distancia

P&s-Graduacdo

Pesquisa

Extensao

MACROPROCESSOS FINALISTICOS

DESCRICAO DO MACROPROCESSO

Atividades de transmissdo e difusdo de co-
nhecimento tedrico, metodolégico e pratico
das areas de conhecimento em nivel de gra-
duagdo.

Atividades de transmissdo e difusdo de co-
nhecimento tedrico, metodoldgico e pratico
das areas de conhecimento em nivel de pds-
graduacgdo (lato sensu, mestrado e douto-
rado).

Atividades de produgdo de conhecimento
tedrico, metodoldgico e pratico, por meio de
metodologia cientifica em projetos de pes-
quisa.

Atividades de compartilhamento do conheci-
mento produzido e disseminado na universi-
dade para a comunidade, além de organiza-
¢do de acgles sociais, culturais, esportivas e
de assisténcia estudantil.

PRO-REITORIA DE PLANEJAMENTO

PRODUTOS E SERVICOS

54 cursos de graduacgdo presencial (considerando
turnos e habilitagdes), e 4 cursos a distancia, to-
talizando 58 cursos, nas seguintes grandes areas:
1) Ciéncias Exatas e da Terra; 2) Ciéncias Bioldgi-
cas; 3) Engenharias; 4) Ciéncia da Saude; 5) Cién-
cias Agrarias; 6) Ciéncias Sociais Aplicadas; 7) Ci-
éncias Humanas; e 8) Linguistica, Letras;

30 polos de apoio presencial para o ensino a dis-
tancia, em parceria com a Universidade Aberta do
Brasil (UAB/MEC).

49 cursos de pds-graduagdo Stricto Sensu, sendo
15 doutorados, 24 mestrados académicos e 10
mestrados profissionais;

Cursos de pds-graduacdo lato sensu.

178 grupos de pesquisa certificados pelo Conse-
Iho Nacional de Desenvolvimento Cientifico Tec-
nolégico (CNPq);

Capacita anualmente 446 estudantes para a inici-
acdo cientifica e pesquisa de pds-graduagao.

Mais de 760 a¢les de extensdo no ano 2018, em
diversas dreas, para levar o conhecimento obtido
no ensino e na pesquisa ao publico externo;
Acdes gratuitas que beneficiam mais de 712 mil
pessoas anualmente.

PRINCIPAIS CLIENTES

Académicos; e

Sociedade em geral.

Académicos; e

Sociedade em geral.

Académicos;
Docentes pesquisa-
dores;

Orgios de fomento;
e

Sociedade em geral.

Académicos; e

Sociedade em geral.

UNIDADE RESPONSAVEL

Pro-Reitoria de Ensino

Pré-Reitoria de Pes-
quisa e Pds-Graduagdo

Pré-Reitoria de Pes-
quisa e Pds-Graduagdo

Pro-Reitoria de Exten-
sdo
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1.8 MACROPROCESSOS DE APOIO

MACROPROCESSO

Gestdo de Pessoas

DESCRICAO DO MACROPROCESSO

A politica institucional de gestao de pessoas
prevé a valorizagdo dos servidores como princi-
pal ativo da Universidade por meio da qualifi-
cacdo, capacitagdo, remuneracdo, lotagdo e

PRODUTOS E SERVICOS

e Atendimento aos aproximadamente 2.000
servidores para orientagdo e cumprimento
dos direitos e deveres;

e Qualificagdo e capacitagado dos servidores de

PRINCIPAIS CLIENTES

Professores Universita-

rios;

UNIDADE RESPON-
SAVEL

Pro-Reitoria de

movimentagdo, orientada pelos valores institu- Técnicos Universitdrios; e | Administragdo

acordo com as politicas institucionais;
e Movimentacdo dos servidores para melhor
aproveitamento das suas aptiddes.

cionais, direitos e deveres dos servidores vi- Professores Substitutos.
sando a melhoria continua dos resultados da
UDESC.

. ~ .. . . . o , . . . Centros de Ensino da
A administra¢do orcamentaria e financeiravisa = e Distribuicdo orgamentaria e financeira dos

UDESC; S _Reitori
otimizar a alocagdo e dinamizar a utilizacdo dos recursos aos Centros de Ensino da UDESC; ) Pro I?e.ltorla~de
. . . L. . . Servidores e fornecedo- Administragdo e
Orgcamento e Finangas recursos financeiros e orcamentarios da Uni- e Pagamento aos servidores e fornecedores; . )

. . . i . . res; Pré-Reitoria de

versidade garantindo a sustentabilidade finan- e Prestacdo de contas, balancos e demais de- . )
) i ) Sociedade em geral; e Planejamento

ceira. monstrativos legais.

Org3os de fiscalizac3o.

e Acompanhamento e revisdo do Plano Politico
Pedagodgico;
senvolvimento Institucional visando a sustenta- = ¢  Avaliacio da viabilidade dos projetos da Uni-
bilidade da instituicdo com a maximizagao dos versidade;
resultados. e Projeto para elaboragdo do novo Planeja-
mento Estratégico da UDESC.

A Universidade elabora e revisa o Plano de De- . a .
Comunidade académica;

Pro-Reitoria de

Planejamento )
Planejamento

Gestores; e

Conselhos Superiores.

Professores Universita-

A UDESC implanta a infraestrutura para o fun- rios;

cionamento, com instala¢des e equipamentos, | e Edificacdes; Tecnicos Universitarios; Pré-Reitoria de
Infraestrutura e Obras

Professores Substitutos;

que proporcionam as condi¢Ges adequadas de e Equipamentos. Planejamento

administracdo, ensino e aprendizagem. Académicos; e

Sociedade em geral.
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2 PLANEJAMENTO DA FUNDAGAO UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA

2.1 PLANEJAMENTO ESTRATEGICO

2.1.1 IDENTIDADE INSTITUCIONAL

*Produzir, sistematizar, socializar e aplicar o eLiberdade de expressao;
- conhecimento nos diversos campos do saber eDemocracia:
eSer uma Universidade publica inovadora, de ; . . ) ’
N : N or meio do ensino, da pesquisa e da extensao : .
referéncia nacional e de abrangéncia estadual, e P » 03 pesq ’ *Moralidade;

indissociavelmente articulados, de modo a

com acao académica marcada pelo . . L. eFtica;
sa el contribuir para uma sociedade mais justa e T
comprometimento e pela responsabilidade democratica em prol da qualidade de vida e do *Transparéncia;
social. desenvolvimento sustentavel do Estado e do *Respeito a dignidade da pessoa e seus direitos
Pais. fundamentais.

2.1.2 OBJETIVOS ESTRATEGICOS

Ampliar, com padrdes de qualidade superior e pertinéncia, as oportunidades de qualificagdo académica e profissional da comunidade catarinense.

Consolidar e expandir o ensino de pés-graduagao, com exceléncia, integrado ao ensino de graduagao, que desenvolva a cientificidade, o senso critico e a criatividade nos académicos,
pelo exercicio da atividade investigativa e de intervencdo junto as organizacgdes e a sociedade.

Fomentar as atividades de pesquisa cientifica, tecnoldgica, cultural e artistica, visando a inovagao e ao desenvolvimento da ciéncia e da tecnologia, tendo em vista a sua relevancia, e
promover a sua divulgac¢do e a aplicacdo dos seus resultados.

Estabelecer uma relagdo dindmica e positiva de reciprocidade entre a comunidade e a Universidade, articulando o conhecimento cientifico e artistico-cultural com as demandas do
entorno social.

Oportunizar o acesso a educagdo de qualidade mediante a modalidade de ensino a distancia.
Implementar processos de gestdo de pessoas que contribuam para a consecuc¢do dos objetivos institucionais, com os diversos segmentos.

Prover a UDESC de infraestrutura fisica e de recursos técnicos e materiais para atender, com exceléncia, aos objetivos institucionais.
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Mapa estratégico — UDESC

0 e
Missao -

Produzir, sistematizar, socializar e aplicar o conhecimento nos diversos campos do saber, por V|Sao
meio do ensino, da pesquisa e da extens8o, indissociavelmente, articulados, de modo a

Ser uma universidade publica inovadora, de referéncia nacional e de abrangéncia estadual e com
contribuir para uma sociedade mais justa e democratica em prol da qualidade de vida e do agdo académica marcada pelo comprometimento e pela responsabilidade social.

desenvolvimento sustentavel do Estado de Santa Catarina e do Pais

Resultados Institucionais
Oportunidades de qualificagdo
académica e profissional da
comunidade catarinense.

Desenvolvimento da cientificidade, do senso
critico e da criatividade nos académicos, pelo
exercicio da atividade investigativa e de
intervencdo junto as organizagbes e a
sociedade.

Fomento das atividades de pesquisa
cientifica, tecnologica, cultural e
artistica, visando a inovag3o e ao
desenvolvimento da ciéncia e da

tecnologia

Processos Internos - -
Consolidar e expandir o

: . . Implementar
ensino de pos-graduacao,

processos de gestdo

Ampliar, com padrdes de

. . Gerenciar 0s recursos
qualidade superior e

financeiros com

Consclidar a imagem

Estabelecer uma institucional e a sua

relag8o dindmica e
positiva de
reciprocidade entre

com exceléncia, integrado

ao ensino de graduagdo

Articular o conhecimento

pertinéncia a educagdo
superior

efetividade

identidade

de pessoas que
contribuam para a
consecugdo dos
objetivos

a comunidade e a
Universidade

Oportunizar a educagdo

de qualidade mediante

a modalidade de ensino
a distancia

cientifico e artistico-
cultural com as demandas
do entorno social

Aprimorar os processos
que previnem a evasdo
na instituigdo

Qualificar a institucionais
comunicagdo interna e

com a sociedade

Recursos

Desenvolver os servidores
Técnicos para as atividades meio
e os servidores docentes para
atividade fim da instituicdo

Orcamento
Assegurar recursos

_ Investir em recursos tecnoldgicos
Prover a UDESC de infraestrutura

fisica e de recursos técnicos e
materiais

Garantir os recursos financeiros
para a manutengdo e crescimento
da instituicdo

para a gestdo e para
aprimoramento de metodologias
de ensino

necessarios para a
manutencdo da
Instituicdo
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2.1.3 PARTES INTERESSADAS

PESSOA FISICA OU JURIDICA
INTERNOS

Alunos de Graduacgdo e Pés-Graduagdo

Professores Universitarios (efetivos e substitutos)

Técnicos Universitarios e Advogados Fundacionais

Empregados de empresas prestadoras de servigos (Terceiri-
zados)

EXTERNOS

Cidadao

Organizagdes da sociedade civil

Empresas da indUstria, comércio e servigos

Institutos e Fundagdes Privadas

Administracdo publica direta (municipal, estadual e federal)
Administracdo publica indireta (autarquias, fundagGes e em-

presas publicas)

Instituicdes de ensino superior e pesquisa

PRO-REITORIA DE PLANEJAMENTO

EXPECTATIVAS E INTERESSES

Receber formacgao de qualidade para o crescimento pessoal e profissional, melhoria da renda e ascensao social.

Prestar servico de educagao superior através de ensino, pesquisa e extensdo, recebendo contrapartida salarial justa
e condigcGes de trabalho motivadoras para a transformagado dos académicos.

Prestar servigo administrativo, técnico e de suporte, recebendo contrapartida salarial justa e condi¢des de trabalho
motivadoras.

Prestar servigo de suporte, recebendo contrapartida salarial justa e condi¢des de trabalho motivadoras.

Contar com uma universidade publica, gratuita e de qualidade que funcione como um agente transformador da
sociedade, garantindo justica social e melhoria da qualidade de vida.

Contar com uma universidade sensivel aos temas sociais, ambientais, politicos e econdmicos para parceirizar proje-
tos que transformem a sociedade.

Contar com uma universidade que fomente o desenvolvimento econémico e social, através de pesquisa aplicada,
capacitagdo da mao-de-obra e a realizagdo de projetos conjuntos de cunho econémico.

Contar com uma universidade sensivel aos temas sociais, ambientais, politicos e econémicos para parceirizar proje-
tos que transformem a sociedade.

Contar com uma universidade sensivel aos temas sociais, ambientais, politicos e econémicos para parceirizar proje-
tos que transformem a sociedade.

Contar com uma universidade sensivel aos temas sociais, ambientais, politicos e econdmicos para parceirizar proje-
tos que transformem a sociedade.

Contar com uma universidade parceira em projetos de pesquisa, extensao, atividades de ensino, realizagdo de even-
tos, congressos e compartilhamento de ferramentas de gestdo para otimizacdo da func¢do social das universidades.
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2.1.4  PRINCIPAIS PARCEIROS

Secretarias de Estado do Governo do Estado de Santa Catarina AssociagBes comerciais e industriais dos municipios

Fundagdo de Amparo a Pesquisa e Inovagdo do Estado de Santa Catarina — FAPESC Federagdes industriais, comerciais e agricolas do estado de Santa Catarina

Conselho Nacional de Desenvolvimento Cientifico e Tecnolégico (CNPq) Federagdo Catarinense de Municipios (FECAM)

Coordenagdo de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior (CAPES) Universidades comunitdrias do estado de Santa Catarina

Fundagdo ENA — Escola de Governo de Santa Catarina Universidades e institutos federais do estado de Santa Catarina

Assembleia Legislativa do Estado de Santa Catarina Universidades de outros estados do Brasil e estrangeiras

Policia Militar do Estado de Santa Catarina Centro de Informatica e Automagdo do Estado de Santa Catarina (CIASC)

Corpo de Bombeiros Militar do Estado de Santa Catarina Centrais Elétricas de Santa Catarina (CELESC)

Tribunal de Contas do Estado de Santa Catarina Empresa de Pesquisa Agropecudria e Extensdo Rural de Santa Catarina (EPAGRI)

Tribunal Regional Eleitoral (TRE-SC) Fundagdes sociais de direito privado

Ministério Publico do Estado de Santa Catarina Associagdo Catarinense de Empresas de Tecnologia (ACATE)

Poder Judicidrio do Estado de Santa Catarina Empresas privadas

Prefeituras municipais do estado de Santa Catarina SAPIENS Parque S.A.

Conselhos profissionais de classe Grupos de comunicagdo e empresas de jornalismo
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2.1.5 PRODUTOS E SERVICOS

UNIDADE RESPONSA-

SERVICOS DESCRIGAO DO SERVICO PRINCIPAIS CLIENTES VEL

Laboratérios/Grupos de Pesquisa Conforme o Ultimo levantamento oficial realizado em 2014, a UDESC contabiliza

151 laboratdrios de pesquisa, em operagdo pelas 12 unidades de ensino. Destes,

21 s3o Laboratdrios voltados para a pesquisa, 43 s3o laboratdrios voltados para | Cidad3os / Orgdos da Adminis- Centros de Ensino
o ensino, sendo os demais voltados tanto para a pesquisa quanto ao ensino. | tragdo Publica e Privada
Dentre os 151 laboratérios, 73 possuem parceiros e outros 54 prestam algum

tipo de servigo.

Agdes de extensdo Atividades de compartilhamento do conhecimento produzido e disseminado na
universidade para a comunidade, além de organizacdo de agbes sociais, cultu-
rais, esportivas e de assisténcia estudantil. A Universidade realiza mais de 750 . N oL o

~ o s . . . Cidaddos / Orgdos da Adminis- .

acOes de extensdo no territdrio catarinense, atendendo mais de 712 mil pessoal N . Centros de Ensino

. . N _ | tracdo Publica e Privada
por ano. As descricOes detalhadas dos servigos prestados em a¢des de extensdo
estardo disponiveis na Carta de Servigos ao Cidad3do publicada semestralmente

pela Pro-Reitoria de Extensdo.

Consulta bibliografica de acervo Consulta local. Todas as Bibliotecas da UDESC disponibilizam seus acervos para = Docentes, discentes, técnicose =
. . o Bibliotecas da UDESC
consulta, pesquisa e leitura. cidadados
Curso de Pds-Graduagdo Lato Sensu L . o ) N Pré-Reitoria de Pesquisa
Curso de Especializagdo para formacao de profissionais capacitados. Cidadaos

e Pds-Graduagdo

Curso de Pos-Graduagdo Stricto | Os Cursos de Pés-Graduagdo, Mestrado e Doutorado, tem por objetivo formar

Sensu pesquisadores de alto nivel com capacidade de solu¢do de problemas de fron-
teira do conhecimento nas diversas areas de conhecimento. O Doutorado visa Cidads Pré-Reitoria de Pesquisa
também oferecer oportunidade para que o aluno nio sé aprofunde seu conhe- dadaos e Pds-Graduagdo
cimento profissional e académico, mas também desenvolva sua habilidade para
realizar pesquisa avancgada, original e independente.

Cursos de Graduagdo O ensino de graduagdo compreende as a¢des voltadas a prospecgdo, discussao, )
sistematizacdo e disseminacdo do saber e é ministrado por meio de cursos. Os Cidadzos Pré-Reitoria de Ensino -
cursos de graduagdo abrangem um conjunto de atividades académicas sistema- PROEN

tizadas, com objetivo de educar e instruir, e destinado a conferir diploma para

PRO-REITORIA DE PLANEJAMENTO 44



Estado de Santa Catarina

SERVICOS

Disciplina isolada nos cursos de gra-
duacgdo

Programa Mobilidade Académica
Internacional

Publicacdo de livros

Reconhecimento de diplomas

Revalidagao de diplomas

Radio UDESC FM

Visitacdo ao Museu da Escola Cata-
rinense

Fundacgdo Universidade do Estado de Santa Catarina

DESCRICAO DO SERVICO

o exercicio de atividades profissionais. Os cursos sao oferecidos nas modalida-
des presencial e/ou a distdncia com regime didatico na forma de créditos, es-
truturado em um sistema de disciplinas hierarquizadas, definido pelo projeto
pedagdgico. Sdo ofertados 58 cursos de graduagdo.

Matricula em disciplina isolada para qualquer pessoa da comunidade. Desde
gue haja vagas na disciplina e efetuada no prazo previsto no Calendario Acadé-
mico.

O PROME - Programa de Mobilidade Estudantil da UDESC, visa ao apoio finan-
ceiro dos alunos de graduagdo da UDESC, para a realizagdo de disciplinas ou ou-
tras atividades académicas em Universidades estrangeiras conveniadas, de
modo a ampliar seus conhecimentos nas areas de estudo e possibilitar o apro-
veitamento das atividades realizadas.

Publicacdo de livros, oriundos de conteudos de pesquisas, teses e outros, com
a finalidade de transmitir a informagdo em sua mais ampla esfera.

Possibilitar que o pds-graduado no exterior tenha seu diploma reconhecido no
Brasil.

Possibilitar que o graduado no exterior tenha seu diploma revalidado para ha-
bilitar-se ao exercicio da profissdo no Brasil.

A Radio UDESC FM é uma emissora de radiodifusdo educativa que transmite
informag0es sobre pesquisa, ensino e extensdo da universidade, além de uma
programacdo musical identificada com a regido. E composta de trés emissoras:
Floriandpolis, Joinville e Lages.

Resgate, valorizacdo e reconhecimento do patrimonio sobre a educacdo em
Santa Catarina de uma forma ampla, contribuindo para pesquisa, divulgagao ci-
entifica e preservacdo do acervo.

PRINCIPAIS CLIENTES

Cidaddos

Discentes

Docentes da UDESC

Cidad3os brasileiros e Estran-
geiros

Cidaddos brasileiros e Estran-
geiros

Cidadaos

Cidaddos

Outros servigos realizados pela UDESC estdo descritos no Portal de Servigos do Poder Executivo de Santa Catarina https://servicos.sc.gov.br/
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UNIDADE  RESPONSA-

VEL

Pro-Reitoria de Ensino -
PROEN

Secretaria de Coopera-
¢do Interinstitucional e
Internacional - SCII

Editora Universitaria

Pro-Reitoria de Ensino -
PROEN

Pro-Reitoria de Ensino -
PROEN

Secretaria de Comunica-
¢do - SECOM

Museu da Escola Catari-
nense
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2.2 RELACIONAMENTO COM A SOCIEDADE

Este capitulo tem por objetivo identificar a existéncia de estruturas na unidade gestora que garantam canal de comunicag¢do do cidaddo com a unidade para fins de solicitagdes,
reclamacgdes, denlncias e sugestées, bem como, de mecanismos ou procedimentos que permitam verificar a percepg¢do da sociedade sobre os servigos prestados pela unidade e as
medidas para garantir a acessibilidade no ambito da unidade gestora.

2.2.1 DESCRICAO DOS CANAIS DE ACESSO DO CIDADAO AO ORGAO

A Ouvidoria é a drea responsavel pelo relacionamento com a sociedade de modo que sua competéncia primdria é o tratamento das reclamagdes, solicitacGes, denuncias, sugestdes e
elogios referentes a drea de atuacgdo e prestar a sociedade servico de qualidade no que diz respeito ao acesso a informagdo e, portanto, contribuir para a ampliagdo dos mecanismos
de controle social e transparéncia na gestdao do bem publico pelo cidaddo, com o consequente aperfeicoamento da democracia.

Tipos de demandas

Reclamacgdes 108 44 71 64
Denuncias 66 57 116 95
Sugestdes 7 6 10 4
Elogios 1 3 5 5
OrientagBes/Solicitagdes 145 123 104 59
Total 327 233 306 227

Fonte: Secretaria de Comunicagdo/UDESC (2018)

2.2.2 MECANISMOS PARA MEDIR A SATISFAGAO DOS CLIENTES

Como uma Instituicdo de Ensino Superior, a satisfacdo do cliente da UDESC é medida por meio do processo de Autoavaliagdo Institucional. Docentes e discentes respondem semes-
tralmente, por meio de um maédulo do sistema académico, a Avaliagdo das A¢Ges dos Cursos (AAC), relacionada a avaliagdo de questdes académicas dos cursos. A comunidade acadé-
mica, formada por Professores Universitdrios, Discentes e Técnicos Universitarios, avaliam a UDESC quanto a sua infraestrutura fisica, planejamento e avaliacdo, desenvolvimento
institucional, politicas académicas e politicas de gestdo, a cada trés anos. A UDESC conta com a Coordenadoria de Avaliagdo Institucional (COAI) para a elaboragdo e execugdo destas
atividades, articulada com a Comissdo Propria de Avaliacdo (CPA) e Comissdes Setoriais de Avaliagdo (CSA).

No ano de 2018, foi realizado o V Seminario de Avaliagdo Institucional, com objetivo de publicitar os resultados das avaliagdes ocorridas na UDESC e divulgar as a¢des corretivas
deliberadas entre os Nucleos Docentes Estruturantes e as Dire¢Ges de Ensino, sendo discutidos, nesta edicdo, os relatdrios de fragilidades elaborados pelos centros de ensino. Da
mesma forma, foi elaborado o | Férum Estudantil, sendo o tema deste ano voltado ao processo de avaliagcdo sob a perspectiva do corpo discente, a partir dos seguintes pontos:
participacdo discente, divulgacdo de resultados e efeitos da avaliagdo. O Férum Estudantil, previsto no Plano de Gestdo 2016-2020, foi criado para debater as politicas de participagédo
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discente nas atividades de Ensino, Pesquisa e Extensdo, consolidando a importancia da Avaliacdao Interna, fazendo parte das a¢gdes do Projeto Acolhe UDESC, que visa instituir e
implementar politicas e agGes de assisténcia estudantil na UDESC.

2.3 PLANO PLURIANUAL - 2016-2019 — FUNDAGAO UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA

Programas / Objetivo Total do PPA 2016-2019

230 - CTI - Fomento a Ciéncia, Tecnologia e Inovagao

Contribuir a melhoria das condigdes de vida da populagdo de Santa Catarina, bem como para o avango do conheci-
mento, ao articular instituicdes para o fomento das pesquisas cientificas, tecnoldgicas e inovagdes na busca de solugdes 37.203.093
para o desenvolvimento s
630 - Gestao do Ensino Superior
Gerir o ensino superior para garantir a producdo, sistematizagdo, socializagdo e aplicagdao do conhecimento nos diver-
sos campos do saber, por meio do ensino, da pesquisa e da extensdo, indissociavelmente articulados no Estado de Santa | 216.202.163
Catarina.
850 - Gestao de Pessoas
Desenvolver ages administrativas e financeiras visando garantir aos 6rgdos do Estado, pessoal qualificado, compro-
metido e motivado a execugdo das politicas publicas a cargo do Governo do Estado. 1.302.437.700
900 - Gestao Administrativa - Poder Executivo
Gerir administrativa e financeiramente os 6rgédos do Poder Executivo do Estado.
221.401.950
Total Geral
1.777.244.906

Fonte: Secretaria de Estado da Fazenda de Santa Catarina (2019)
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2.4 PROGRAMAS - 2016-2019 - FUNDACAO UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA

INDICADORES DE RESULTADOS POR PROGRAMA

PROGRAMA: 630 - GESTAO DO ENSINO SUPERIOR

VALOR MAIS
INDICADORES ANODEREFE- /1| OR 2016 VALOR2017  RECENTE  META 2019
RENCIA - 2015
2018
IGC- indice Geral de Curso 4 (3,42)* 4 (3,45)* 4(3,53) i 5(3,95 - 5)*
N2 de Formados 2.250 1.376 1915 1307 3.014
N2 de DissertacGes - Teses Defendidas 366 434 457%*%* 586 500

* Representam os valores em faixa continua de avaliagdo
** 0 IGC de 2018 somente serd divulgado pelo INEP em 2019.

*** quantidade de teses/dissertagées defendidas até 12/12/2017

PROGRAMA: 230 CTI - Fomento a Ciéncias, Tecnologia e Inovagao

VALOR MAIS VALOR MAIS VALOR MAIS

ANO DE REFE-

INDICADORES RENCIA - 2015 RECENTE RECENTE RECENTE META 2019
2016 2017 2018
N2 de projetos de pesquisa em execu¢do 586 684 1022 1026 650
Ne de bolsas de Iniciagdo Cientifica 425 371 446 466 550
L i A o .
:’i:‘c;gnrcaer‘irlzfe Apoio a Pesquisa — Convénio com a FAPESC N2 de grupos de pesquisa contemplados com recursos 112 117 117 131 160

RELAGAO DE PROGRAMAS E SUBAGCOES DO PPA 2016 — 2019 (REVISAO 2018), EXECUGAO ORGAMENTARIA 2016 E A DOTAGAO ORGAMENTARIA DE 2018

Quanti- Valor Total do PPA Valor Liquidado % de Execu- Valor Liquidado

T G bl dade 2016-2019 2016 e 2018 ¢3o Financeira 2018

230 - CTI - Fomento a Ciéncia, Tecnologia e Inovagdo

12759 - Apoio aos projetos e programas conveniados - UDESC Projeto apoiado (unidade) 5 32.456.831,00 11.005.977,53 33,91% 2.796.424,90
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3526 - Incentivo aos programas e projetos de pesquisa UDESC/FAPESC Projeto apoiado (unidade) 240 4.746.262,00 3.508.907,29 73,93% 1.701.794,59
630 - Gestdo do Ensino Superior
12098 - AP - Expansdo da UDESC para a regido de Sdo Lourengo do Oeste Unidade construida (unidade) 1 400.000,00 0,00% -
12100 - Expansdo da UDESC para o municipio de Pinhalzinho Unidade construida (unidade) 2 9.800.000,00 5.113.431,49 52,18% 722.295,06
12101 - AP - Expansdo da UDESC para o municipio de Brago do Norte Unidade construida (unidade) 1 400.000,00 0,00% -
12385 - AP - Expansdo da UDESC para a regido de Dionisio Cerqueira Unidade construida (unidade) 1 400.000,00 0,00% -
12709 - Ampliagao e expansao do campus da UDESC - ADR - Ibirama Unidade construida (unidade) 2 12.600.000,00 2.669.231,13 21,18% 31.950,00
12757 - Vestibular e concursos publicos - UDESC Inscri¢Ges realizadas (unidade) 30000 9.694.480,00 5.134.865,83 52,97% 1.752.963,88
12758 - Incentivo aos eventos de extensdo, cultura e esporte - UDESC Evento realizado (unidade) 10 5.150.000,00 2.091.139,25 40,60% 685.844,50
13401 - AP - Expansdo da UDESC para a regido de Campos Novos Unidade construida (unidade) 1 400.000,00 0,00% -
13415 - AP - Ampliagdo dos cursos da UDESC - ADR - Itajai Centro ampliado (unidade) 1 400.000,00 0,00% -
3176 - Incentivo aos programas e projetos de extensdo da UDESC Projeto apoiado (unidade) 480 4.700.000,00 2.077.313,08 44,20% 616.528,60
3201 - Incentivo aos programas e projetos de ensino - UDESC Projeto apoiado (unidade) 480 3.158.371,00 1.172.692,53 37,13% 467.493,91
5310 - Bolsas de apoio a alunos - UDESC Bolsa concedida (unidade) 3000 45.594.246,00 37.691.677,70 82,67% 13.447.199,21
Equipamento e material adqui-
5311 - Aquisi¢do de equipamento e material permanente - UDESC rido (unidade) 2400 23.288.714,00 6.022.705,26 25,86% 3.634.459,44

PRO-REITORIA DE PLANEJAMENTO
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5312 - Aquisi¢do, construgdo e reforma de bens iméveis - UDESC/Chapecd Obra executada (unidade) 1 8.000.000,00 307.349,56 3,84% -
5314 - Aquisi¢do, construgdo e reforma de bens iméveis - UDESC/Fpolis  Obra executada (unidade) 4 17.944.000,00 2.702.946,50 15,06% 263.922,55
5315 - Aquisigdo, construgdo e reforma de bens imdveis - UDESC/Lages Obra executada (unidade) 3 14.150.000,00 7.895.473,31 55,80% 563.774,12
5317 - Aquisigdo, construcdo e reforma de bens imdveis - UDESC/Joinville Obra executada (unidade) 3 23.870.000,00 9.419.978,30 39,46% 3.527.395,11
5318 - Aquisi¢do, construgdo e reforma de bens imdveis - UDESC/Sdo

Bento do Sul Obra executada (unidade) 2 19.402.352,00 4.788.129,97 24,68% 64.504,44
5320 - Aquisi¢do, construcdo e reforma de bens iméveis - UDESC/Laguna Obra executada (unidade) 1 1.900.000,00 767.634,97 40,40% 547.288,84
5321 - Aquisigdo, construcdo e reforma de bens imdveis - UDESC/Palmitos Obra executada (unidade) 1 400.000,00 132.602,44 33,15% -

9111 - Aquisi¢do, construgdo e reforma de bens imdveis - UDESC/Balnea-
rio Camboriu Obra executada (unidade) 2 14.150.000,00 5.055.435,75 35,73% 21.625,92

9164 - AP - Expansdo da UDESC para a regido de Blumenau Unidade construida (unidade) 1 400.000,00 - 0,00% -

850 - Gestdo de Pessoas

5004 - Encargos com estagidrios - UDESC Estagiario contratado (unidade) 150 700.000,00 - 0,00% -
5852 - Capacitagdo profissional dos agentes publicos - UDESC Servidor capacitado (unidade) 200 3.636.000,00 1.125.948,73 30,97% 480.027,84
7856 - Administragcdo de pessoal e encargos sociais - UDESC Servidor remunerado (unidade) 2000 1.298.101.700,00 920.414.508,97 70,90%  336.376.088,49

900 - Gestao Administrativa - Poder Executivo

11038 - Administragcdo e manutengdo dos servigos administrativos gerais Unidade gestora mantida (uni-
- UDESC dade) 1 199.320.279,00 107.649.431,44 54,01% 38.974.895,85
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4975 - Manutengao e modernizagdo dos servigos de tecnologia da infor- Estacdo de trabalho mantida
magdo e comunicagdo - UDESC (unidade) 2500 22.081.671,00 14.434.560,66 65,37% 9.352.045,96

Fonte: Secretaria de Estado da Fazenda de Santa Catarina (2019)

* O valor representa a soma do valor liquidado entre 2016 e 2019 dividido pelo total do PPA 2016-2019, assim representando o percentual do plano plurianual comprometido até
2019.

3 INFORMACOES SOBRE A GESTAO ORCAMENTARIA E FINANCEIRA

Para garantir a sustentabilidade financeira da Universidade o orcamento da UDESC é previsto anualmente na Lei de Diretrizes Orcamentarias e na Lei Orgamentaria Anual do Estado,
sendo os seus recursos repassados na forma de duodécimos conforme determinado no Art. 39 do Ato das Disposi¢des Constitucionais Transitdrias da Constituicdo do Estado de Santa
Catarina.

Dessa forma, por se tratar a UDESC de uma fundagdo publica constituida e mantida pelo Estado, sua principal fonte de recursos é o Tesouro do Estado de Santa Catarina.

Em busca da consolidagdo da autonomia prevista no Art. 169 da Constituicdo do Estado de Santa Catarina o Conselho Universitario aprovou, por meio da Resolugdo n2 007/2016 —
CONSUNI, o Projeto de Lei Organica da Fundacdo Universidade do Estado de Santa Catarina. O projeto de lei tramita no Poder Executivo e deve ser encaminhado a Assembleia
Legislativa do Estado. Ao ser aprovada, a Lei Organica da UDESC regulamentara a autonomia da Universidade.

Outra importante fonte de recursos da Universidade é o Governo Federal que os disponibiliza por meio de convénios para o custeio e investimentos no desenvolvimento das atividades
de ensino, pesquisa e extensdo. Nesse sentido, principalmente o Ministério da Educagdo e o Ministério da Ciéncia e Tecnologia, por meio de editais, proporcionam importante ampli-
acdo de recursos que permitem expandir a capacidade de agdo da Universidade. A exemplo disso, o Ministério da Educagdo, por intermédio da UAB — Universidade Aberta do Brasil,
é importante 6rgao de fomento que viabiliza as atividades da UDESC nos diversos polos de ensino a distancia, distribuidos em todas as regides do Estado.

O Ministério da Educa¢do também é fonte de recursos para o financiamento de projetos de ensino, pesquisa, extensdo da UDESC, além de incrementar os investimentos em equipa-
mentos para os diversos laboratérios.

O Ministério da Ciéncia e Tecnologia, por intermédio da FINEP — Financiadora de Estudos e Projetos permite a ampliagdo dos investimentos em equipamentos e projetos de pesquisa.
No ambito estadual os recursos da FAPESC — Fundagdo de Apoio a Pesquisa Cientifica e Tecnoldgica do Estado de Santa Catarina representam importante aporte de recursos para
custeio e investimentos nas atividades de pesquisa, permitindo a otimizacdo, agilizacdo e dinamizacdo no uso desses recursos para as aquisicdes necessarias aos projetos por meio do
PAP - Programa de Apoio a Pesquisa da UDESC.

A Universidade também conta com receitas provenientes dos servigos que realiza em integracdo com a sociedade no cumprimento de sua missao, através de convénios e contratagdes
firmadas junto as institui¢Ges publicas e privadas que buscam na UDESC a oportunidade de socializagdo e aplicagdo dos conhecimentos nela gerados.

A diversifica¢do das fontes de financiamento junto a 6rgdos de fomento e da sociedade amplia a capacidade de a¢do da Universidade na producéo, preservacao e difusdo do conheci-
mento cientifico, tecnoldgico, artistico, desportivo e cultural.

Além de garantir as receitas necessarias, a sustentabilidade financeira também advém do controle da execu¢do orcamentaria e financeira das despesas da Universidade e da politica
de investimentos.
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O controle das despesas com pessoal visa garantir que a UDESC ndo ultrapasse o limite de 75% das disponibilidades orgamentarias e financeiras com essas despesas, limite este
determinado no §12 do Art. 11 da Lei Complementar n2 345, de 07 de abril de 2006, que dispGe sobre o plano de carreiras dos servidores da UDESC.

O controle das despesas com pessoal é rigorosamente acompanhado pela Pré-Reitoria de Planejamento que mensalmente verifica o que foi executado e projeta, com base no histdrico
e no incremento planejado, quatro anos de evolugdo dessas despesas, relacionando-as com as receitas previstas para orientar a Universidade ao cumprimento do estabelecido na
legislagdo. E com base nesses estudos técnicos sobre os custos, necessidades de investimentos e receitas projetadas que sdo analisados os processos que tramitam na Universidade
para a criagdo de novos cursos e centros, visando sua sustentabilidade financeira.

O controle das despesas com custeio dos Centro de Ensino e da Reitoria da UDESC é realizado pela Dire¢do de cada Centro e pela Pré-Reitoria de Administracao, respectivamente, que
fazem o acompanhamento dos contratos firmados com os diversos fornecedores de bens e servigos, observando o planejamento dessas despesas.

As atividades dos Centros para o controle da execugdo orgamentaria contam com o apoio da Reitoria que disponibiliza orientagdo técnica e informacgGes para anadlise das despesas,
objetivando a otimizagdo no uso dos recursos disponiveis.

Os recursos orcamentarios e financeiros sdo distribuidos anualmente aos Centros para a gestdo do custeio de forma descentralizada, o que permite o planejamento de cada unidade
da UDESC com suas atividades.

A politica de investimentos prioriza garantir a infraestrutura para as atividades de ensino, pesquisa e extensdo, em cumprimento da legislagao vigente, sendo incentivada a captacao
de recursos para ampliagdo da capacidade de investimentos com recursos oriundos de projetos desenvolvidos pela Universidade em parceria com instituicdes publicas e privadas.
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3.1 RECURSOS APLICADOS POR GRUPO DE DESPESA — 2011 a 2018 (Anexo V, Item Il, subitem A 1)
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Fonte: Secretaria de Estado da Fazenda de Santa Catarina (2019)

Valor Liquidado Valores em milh&es de reais
Rétulos de Linha 2013 2014 2015 2016 2017 2018
31 - Pessoal e Encargos Sociais 203,77 226,94 253,79 273,03 289,02 323,83
33 - Outras Despesas Correntes 48,47 55,44 64,25 64,20 69,19 72,53
44 - Investimentos 13,38 23,02 27,55 18,11 20,85 17,96
Total Geral 265,61 305,40 345,60 355,35 379,07 414,33

Fonte: Secretaria de Estado da Fazenda de Santa Catarina (2019)
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3.2 PROGRAMAS DE GOVERNO SOB A RESPONSABILIDADE DA UNIDADE

3.2.1  RELAGCAO DE PROGRAMAS (Anexo V, ITEM II, SUBITEM A 1)

1) Aidentificacdo do programa e sua avaliagdo qualitativa

Unidade Orgamentdria: Fundagao Universidade do Estado de Santa Cantarina
Nome do Programa: 0850 Gestdo de Pessoas
Orgio Responsavel: Secretaria de Estado da Administracdo

Objetivo do Programa:

Desenvolver agdes administrativas e financeiras visando garantir aos 6rgaos do Estado, pessoal qualificado, comprometido e motivado a execugao das politicas publicas a cargo do
Governo do Estado.

Analise qualitativa do Programa

A UDESC procura identificar as reais necessidades para a contratagao de servidores efetivos que atuam nos cargos de técnicos e docentes. Neste sentido, em 2018 foram realizados
concursos publicos visando a contratagao de servidores para as atividades técnicas administrativas e docentes, que devem ser contratados no exercicio 2019. Com o objetivo de cuidar
de seu capital humano, a UDESC dispde de duas Coordenadorias inerentes a Pré-Reitoria de Administracdo: a Coordenadoria de Recursos Humanos e a Coordenadoria de Desenvol-
vimento Humano. A primeira objetiva o atendimento, orientagdo e apoio ao servidor publico estadual da Universidade em seus direitos e deveres, promovendo a valorizagdo e
aplicacdo dos principios legais da UDESC e da Legislacdo Estadual pertinentes as carreiras. A segunda, Coordenadoria de Desenvolvimento Humano, que foi criada em abril de 2016
com a Resolu¢do n2 005/2016 - CONSUNI, atua em quatro frentes: qualificacdo, desenvolvimento, movimentacdo e qualidade de vida no trabalho, tendo como foco a entrada de
novos servidores, a manutengao enquanto servidor da UDESC ativo e a sua saida, seja a inatividade ou nao.

Unidade Orcamentdria: Fundagdo Universidade do Estado de Santa Cantarina
Nome do Programa: 0900 Gestdo Administrativa - Poder Executivo
Orgao Responsavel: Secretaria de Estado da Administragdo

Objetivo do Programa:

Gerir administrativa e financeiramente os 6rgdos do Poder Executivo do Estado

Anidlise qualitativa do Programa
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A UDESC, por meio do controle das despesas com pessoal, procura fazer com que ndo seja ultrapassado o limite de 75% das disponibilidades orcamentarias e financeiras com essas
despesas, limite este determinado no §12 do Art. 11 da Lei Complementar n2 345, de 07 de abril de 2006, que dispde sobre o plano de carreiras dos servidores da UDESC. O controle
das despesas com pessoal é rigorosamente acompanhado pela Pré-Reitoria de Planejamento, que mensalmente verifica o que foi executado e projeta, com base no histérico e no
incremento planejado, trés anos de evolugao dessas despesas, relacionando-as com as receitas previstas no Plano Plurianual para orientar a Universidade ao cumprimento do esta-
belecido na legislagdo. E com base nesses estudos técnicos sobre as despesas da Universidade, necessidades de investimentos e receitas projetadas que s3o analisados os processos
que tramitam na Universidade para a criagdo de novos cursos e centros, visando sua sustentabilidade financeira. O controle das despesas com custeio dos Centro de Ensino e da
Reitoria da UDESC é realizado pela Diregdo de cada Centro e pela Pré-Reitoria de Administragdo, respectivamente, que fazem o acompanhamento dos contratos firmados com os
diversos fornecedores de bens e servigcos, observando o planejamento dessas despesas. As atividades dos Centros para o controle da execugdo orgamentaria contam com o apoio da
Reitoria que disponibiliza orientagdo técnica e informacgdes para analise das despesas, objetivando a otimizagdo no uso dos recursos disponiveis.

Unidade Orcamentdria: Fundagdo Universidade do Estado de Santa Cantarina
Nome do Programa: 0630 - Gestdo do Ensino Superior
Orgio Responsavel: Secretaria de Estado da Educacio

Objetivo do Programa:

Possibilitar a gestdo e o desenvolvimento do Ensino, Pesquisa, Extensdo, Ciéncia e Tecnologia e Administracdo do Ensino Superior em Santa Catarina.

Anidlise qualitativa do Programa

A Gestdo da UDESC é baseada no Plano 20, documento que orienta os rumos da gestdo e do desenvolvimento institucional. Trata-se de uma politica institucional perene, com
amplitude de 20 anos, porém revista e atualizada periodicamente. Como instrumento de gestdo, em 2016 foi elaborado o Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI) 2016/2020,
baseado na Lei n2 10.861 de 14 de abril de 2004 e no Art.16 do Decreton?25.773, de 09 de maio de 2006, este documento reitera a missdo da Instituicdo e as estratégias para alcangar
suas metas e objetivos em convergéncia com as aspiragées do Estado de Santa Catarina. Em 2018 a Universidade comecgou a desenvolver um novo Planejamento Estratégico com o
objetivo de promover a fusdo dos instrumentos de Planejamento supramencionados. O Estado é referéncia em desenvolvimento humano, industrial e tecnoldgico e esta realidade
desafia a instituicdo a se aprimorar constantemente e a se manter como uma das melhores instituicGes de ensino superior do Estado, como também entre as mais bem-sucedidas
universidades do pais. A qualidade na gestdo e o desenvolvimento do Ensino, Pesquisa, Extensdo, Ciéncia e Tecnologia e Administracdo do Ensino Superior em Santa Catarina, sdo
reconhecidos anualmente, pelo desempenho dos alunos da UDESC no Exame Nacional do Desempenho dos Estudantes (ENADE), pelo indice Geral de Cursos (IGC) indicador que avalia
a qualidade das Universidade brasileiras e pelas avalia¢des dos cursos da Universidade, realizadas pelo Conselho Estadual de Educac¢io de Santa Catarina (CEE/SC).

Unidade Orgamentaria: Fundacdo Universidade do Estado de Santa Cantarina
Nome do Programa: 0230 INOVAR - Fomento a Pesquisa, ao Desenvolvimento e a Inovagdo
Orgdo Responsavel: Secretaria de Estado do Desenvolvimento Econdmico Sustentavel
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Objetivo do Programa:

Aplicar os recursos destinados a pesquisa cientifica e tecnoldgica nos termos do art. 193 da Constituicdao do Estado, para o equilibrio regional, para o avango de todas as areas do
conhecimento, para o desenvolvimento sustentavel e a melhoria de qualidade de vida da populagdo catarinense.

Anidlise qualitativa do Programa

Os projetos de pesquisa desenvolvidos na UDESC tém contribuido de maneira significativa para o desenvolvimento do Estado de Santa Catarina. No ano de 2017, 1022 projetos de
pesquisa estavam em execugdo na UDESC, sendo que uma porgdo importante deles envolve alunos de Iniciagdo Cientifica - IC (bolsistas e/ou voluntarios). Em 2017, o CNPq realizou
a recomposicdo do quantitativo de bolsas de IC as instituicGes do pais, que tinham sofrido um corte de aproximadamente 20% no ano anterior. Nessa recomposi¢do, foram destinadas
a UDESC 26 bolsas além daquelas concedidas em 2016 (23 PIBIC, 1 PIBIC-AF, 1 PIBITI e 1 PIBIC-EM). A UDESC, por sua vez, ofereceu contrapartida correspondente a duas vezes o
numero de bolsas recompostas pelo CNPq para as modalidades PIBIC, PIBIC-AF e PIBITI (50 no total; 46 PROBIC, 2 PROBIC-AF e 2 PROBITI). Para a modalidade PIBIC-EM, que é destinada
a alunos do ensino médio, ndo ha contrapartida. Em 2017, o total de bolsas de IC para alunos de graduacdo da UDESC foi de 446, sendo 378 no Programa Institucional de Iniciagdo
Cientifica e de Desenvolvimento Tecnolégico e Inovagado (PIC&DTI) e 68 no Programa de Iniciagdo a Pesquisa (PIPES). Em 2018, o total de bolsas de IC foi de 466, sendo 396 no Programa
Institucional de Iniciagdo Cientifica e de Desenvolvimento Tecnoldgico e Inovagdo (PIC&DTI), 60 no Programa de Iniciagdo a Pesquisa (PIPES), e 10 a modalidade PIBIC-EM.

O Programa de Apoio a Pesquisa da UDESC — PAP destina-se ao fomento de grupos de pesquisa, em estruturagcdo e em agrupamento, a partir de propostas aprovadas pelos Departa-
mentos e Comissdes de Pesquisa dos Centros. Em 2013, os recursos da UDESC foram descentralizados para a FAPESC por meio do Termo de Cooperagdo Técnica e Financeira, o qual
estabeleceu as regras e critérios para abertura de Chamada Publica via FAPESC, exclusiva para os grupos de pesquisa certificados pela UDESC. Em 2016, houve a reedi¢cdo da Chamada
Publica com montante de RS 3.600.000,00, com periodo de execucdo de 24 meses. A FAPESC, por restri¢cdes orgamentdrias, ndo pdde entrar com contrapartida. No entanto, a parceria
técnico-cientifica UDESC-FAPESC possibilita um formato vantajoso para os grupos de pesquisa que é o termo de outorga ao lider, habilitando-o a compra direta de itens financidveis
para pesquisa, dando agilidade e gerando economia, uma vez que o prego pode ser negociado com os fornecedores. Em 2017, foram distribuidos os recursos da primeira parcela da
Chamada Publica realizada em 2016 aos grupos de pesquisa da UDESC, no total de RS 1.800.000,00. O restante dos recursos foi distribuido em 2018. Em 2018 ainda, o Programa
realizou nova Chamada Publica nos mesmos moldes do anterior, com montante de RS 3.600.000,00 que serdo liberados no decorrer de vinte e quatro meses em até duas parcelas.
Novamente, por restrigdes orcamentarias, a FAPESC ndo pdde entrar com contrapartida. Nesta edi¢do, foram contemplados 131 Grupos de Pesquisa da UDESC.
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3.2.2  EXECUGAO FISICA E FINANCEIRA DAS AGOES DA LOA (Anexo v, ITEM ii, SUBITEM A 2)

1) Servigos Executados (SubagGes Atividade)

450022 - Fundagdo Universidade do Estado de Santa Catarina Meta Fisica 2018 Meta Financeira 2018

Programa / Objeto de Execugdo / Produto e Unidade de Medida / Periodo Inicio Situagdo. Subagao. Previsto. Realizado. .Previsto .Realizado
430 - Atengdo de Média e Alta Complexidade Ambulatorial e Hospitalar 0 0 0 B 57.801 .
Realizagdo de exames de DNA pelo laboratério da Universidade do Estado de Santa Catarina.
Exames e ensaios laboratoriais realizados (unidade) | 08/17 - Atividade Continuada Concluido 5429 0 0 0 - 57.801 -
67
630 - Gestdo do Ensino Superior 25000 64915 259,66 2.750.000 1.845.745
Vestibular e Concursos Publicos - UDESC InscrigBes realizadas (unidade) | 01/18 - Atividade 64
Continuada Em andamento 12757 25000 64915 259,66 2.750.000 1.753.659
Realiza¢do de inscrigdes nos Vestibulares da UDESC Inscri¢cdes realizadas (unidade) | 05/16 - _
Atividade Continuada Concluido 12757 0 0 0 - 92.086
82
850 - Gestdo de Pessoas 500 739 147,8 600.000 490.088
Capacitacdo de servidor publico Servidor capacitado (unidade) | 05/17 - Atividade Continu- 22
ada Em andamento 5852 500 739 147,8 600.000 490.088
91
900 - Gestdo Administrativa - Poder Executivo 1 1 100 29.800 27.095
Realizagdo de manutencgdo elétrica do CAV/UDESC no municipio de Lages Unidade gestora 91
mantida (unidade) | 03/16 - Atividade Continuada Em andamento 11038 1 1 100 29.800 27.095
Total Geral 25501 65655 257,46 3.379.800 2.420.730 72

Fonte: Secretaria de Estado da Fazenda de Santa Catarina (2019)

2) Bens Entregues (Subacdes Projeto)

450022 - Fundagao Universidade do Estado de Santa Catarina Meta Fisica Total Meta Financeira Total Meta Financeira 2018
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%Fi-
Programa | Objeto de Execugdo | Produto (unidade de medida) | Periodo Subagdo Situagao Previsto Realizado %Fisico Previsto. Realizado.  %Financ. Previsto Realizado  nanc.

2018

630 - Gestdo do Ensino Superior 30 23,0616 76,9 30.467.293,46 21.368.911,52 70,1 2.723.038,12 6.201.464,27 227,7
Reformar laboratérios didaticos | e Il do dep. de solos e ref. da cobertura da cantina Em planeja-

Lag Obra realizada (unidade) | 12/18 - 05/19 5315 mento 1 0 0,0 73.196,99 - 0,0 12.199,49 - 0,0
Interditar e demolir drea em Ibirama Unidade construida (unidade) | 08/18 - 12/18 12709 Concluido 1 1 100,0 31.950,00 31.950,00 100,0 31.950,00 31.950,00 100,0

Execugdo de subestagdo de energia elétrica para o edificio do curso de Eng. do Petro-
leo Obra realizada (unidade) | 09/17 - 03/18 9111 Concluido 1 1 100,0 47.800,00 47.800,00 100,0 19.120,00 - 0,0

Elaboragdo de projetos de estauragdo da DAPE/FAED no municipio de Floriandpolis
Obra executada (unidade) | 08/14 - 03/19 5314 Em andamento 1 0,7 70,0 99.057,60 69.340,32 70,0 - - 0,0

Elaboragdo de projetos e estudo central elétrica de Joinville Obra executada (unidade)
| 01/18 - 06/18 5317 Concluido 1 1 100,0 2.800,00 2.800,00 100,0 2.800,00 2.800,00 100,0

Reformar banheiros do campus de Joinville Obra executada (unidade) | 07/18-01/21 5317 Em andamento 1 0,0855 8,6 1.186.458,06 101.491,46 8,6 117.006,71 101.491,46 86,7

Reformar telhado e claraboia do Museu da Escola de Santa Catarina da Udesc em
Fpolis Obra realizada (unidade) | 10/17 - 03/18 5314 Concluido 1 1 100,0 107.821,50 117.926,95 109,4 53.910,75 - 0,0

Construir Blocos | e Il em S3o Bento do Sul Obra realizada (unidade) | 04/16 - 09/18 5318 Concluido 1 0,45 45,0 8.468.407,26 4.022.256,92 47,5 403.257,49 64.504,44 16,0

Construgdo do prédio para instalagdes do CESFI Obra realizada (unidade) | 04/15 -
02/18 9111 Concluido 1 0,9896 99,0 4.085.332,08 5.123.234,91 125,4 - - 0,0

Servicos de sondagem para atender o projeto de construgdo do novo CEFID Obra re-
alizada (unidade) | 03/18 - 09/18 5314 Concluido 1 1 100,0 7.660,00 7.660,00 100,0 7.660,00 7.660,00 100,0

Execugdo de levantamento topografico, planialtimetrico georreferencial Obra execu-
tada (unidade) | 12/16 - 10/18 5317 Concluido 1 1 100,0 54.500,00 54.500,00 100,0 - 54.500,00 0,0

Reforma do sistema de esgoto avariado em Floriandpolis (Coqueiros) Obra executada

(unidade) | 09/18 - 12/18 5314 Concluido 1 1 100,0 30.721,31 32.610,98 106,2 30.721,31 32.610,98 106,2

Executar reforma do Ginario em Laguna Obra realizada (unidade) | 02/18 - 10/18 5320 Concluido 1 0,9861 98,6 166.575,89 204.808,78 123,0 166.575,89 204.808,78 123,0
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Reformar hospital de clinica veterinaria em Lages Obra realizada (unidade) | 04/18 -
07/19

Reforma e adequagdes do prédio do curso de engenharia de alimentos do CEO em
Pinhalzinho Obra realizada (unidade) | 03/17 - 05/19

Elaborar projetos executivos edificagdo da Escola Estadual Daysi Werner Salles em
Fpolis Obra executada (unidade) | 09/18 - 07/19

Sondagem para atender o projeto de piso (radier ou estaca) para construgdo seca em
Baln. C Obra realizada (unidade) | 04/18 - 10/18

Ampliar rede légica com instalagdo de cabeamento estruturado cat. 6 em lbirama
Obra realizada (unidade) | 08/17 - 02/18

Reforma com recuperagdo de concreto e novo piso no patio externo em Floriandpo-
lis/SC Obra realizada (unidade) | 01/18 - 06/18

Instalar passarela metalica no telhado p/ manutengdo de condicionador de ar em
Baln. Camb. Obra executada (unidade) | 10/18 - 12/18

Construir o bloco | do campus universitario em Joinville (CCT) Obra realizada (unidade)
| 06/15 - 03/19

Reformar telhado eliminando as infiltragdes em Florianépolis/SC (DAPE/FAED) Obra
realizada (unidade) | 11/17 - 01/18

Reforma do edificio do curso de engenharia de alimentos do CEO - Pinhalzinho Uni-
dade construida (unidade) | 03/15 - 04/20

Reforma do Museu da Escola Catarinense da UDESC Obra executada (unidade) |
05/18-07/18

Construir oitdo no telhado do bloco | em Laguna Obra realizada (unidade) | 11/18 -
12/18

Elaborar projetos executivos para construgdo do bloco Il em Balneério Camborit Obra
realizada (unidade) | 05/18 - 01/19

Executar o cercamento do novo terreno em Laguna Obra realizada (unidade) | 02/18
-06/18

Executar acessibilidade das calgadas do pétio do campus de Floriandpolis (Itacorubi)
Obra executada (unidade) | 05/18 - 02/19

Demolir, retirar entulho e descartar residuos gerados das edificagdes e afins em Fpolis
Obra realizada (unidade) | 12/18 - 05/19
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10.650,00

3.479,63

15.735,28

326.744,78

166.184,00

88,3

236,7

0,0

100,0

0,0

108,1

100,0

0,0

250,0

0,0

100,0

100,0

0,0

102,9

118,6

0,0
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Pavimentar e drenar o estacionamento do novo bloco de eng. do petréleo em Baln.
Camboriti Obra realizada (unidade) | 07/17 - 07/18 9111 Concluido 1 0,918 91,8 297.584,50 273.184,01 91,8 161.201,53  43.269,47 26,8

900 - Gestdo Administrativa - Poder Executivo 2 1 50,0 11.701,49 11.326,29 96,8 8.776,11 11.326,29 129,1

Reformar area de RU p/ estabelecimento de atendimento a salide do servidor em
Fpolis Unidade gestora mantida (unidade) | 10/18 - 01/19 11038 Em andamento 1 0 0,0 6.740,87 6.365,67 94,4 5.055,65 6.365,67 125,9

Reformar emergencialmente pontos da fachada do bloco Il em Laguna Unidade ges-
tora mantida (unidade) | 10/18 - 01/19 11038 Concluido 1 1 100,0 4.960,62 4.960,62 100,0 3.720,46 4.960,62 133,3

Total Geral 30.478.994,95 21.380.237,81 2.731.814,23 6.212.790,56 227,4

Fonte: Secretaria de Estado da Fazenda de Santa Catarina (2019)

3) Bens e servigos executados por outra Unidade via descentralizagdo de crédito

No exercicio 2018 a UDESC transferiu para a Fundagdo de Amparo a Pesquisa e Inovacdo do Estado de Santa Catarina — FAPESC o valor de R$ 1.722.553,53, por meio de descentraliza¢do
de recursos, referentes ao Termo de Cooperac¢do Técnica e Financeira n2 001/2013, firmado entre a UDESC e a FAPESC, Edital de Chamada Publica n2 01/2016 - Apoio a Infraestrutura
para Grupos de Pesquisa da UDESC (PAP UDESC).

De acordo com a Resolugdo n? 054/2017 - CONSUNI, o Programa de Apoio a Pesquisa Aplicada da UDESC destina-se ao fomento de projetos de pesquisa vinculados a grupos de
pesquisa, emergentes ou consolidados, a partir de propostas aprovadas pelos Departamentos e Comissdes de Pesquisa dos Centros. S3o objetivos gerais do programa, contribuir para:
I. a consolidagdo da pesquisa institucional; Il. a integracdo dos pesquisadores da UDESC com a sociedade civil; e lll. o desenvolvimento econémico e social do Estado de Santa Catarina.

Além dos recursos transferidos para a FAPESC, no exercicio 2018 a UDESC transferiu para a Secretaria de Estado da Educac¢do — SED o valor de RS 1.445.490,16, por meio de descen-

tralizagdo de recursos, para construcdo de novas instalagbes para a Escola de Educagdo Basica Dayse Werner Salles e almoxarifado da SED, em cumprimento a Lei 17.424/2017.

ANALISE SOBRE A EXECUCAO DAS PRIORIDADES DA LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS (LDO) E DAS AUDIENCIAS PUBLICAS REGIONALIZADAS (AP)
Analise Quantitativa 2018

Total do PPA Execugdo Financeira Valor Orgamento Valor Liquidado

; ) % Execugdo do PPA
Roétulos de Linha Produto 2016-2019 2016 a 2018 2018 2018

630 - Gestdo do Ensino Superior
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12709 - Ampliagdo e expansdo do campus da UDESC  Unidade construida
- ADR - Ibirama (unidade) 2 12.600.000 2.669.231 21,18% 5.463.112 31.950
Anilise:
Na unidade da UDESC localizada no municipio de lbirama, o Centro de Educagdo Superior do Alto Vale do Itajai -

CEAVI, foi finalizada a (i) Contratagdo de Empresa Especializada para Interdicdo e Demoligdo de area do Ce-
avi/Udesc. (ii) a obra de Constru¢do dos Blocos de Engenharia Sanitaria em Ibirama/SC (4422,30 m2). Apds a resci-
sdo do contrato com a empresa executante ocorrido no dia 27 de setembro de 2017, iniciou-se a fase de levanta-
mento dos quantitativos do remanescente desta obra. Atualmente o processo encontra-se em fase de Licitagdo
com a data da Sessdo ocorrida no dia 21 de janeiro de 2019.

5317 - Aquisicdo, construcdo e reforma de bens imé- Obra executada
veis - UDESC/Joinville (unidade) 3 23.870.000 9.419.978 39,46% 4.606.848 3.527.395
Anilise:
Na unidade da UDESC localizada no municipio de Joinville, o Centro de Ciéncias Tecnoldgicas - CCT, foi finalizada a (i)
Contratagdo de Empresa Especializada para Execugao de levantamento Topografico Planialtimétrico. No ano de 2018,
foi dado continuidade a (ii) Construgdo do Bloco | do Campus Universitario (7.668 m2), com previsdo de entrega no
exercicio de 2019 e iniciou-se a (iii) Execugdo de Reforma dos Banheiros do CCT/UDESC.

5318 - Aquisicdo, construcdo e reforma de bens imé- Obra executada
veis - UDESC/S3o Bento do Sul (unidade) 2 19.402.352 4.788.130 24,68% 740.352 64.504

Analise: Na unidade da UDESC localizada no municipio de Sdo Bento do Sul, o Centro de Educagao do Planalto Norte -
CEPLAN- (i)A obra de Construcdo dos Blocos | e Il do CEPLAN/UDESC (4828,00 m2), encontra-se com o contrato rescin-
dido e com a aplicagdo de penalidade a Empresa Contratada, em fun¢do do descumprimento de Clausulas Contratuais.

A UDESC, através dos Setores envolvidos, estda tomando as medidas cabiveis para realizacdo da contratacdo de uma
nova Empresa para dar continuidade aos servigos, possibilitando a conclusdo e inaugura¢do da obra em 2021.

Total Geral 55.872.352 16.877.339 30,21% 10.810.312 3.623.850
Sistema Integrado de Controle de Obras Publicas de Santa Catarina (2018)

! Para fins de quantidade, considera-se, como unidade de medida, execugdo de obras e reformas, elaboracio de projetos e aquisicdo de imdveis, uma vez que constam no total do valor liquidado por
subagao.
20 valor liquidado é diferente da meta financeira realizada apresentada no Portal do Acompanhamento, uma vez que ndo considera os valores inscritos em restos a pagar.
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3.2.3 CONTINGENCIAMENTO DE DESPESAS NO EXERCICIO 2018 (Anexo V, ITEM II, SUBITEM A 3)

1) Contingenciamento de despesas no exercicio 2018 (limitagdo de empenho - art. 92 da Lei de Responsabilidade Fiscal) e suas razdes, indicando os efeitos provocados na gestdo
orcamentaria e as consequéncias sobre os resultados planejados.

3.2.3.1 Quadro Resumo

Nome da Unidade Gestora

Orgamento

Programado

Saldo contingenciado

0100 Fundagdo Universidade do Estado de Santa Catarina 401.820.516,27 401.820.516,27 -
0161 Fundacgao Universidade do Estado de Santa Catarina 3.735.000,00 2.703.260,33 1.031.739,67
0162 Fundagao Universidade do Estado de Santa Catarina 1.569.607,73 1.569.607,73 -
0228 Fundagdo Universidade do Estado de Santa Catarina 11.086.600,00 2.102.809,77 8.983.790,23
0240 Fundagdo Universidade do Estado de Santa Catarina 3.402.329,00 3.105.009,38 297.319,62
0260 Fundagdo Universidade do Estado de Santa Catarina 524.806,00 524.806,00 -
0263 Fundagao Universidade do Estado de Santa Catarina 1.714.246,00 824.242,19 890.003,81
0265 Fundagdo Universidade do Estado de Santa Catarina 5.602.352,00 4.239.914,64 1.362.437,36
0269 Fundagao Universidade do Estado de Santa Catarina 103.901,00 - 103.901,00
0285 Fundagdo Universidade do Estado de Santa Catarina 711.130,00 354.000,00 357.130,00
0300 Fundagdo Universidade do Estado de Santa Catarina 55.077,36 55.077,36 -
0301 Fundagdo Universidade do Estado de Santa Catarina 355.833,05 355.833,05 -
0361 Fundagao Universidade do Estado de Santa Catarina 1.114.843,90 1.114.843,90 -
0362 Fundagdo Universidade do Estado de Santa Catarina 573.398,90 573.398,90 -
0628 Fundagdo Universidade do Estado de Santa Catarina 6.116.130,68 6.116.130,68 -
0640 Fundagdo Universidade do Estado de Santa Catarina 2.088.267,93 2.088.267,93 -
0660 Fundagdo Universidade do Estado de Santa Catarina 531.192,43 531.192,43 -
0661 Fundagdo Universidade do Estado de Santa Catarina 228.344,11 228.344,11 -
0662 Fundagdo Universidade do Estado de Santa Catarina 14.837,66 14.837,66 -
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0663 Fundagdo Universidade do Estado de Santa Catarina 1.166.092,31 1.166.092,31 -
0665 Fundacao Universidade do Estado de Santa Catarina 3.379.754,31 3.379.754,31 -
0669 Fundagao Universidade do Estado de Santa Catarina 297.133,67 297.133,67 -
0685 Fundacgdo Universidade do Estado de Santa Catarina 2.409.433,81 2.408.420,78 1.013,03
7100 Fundagdo Universidade do Estado de Santa Catarina 5.092,50 - 5.092,50
7300 Fundacao Universidade do Estado de Santa Catarina 2.168.165,60 2.098.529,58 69.636,02

Fonte: Secretaria do Estado da Fazenda/Diretoria do Tesouro — DITE (2019)

3.2.3.2 Razdes para contingenciamento

Em 29/01/2018 foi publicada, por meio do Decreto n2 1.459/2018, a programacao financeira e o cronograma de execug¢do mensal do desembolso. Tal documento reflete o planeja-
mento financeiro para o exercicio de 2018, por meio do qual sdo fixadas as cotas mensais de programacao financeira, correspondentes aos limites de empenhamento das unidades
gestoras, por fonte de recurso.

A programacao financeira é elaborada pela Secretaria de Estado da Fazenda, a partir de um estudo que considera a execug¢do or¢camentaria ordinaria das unidades gestoras em periodos
anteriores, a tendéncia de comportamento da arrecadacgdo, e o contexto econémico. Em 2018, a programacao financeira foi influenciada pelo cenario politico e econdmico, e seus
reflexos na arrecadagdo estadual.

No quadro resumo anteriormente apresentado estdao detalhados o orgamento autorizado, a programacado financeira liberada e o saldo contingenciado. Em fun¢do do contingencia-
mento apresentado neste quadro resumo, foram necessarias medidas administrativas na Universidade visando garantir a contengdo das despesas de diversas naturezas como inves-
timentos, despesas de custeio, além de despesas com pessoal e encargos sociais.

Os valores financeiros referentes as fontes relacionadas a convénios com o Governo Federal e de financiamentos sdo contingenciados na sua totalidade, e liberados no curso do ano
na medida em que se verifica o ingresso dos recursos nas respectivas contas bancdrias. Em 2018, o Governo Federal ndo repassou a totalidade de recursos previstos inicialmente,
postergando a realizagdo de objetivos previstos em projetos da Universidade.

No caso das despesas com pessoal — que naturalmente apresenta um crescimento vegetativo — apesar da realizagao de concurso publico, ndo foi possivel dar posse a novos servidores
efetivos e, com isso, repor o quantitativo de servidores que deixaram o quadro de pessoal da Universidade. Neste periodo, também n3o foi realizada a reposicdo salarial referente a

perda inflacionaria.

Com relagdo as despesas com custeio, a Universidade realizou um trabalho de revisdo de contratos de servicos, que representam parcela relevante destas despesas, visando a manu-
tengdo dos valores nominais do exercicio anterior no ano de 2018.
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Mesmo havendo o referido contingenciamento, tendo em vista as despesas de custeio e pessoal estarem submetidas a limite de gastos por negocia¢do da divida publica do Estado
com a Unido, puderam haver despesas com investimento em equipamentos para atividades administrativas e de ensino, pesquisa e extensdo. Inclusive, no caso das atividades finalis-
ticas foram distribuidos recursos num montante de RS 10.000.000,00. Foram realizados ainda investimentos em obras de reformas e construgdes ja contratadas em exercicios anteri-

ores.

3.3 INFORMACOES SOBRE GESTAO DE PESSOAS E TERCEIRIZACAO DE MAO DE OBRA

3.3.1 COMPOSICAO DO QUADRO DE SERVIDORES ATIVOS

tifi d drod I d
Quantificagao do quadro de pessoal, segundo o cargo Quantificacao do quadro de pessoal, segundo a Quantificagao do quadro de pessoal, segundo a idade
escolaridade (requisito do cargo)

Cargos Quantidade Escolaridade Quantidade Idade Quantidade
Professor Universitario 800 42 Analfabeto 0 0 Até 24 anos 354 19%
Advogado Fundacional 8 4 Alfabetizado 0 0 De 25 a 34 anos 671 35%
Técnico Universitario de Desenvolvimento 251 13 Fundamental 225 14 De 35 a 44 anos 497 26%
Técnico Universitario de Suporte 240 12 Médio 236 15 De 45 a 54 anos 321 17%
Técnico Universitario de Execugdo 204 10 Superior 88 6 Mais de 55 anos 70 3%
Técnico Universitario de Servicos 30 2 Especializagdo 96 6
Professor Substituto 342 17 Mestrado 239 16
Doutorado Até 5 anos 576 31%
_ De 62 10 anos 571 30%
Feminino De 11 a 15 anos 325 17%
Masculino M 998 De 16 a 20 anos 101 5%
Mais de 25 anos 180 9%
OBSERVACAO: No quadro relativo a escolaridade, n3o foram considerados Incluindo os Substitutos

os professores substitutos (contrato temporario). E, para apuragdo dos nu-
meros, considerou-se a titulagao exigida para o cargo, sem considerar se o
servidor ja possui titulo superior. Isto porque, exceto para os cargos de
Professor Universitario e Técnico Universitario de Desenvolvimento, ndo
ha exigéncia de indicar a titulagdo, exceto, a requisitada em Edital.

Fonte: Sistema Integrado de Gerenciamento de Recursos Humanos (SIGRH), dezembro de 2018.
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3.3.2 QUADRO DE PESSOAL DA UNIDADE GESTORA - MENSAL - VALORES (Anexo V, Item lll, Alinea “A”)

Exe 2018

Vinculo (54) Despesa Mensal da Folha de Pagamento por Vinculo/Més (55)
Jan. Fev. Mar. Abr. Maio Jun. Jul. Ago. Set. Out. Nov. Dez.

Agentes Publicos Civis Ativos

ocupantes de Cargo Publico

Agentes Publicos Civis Ativos

ocupantes de Emprego PU- | 2222478334 | 26.278.184,40 | 22.786.585,42 | 22.171.390,86 | 22.317.169,75 | 26.556.568221 | 22.165.554,53 | 26.950.881,66 | 22.024.841,93 | 22.228.56557 | 35.434.106,30 | 27.141.03525
blico

Agentes Publicos Militares
Ativos

Membros ativos de Poder ou
Orgao

Agentes Politicos com Man-
dato Eletivo

Servidores  ocupantes de
cargo/emprego em comissdo
com vinculo efetivo com o Es-
tado

Servidores ocupantes de
cargo/emprego em comissdo
sem vinculo efetivo com o Es-
tado

Servidores contratados por

. 1.978.387,54 | 2.401.788,06 | 2.375.127,11 | 2.820.488,09 | 276599894 | 3.147.27527 | 2.798.433,05 | 3.057.866,74 | 2.954.769,10 | 3.020.460,16 | 3.903.728,02 | 3.551.472,75
tempo determinado
Estagiarios/Bolsistas 538.384,65 597.383,25 943.270,65 995.873,78 1.006.284,92 998.585,88 915.170,14 1.011.181,80 = 1.034.707,36 = 1.043.111,43 | 1.065.608,55 903.154,40

Servidores recebidos a dispo-
sicdo de outras esferas de Go- - - - - - - - - ) B B N
verno
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Servidores cedidos para ou-
6.333,01 7.629,35 11.072,12 10.457,87 10.283,76 29.983,83 25.088,35 29.983,83 25.088,35 26.902,03 43.182,48 32.560,97
tras esferas do Governo

Policiais civis e militares inati-
VoS que retornaram como
temporarios

Servidores recebidos a dispo-
sicdo de outras Unidades Ges- 3.883,17 3.955,17 4.456,16 8.288,63 14.680,64 17.598,83 22.737,21 28.237,28 26.587,04 26.611,04 41.484,01 31.043,01
toras

Conselheiros ou Conselhei-
ros/JETON com 6nus ao Poder
Executivo

Pagamentos a vinculos encer-
rados no ano anterior

Jovem Aprendiz

Servidores cedidos para ou-

X 10.626,77 12.769,83 10.479,07 10.479,07 11.043,48 13.573,18 11.145,69 13.163,68 11.057,94 11.145,69 17.838,30 13.485,34
tras Unidades Gestoras
Total 24.762.398,48 | 29.301.710,06 | 26.130.990,53 | 26.016.978,30 | 26.125.461,49 & 30.763.585,20 | 25.938.128,97 | 31.091.314,99 | 26.077.051,72 | 26.356.795,92 = 40.505.947,66 | 31.672.751,72
Fonte: Sistema Integrado de Gerenciamento de Recursos Humanos - SIGRH (2019)

NOTAS EXPLICATIVAS:

(1) Nos valores referentes a Estagidrios/Bolsistas constam as seguintes bolsas: a) Apoio Discente; b) CAPES-Demanda Social; c) CAPES-Universidade Aberta do Brasil;
d) Discente de Projeto de Ensino; e) Discente de projeto de extensdo; f) Estdgio; g) Extensdo; h) Extensdo Cultural; i) Monitoria de Graduagdo; j) PIBIC; k) PIBIC-AF;

1) PIBIC-EM; m) PIBID; n) PIBITI; o) PIVIC; p) PROBIC; q) PROBIC-AF; r) PROBIC-EM; s) PROBITI; t) PROIP; u) PROMOP; e v) PRORES.

3.3.3 QUADRO DE PESSOAL DA UNIDADE GESTORA — MENSAL - QUANTIDADE (Anexo V, Item lll, Alinea “A”)

‘ Exercicio: 2018
Vinculo (39) Quantidades/Més (40)
Jan. Fev. Mar. Abr. Maio Jun. Jul. Ago. Set. Out. Nov. Dez.

Agentes Publicos Civis Ativos ocu-

L. 1574 1574 1568 1568 1564 1561 1560 1550 1545 1546 1545 1542
pantes de Cargo Publico
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Agentes Publicos Civis Ativos ocupan-
tes de Emprego Publico

Agentes Publicos Militares Ativos
Membros ativos de Poder ou Orgdo

Agentes Politicos com Mandato Ele-
tivo

Servidores ocupantes de cargo/em-
prego em comissdo com vinculo efe-
tivo com o Estado

Servidores ocupantes de cargo/em-
prego em comissdao sem vinculo efe-
tivo com o Estado

Servidores contratados por tempo
determinado

Estagiarios/Bolsistas

Servidores recebidos a disposi¢cdo de
outras esferas de Governo

Servidores recebidos a disposi¢cdo de
outras esferas de Governo sem 6nus

Servidores cedidos para outras esfe-
ras do Governo

Policiais civis e militares inativos que
retornaram como temporarios

Servidores recebidos a disposi¢cdo de
outras Unidades Gestoras

Conselheiros ou Conselheiros/JETON
com 6nus ao Poder Executivo

Pagamentos a vinculos encerrados no
ano anterior

Jovem Aprendiz
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Servidores cedidos para outras Uni-
dades Gestoras

Total 3275 3733 4892 5006 5045 5063 4651 5203 5288 5339 5320 4197

Fonte: Sistema Integrado de Gerenciamento de Recursos Humanos (SIGRH) (2019)

NOTAS EXPLICATIVAS:

(1) Nos valores referentes a Estagidrios/Bolsistas constam as seguintes bolsas: a) Bolsa de Apoio Discente; b) Bolsa da CAPES-Demanda Social; c) Bolsa da CAPES-Universidade
Aberta do Brasil; d) Bolsa Discente de Projeto de Ensino - Voluntdrio e) Discente de projeto de extensdo - Voluntdrio; f) Estdgio; g) Estdgio curricular; h) Extensdo; i) Extensdo
Cultural; j) Extensdo — Voluntdria; k) Fapesc; |) Monitoria de Graduag¢do; m) Monitoria de Graduacgdo Voluntdria; n) PIBIC; o) PIBIC-AF; p) PIBIC-EM; q) PIBID; r) PIBITI; s) PIVIC;
t) PROBIC; u) PROBIC-AF; v) PROBIC-EM; w) PROBITI; x) PROIP; y) PROMOP; e z) PRORES.

3.3.4 QUADRO DE PESSOAL DA UNIDADE GESTORA — CONSOLIDADO

Vinculo Inicio Ingressos  Desligamen-  Final Despesa Pes- Despesa Pa- Despesa Anual
do no Exerc.  tosno Exerc. do soal (RS) tronal (RS) Geral (RS)
Exerc. Exerc.

Agentes Publicos Civis Ativos ocupantes de 1576 10 41 1544  239.267.068,98 59.012.598,24 @ 298.279.667,22

Cargo Publico

Estagiarios 1332 4859 3892 2299 11.052.716,81 - 11.052.716,81

Servidores cedidos para outras esferas do Go- 3 2 1 4 202.754,62 55.811,33 258.565,95

verno

Servidores cedidos para outras Unidades Ges- 1 0 0 1 117.953,23 28.854,81 146.808,04

toras

Servidores contratados por tempo determi- 313 156 123 346 29.615.580,56 5.160.214,27 34.775.794,83

nado

Servidores recebidos a disposi¢do de outras 1 5 1 5 182.117,33 47.444,86 229.562,19

Unidades Gestoras

TOTAL DO ORGAO 3226 5032 4058 4199 @ 280.438.191,53 @ 64.304.923,51 344.743.115,04

Fonte: Sistema Integrado de Gerenciamento de Recursos Humanos (SIGRH) (2019)
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3.3.5 DEMONSTRATIVO DE POSTOS DE TRABALHO NA UNIDADE GESTORA POR MEIO DE CONTRATOS DE TERCEIRIZACAO DE SERVICOS (Anexo V, Item Ill, Alinea “B”)

Discriminagdo dos Postos de Trabalho MES/QUANTIDADE Despesa Liquidada

_ Jan. Fev. Mar. Abr. Maio Jun. Jul. Ago. Set. Out. Nov. Dez.
Auxiliar de campo no setor agropecuario 8 8 8 8 8 8 8 8 8 8 8 8

- 44 h/sem

Auxiliar de manutencéo predial - 44 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2
h/sem

25 25 25 25 25 25 22 24 24 24 24 24
12 13 13 13 13 13 12 12 12 12 12 12
2 2 2 6 6 6 6 10 11 11 11 11

RS 16.236.577,27

102 103 104 104 104 104 103 103 103 103 103 103
24 24 24 24 24 24 28 28 29 29 29 29
46 46 46 46 46 48 48 46 46 46 46 46
20 20 20 20 20 20 20 20 20 20 20 20
23 23 23 23 23 23 23 23 23 23 23 23
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Zelador - 44 h/sem 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2

Total 300 302 303 307 307 309 306 310 312 312 312 312 R$ 16.236.577,27
Fonte: CPIN/PROPLAN (2019)
NOTAS EXPLICATIVAS:
(1) Com relagdo ao preenchimento do campo "MES/QUANTIDADE", refere-se a quantidade de Postos de Trabalho e ndo a quantidade de pessoas que ocupam esses postos.

Exemplo: um posto de trabalho de vigilante poderd ser ocupado por mais de uma pessoa em fun¢do da jornada de trabalho, mas é informado apenas como um posto de
trabalho. Os postos de trabalho foram informados por categoria/funcdo (atividade contratada).

3.3.6 REMUNERAGCAO ANUAL PAGA A MEMBROS DE DIRETORIA, CONSELHO DE ADMINISTRAGAO, CONSELHO FISCAL DA UNIDADE GESTORA (Anexo V, Item IlI, Alinea "D")

A equipe diretiva da UDESC é composta pelo Reitor, Vice-Reitor, Pré-Reitores, Diretores Gerais e Diretores Assistentes, todos sao servidores efetivos remunerados de acordo com a
carreira docente ou técnica, acrescido da gratificacdo por Fungdo de Confiancga (FC), conforme previsto na Lei Complementar n2 345, de 07 de abril de 2006, o Plano de Carreiras dos
Servidores da Universidade.

Os valores dos vencimentos e das gratificacdes dos servidores tem como base o Valor Referencial de Vencimentos (VRV), em 2018 no valor de RS 361,28, fixado pela Lei Complementar
n2 714, de 11 de janeiro de 2018. O quadro a seguir demonstra os valores mensais das gratificagdes pelo exercicio de cada Fun¢do de Confianga no exercicio 2018:

FungGes de confianga do quadro de pessoal da UDESC:

Denominagao Quantidade indice Valor 2018

FC-10 Reitor 1 19,142 RS 6.915,62

FC-09 Vice-Reitor 1 17,401 Rs 6.286,63

FC-08 Pro-Reitor 5 15,649 Rs 5.653,67
Diretor Geral 12

FC-07 Diretor de Centro (Assistente) 48 9,781 RS 3.533,68
Procurador Juridico 1

FC-06 Chefe de Gabinete do Reitor 1 7,523 RS 2.717,91

FC-05 Chefe de Departamento 60 5,786 RS 2.090,37
Coordenador de Curso stricto sensu 30

Secretdrio dos Conselhos
Coordenador do Vestibular

FC-04 Secretario de Assuntos Internacionais 1 4,452 RS 1.608,42
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Secretdrio de Comunicagao 1
Secretario de Controle Interno 1
Secretdrio de Tecnologia da Informagdao e Comunicagdo 1
Coordenador de Orgdo Suplementar 5
Coordenador de Proé-Reitoria 20
FC-03 Subprocurador Juridico 11 2,783 RS 1.005,44
Coordenador de Apoio Administrativo/Académico 140
FC-02 Chefe de Servico 43 2,140 RS 773,14
FC-01 Assistente de Gabinete 14 1,646 RS 594,67

Fonte: Lei Complementar n2 345/2006.
VRV a partir de 01/10/2017 = RS 361,28, valor fixado na Lei Complementar n2 714/2018.

Quanto aos Conselhos Superiores, segundo o Estatuto da UDESC, aprovado pelo Decreto n2 4184/2006, a composi¢do dos Conselhos Superiores prevé a participacdo do Reitor e dos
Diretores Gerais como membros natos, bem como, de Conselheiros que em sua maioria ndo sdo ocupantes de fungGes de confianga. No caso da UDESC ndo ha uma remuneragdo
especifica pela participagdo nos Conselhos Superiores da Instituicdo.
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3.3.7 COMPOSICAO DO QUADRO DE SERVIDORES INATIVOS E PENSIONISTAS

Demonstrativos dos Beneficios Previdenciarios — 2018:

Remuneracgéao (Valores pagos) - UDESC - 2018

Pensionistas Inativos Total

Més Instituidas Recebidas | Valor (R$) Quantidade Valor (R$) Quantidade Valor (R$)

Janeiro 102 112 473 575 6.100.540,64
823.232,99 5.277.307,65

Fevereiro 102 112 480 582 6.454.475,47
816.761,37 5.637.714,10

Marcgo 102 112 482 584 6.674.821,56
812.061,34 5.862.760,22

Abril 102 112 489 591 6.594.702,63
811.185,43 5.783.517,20

Maio 102 112 486 588 6.580.385,87
815.283,45 5.765.102,42

Junho 102 112 489 591 6.662.309,74
803.949,86 5.858.359,88

Julho 102 112 491 593 6.644.483,34
798.519,45 5.845.963,89

Agosto 104 114 491 595 6.709.405,87
831.240,93 5.878.164,94

Setembro 103 113 498 601 6.816.710,87
826.373,19 5.990.337,68

Outubro 104 114 502 606 6.822.803,29
812.865,47 6.009.937,82

Novembro 104 114 501 605 6.807.641,80
823.530,00 5.984.111,80

Dezembro 104 114 502 606 6.842.381,96
824.542,21 6.017.839,75

13° Sala- 104 114 502 606 6.764.510,15

rio 780.398,35 5.984.111,80

Total

10.579.944,04

Fonte: IPREV - SIGRH/Mddulo de Pagamento (2019)
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3.3.8 QUALIFICACAO DA FORCA DE TRABALHO

O quadro de pessoal permanente da UDESC é composto por duas categorias de servidores publicos: Professores Universitarios e Técnicos Universitarios. O Plano Institucional de
Qualificagdo Docente (PIQD) e o Plano Institucional de Qualificagdo Técnica (PIQT) permitem o afastamento dos servidores da Instituicdo, por meio de licenga para capacitagdo, em
nivel de pés-graduagdo stricto sensu e lato sensu. Atualmente 66 servidores docentes estdo afastados, sendo que 1 para mestrado, 58 para doutorado e 7 para estagio pds-doutoral.
Quanto aos servidores Técnicos Universitarios, 10 encontram-se afastados, 7 para mestrado e 3 para doutorado. Os servidores podem solicitar também a licenga sabatica.

Além da possibilidade de afastamento, a Universidade apoia a qualificagdo dos servidores por meio do Programa de Auxilio a Qualificagdo (PROQUALI) que tem como objetivo apoiar
financeiramente a participagdo de servidores da UDESC em cursos de pds-graduacdo lato sensu, em nivel de especializagdo. Na sua ultima versdao, em 2015, o PROQUALI destinou um
montante de RS 30.000,00 para o apoio a capacita¢do. Entre 2016 e 2017, com a queda na arrecadacdo, a UDESC ofereceu internamente e de maneira gratuita, um curso de especia-
lizagdo em Gestdo Publica Universitdria, selecionando 35 servidores de seu quadro efetivo.

3.3.9  POLITICA DE CAPACITAGAO E TREINAMENTO DE PESSOAL

A UDESC realiza treinamentos semestrais para seus servidores docentes durante a semana de educag¢do continuada. No inicio do ano letivo a agdo de treinamento é promovida pela
Pré-Reitoria de Ensino (PROEN), por meio de palestras transmitidas a todos os Centros, via video conferéncia e cursos a distancia. No inicio do segundo semestre letivo este treinamento
cabe aos Centros, atendendo demandas especificas. Ja os treinamentos com foco nos servidores Técnicos Universitarios, sdo realizados conforme a demanda e buscando desenvolver
os servidores como individuos e profissionais, neste sentido foram realizados cursos de Excel, Finangas Pessoais, da forga de trabalho, Processo Administrativo Disciplinar e Sindicancia,
Almoxarifado e Patrimdnio, Exceléncia no Atendimento ao Publico, Design Thinking, Gestdao de Processos, Redagao Oficial, entre outros.

A Coordenadoria de Desenvolvimento Humano (CDH) estimula a participacdo dos servidores nos cursos disponibilizados pela Diretoria da Escola de Administragdo Publica (DEAP),
como uma estratégia para manter os servidores da drea meio atualizados, utilizando a estrutura existente e sem custos para a Instituicdo. Além disso, sdo promovidos anualmente os
eventos “Saude e Bem-Estar UDESC” com vdrias atividades que visam incentivar a pratica de habitos saudaveis entre os servidores, a “Semana do Servidor Publico” com atividades e
palestras que buscam melhorar a qualidade de vida e integrar os servidores. Ainda nesta linha, sdo promovidos outros eventos em datas comemorativas, como o Setembro Amarelo,
Outubro Rosa e Novembro azul, com a finalidade de gerar debates, conscientizagao e estimulo ao altruismo.

Institucionalmente a UDESC oferece turmas anuais do Programa de Coaching para servidores, alunos e egressos e um Programa de Orienta¢do para Aposentadoria — POpA, com foco
nos servidores que estdo se preparando para uma nova etapa de vida. Em 2018 o programa de Coaching capacitou 125 servidores com uma carga horaria média de 80 horas. Sendo
oferecido cinco turmas nas cidades de Floriandpolis, Joinville e Lages. Ja o Programa de Orientacdo para Aposentadoria, ofertado nas cidades de Floriandpolis e Lages, ambos com
carga horaria de 50h cada, atendeu 28 servidores em 2018.

3.3.10 INDICADORES GERENCIAIS SOBRE RECURSOS HUMANOS

Indicador 1: Percentual de professores Mestres: 20,63%
Apresenta a proporc¢do de servidores ocupantes do cargo de Professor Universitario que possuem a titulagdo maxima de Mestre na sua area de atuagdo.

Indicador 2: Percentual de professores Doutores: 77,08%
Apresenta a proporc¢do de servidores ocupantes do cargo de Professor Universitario que possuem o titulo de Doutor na sua area de atuacgao.
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Indicador 3: Percentual de professores afastados para doutoramento: 7,00%
Apresenta a propor¢do de servidores ocupantes do cargo de Professor Universitario que se encontram afastados em capacitagao.

Indicador 4: Afastamentos para tratamento de saude: 173 servidores
Apresenta o niumero de servidores afastados para tratamento de salude, superiores a 3 dias, que sado avaliados e concedidos pela Pericia Médica do Estado, de 12 de janeiro até 31 de
dezembro de 2018.

Indicador 5: Dias de afastamentos para tratamento de saude: 12.014 dias
Apresenta o total de dias de afastamento para tratamento de saude, superiores a 3 dias, que sdo avaliados e concedidos pela Pericia Médica do Estado, de 12 de janeiro até 31 de
dezembro de 2018.

3.4

GESTAO DO PATRIMONIO E INFRAESTRUTURA

Tendo em vista a expansao dos cursos de graduagdo e pds-graduagdao da UDESC nos diversos Campi do Estado nos ultimos anos, é crescente a demanda por espaco fisico na Universi-
dade. Em 2005 a UDESC oferecia oito cursos de mestrado, em 2018 eram 49 cursos de pds-graduagao Stricto Sensu, sendo 15 doutorados, 24 mestrados académicos e 10 mestrados
profissionais. Nas graduagdes presenciais, até o ano 2000 eram oferecidos 21 cursos presenciais, em 2018 eram 54 cursos presenciais e 4 a distancia em diversas areas. Para atender
essa demanda a Universidade vem realizando investimentos que viabilizam o funcionamento, com instalagGes e equipamentos, que proporcionam as condi¢Ges adequadas de ensino
e aprendizagem.

3.4.1 GESTAO DO PATRIMONIO IMOBILIARIO

Em funcdo do crescimento da Universidade, estdo sendo construidas diversas novas edifica¢des, todas gerenciadas pelo SICOP — Sistema Integrado de Controle de Obras Publicas do
Estado de Santa Catarina e fiscalizadas pela CEPO — Coordenadoria de Engenharia, Projetos e Obras da UDESC, que conta com uma Equipe Técnica formada por 11 engenheiros do
guadro permanente da instituicao.

A principal obra inaugurada no ano de 2018 foi a do Prédio do Curso de Engenharia Florestal em Lages/SC (5.025,95 m2) no dia 10 de outubro. A obra de S3o Bento do Sul (4.828 m2),
encontra-se com o contrato rescindido, tendo sido aplicada penalidade a empresa contratada, em fun¢do do descumprimento de clausulas contratuais. A UDESC, através dos setores
envolvidos, estd tomando as medidas cabiveis para contratacdo de uma nova empresa que continuard os servigos, possibilitando a conclusdo e inauguragao da obra até 2021. Com
relacdo a obra de construgdo dos blocos para o curso de Engenharia Sanitaria em Ibirama/SC (4.422,30 m2), ap0s a rescisdo do contrato com a empresa executante, ocorrido no dia
27 de setembro de 2017, foi realizado o levantamento dos quantitativos remanescentes desta obra e o processo encontra-se em fase de licitacdo com a data da sessdo ocorrida no dia
21 de janeiro de 2019. Estd em andamento a construgdo do Bloco | em Joinville (7.668 m2), com entrega prevista para julho de 2019. Ainda em Joinville, estd sendo realizada a reforma
dos banheiros do CCT/UDESC, com previsdo de conclusdo para junho de 2020. Também estd em andamento a reforma com adequagdes do prédio do curso de Engenharia de Alimentos
do CEO/UDESC em Pinhalzinho/SC (1.629,30 m2), com previsdo de conclusdo para a metade do ano de 2019. Destaca-se também, o projeto de alteragdo do layout do Bloco Adminis-
trativo da FAED/UDESC em Floriandpolis/SC, entregue em janeiro de 2018 e o projeto do prédio de apoio do CESFI/UDESC em Balneario Camborit/SC, entregue em novembro de 2018.
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3.4.2 INFORMAGOES SOBRE IMOVEIS LOCADOS DE TERCEIROS

A UDESC possui imoveis locados para as atividades de ensino, pesquisa e extensdo e administrativas dos seguintes Centros de Ensino: Centro de Educagdo Superior do Oeste (CEO),
em Chapecé e Pinhalzinho; Centro de Educagdo Superior do Alto Vale do Itajai (CEAVI), em Ibirama e Centro de Educagdo Superior da Foz do Itajai (CESFI), em Balneario Camboriu;
onde estdo sendo construidas algumas das edificagGes proprias da Universidade que devem atender a necessidade de espaco fisico quando concluidas. A locagdo de imdveis é neces-
saria em fungdo da demanda imediata por espaco fisico e o prazo de construcdo das edificacdes proprias. No ano de 2018 a UDESC dispendeu RS 903.305,22 com imdveis locados de
terceiros.

3.4.3 GESTAO DO PATRIMONIO MOBILIARIO

Pelo fato de a UDESC ser uma universidade multicampi com unidades em diversas cidades, localizadas em diferentes regides do Estado, é necessario contar com um setor de patrimonio
em cada um desses Centros de Ensino, desempenhando o papel de responsdvel legal nomeado por portaria, de modo a atender os requisitos basicos de controle dos bens patrimoniais
desses Centros.

Os servidores que integram o setor de patrimonio executam atividades como langamento de novos bens mobiliarios no sistema; controle, movimentagdes, execucdo de inventarios
periddicos e solicitagdes — por meio de formularios préprios — de baixas, doagdes ou transferéncias entre érgdos. Respondem, também, a solicitagdes da Coordenagdo, para busca e
tombamento de bens adquiridos com recursos externos (projetos de pesquisa e outros), além de levantamentos de bens a serem reavaliados em seu Centro.

Todas as atividades estdo interligadas a outros setores da Universidade, como de Planejamento, de Licitacdo, Financeiro e, principalmente, de Contabilidade, em acordo com as Normas
Brasileiras de Contabilidade Publica (NBCTs) criadas com o objetivo de uniformizar procedimentos, reduzir custos de elaborac¢do de relatdrios, analises de riscos e possibilitar registros
de forma sistematizada, viabilizando a consolida¢do das contas publicas.

3.4.4 GESTAO DA FROTA DE VEICULOS

Para a gestdo da frota de veiculos, a Universidade utiliza do Sistema de Gerenciamento de Veiculos e Equipamentos (GVE), do Governo do Estado, que permite o controle de toda a
frota pela web. O programa, possibilita a Universidade monitorar de forma precisa o abastecimento e a manutengao dos veiculos, fornecendo inclusive relatérios de custo da frota e
de quilémetros rodados por litro.

A UDESC possui atualmente 105 veiculos na frota distribuidos nos doze centros de ensino e Reitoria, divididos entre 6nibus, micro-6nibus, vans, veiculos de passeio e veiculos de
transporte de carga. No ano de 2018 a frota da UDESC percorreu uma distancia de mais de 1.500.000 quildmetros na realizacdo de deslocamentos para atender as demandas admi-
nistrativas, de ensino, pesquisa e extensdo da universidade.

3.4.5 GESTAO DA TECNOLOGIA DA INFORMAGCAO (TI)

A darea de Tecnologia da Informagdo e Comunicacdo é composta pela SETIC - Secretaria de Tecnologia de Informacdo e Comunicagdo, e pelas Coordenadorias de Informatica dos
Centros de Ensino da UDESC que sdo subordinadas hierarquicamente aos Diretores dos respectivos Centros e tecnicamente subordinadas a SETIC.
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A SETIC é um érgdo Suplementar Superior vinculado a Reitoria, que tem como finalidade prover o planejamento, politicas, padrdes e solugdes de TIC - Tecnologia da Informagdo e da
Comunicagdo para toda a UDESC, aprimorando os processos de gestdo da informagdo, e possui a seguinte estrutura organizacional: | - Setor de Sistemas Administrativos; Il - Setor de
Sistemas Académicos; Il - Setor de Suporte Técnico de TIC; IV - Setor de Infraestrutura de TIC; V - Setor de Administracdo de Dados; e VI - Setor de Portais Corporativos.

O quadro de recursos humanos atual da SETIC UDESC conta com 04 Técnicos de Informdtica, 04 Analistas de Suporte e 10 Analistas de Sistemas mantendo uma estrutura minima de
recursos humanos na area de TIC atuando como lideres de projetos e gestores de contratos, permitindo assim que a area de TIC tenha capacidade para atender a contento as demandas.

A Universidade esta elaborando o Planejamento Estratégico de Tl — PETI alinhado com o da Universidade denominado Plano 20, bem como, com o Plano Diretor de Tecnologia da
Informagdo — PDTI. Além dos sistemas legados, para o periodo 2016 a 2020 estdo sendo executados novos 73 projetos de TIC atendendo a toda comunidade académica.

4 TRANSFERENCIAS DE RECURSOS (Anexo V, item IV)

TRANSFERENCIA DE RECURSOS 2018

Formalizagdo Formalizagao

Espécie de Espécie de

Beneficiario do Recurso fgrr:;;ii::ttir;:iif;(; Transfe’rfﬁ_ncia Transferér:cia Fog‘r)r:]a‘:z:iiéo Termo f:le Instru[nento \1{::1:;: rr‘il:ﬁ.l
Auxilio Subvencao Parceria Congénere

450022 - Fundagdo Universidade do Estado de Santa Catarina 5.187,59
56014058915 - Alexandro Andrade 960,00
01728344905 - Claudia Mortari 693,91
02593575964 - Graziela Guzi de Moraes 1.019,90
02791332006 - Nathieli Bianchin Bottari 320,00
03617223974 - Caroline Jaques Cubas 970,73
15530411860 - Mariana Rangel Joffily 537,31
94695849020 - Viviane Trindade Borges 685,74

Fonte: Secretaria de Estado da Fazenda de Santa Catarina (2019)

5 LICITACOES E CONTRATOS (Anexo V, item V, alinea a)
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Informacdes sobre licitages e contratos:

a) informagdo sobre os valores anuais das despesas realizadas referentes a aquisi¢des e contratagGes de bens e servigos, por modalidade de licitagdo, bem como as decorrentes de
dispensas e inexigibilidades de licitacdo;

b) indicagdo do 6rgdo de imprensa oficial, nos termos do art. 62, Xlll, da Lei n2 8.666/1993.

5.1 VALORES ANUAIS DE LICITACOES E CONTRATOS POR MODALIDADE
5.1.1 CONTRATACOES POR MODALIDADE - UNIDADE GESTORA (ANEXO V, ITEM V, ALINEA "A")

Exercicio: 2018

Despesa Liquidada Anual

. : Total Anual: (A + B + C)
SIESE Servu;z:)de Epesnliand Compras (B) Contratagao de Servigos (C)

Modalidade/Forma

Concorréncia 5.041.352,73 - 1.530.062,90 6.571.415,63
Concurso - - 2.975,00 2.975,00

Convite - 3.621,00 - 3.621,00

Dispensa de Licitagdo 34.260,98 1.072.747,83 5.742.073,33 6.849.082,14
Dispensa de Licitagdo por Valor 62.385,92 122.756,53 158.110,66 343.253,11
Licitagdo Inexigivel - 1.005.365,40 3.404.679,72 4.410.045,12
Pregdo Eletronico - 12.987.016,65 13.190.989,43 26.178.006,08
Pregdo Presencial - 3.320.390,51 8.406.500,51 11.726.891,02
Tomada de Pregos 585.541,50 - - 585.541,50
N&o Aplicavel - 4.292,12 8.870.797,41 8.875.089,53
Suprimento de Fundos - 84.047,52 14.127,06 98.174,58
Consulta 483,10 - 483,10

5.723.541,13

18.600.720,66

41.320.316,02

65.644.577,81

Fonte: Sistema Integrado de Planejamento e Gestdo Fiscal - SIGEF (2019)
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ORGAO DE IMPRENSA OFICIAL

5.2

Indicagdo do 6rgdo de imprensa oficial, nos termos do art. 62, Xlll, da Lei n? 8.666/1993.

a) Diario Oficial do Estado de Santa Catarina;

b) Diario Oficial da Unido (quando utilizados recursos do Governo Federal).

6 CONTROLE INTERNO (Anexo V, Item VI)

InformacgGes sobre as recomendagdes expedidas pelo érgdo de controle interno e as providéncias adotadas no exercicio, demonstrando: a) recomendagGes expedidas no exercicio; b)

recomendagdes pendentes de atendimento e justificativas para o seu ndo cumprimento.

6.1 RECOMENDAGOES EXPEDIDAS EM 2018 (Anexo V, Item VI, Subitem A)

Descricdao da recomendagao

Assunto: Adiantamento diversos. Nu-
merar as folhas sequencialmente em
ordem cronoldgica conforme deter-
mina a legislagdo, bem como obser-
var esta recomendagdo para os proxi-
mos processos de prestagao de con-
tas, evitando-se assim problemas fu-
turos com o Controle Externo. Funda-
mentacdo: art. 15 do Decreto Esta-
dual n2 1.322/2017 e art. 38 da IN
N.TC-014/2012.

Assunto: Adiantamento diversos. In-
cluir termo complementando as in-
formagGes ausentes e obrigatdrias,
pela legislagdo em vigor, bem como
orientar os motoristas para que soli-
citem a inclusdo da MARCA e MO-
DELO dos veiculos nos documentos
fiscais de despesas. Fundamentagdo:
art. 38 da IN N.TC-020/2015.
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Providéncias adotadas

Enviada Comunicagdo Interna SECONTI ao
Pro-reitor de Administragdo e Diretores de
Administragdo dos Centros de Ensino para
conhecimento e providéncias, bem como
prazo para regularizacdo conforme Decreto
Estadual n2 401/2015.

Enviada Comunicagdo Interna SECONTI ao
Pro-reitor de Administragdo e Diretores de
Administracdo dos Centros de Ensino para
conhecimento e providéncias, bem como
prazo para regularizagdo conforme Decreto
Estadual n2 401/2015.

Setor responsavel pela imple-
mentagao

Pré-Reitoria de Administragao
— PROAD e Centro de Ciéncias
Tecnoldgicas — CCT.

Pré-Reitoria de Administragcdo
— PROAD, Centro de Ciéncias
Agroveterindrias — CAV, Centro
de Ciéncias Tecnoldgicas — CCT,
Centro de Educagdo Superior
do Planalto Norte — CEPLAN e
Centro de Educagdo Superior
do Oeste — CEO.

Sintese da providéncia adotada

As folhas dos processos foram se-
guencialmente numeradas.

Inclusdo de justificativas que geral-
mente acontece por esquecimento
do motorista ou por problemas nos
sistemas de impressdo dos compro-
vantes fiscais dos postos de combus-
tiveis. Inclusdo também do relatdrio
GAX emitido do Sistema de Gerencia-
mento da Frota de Veiculos do Estado
- GVE como documento de comple-
mentagdo das informagdes faltantes.

Resultados obtidos

O Controle e monitoramento pela
SECONTI de forma preventiva e/ou
corretiva tem oferecido mais segu-
ranga e tranquilidade, ao Gestor, dos
atos de sua administragdo Ex.: Os res-
ponsdveis pelos setores na Reitoria e
Centros de Ensino, quando surgem
duvidas, estdo buscando mais infor-
magdes junto a SECONTI.

O Controle e monitoramento pela
SECONTI de forma preventiva e/ou
corretiva tem oferecido mais segu-
ranga e tranquilidade, ao Gestor, dos
atos de sua administragdo Ex. Os res-
ponsaveis pelos setores na Reitoria e
Centros de Ensino, quando surgem
duvidas, estdo buscando mais infor-
magoes junto a SECONTI.

78



L.‘ UDESC

UNIVERSIDADE
. DO ESTADO DE
SANTA CATARINA

Estado de Santa Catarina Fundacgdo Universidade do Estado de Santa Catarina

Descricao da recomendagao

Assunto: Adiantamento diversos. In-
cluir as fotocépias dos cheques ou
comprovantes de transferéncias ele-
trénicas, bem como observar esta re-
comendagdo para as proximas pres-
tagOes de contas conforme exigéncia
da legislagdo vigente. Fundamenta-
¢do: art. 15 do Decreto Estadual n?
1.322/2017 e Anexo V da IN N.TC-
014/2012.

Assunto: Adiantamento diversos.
Providenciar e incluir no presente
processo o extrato bancario com a
movimentagdo financeira completa
do periodo, bem como da aplicagdo
financeira, conforme exigéncia da le-
gislagdo vigente. Fundamentagdo:
art. 15 do Decreto Estadual n?
1.322/2017 e Anexo V da IN N.TC-
014/2012.

Assunto: Adiantamento diversos. Os
comprovantes de despesas sdo de
Prestacdo de Servicos e o presente
adiantamento teve como finalidade
despesas com Material de Consumo,
assim estas despesas nao atendem a
finalidade para a qual foi concedido
este adiantamento. Recomendamos
a inclusdo, no presente processo, de
justificativa para a impropriedade
apontada e atengdo para as proximas
despesas. Fundamentagdo: Art. 72 IN
N.TC-014/12 e Art. 14 Decreto Esta-
dual n2 037/1999.

Assunto: Adiantamento diversos.
Tendo em vista que estes documen-
tos sdo exigidos nas prestagdes de

PRO-REITORIA DE PLANEJAMENTO

Providéncias adotadas

Enviada Comunicagdo Interna SECONTI ao
Pré-reitor de Administragdo e Diretores de
Administracdao dos Centros de Ensino para
conhecimento e providéncias, bem como
prazo para regularizagdo conforme Decreto
Estadual n2 401/2015.

Enviada Comunicagdo Interna SECONTI ao
Pré-reitor de Administragdo e Diretores de
Administracdao dos Centros de Ensino para
conhecimento e providéncias, bem como
prazo para regularizacdo conforme Decreto
Estadual n2 401/2015.

Enviada Comunicagdo Interna SECONTI ao
Pré-reitor de Administragdo e Diretores de
Administragdo dos Centros de Ensino para
conhecimento e providéncias, bem como
prazo para regularizagdao conforme Decreto
Estadual n® 401/2015.

Enviada Comunicagdo Interna SECONTI ao
Pré-reitor de Administragdo e Diretores de
Administragdo dos Centros de Ensino para

Setor responsavel pela imple-
mentagao

Pro-Reitoria de Administragcdo
— PROAD e Centro de Ciéncias
Tecnoldgicas — CCT.

Pré-Reitoria de Administragdo
— PROAD, Centro de Ciéncias
Agroveterinarias — CAV, Centro
de Ciéncias Tecnoldgicas — CCT,
Centro de Educagdo Superior
do Planalto Norte — CEPLAN e
Centro de Educagdo Superior
do Oeste — CEO.

Pro-Reitoria de Administragdo
—PROAD.

Pré-Reitoria de Administragao
— PROAD, Centro de Ciéncias
Agroveterinarias — CAV, Centro

Sintese da providéncia adotada

Inclusdo de justificativas que geral-
mente acontece por esquecimento
do préprio responsavel pelo adianta-
mento.

Em relagdo ao extrato bancdario com a
movimentagdo completa do periodo
houve a inclusdo do extrato faltante,
mas quanto ao extrato da aplicagdo
financeira ndo foi incluido e justifi-
cado pelos responsaveis por ndo sa-
berem qual aplicagdo fazer e inclusdao
do Oficio CFIN/Reitoria 007/2018 en-
viado ao Banco do Brasil solicitando
aplicagdo de todas as contas de adi-
antamento da Universidade, e pela
mudanga recente da legislagdo.

Inclusdo de justificativa relatando
que a empresa fornecedora do mate-
rial de consumo foi a mesma que fez
o beneficiamento do material sendo
necessario emitir comprovante fiscal
de venda e de servigos.

Providenciadas as respectivas assina-
turas.

Resultados obtidos

O Controle e monitoramento pela
SECONTI de forma preventiva e/ou
corretiva tem oferecido mais segu-
ranga e tranquilidade, ao Gestor, dos
atos de sua administragdo Ex.: Os res-
ponsdveis pelos setores na Reitoria e
Centros de Ensino, quando surgem
duvidas, estdo buscando mais infor-
magdes junto a SECONTI.

O Controle e monitoramento pela
SECONTI de forma preventiva e/ou
corretiva tem oferecido mais segu-
ranga e tranquilidade, ao Gestor, dos
atos de sua administragdo Ex.: Os res-
ponsaveis pelos setores na Reitoria e
Centros de Ensino, quando surgem
duvidas, estdo buscando mais infor-
magdes junto a SECONTI.

O Controle e monitoramento pela
SECONTI de forma preventiva e/ou
corretiva tem oferecido mais segu-
ranca e tranquilidade, ao Gestor, dos
atos de sua administragdo Ex.: Os res-
ponsdveis pelos setores na Reitoria e
Centros de Ensino, quando surgem
duvidas, estdo buscando mais infor-
magdes junto a SECONTI.

O Controle e monitoramento pela
SECONTI de forma preventiva e/ou

79



L.‘ UDESC

UNIVERSIDADE
. DO ESTADO DE
SANTA CATARINA

Estado de Santa Catarina Fundacgdo Universidade do Estado de Santa Catarina

Descricao da recomendagao

contas, recomendamos providenciar
as assinaturas nos seguintes docu-
mentos: Balancete TC-28, Ordem
bancdéria, Nota de empenho e Nota de
estorno de empenho. Fundamenta-
¢do: art. 15 do Decreto Estadual n?
1.322/2017 e Anexo V da IN N.TC-
014/2012.

Assunto: Adiantamento diversos. Cer-
tificagdo dos comprovantes de despe-
sas em atendimento a legislacdo vi-
gente. Fundamentagdo: IN N.TC-
014/2012, IN N.TC-020/2015 e De-
creto Estadual n® 1.322/2017.

Assunto: Adiantamento diversos.
Caso o comprovante de despesa seja
impresso em papel térmico, que o
torne ilegivel com o tempo, tirar co-
pia e autentica-la com o carimbo de
“Confere com o Original”. Ex.: DANFE
NFC-e, comprovante de transagdes
bancdrias, cupom fiscal, etc. Funda-
mentagao: Processo TCE-
10/00608031, enviada a UDESC por
meio do Oficio TCE/SEG n.2 8.056/17
de 22/06/2017.

Assunto: Adiantamento diversos.
Comprovante de despesa encontra-
se totalmente ilegivel recomendamos
solicitar a empresa, e anexar ao pre-
sente processo, uma copia legivel do
documento original. Recomendamos
ainda que caso o comprovante de
despesa seja impresso em papel tér-
mico, que o torne ilegivel com o
tempo, tirar copia legivel e autentica-

PRO-REITORIA DE PLANEJAMENTO

Providéncias adotadas

conhecimento e providéncias, bem como
prazo para regularizagdo conforme Decreto
Estadual n2 401/2015.

Enviada Comunicagdo Interna SECONTI ao
Pro-reitor de Administragdo e Diretores de
Administragdo dos Centros de Ensino para
conhecimento e providéncias, bem como
prazo para regularizagdao conforme Decreto
Estadual n® 401/2015.

Enviada Comunicagdo Interna SECONTI ao
Pré-reitor de Administragdo e Diretores de
Administragdo dos Centros de Ensino para
conhecimento e providéncias, bem como
prazo para regularizagdo conforme Decreto
Estadual n® 401/2015.

Enviada Comunicagdo Interna SECONTI ao
Pré-reitor de Administragdo e Diretores de
Administragdo dos Centros de Ensino para
conhecimento e providéncias, bem como
prazo para regularizagdo conforme Decreto
Estadual n2 401/2015.

Setor responsavel pela imple-
mentagao

de Ciéncias Tecnoldgicas — CCT,
Centro de Educagdo Superior
do Planalto Norte — CEPLAN e
Centro de Educagdo Superior
do Oeste — CEO.

Pré-Reitoria de Administragdo
— PROAD e Centro de Ciéncias
Agroveterinarias — CAV.

Centro de Educagdo Superior
do Oeste — CEO.

Centro de Ciéncias Tecnologi-
cas — CCT.

Sintese da providéncia adotada

Providenciadas as certificacbes nos
comprovantes de despesas.

Providenciadas as fotocdpias dos
comprovantes de despesas impressos
em papel térmico.

Inclusdo de justificativa relatando
que ndo conseguiram emitir outro
documento fiscal e inclusdo do relato-
rio GAX do sistema GVE com informa-
¢0es complementares.

Resultados obtidos

corretiva tem oferecido mais segu-
ranga e tranquilidade, ao Gestor, dos
atos de sua administragdo Ex.: Os res-
ponsdveis pelos setores na Reitoria e
Centros de Ensino, quando surgem
duvidas, estdo buscando mais infor-
magoes junto a SECONTI.

O Controle e monitoramento pela
SECONTI de forma preventiva e/ou
corretiva tem oferecido mais segu-
ranga e tranquilidade, ao Gestor, dos
atos de sua administragdo Ex.: Os res-
ponsaveis pelos setores na Reitoria e
Centros de Ensino, quando surgem
duvidas, estdo buscando mais infor-
magoes junto a SECONTI.

O Controle e monitoramento pela
SECONTI de forma preventiva e/ou
corretiva tem oferecido mais segu-
ranga e tranquilidade, ao Gestor, dos
atos de sua administragdo Ex.: Os res-
ponsdveis pelos setores na Reitoria e
Centros de Ensino, quando surgem
duvidas, estdo buscando mais infor-
magdes junto a SECONTI.

O Controle e monitoramento pela
SECONTI de forma preventiva e/ou
corretiva tem oferecido mais segu-
rancga e tranquilidade, ao Gestor, dos
atos de sua administragdo Ex.: Os res-
ponsdveis pelos setores na Reitoria e
Centros de Ensino, quando surgem
duvidas, estdo buscando mais infor-
magdes junto a SECONTI.
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la com o carimbo de “Confere com o
Original”. Ex.: DANFE NFC-e, compro-
vante de transagdes bancarias, cu-
pom fiscal, etc. Fundamentagdo: IN
N.TC-014/12.

Assunto: Adiantamento diversos.
Comprovante de despesa ndo atende
as exigéncias do art. 11 da IN N.TC-
014/2012, bem como do art. 38 da IN
N.TC-020/2015, assim, recomenda-
mos a inclusdo no presente processo
do documento fiscal que esteja de
acordo com as Normativas citadas.
Fundamentagdo: art. 11 e art. 12 da
IN N.TC-014/2012 e art. 38 e art. 39
da IN N.TC-020/2015.

Assunto: Adiantamento diversos. In-
clusdo, no presente processo, de jus-
tificativa para que algumas despesas
tenham sido realizadas fora do peri-
odo de aplicagdo dos recursos e aten-
¢do para as proximas despesas. Fun-
damentagdo: Art. 16 Decreto Esta-
dual 037/1999 e Art. 72 IN N.TC-
014/12.

Assunto: Adiantamento diversos. In-
cluir justificativa para que a data da
certificagdo da despesa esteja poste-
rior a do pagamento. Lembramos que
a despesa publica deve seguir os se-
guintes estagios: empenho, liquida-
¢do e pagamento. Assim, recomenda-
mos observar os estagios das despe-
sas publicas estabelecidos nas nor-
mas de Direito Financeiro. Funda-
mentagdo: Lei 4.320/64.

Assunto: Adiantamento diversos. In-
cluir justificativa para que o paga-
mento tenha sido realizado a pessoa

PRO-REITORIA DE PLANEJAMENTO

Providéncias adotadas

Enviada Comunicagdo Interna SECONTI ao
Pré-reitor de Administragdo e Diretores de
Administracdao dos Centros de Ensino para
conhecimento e providéncias, bem como
prazo para regularizacdo conforme Decreto
Estadual n2 401/2015.

Enviada Comunicagdo Interna SECONTI ao
Pré-reitor de Administragdo e Diretores de
Administragdo dos Centros de Ensino para
conhecimento e providéncias, bem como
prazo para regularizagdao conforme Decreto
Estadual n2 401/2015.

Enviada Comunicagdo Interna SECONTI ao
Pro-reitor de Administragdo e Diretores de
Administragdo dos Centros de Ensino para
conhecimento e providéncias, bem como
prazo para regularizagdao conforme Decreto
Estadual n? 401/2015.

Enviada Comunicagdo Interna SECONTI ao
Pré-reitor de Administragdo e Diretores de
Administragdo dos Centros de Ensino para

Setor responsavel pela imple-
mentagao

Centro de Ciéncias Tecnoldgi-
cas — CCT.

Pré-Reitoria de Administragcdo
—PROAD.

Centro de Ciéncias Humanas e
da Educagdo — FAED.

Centro de Ciéncias Agroveteri-
narias — CAV.

Sintese da providéncia adotada

Inclusdo do comprovante fiscal e jus-
tificativa.

Inclusdo de justificativa relatando
que houve confusdo devido a publica-
¢do do Decreto n2 1.322/2017, pois o
prazo de aplicagdo desta nova legisla-
¢do passou a ser de 90 dias.

Inclusdo de Justificativa.

Inclusdo de declaragdo da OAB — Sub-
sec¢do de Canoinhas solicitando a Uni-
versidade para que o pagamento

Resultados obtidos

O Controle e monitoramento pela
SECONTI de forma preventiva e/ou
corretiva tem oferecido mais segu-
ranga e tranquilidade, ao Gestor, dos
atos de sua administragdo Ex.: Os res-
ponsaveis pelos setores na Reitoria e
Centros de Ensino, quando surgem
duvidas, estdo buscando mais infor-
magdes junto a SECONTI.

O Controle e monitoramento pela
SECONTI de forma preventiva e/ou
corretiva tem oferecido mais segu-
ranga e tranquilidade, ao Gestor, dos
atos de sua administragdo Ex.: Os res-
ponsdveis pelos setores na Reitoria e
Centros de Ensino, quando surgem
duvidas, estdo buscando mais infor-
magdes junto a SECONTI.

O Controle e monitoramento pela
SECONTI de forma preventiva e/ou
corretiva tem oferecido mais segu-
ranca e tranquilidade, ao Gestor, dos
atos de sua administragdo Ex.: Os res-
ponsdveis pelos setores na Reitoria e
Centros de Ensino, quando surgem
duvidas, estdo buscando mais infor-
magdes junto a SECONTI.

O Controle e monitoramento pela
SECONTI de forma preventiva e/ou
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fisica e ndo a OAB Subse¢do Canoi-
nhas, pessoa juridica prestadora dos
servigos. Lembramos que as despesas
devem ser nominais ao Credor e
neste caso é a OAB Subsegdo Canoi-
nhas, ou seja, obrigatoriamente, de-
veria ter sido creditado a OAB Canoi-
nhas. Fundamentagdo: art. 62 do De-
creto Estadual n2 1.322/2017 e art. 72
da IN N.TC-014/2012.

Assunto: Adiantamento. Justificar a
aquisicdo de material com valor
acima do praticado no mercado
tendo em vista a aquisicdo dos mes-
mos materiais e no mesmo periodo
pelo Centro de Ciéncias Tecnoldgicas
— CCT com valores bem abaixo. Lem-
bramos que nas aquisi¢des da admi-
nistragdo publica deve-se sempre ob-
servar o principio da economicidade.

Assunto: Adiantamento de didrias.
Providenciar e anexar ao processo 0s
extratos da aplicagdo financeira em
atendimento a legislagdo em vigor.
Fundamentagdo: Decreto Estadual n2
1.322/2017.

Assunto: Adiantamento de didrias.
Observar a legislagdo vigente em re-
lagdo ao pagamento das diarias tendo
em vista que elas devem ser pagas an-
tes da viagem. Fundamentagdo: art.
52 da IN PROPLAN/PROAD n¢
006/2017, art. 17 da IN N.TC-
014/2012 e art. 13 do Decreto Es-
tadual n2 1.127/2008.

PRO-REITORIA DE PLANEJAMENTO

Providéncias adotadas

conhecimento e providéncias, bem como
prazo para regularizagdo conforme Decreto
Estadual n2 401/2015.

Enviada Comunicagdo Interna SECONTI ao
Pré-reitor de Administragdo e Diretores de
Administracdo dos Centros de Ensino para
conhecimento e providéncias, bem como
prazo para regularizacdo conforme Decreto
Estadual n2 401/2015.

Enviada Comunicagdo Interna SECONTI ao
Pro-reitor de Administragdo e Diretores de
Administragdo dos Centros de Ensino para
conhecimento e providéncias, bem como
prazo para regularizagdao conforme Decreto
Estadual n2 401/2015.

Enviada Comunicagdo Interna SECONTI ao
Pré-reitor de Administragdo e Diretores de
Administragdo dos Centros de Ensino para
conhecimento e providéncias, bem como
prazo para regularizagdo conforme Decreto
Estadual n® 401/2015.

Setor responsavel pela imple-
mentagao

Centro de Ciéncias Humanas e
da Educagdo — FAED.

Pro-Reitoria de Administragcdo
— PROAD, Centro de Ciéncias
Tecnoldgicas — CCT, e Centro de
Educagdo Superior do Oeste —
CEO.

Pré-Reitoria de Administragao
— PROAD e Centro de Ciéncias
Tecnoldgicas — CCT.

Sintese da providéncia adotada

fosse realizado na conta bancaria do
prestador de servicos da OAB — Sub-
sec¢do de Canoinhas.

Inclusdo de justificativa informando
que os controles dos aparelhos de ar
condicionados adquiridos eram dife-
rentes dos adquiridos pelo CCT e
eram especificos para os aparelhos
instalados no Centro de Ensino por
possuirem algumas peculiaridades.

Inclusdo de documentos e justificati-
vas.

Inclusdo de justificativa.

Resultados obtidos

corretiva tem oferecido mais segu-
ranga e tranquilidade, ao Gestor, dos
atos de sua administragdo Ex.: Os res-
ponsdveis pelos setores na Reitoria e
Centros de Ensino, quando surgem
duvidas, estdo buscando mais infor-
magoes junto a SECONTI.

O Controle e monitoramento pela
SECONTI de forma preventiva e/ou
corretiva tem oferecido mais segu-
ranga e tranquilidade, ao Gestor, dos
atos de sua administragdo Ex.: Os res-
ponsaveis pelos setores na Reitoria e
Centros de Ensino, quando surgem
duvidas, estdo buscando mais infor-
magdes junto a SECONTI.

O Controle e monitoramento pela
SECONTI de forma preventiva e/ou
corretiva tem oferecido mais segu-
ranca e tranquilidade, ao Gestor, dos
atos de sua administragdo Ex.: Os res-
ponsdveis pelos setores na Reitoria e
Centros de Ensino, quando surgem
duvidas, estdo buscando mais infor-
magdes junto a SECONTI.

O Controle e monitoramento pela
SECONTI de forma preventiva e/ou
corretiva tem oferecido mais segu-
ranga e tranquilidade, ao Gestor, dos
atos de sua administragdo Ex.: Os res-
ponsdveis pelos setores na Reitoria e
Centros de Ensino, quando surgem
duvidas, estdo buscando mais infor-
magoes junto a SECONTI.
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Assunto: Adiantamento de diarias. In-
cluir as justificativas para o paga-
mento de diarias em que o desloca-
mento tiver inicio na sexta-feira e in-
cluir sdbado, domingo e feriados.
Fundamentagdo: art. 17 da IN N.TC-
014/2012, art. 11 do Decreto Esta-
dual n2 1.127/2008 e art. 82 da IN
PROPLAN/PROAD n2 006/2017.

Assunto: Adiantamento de diarias. In-
cluir as cdpias dos cheques ou com-
provantes de transferéncias eletroni-
cas. Fundamentacgdo: art. 15 do De-
creto Estadual n®1.322/2017 e art. 40
da IN N.TC-014/2012.

Assunto: Adiantamento de diarias:
Embora o pagamento tenha sido rea-
lizado antes do inicio da viagem, con-
forme determina a legislagdo, a via-
gem ndo havia sido autorizada for-
malmente e previamente pelo orde-
nador de despesas ou servidor que
detivesse delegacdao de competéncia.
Assim recomendamos observar a le-
gislagdo em vigor, abaixo, em relagdo
a autorizagdo prévia tanto para a rea-
lizagdo da viagem quanto para o pa-
gamento das didrias. Fundamenta-
¢do:art. 22 da IN PROPLAN/PROAD n®
006/2017 e art. 16 da IN N.TC-
014/2012.

Assunto: Adiantamento de diarias.
Observar a legislagdo em relagdo ao
pagamento das didrias tendo em vista
que elas devem ser pagas de uma sé
vez. Fundamentagdo: art. 22 da IN

PRO-REITORIA DE PLANEJAMENTO

Providéncias adotadas

Enviada Comunicagdo Interna SECONTI ao
Pré-reitor de Administragdo e Diretores de
Administracdao dos Centros de Ensino para
conhecimento e providéncias, bem como
prazo para regularizagdo conforme Decreto
Estadual n2 401/2015.

Enviada Comunicagdo Interna SECONTI ao
Pro-reitor de Administragdo e Diretores de
Administragdo dos Centros de Ensino para
conhecimento e providéncias, bem como
prazo para regularizagdo conforme Decreto
Estadual n® 401/2015.

Enviada Comunicagdo Interna SECONTI ao
Pro-reitor de Administragdo e Diretores de
Administracdao dos Centros de Ensino para
conhecimento e providéncias, bem como
prazo para regularizagdao conforme Decreto
Estadual n2 401/2015.

Enviada Comunicagdo Interna SECONTI ao
Pro-reitor de Administragdo e Diretores de
Administragdo dos Centros de Ensino para
conhecimento e providéncias, bem como

Setor responsavel pela imple-

- Sintese da providéncia adotada
mentacgdo

Pré-Reitoria de Administragdo
—PROAD e Centro de Educagdo
Superior do Oeste — CEO.

Incluida justificativa.

Pré-Reitoria de Administragdo

— PROAD. Incluida justificativa.

Pré-Reitoria de Administragao
— PROAD e Centro de Ciéncias
Agroveterindrias — CAV.

Inclusdo de justificativa.

Centro de Ciéncias Agroveteri-

L. Inclusdo de justificativa.
narias — CAV. ]

Resultados obtidos

O Controle e monitoramento pela
SECONTI de forma preventiva e/ou
corretiva tem oferecido mais segu-
ranga e tranquilidade, ao Gestor, dos
atos de sua administragdo Ex.: Os res-
ponsdveis pelos setores na Reitoria e
Centros de Ensino, quando surgem
duvidas, estdo buscando mais infor-
magdes junto a SECONTI.

O Controle e monitoramento pela
SECONTI de forma preventiva e/ou
corretiva tem oferecido mais segu-
ranga e tranquilidade, ao Gestor, dos
atos de sua administragdo Ex.: Os res-
ponsaveis pelos setores na Reitoria e
Centros de Ensino, quando surgem
duvidas, estdo buscando mais infor-
magoes junto a SECONTI.

O Controle e monitoramento pela
SECONTI de forma preventiva e/ou
corretiva tem oferecido mais segu-
ranca e tranquilidade, ao Gestor, dos
atos de sua administragdo Ex.: Os res-
ponsdveis pelos setores na Reitoria e
Centros de Ensino, quando surgem
duvidas, estdo buscando mais infor-
magdes junto a SECONTI.

O Controle e monitoramento pela
SECONTI de forma preventiva e/ou
corretiva tem oferecido mais segu-
ranga e tranquilidade, ao Gestor, dos
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PROPLAN/PROAD n2 006/2017 e art.
17 da IN N.TC-014/2012.

Assunto: Adiantamento de diarias. In-
formamos que os comprovantes da
estada, para efeito das prestagOes de
contas de diarias, devem ser do local
de destino, conforme legislagdo. As-
sim recomendamos que para as pré-
ximas prestagdes de contas incluam
comprovantes da estada do local de
destino, bem como que deem conhe-
cimento desta recomendagdo aos
servidores do Centro. No caso o des-
locamento foi Joinville/SC — Floriané-
polis/SC e o comprovante de estada é
de Barra Velha/SC. Ex.: Se o destino
foi Floriandpolis/SC, o comprovante
de estada deve ser de Floriandpo-
lis/SC.

Assunto: Adiantamento de didrias. In-
cluir documento de delegagdo dos
servidores que aprovaram os paga-
mentos de diarias conforme formula-
rios de concessdo de diarias. Lembra-
mos que a competéncia para autori-
zagdo das diarias nos Centros de En-
sino é do Diretor Geral do Centro ou
servidor com delega¢do de compe-
téncia. Fundamentacgdo: art. 22 da IN
PROPLAN/PROAD n® 006/2017 e art.
16 da IN N.TC-014/2012.

Assunto: Adiantamento de diarias.
Providenciar as assinaturas nos rela-
térios de trafego de veiculos, bem
como nas autorizagdes para uso dos
veiculos. Pedimos atengdo nestes

PRO-REITORIA DE PLANEJAMENTO

Providéncias adotadas

prazo para regularizacdo conforme Decreto
Estadual n2 401/2015.

Enviada Comunicagdo Interna SECONTI ao
Pré-reitor de Administragdo e Diretores de
Administracdo dos Centros de Ensino para
conhecimento e providéncias, bem como
prazo para regularizagdo conforme Decreto
Estadual n® 401/2015.

Enviada Comunicagdo Interna SECONTI ao
Pré-reitor de Administragdo e Diretores de
Administragdo dos Centros de Ensino para
conhecimento e providéncias, bem como
prazo para regularizagdao conforme Decreto
Estadual n? 401/2015.

Enviada Comunicagdo Interna SECONTI ao
Pré-reitor de Administragdo e Diretores de
Administragdo dos Centros de Ensino para
conhecimento e providéncias, bem como

Setor responsavel pela imple-
mentagao

Centro de Ciéncias Tecnoldgi-
cas — CCT.

Centro de Ciéncias Tecnologi-
cas — CCT.

Centro de Educagdo Superior
do Oeste — CEO.

Sintese da providéncia adotada

Inclusdo de justificativa.

Inclusdo de justificativa.

Providenciadas as assinaturas e inclu-
ida justificativa.

Resultados obtidos

atos de sua administragdo Ex.: Os res-
ponsaveis pelos setores na Reitoria e
Centros de Ensino, quando surgem
duvidas, estdo buscando mais infor-
magdes junto a SECONTI.

O Controle e monitoramento pela
SECONTI de forma preventiva e/ou
corretiva tem oferecido mais segu-
ranga e tranquilidade, ao Gestor, dos
atos de sua administragdo Ex.: Os res-
ponsaveis pelos setores na Reitoria e
Centros de Ensino, quando surgem
duvidas, estdo buscando mais infor-
magoes junto a SECONTI.

O Controle e monitoramento pela
SECONTI de forma preventiva e/ou
corretiva tem oferecido mais segu-
ranca e tranquilidade, ao Gestor, dos
atos de sua administragdo Ex.: Os res-
ponsdveis pelos setores na Reitoria e
Centros de Ensino, quando surgem
duvidas, estdo buscando mais infor-
magdes junto a SECONTI.

O Controle e monitoramento pela
SECONTI de forma preventiva e/ou
corretiva tem oferecido mais segu-
rancga e tranquilidade, ao Gestor, dos
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2(dois) documentos pois sdo obriga-
térios nas prestagdes de contas de di-
drias e devem sempre ser assinados
em seus respectivos campos.

Assunto: Adiantamento de diarias. In-
cluir no presente processo os com-
provantes de deslocamentos, no
caso, Relatério de Trafego e Autoriza-
¢do para uso de Veiculo, tendo em
vista serem documentos obrigatérios
nas prestagOes de contas de Diarias-
civil.

Assunto: Adiantamento de diarias. In-
cluir no presente processo a publica-
¢do no Diario Oficial do Estado — DOE
autorizando os(as) servidores(as) a se
ausentarem do pais, bem como a in-
clusdo do deferimento do Diretor Ge-
ral. Fundamentagdo: art. 92 da IN
PROPLAN/PROAD n2 006/2017 e art.
12 do Decreto Estadual 1.127/2008.

Assunto: Adiantamento de didrias.
Tendo em vista que o servidor rece-
beu 1(uma) diaria integral e houve a
antecipa¢do do retorno da viagem
com o periodo de deslocamento do
servidor, ndo sendo igual ou superior
a 12(doze) horas, conforme deter-
mina a legislagdo, recomendamos a
devolugdo de MEIA DIARIA e a inclu-
sdo do comprovante de recolhimento
no presente processo. Fundamenta-
¢do: art. 62 e 12 da IN PRO-
PLAN/PROAD n2 006/2017 e art. 19
da IN N.TC-014/2012.

PRO-REITORIA DE PLANEJAMENTO

Providéncias adotadas

prazo para regularizacdo conforme Decreto
Estadual n2 401/2015.

Enviada Comunicagdo Interna SECONTI ao
Pré-reitor de Administragdo e Diretores de
Administracdo dos Centros de Ensino para
conhecimento e providéncias, bem como
prazo para regularizagdo conforme Decreto
Estadual n2 401/2015.

Enviada Comunicag¢do Interna SECONTI ao
Pro-reitor de Administragdo e Diretores de
Administracdao dos Centros de Ensino para
conhecimento e providéncias, bem como
prazo para regularizagdo conforme Decreto
Estadual n® 401/2015.

Enviada Comunicagdo Interna SECONTI ao
Pré-reitor de Administragdo e Diretores de
Administragdo dos Centros de Ensino para
conhecimento e providéncias, bem como
prazo para regularizagdao conforme Decreto
Estadual n® 401/2015.

Setor responsavel pela imple-

- Sintese da providéncia adotada
mentacgdo

Centro de Ciéncias Tecnoldgi-

Inclusdo dos documentos.
cas — CCT.

Inclusdo de documentos e justifica-
tiva.

Pré-Reitoria de Administragdo
— PROAD.

Centro de Ciéncias Tecnoldgi-
cas — CCT.

Providenciadas as devoluges e inclu-
sdo dos comprovantes.

Resultados obtidos

atos de sua administragdo Ex.: Os res-
ponsaveis pelos setores na Reitoria e
Centros de Ensino, quando surgem
duvidas, estdo buscando mais infor-
magdes junto a SECONTI.

O Controle e monitoramento pela
SECONTI de forma preventiva e/ou
corretiva tem oferecido mais segu-
ranga e tranquilidade, ao Gestor, dos
atos de sua administragdo Ex.: Os res-
ponsaveis pelos setores na Reitoria e
Centros de Ensino, quando surgem
duvidas, estdo buscando mais infor-
magoes junto a SECONTI.

O Controle e monitoramento pela
SECONTI de forma preventiva e/ou
corretiva tem oferecido mais segu-
ranga e tranquilidade, ao Gestor, dos
atos de sua administragdo Ex.: Os res-
ponsaveis pelos setores na Reitoria e
Centros de Ensino, quando surgem
duvidas, estdo buscando mais infor-
magdes junto a SECONTI.

O Controle e monitoramento pela
SECONTI de forma preventiva e/ou
corretiva tem oferecido mais segu-
ranca e tranquilidade, ao Gestor, dos
atos de sua administragdo Ex.: Os res-
ponsdveis pelos setores na Reitoria e
Centros de Ensino, quando surgem
duvidas, estdo buscando mais infor-
magdes junto a SECONTI.
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Assunto: Adiantamento de didrias. In-
cluir justificativa em relagdo aos des-
tinos da autorizagdo de transporte do
DETER estarem diferentes dos desti-
nos autorizados nos formularios de
concessdo de diarias e nos relatérios
de trafego.

Assunto: Adiantamento de diarias. In-
cluirum dos documentos de despesas
descritos nos incisos Il ou Ill, §12 do
art. 18 da IN PROPLAN/PROAD
006/2017. Caso ndo haja compro-
vante recomendamos a devolugdo da
didria com as devidas atualizagGes
monetdrias e a inclusdo do compro-
vante de devolugdo no presente pro-
cesso. Fundamentacdo: art. 18 da IN
PROPLAN/PROAD n2 006/2017.

Assunto: Adiantamento de didrias.
Providenciar justificativa para o rece-
bimento de 3(trés) diarias, tendo em
vista que o formuldrio de concessdo
de didrias foram autorizadas apenas
2(duas) diarias. Caso o servidor real-
mente tivesse que ter recebido as
3(trés) diarias recomendamos incluir
a autorizagdo do ordenador de des-
pesa(Diretor Geral do Centro).

Assunto: Adiantamento. Lembramos
que os adiantamentos concedidos a
partir do inicio da vigéncia do Decreto
n? 1.322 de 5 de outubro de 2017 de-
vem obrigatoriamente ter seus recur-
sos financeiros aplicados em fundo de
aplicagdo enquanto nao empregados
para sua finalidade. Pedimos atengao

PRO-REITORIA DE PLANEJAMENTO

Providéncias adotadas

Enviada Comunicagdo Interna SECONTI ao
Pré-reitor de Administragdo e Diretores de
Administracdao dos Centros de Ensino para
conhecimento e providéncias, bem como
prazo para regularizagdo conforme Decreto
Estadual n2 401/2015.

Enviada Comunicagdo Interna SECONTI ao
Pré-reitor de Administragdo e Diretores de
Administracdo dos Centros de Ensino para
conhecimento e providéncias, bem como
prazo para regularizagdo conforme Decreto
Estadual n2 401/2015.

Enviada Comunicagdo Interna SECONTI ao
Pro-reitor de Administragdo e Diretores de
Administragdo dos Centros de Ensino para
conhecimento e providéncias, bem como
prazo para regularizagdao conforme Decreto
Estadual n? 401/2015.

Enviado orientagdo por e-mail a Pré-Reito-
ria de Administragdao — PROAD, aos Direto-
res de Administragdo dos Centros de En-
sino e aos responsaveis por adiantamentos.

Setor responsavel pela imple-
mentagao

Centro de Ciéncias Agroveteri-
ndrias — CAV.

Centro de Educagdo Superior
do Oeste — CEO.

Centro de Educagdo Superior
do Oeste — CEO.

Pré-Reitoria de Administragcdo
— PROAD e Centros de Ensino
da Universidade.

Sintese da providéncia adotada

Inclusdo de justificativa.

Providenciados documento e justifi-
cativa.

Providenciados documento e justifi-
cativa.

A Proé-Reitoria de Administracdo —
PROAD, através da Coordenadoria de
Finangas da Reitoria, providenciou a
aplicagdo financeira automatica de
todas as contas de adiantamentos.

Resultados obtidos

O Controle e monitoramento pela
SECONTI de forma preventiva e/ou
corretiva tem oferecido mais segu-
ranga e tranquilidade, ao Gestor, dos
atos de sua administragdo Ex.: Os res-
ponsdveis pelos setores na Reitoria e
Centros de Ensino, quando surgem
duvidas, estdo buscando mais infor-
magdes junto a SECONTI.

O Controle e monitoramento pela
SECONTI de forma preventiva e/ou
corretiva tem oferecido mais segu-
ranga e tranquilidade, ao Gestor, dos
atos de sua administragdo Ex.: Os res-
ponsaveis pelos setores na Reitoria e
Centros de Ensino, quando surgem
duvidas, estdo buscando mais infor-
magoes junto a SECONTI.

O Controle e monitoramento pela
SECONTI de forma preventiva e/ou
corretiva tem oferecido mais segu-
ranca e tranquilidade, ao Gestor, dos
atos de sua administragdo Ex.: Os res-
ponsdveis pelos setores na Reitoria e
Centros de Ensino, quando surgem
duvidas, estdo buscando mais infor-
magdes junto a SECONTI.

O Controle e monitoramento pela
SECONTI de forma preventiva e/ou
corretiva tem oferecido mais segu-
ranga e tranquilidade, ao Gestor, dos
atos de sua administragdo Ex.: Os res-
ponsdveis pelos setores na Reitoria e
Centros de Ensino, quando surgem
duvidas, estdo buscando mais infor-
magoes junto a SECONTI.
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aos paragrafos 22 e 32 do art. 13
deste mesmo Decreto.

Assunto: Adiantamento. Recomenda-
mos orientarem os motoristas ou ou-
tros servidores que utilizem os veicu-
los oficiais a pedirem, nos postos de
combustiveis, a inclusdo da MARCA e
MODELO dos veiculos nos documen-
tos fiscais para atendimento das nor-
mativas acima. Excepcionalmente, na
falta das informagdes da MARCA e
MODELO dos veiculos, por recusa do
posto de combustivel, sugerimos in-
cluirem junto ao documento fiscal, no
processo de prestagdo de contas, o
relatério GAX, modelo anexo, do GVE,
onde conste todas as informagdes do
veiculo e uma justificativa do motivo
pela ndo inclusdo das informagdes no
comprovante. Obs.: Informamos que
esta recomendagdo da SECONTI de
incluir o relatério GAX junto ao com-
provante fiscal, por recusa do posto
de combustivel, e a justificativa sao
uma excegdo, e apenas por preven-
¢d0, mais a regra é a inclusdo das in-
formagGes no comprovante fiscal,
conforme determina a legislagdo.
Fundamentagdo: art. 15 do Decreto
Estadual n? 1.322/2017 combinado
com o § 32 do art. 38 da IN N.TC-
020/2015.

Assunto: Adiantamento diversos.
Lembramos que o Cartdo de Paga-
mento do Estado de Santa Catarina —
CPESC deve ser implantado até o dia
31/12/2018. Fundamentagdo: art. 23
do Decreto Estadual n2 1.322/2017.

PRO-REITORIA DE PLANEJAMENTO

Providéncias adotadas

Enviado orientagdo por e-mail a Pro-Reito-
ria de Administragdo — PROAD, aos Direto-
res de Administra¢do dos Centros de En-
sino e aos responsaveis por adiantamentos.

Comunicagdo para conhecimento do Mag-
nifico Reitor através do Relatério de Con-
trole Interno — RCI da SECONTI de Adianta-
mento.

Setor responsavel pela imple-
mentagao

Pré-Reitoria de Administragdo
— PROAD e Centros de Ensino
da Universidade.

Pré-Reitoria de Administragcdo
—PROAD.

Sintese da providéncia adotada

Na falta da marca e modelo do vei-
culo estdo providenciando informa-
¢do complementar.

Implantado o cartdo CPESC na Pré-
Reitoria de Administragdo — PROAD,
Centro de Educagdo Superior do
Oeste — CEO, Centro de Artes — CE-
ART, Centro de Ciéncias Tecnoldgicas
— CCT, Centro de Ciéncias Agroveteri-
narias — CAV, Centro de Ciéncias da

Resultados obtidos

O Controle e monitoramento pela
SECONTI de forma preventiva e/ou
corretiva tem oferecido mais segu-
ranga e tranquilidade, ao Gestor, dos
atos de sua administragdo Ex.: Os res-
ponsaveis pelos setores na Reitoria e
Centros de Ensino, quando surgem
duvidas, estdo buscando mais infor-
magdes junto a SECONTI.

O Controle e monitoramento pela
SECONTI de forma preventiva e/ou
corretiva tem oferecido mais segu-
ranga e tranquilidade, ao Gestor, dos
atos de sua administragdo Ex.: Os res-
ponsdveis pelos setores na Reitoria e
Centros de Ensino, quando surgem
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Assunto: Conformidade dos Registros
de Gestdo. Estamos encaminhando
para conhecimento o Parecer DIAG n2
049/2018 que opina sobre a regulari-
dade da prestagdo de contas de Ges-
tdo em relagdo ao exercicio 2017.
Este Parecer do Orgdo Central do Sis-
tema de Controle Interno opinou pela
REGULARIDADE COM RESSALVAS de-
vido as ndo conformidades existentes
nos registros das notas de empenho e
notas de langamento, apresentadas
no Relatério e Parecer Contabil, ainda
ndo terem sido regularizadas. Estas
inconformidades sdo resultados da
Conformidade dos Registros de Ges-
tdo e precisam ser regularizadas.

PRO-REITORIA DE PLANEJAMENTO

Providéncias adotadas

Enviada Comunicagdo Interna SECONTI n2
025/2018 ao Magnifico Reitor para conhe-
cimento do Parecer de regularidade da Di-
retoria de Auditoria Geral — DIAG sobre a
Prestacdo de Contas de Gestdo em relagao
ao exercicio 2017.

Setor responsavel pela imple-
mentagao

Pré-Reitoria de Administragcdo
— PROAD, Centro de Educagdo
Superior do Oeste — CEO, Cen-
tro de Artes — CEART, Centro de
Educacgdo a Distancia — CEAD e
Centro de Educagdo Superior
do Vale do Itajai — CEAVI.

Sintese da providéncia adotada

Saude e do Esporte — CEFID e Centro
de Educagdo Superior do Planalto
Norte — CEPLAN.

Apds o conhecimento da Cl SECONTI
n? 25/2018 o Magnifico Reitor enviou
a Comunicagdo Interna GAB/Reit n2
032/2018 aos Diretores Gerais dos
Centros de Ensino envolvidos para as
providéncias necessarias tendo em
vista as restricdes serem de responsa-
bilidade dos préprios Centros. Con-
forme Comunicagdo Interna n?
003/2019, da Coordenadoria de Con-
tabilidade - CCON, Coordenadoria
responsavel pela Conformidade dos
Registros de Gestdo, o CEART e CEAVI
apresentaram os documentos e tive-
ram as restri¢Ges liberadas no SIGEF.
Quanto as restrigdes do CEAD foi libe-
rada no SIGEF a referente a ordem
bancaria ne 225035/2017. Embora o
CEAD ter apresentado justificativa, a
CCON ndo a considerou suficiente
para a retirada das restrigdes das se-
guintes  Ordens  bancdrias n2
71169/2017, 75407/2017 e
104652/2017. Quanto as restrigBes
do CEO foi liberada no SIGEF a da Or-
dem bancéria n2 45777/2017. Em-
bora o CEO ter apresentado justifica-
tiva, a CCON n3o a considerou sufici-
ente para a retirada das restricGes
das seguintes Ordens bancarias n?
127127/2017, 84943/2017 e
132652/2017. Informamos ainda que
foi aberto pelo CEO o processo SGPe
n2 010959/2017 para penaliza¢3o da
empresa referente as ordens banca-
rias n2 127127/2017 e 104652/2017.

Resultados obtidos

duvidas, estdo buscando mais infor-
magoes junto a SECONTI.

O Controle e monitoramento pela
SECONTI de forma preventiva e/ou
corretiva tem oferecido mais segu-
ranga e tranquilidade, ao Gestor, dos
atos de sua administragdo Ex.: Os res-
ponsdveis pelos setores na Reitoria e
Centros de Ensino, quando surgem
duvidas, estdo buscando mais infor-
magdes junto a SECONTI.

88



L.‘ UDESC

UNIVERSIDADE
. DO ESTADO DE
SANTA CATARINA

Estado de Santa Catarina Fundacgdo Universidade do Estado de Santa Catarina

Descricao da recomendagao

Assunto: Patrimonio. Recomendamos
que Vossa Magnificéncia solicite, UR-
GENTE, a Pré-Reitoria competente
procurar viabilizar a regularizagdo dos
244(duzentos e quarenta e quatro)
aparelhos de ar condicionados, bens
da UDESC, no Sistema de Gestdo Pa-
trimonial do Estado. Lembrando que
o ndo registro dos bens no Sistema de
Gestdo Patrimonial do Estado podera
acarretar penalidades ao Magnifico
Reitor em futuras auditorias pelos or-
gdos de Controle Externo.

Assunto: Declaragdo do IRPF. Reco-
mendamos ao CRH que o Setorial da
Reitoria, implemente uma metodolo-
gia eficaz para solicitagdo, recepgdo e
controle de entrega das declaragcGes
de bens, direitos e valores e as decla-
ragOes de ajuste anual do IRPF, con-
forme determina a Constituicdo Esta-
dual Catarinense e o Decreto n?
1.979/08, de forma a garantir que to-
dos os agentes envolvidos cumpram
efetivamente com suas obrigacGes,
dado que a maioria das declaragGes
faltantes se referem a esfera deste
Setorial.

Assunto: Declaragdo do IRPF. No caso
das dispensas de fungdes coletivas
por fim de mandato, seguimos reco-

PRO-REITORIA DE PLANEJAMENTO

Setor responsavel pela imple-

Providéncias adotadas -
mentacgdo

Ao tomar conhecimento a SECONTI enviou
Comunicagdo Interna SECONTI n2 069/2018
e 92/2018 ao Magnifico Reitor para conhe-
cimento e providéncias.

Pré-Reitoria de Administragdo
— PROAD.

Encaminhado Relatdrio de Controle Interno
— RCI ao Magnifico Reitor para conheci-
mento e providéncias.

Pro-Reitoria de Administragcdo
—PROAD.

Encaminhado Relatdrio de Controle Interno
— RCl ao Magnifico Reitor para conheci-
mento e providéncias.

Pré-Reitoria de Administragao
— PROAD.

Sintese da providéncia adotada

Aberto também o processo SGPe n2
014165/2017, pelo CEO, solicitando
restituicdo dos valores a Prefeitura de
Pinhalzinho. Informamos que todas
estas informagdes estdo registradas
no processo SGPe n? 007841/2018
aberto pela SECONTI.

O Magnifico Reitor apds conheci-
mento despachou a Cl SECONTI para
a Pro-Reitoria de administragdo -
PROAD para conhecimento e provi-
déncias. Segundo a Coordenadora do
Setor de Patrimbnio a regularizagdo
estd em andamento.

O Magnifico Reitor apds conheci-
mento encaminhou o RCl a Pré-Reito-
ria de administragdo - PROAD para co-
nhecimento e providéncias. Ndo foi
dado prazo para retorno, mais sim so-
licitada a melhoria do controle.

O Magnifico Reitor apds conheci-
mento encaminhou o RCl a Pré-Reito-
ria de administragao - PROAD para co-
nhecimento e providéncias. Ndo foi

Resultados obtidos

O Controle e monitoramento pela
SECONTI de forma preventiva e/ou
corretiva tem oferecido mais segu-
ranga e tranquilidade, ao Gestor, dos
atos de sua administragdo Ex.: Os res-
ponsaveis pelos setores na Reitoria e
Centros de Ensino, quando surgem
duvidas, estdo buscando mais infor-
magoes junto a SECONTI.

O Controle e monitoramento pela
SECONTI de forma preventiva e/ou
corretiva tem oferecido mais segu-
ranga e tranquilidade, ao Gestor, dos
atos de sua administragdo Ex.: Os res-
ponsdveis pelos setores na Reitoria e
Centros de Ensino, quando surgem
duvidas, estdo buscando mais infor-
magdes junto a SECONTI.

O Controle e monitoramento pela
SECONTI de forma preventiva e/ou
corretiva tem oferecido mais segu-
rancga e tranquilidade, ao Gestor, dos
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Descricao da recomendagao

mendando que a regra da apresenta-
¢do das declaragdes de bens, direitos
e valores e as declaragOes de ajuste
anual do IRPF, seja aplicada para os
servidores que ndo forem reconduzi-
dos em fungdes de confianga.

Assunto: Declaragdo do IRPF. Para a
auditoria a ser realizada nas Declara-
¢Oes de Ajuste Anual de Imposto so-
bre a Renda — Pessoa Fisica — Exerci-
cio 2019 - Ano Calendario 2018, a
SECONTI cobrara também o encami-
nhamento das declaragbes apresen-
tadas no ato de aposentadoria dos
servidores.

Assunto: Declaragdo do IRPF. No ato
das exoneragdes seja adicionada a
obrigatoriedade de apresentagdo das
declaragbes de bens, direitos e valo-
res e as declaragdes de ajuste anual
do IRPF, junto com o pedido de exo-
neragao, conforme orienta o Art. 22
da Constituigdo Estadual Catarinense,
ja que a auditoria a ser realizada nas
Declaragdes de Ajuste Anual de Im-
posto sobre a Renda — Pessoa Fisica —
Exercicio 2019 — Ano Calendario
2018, cobrara efetivamente este en-
caminhamento.

Assunto: Admissdo pessoal. recomen-
damos a Coordenadoria de Recursos
Humanos, a adogdo de uma nova pra-
tica nos processos de admissdo de
Concursos Publicos, que consiste na
anexacdo de uma “Declaracdo de
Existéncia de Vagas” para o cargo pre-
tendido, com cépia de relatério de va-
gas ocupadas emitidas pelo SIGRH.

PRO-REITORIA DE PLANEJAMENTO

Setor responsavel pela imple-

Providéncias adotadas -
mentacgdo

Encaminhado Relatério de Controle Interno
— RCl ao Magnifico Reitor para conheci-
mento e providéncias.

Pré-Reitoria de Administragcdo
— PROAD.

Encaminhado Relatdrio de Controle Interno
— RCI ao Magnifico Reitor para conheci-
mento e providéncias.

Pré-Reitoria de Administragao
— PROAD.

Encaminhado Relatdrio de Controle Interno
— RCI ao Magnifico Reitor para conheci-
mento e providéncias.

Pré-Reitoria de Administragcdo
—PROAD.

Fundacgdo Universidade do Estado de Santa Catarina ()

Sintese da providéncia adotada

dado prazo para retorno, mais sim so-
licitada a melhoria do controle.

O Magnifico Reitor apds conheci-
mento encaminhou o RCl a Pré-Reito-
ria de administragao - PROAD para co-
nhecimento e providéncias. Ndo foi
dado prazo para retorno, mais sim so-
licitada a melhoria do controle.

O Magnifico Reitor apds conheci-
mento encaminhou o RCl a Pré-Reito-
ria de administragao - PROAD para co-
nhecimento e providéncias. Ndo foi
dado prazo para retorno, mais sim so-
licitada a melhoria do controle.

O Magnifico Reitor apds conheci-
mento encaminhou o RCl a Pré-Reito-
ria de administragdo - PROAD para co-
nhecimento e providéncias. Ndo foi
dado prazo para retorno, mais sim so-
licitada a melhoria do controle.
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Resultados obtidos

atos de sua administragdo Ex.: Os res-
ponsaveis pelos setores na Reitoria e
Centros de Ensino, quando surgem
duvidas, estdo buscando mais infor-
magdes junto a SECONTI.

O Controle e monitoramento pela
SECONTI de forma preventiva e/ou
corretiva tem oferecido mais segu-
ranga e tranquilidade, ao Gestor, dos
atos de sua administragdo Ex.: Os res-
ponsaveis pelos setores na Reitoria e
Centros de Ensino, quando surgem
duvidas, estdo buscando mais infor-
magdes junto a SECONTI.

O Controle e monitoramento pela
SECONTI de forma preventiva e/ou
corretiva tem oferecido mais segu-
ranga e tranquilidade, ao Gestor, dos
atos de sua administragdo Ex.: Os res-
ponsdveis pelos setores na Reitoria e
Centros de Ensino, quando surgem
duvidas, estdo buscando mais infor-
magdes junto a SECONTI.

O Controle e monitoramento pela
SECONTI de forma preventiva e/ou
corretiva tem oferecido mais segu-
ranga e tranquilidade, ao Gestor, dos
atos de sua administragdo Ex.: Os res-
ponsdveis pelos setores na Reitoria e
Centros de Ensino, quando surgem
duvidas, estdo buscando mais infor-
magoes junto a SECONTI.
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Assunto: Admissdo de pessoal. Reco-
menda-se também a revisdo do for-
muldrio, adaptado pelo CRH, de De-
claragdo de Acumulagdo de Cargos
e/ou Fungbes, no que se refere a pri-
meira opgao: Nao ocupo outro cargo,
emprego e/ou fungdo publica, além
do acima informado. Percebeu-se
que nos campos destinados ao preen-
chimento dos dados do servidor, ndo
ha informagdo sobre o cargo preten-
dido, o que faz com que a afirmagao
“além do acima informado” perca seu
sentido. Outrossim, o formulario
MLR-18 de Declaragdao de Acumula-
¢330 de Cargos e/ou Funcdes, disponi-
vel no portal do servidor da SEA, ndo
possui essa afirmativa.

Assunto: Dispensa e Inexigibilidade
de licitagdo. Rever, padronizar e atu-
alizar os processos e seu fluxo na Ins-
trugdo Normativa GAB-PROAD n.
005/2013, em virtude de alteragBes
de sistemas e de leis, como a Lei
8666/2013.

Assunto: Dispensa e Inexigibilidade
de licitagdo. Verificar a possibilidade
de manter os documentos de paga-
mento e liquidagdao no proprio pro-
cesso de compra, ou seja, os docu-
mentos referentes as compras, liqui-
dagdes e pagamentos fariam parte do
processo que originou a despesa, evi-
tando-se que sejam realizadas cépias,
uma vez que esses documentos (pro-
cessos de compra e ordem bancaria)

PRO-REITORIA DE PLANEJAMENTO

Setor responsavel pela imple-

Providéncias adotadas -
mentacgdo

Encaminhado Relatdrio de Controle Interno
— RCl ao Magnifico Reitor para conheci-
mento e providéncias.

Pro-Reitoria de Administragcdo
— PROAD.

Encaminhado Relatdrio de Controle Interno
— RCI ao Magnifico Reitor para conheci-
mento e providéncias.

Pro-Reitoria de Administragcdo
—PROAD.

Encaminhado Relatdrio de Controle Interno
— RCI ao Magnifico Reitor para conheci-
mento e providéncias.

Pro-Reitoria de Administragcdo
—PROAD.

Sintese da providéncia adotada

O Magnifico Reitor apds conheci-
mento encaminhou o RCl a Pré-Reito-
ria de administragdo - PROAD para co-
nhecimento e providéncias. Ndo foi
dado prazo para retorno, mais sim so-
licitada a melhoria do controle.

O Magnifico Reitor apds conheci-
mento encaminhou o RCl a Pré-Reito-
ria de administragdo - PROAD para co-
nhecimento e providéncias.

O Magnifico Reitor apds conheci-
mento encaminhou o RCI a Pré-Reito-
ria de administragdo - PROAD para co-
nhecimento e providéncias.

Resultados obtidos

O Controle e monitoramento pela
SECONTI de forma preventiva e/ou
corretiva tem oferecido mais segu-
ranga e tranquilidade, ao Gestor, dos
atos de sua administragdo Ex.: Os res-
ponsaveis pelos setores na Reitoria e
Centros de Ensino, quando surgem
duvidas, estdo buscando mais infor-
magdes junto a SECONTI.

O Controle e monitoramento pela
SECONTI de forma preventiva e/ou
corretiva tem oferecido mais segu-
ranca e tranquilidade, ao Gestor, dos
atos de sua administragdo Ex.: Os res-
ponsdveis pelos setores na Reitoria e
Centros de Ensino, quando surgem
duvidas, estdo buscando mais infor-
magdes junto a SECONTI.

O Controle e monitoramento pela
SECONTI de forma preventiva e/ou
corretiva tem oferecido mais segu-
ranga e tranquilidade, ao Gestor, dos
atos de sua administragdo Ex.: Os res-
ponsdveis pelos setores na Reitoria e
Centros de Ensino, quando surgem
duvidas, estdo buscando mais infor-
magdes junto a SECONTI.
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sdo arquivados em duas coordenado-
rias da PROAD.

Assunto: Dispensa e Inexigibilidade
de licitagdo. Considerando que a du-
plicagdo de documentos gera desper-
dicio de papel, uma vez que sdo docu-
mentos utilizados no pagamento da
despesa e analisados na conformi-
dade dos Registros de Gestdo, ade-
mais a redugdo de cdpias vai ao en-
contro com principios da sustentabili-
dade disseminados nesta Universi-
dade, acreditamos que as cépias dos
documentos elencados nos incisos do
art. 18 da IN PROAD n2 005/2013 gera
uma duplicidade de documentos sem
necessidade. Assim, recomendamos
rever os incisos deste artigo acima le-
vando em consideragdo ndo serem
documentos necessarios para o pro-
cesso de compra, mais sim para o pro-
cesso de pagamento. Neste caso, se-
riam obrigatdrios sua apresentagdo
para o pagamento da despesa com
devidos ajustes da IN n. 011/2017,
que disciplina os procedimentos ad-
ministrativos para os pagamentos re-
lativos as aquisicbes e prestagao de
servigcos de terceiros.

Assunto: Dispensa e Inexigibilidade
de licitagdo. Na analise dos processos
verificou-se que alguns check-list,
Anexo Il da IN PROAD n? 005/2013,
ndo apresentam a identificagdo legi-
vel do responsavel pela conferéncia
no setor de compras. Assim, reco-
mendamos que o check-list seja assi-
nado e também contenha o nome le-

PRO-REITORIA DE PLANEJAMENTO

Providéncias adotadas

Encaminhado Relatdrio de Controle Interno
— RCl ao Magnifico Reitor para conheci-
mento e providéncias.

Encaminhado Relatdrio de Controle Interno
— RCI ao Magnifico Reitor para conheci-
mento e providéncias.

Setor responsavel pela imple-
mentagao

Pré-Reitoria de Administracdo
— PROAD.

Pré-Reitoria de Administragao
— PROAD.

Sintese da providéncia adotada

O Magnifico Reitor apds conheci-
mento encaminhou o RCl a Pré-Reito-
ria de administragdo - PROAD para co-
nhecimento e providéncias.

O Magnifico Reitor apds conheci-
mento encaminhou o RCl a Pré-Reito-
ria de administragao - PROAD para co-
nhecimento e providéncias.

Resultados obtidos

O Controle e monitoramento pela
SECONTI de forma preventiva e/ou
corretiva tem oferecido mais segu-
ranga e tranquilidade, ao Gestor, dos
atos de sua administragdo Ex.: Os res-
ponsaveis pelos setores na Reitoria e
Centros de Ensino, quando surgem
duvidas, estdo buscando mais infor-
magdes junto a SECONTI.

O Controle e monitoramento pela
SECONTI de forma preventiva e/ou
corretiva tem oferecido mais segu-
ranca e tranquilidade, ao Gestor, dos
atos de sua administragdo Ex.: Os res-
ponsaveis pelos setores na Reitoria e
Centros de Ensino, quando surgem
duvidas, estdo buscando mais infor-
magdes junto a SECONTI.

92



el UDEsc
UNIVERSIDADE
Fundacgdo Universidade do Estado de Santa Catarina ()

DO ESTADO DE
SANTA CATARINA

Estado de Santa Catarina

Descricao da recomendagao

givel e carimbo de identificagdo, de-
clarando ainda que todos os docu-
mentos estdo de acordo com a IN de
compras e demais legislagdo vigente.

Assunto: Dispensa e Inexigibilidade
de licitagdao. Quando houver inscrigdo
em eventos para capacitagdo e os va-
lores forem aumentando progressiva-
mente, conforme a data de inscricao
recomendamos que, preferencial-
mente, a inscricdo seja realizada na
data de menor valor em observancia
ao principio da economicidade. Lem-
brando que para a execugdo da des-
pesa orcamentaria publica deve-se
observar, obrigatoriamente, os esta-
gios da despesa previstos na Lei n2
4.320/64 que sdo: empenho, liquida-
¢do e pagamento.

Assunto: Dispensa e Inexigibilidade
de licitagdo. Considerando que, con-
forme o art. 26 da Lei n2 8.666/93, as
publicagdes na imprensa oficial das
dispensas e inexigibilidades de licita-
¢do devem ocorrer no prazo de
5(cinco) dias da ciéncia da autoridade
superior, como condigdo para a efica-
cia dos atos, ou seja, a aquisicdo do
bem ou contratagdo dos servigos de-
vem ocorrer apos a publicidade dos
referidos documentos, recomenda-
mos, para um melhor controle, que a
data para inicio de contagem desse
prazo seja a partir do dia da ultima as-
sinatura da autoridade competente
na Nota de Empenho. Assim, esta
data poderd ser registrada no mo-

PRO-REITORIA DE PLANEJAMENTO

Providéncias adotadas

Encaminhado Relatdrio de Controle Interno
— RCl ao Magnifico Reitor para conheci-
mento e providéncias.

Encaminhado Relatdrio de Controle Interno
— RCI ao Magnifico Reitor para conheci-
mento e providéncias.

Setor responsavel pela imple-
mentagao

Pré-Reitoria de Administragdo
— PROAD.

Pro-Reitoria de Administragcdo
—PROAD.

Sintese da providéncia adotada

O Magnifico Reitor apds conheci-
mento encaminhou o RCI a Pré-Reito-
ria de administragdo - PROAD para co-
nhecimento e providéncias.

O Magnifico Reitor apds conheci-
mento encaminhou o RCl a Pré-Reito-
ria de administragdo - PROAD para co-
nhecimento e providéncias.

Resultados obtidos

O Controle e monitoramento pela
SECONTI de forma preventiva e/ou
corretiva tem oferecido mais segu-
ranga e tranquilidade, ao Gestor, dos
atos de sua administragdo Ex.: Os res-
ponsaveis pelos setores na Reitoria e
Centros de Ensino, quando surgem
duvidas, estdo buscando mais infor-
magdes junto a SECONTI.

O Controle e monitoramento pela
SECONTI de forma preventiva e/ou
corretiva tem oferecido mais segu-
ranca e tranquilidade, ao Gestor, dos
atos de sua administragdo Ex.: Os res-
ponsdveis pelos setores na Reitoria e
Centros de Ensino, quando surgem
duvidas, estdo buscando mais infor-
magdes junto a SECONTI.
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mento da assinatura da Nota de Em-
penho e a contagem para a publica-
¢do a partir da data desta assinatura.

Assunto: Dispensa e Inexigibilidade
de licitagdo. Recomendamos ainda
que os processos de Dispensa e Inexi-
gibilidade de licitagdo sejam instrui-
dos, além de outros itens, com no mi-
nimo os seguintes elementos, con-
forme o caso: 1) Processo administra-
tivo devidamente autuado, protoco-
lado e que suas folhas sejam numera-
das sequencialmente; 2) Comunica-
¢do a autoridade superior e respec-
tiva ratificagdo ou autoridade por ele
delegada; 3) Justificativa da dispensa
ou inexigibilidade; 4) Caracterizagado
da situacdo emergencial ou calami-
tosa que justifiqgue a dispensa,
quando for o caso; 5) Razdo da esco-
Ilha do fornecedor ou executante; 6)
Justificativa do prego; 7) Documento
de aprovagdo dos projetos de pes-
quisa aos quais os bens serdo aloca-
dos; 8) Parecer técnico ou juridico; 9)
Comprovante de publicagdo na im-
prensa oficial no prazo legal; 10) Ates-
tado de exclusividade, original ou c6-
pia autenticada; 11) Documentagdo
relativa a regularidade com a Fazenda
Federal, Estadual, Municipal, Seguri-
dade Social, Fundo de Garantia por
Tempo de Servigos - FGTS e perante a
Justica do Trabalho, conforme o caso;
12) Autorizagdo da autoridade com-
petente da Reitoria ou Centro de En-
sino, conforme o caso, para as dis-
pensas de parte das CertidGes Nega-
tivas de Débitos. Fundamentacao: Lei

PRO-REITORIA DE PLANEJAMENTO

Providéncias adotadas

Encaminhado Relatdrio de Controle Interno
— RCI ao Magnifico Reitor para conheci-
mento e providéncias.

Setor responsavel pela imple-
mentagao

Pré-Reitoria de Administragdo
— PROAD.

Sintese da providéncia adotada

O Magnifico Reitor apds conheci-
mento encaminhou o RCl a Pré-Reito-
ria de administragdo - PROAD para co-
nhecimento e providéncias.

Resultados obtidos

O Controle e monitoramento pela
SECONTI de forma preventiva e/ou
corretiva tem oferecido mais segu-
ranga e tranquilidade, ao Gestor, dos
atos de sua administragdo Ex.: Os res-
ponsdveis pelos setores na Reitoria e
Centros de Ensino, quando surgem
duvidas, estdo buscando mais infor-
magdes junto a SECONTI.
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Setor responsavel pela imple-

Descricao da recomendagao Providéncias adotadas -
mentacgdo

Sintese da providéncia adotada Resultados obtidos

8.666/93, Instrugdo Normativa N.TC-
21/2015, Decreto n2 3.650/93 alte-
rado pelo Decreto n? 3.884/93 e
Acérddo TCU n2 1.661/2011.

Fonte: Controle Interno/UDESC (2019)
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