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S O B R E  O  M A P E A M E N T O

O que é uma empresa-filha da UDESC?

Empreendimento cujo fundador ou cofundador teve, em algum momento, vínculo com a UDESC — como estudante, egresso, docente 

ou pesquisador — e utilizou esse conhecimento na criação do negócio.

Qualquer tipo de vínculo

Estudante, egresso, docente, ex-

docente, pesquisador ou bolsista —

de graduação ou pós-graduação.

Não precisa ser startup

Negócios tradicionais e inovadores, de 

qualquer setor, porte e modelo de 

negócio.

Base tecnológica opcional

O critério não exige exploração de 

pesquisa ou tecnologia desenvolvida 

na universidade.

Base desta análise: 28 respostas válidas coletadas pela SIPE (1ª leva do mapeamento contínuo).



S U M Á R I O  E X E C U T I V O

O ecossistema de empresas-filhas em números

28

Empreendimentos validados

10

Cidades de sede em SC

36

Fundadores(as) vinculados à UDESC

76%

Empresas de base tecnológica

79

Empregos diretos gerados

68%

Já captaram algum recurso



P E R F I L  G E R A L

Um ecossistema majoritariamente formalizado e ativo

22
78%

3
11%

3
11%

Situação atual do empreendimento

Formalizado e em atividade

Formalizado, mas temporariamente sem atividade

Em processo de formalização
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Empreendimentos criados por ano

O ano médio de fundação da base é 2018. O registro mais antigo remonta a 1999, mas o volume de novos empreendimentos se intensificou a partir 

de 2020.





D I S T R I B U I Ç Ã O  G E O G R Á F I C A

Onde estão as empresas-filhas da UDESC

Top 5 cidades

Florianópolis 9

Lages 5

Joinville 4

São José 3

Braço do Norte 1

10 municípios já registram empresas-filhas da UDESC, refletindo a 

presença dos centros de ensino da universidade pelo estado.

Apenas 18% possuem unidades, escritórios ou operações fora da 

sede principal — ecossistema ainda concentrado no estado.



O R I G E M  A C A D Ê M I C A

Quem são os(as) fundadores(as) vinculados(as) à UDESC

15

7

5

2

2

1

1

Egresso de graduação

Estudante de pós-graduação

Estudante de graduação

Egresso de pós-graduação

Docente

Pesquisador, bolsista ou pós-doutorando

Ex-docente

Tipo de vínculo com a UDESC (por ocorrência)

7

6

6

4

3

2

CCT

CEFID

CAV

CERES

ESAG

CEART

Centro de Ensino de origem

Ao todo, 36 fundadores(as) com vínculo direto à UDESC foram identificados nos 28 empreendimentos mapeados — egressos de graduação são maioria absoluta.



P E R F I L  D E  N E G Ó C I O

Setores em que atuam as empresas-filhas

6

4

4

3

2

2

1

1

1

1

1

1

Saúde humana e bem-estar

Meio ambiente e sustentabilidade

Indústria e manufatura

Biotecnologia

Tecnologia da informação e comunicação

Engenharia, arquitetura e construção

Educação

Consultoria e serviços profissionais

Saúde animal

Comércio

Agricultura, pecuária, florestas ou aquicultura

Outro setor

50%
das empresas se autodeclaram startups — a 

autopercepção está dividida exatamente ao meio 

(50% / 50%).

76%

das empresas se consideram de base tecnológica, 

ainda que nem todas se vejam como startups.



P E R F I L  D E  N E G Ó C I O

Maturidade: mais da metade já está em crescimento

9
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1

1

Empresa consolidada

Tração e crescimento

Primeiros clientes e faturamento

Operação inicial, ainda sem faturamento

Validação com usuários ou clientes

Desenvolvimento de solução

Expansão ou escala

57%

já estão em tração, crescimento, expansão 

ou consolidadas

21%

ainda em fase inicial: desenvolvimento, 

validação ou sem faturamento



I N D I C A D O R E S  E C O N Ô M I C O S

Faturamento e geração de emprego
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2

Ainda não possui faturamento

Até R$ 81 mil

R$ 81 – R$ 360 mil

R$ 360 mil – R$ 4,8 milhões

Prefiro não informar

Não informado

Faixa de faturamento bruto anual

79

empregos diretos gerados pelas empresas-filhas 

mapeadas

244

postos de trabalho no total (empregados, sócios, 

estagiários e prestadores)

32% dos empreendimentos faturam entre R$ 360 mil e R$ 4,8 milhões por ano — a faixa de maior concentração da base.



I N D I C A D O R E S  E C O N Ô M I C O S

Como os empreendimentos se capitalizam

11
41%

9
33%

7
26%

Somente recursos próprios dos fundadores

Captação externa (edital, investidor, banco, aceleração ou bolsa)

Não recebeu recursos

14

4

3

2

2

2

1

Recurso próprio dos fundadores

Edital ou subvenção pública

Bolsa ou programa de pesquisa

Financiamento bancário

Programa de aceleração

Investidor-anjo

Prefiro não informar

Fontes de recurso citadas

41% usaram somente recursos próprios; 33% já acessaram captação externa (editais, investidores, bancos, aceleração ou bolsas); 26% ainda não receberam 
nenhum recurso.



R E L A Ç Ã O  C O M  A  U D E S C

Potencial de engajamento institucional

96%

Têm interesse em integrar a futura 

rede de empresas-filhas

79%

Já manifestaram interesse no selo 

institucional de reconhecimento

60%

Mantêm ou já mantiveram algum 

tipo de relação com a UDESC após a 

criação

Nenhuma empresa descartou o interesse pelo selo institucional — as que ainda não confirmaram pediram apenas mais informações.



C O N S I D E R A Ç Õ E S  F I N A I S

Recomendações para os próximos passos

Ampliar a coleta em cidades e centros de ensino ainda 

pouco representados na base atual.

Estruturar a rede de empresas-filhas, aproveitando os 

96% de interesse já manifestado.

Avançar na concessão do selo institucional, 

priorizando quem já manifestou interesse direto.

Reaproximar as ~40% de empresas sem relação ativa 

via estágio, egressos e infraestrutura.

Explorar potencial de internacionalização e de 

captação externa de recursos.

Consolidar um diretório institucional de empresas-

filhas para dar visibilidade ao ecossistema.



SIPE · UDESC  — Programa de Empresas-Filhas

Este relatório é uma fotografia inicial e dinâmica do ecossistema. À medida que novas respostas forem 

recebidas, os indicadores serão atualizados.

TODA EMPRESA CARREGA UMA HISTÓRIA. 
SE A SUA TEM ORIGEM NA UDESC, 
QUEREMOS CONHECÊ-LA.


